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Пролетарии

 

всех

 

стран,

 

соединяйтесь*. Только

 

для

 

членов

   

ВКП(б

БЮЛЛЕТЕНЬ

 

Карельского

 

Областного

 

Комитета

 

ВКП(б)
№

 

5-6 20

 

октября

  

Выходит

 

два

 

раза

 

в

 

/месяц

1

   

О

 

ПРОВЕДЕНИИ

 

XIV -ГОДОВЩИНЫ

 

ОКТЯБРЬСКОЙ

 

РЕВОЛЮЦИИ
г

 

'

   

(Постановление

 

секретариата

 

ОК

 

ВКП(б)

 

о

 

г

   

3/Х—31

 

т.)

При

 

подготовке

 

и

 

проведении

 

празднования
14-ой

 

годовщины

 

Октябрьской

 

революции

 

со-
средоточить

 

главное

 

внимание

 

на

 

следующих
основных

 

моментах:

1.

 

Раз'яснение

 

широким

 

трудящимся

 

массам
характера,

 

и

 

размеров

 

все

 

нарастающего-

 

эконо-
мического

 

кризиса,

 

роста

 

безработицы

 

и

 

нище»
ты

 

рабочего

 

класса

 

в

 

капиталистических

 

стра-
нах,

 

нірастания

 

предпосылок

 

революционного

 

,

кризиса,

 

резкого

 

обострения

 

противоречий
всей

 

капиталистической

 

системы,

 

роста

 

воору-
жений

 

и

 

подготовки

 

войны

 

империалистически-

ми

 

странами

 

против

 

Советского

 

Союза.

Необходимо

 

обратить

 

особое

 

'внимание

 

на

 

раз-
яснение

 

рабочим

 

и

 

трудящимся

 

массам

 

эконо-
мического

 

кризиса

 

в

 

фашистской

 

Финляндии

 

и
роли

 

финского

 

фашизма

 

в

 

подготовке

 

войны
против

 

СССР,

 

роста

 

революционного

 

под'ема
рабочего

 

класса

 

(массовый

 

переход

 

рабочих

 

в
ряде

 

стран,

 

особенно

 

в

 

Германии

 

в

 

компартию,
волнения

 

в

 

английском

 

военном

 

флоте,

 

массовые
демонстрации,

 

забастовочное

 

движение

 

в

 

ряде
капиталистических

 

и,

 

колониальных

 

стран),

 

на
роли

 

и

 

задачах

 

коммунистического

 

интернацио-

нала

 

в

 

борьбе

 

с

 

социал

 

-

 

фашизмом

 

за

 

завоевіаь

ние

 

большинства

 

рабочего

 

класса

 

в

 

борьбе

 

с

мировым

 

капиталом

 

за

 

диктатуру

 

пролетариата.
В

 

связи

 

с

 

раз'ясиением

 

междунеродного

 

по-

ложения

 

практическими

 

задачами

 

»

 

работе

 

всех

организаций

 

должно

 

являться

 

—

 

усиление

 

ин-

тернационального

 

воспитания

 

трудящихся

 

масс,

укрепление

 

обороноспособности

 

страны,

 

вовле-

чение

 

новых

 

слоев

 

трудящихся

 

в

 

ряды

 

ОСО-
Авиахима

 

и

 

МОПР'а,

 

широкое

 

развертывание

военной

 

учебы,

 

укрепление

 

Красной

 

армии,

 

осо-

 

'
бенно

 

ее

 

технической

 

мощи.

,2.

 

На

 

фоне

 

все

 

углубляющегося

 

кризиса

 

капи-

тализма

 

Советский

 

Союз

 

добился

 

величайших
успехов.

 

Необходимо

 

широко

 

раз'яснить

 

тру-

дящимся

 

массам

 

наши

 

достижения

 

на

 

всех

 

уча-

стках

 

социалистического

 

строительства

 

При

 

раз-

я/снении

 

итогов

 

и

 

очередных

 

задач

 

социалисти-

ческого

 

строительства

 

сосредоточить

 

централь-

ное

 

внимание

 

на

 

мобилизации

 

рабочих

 

и

 

трудя-

щихся

 

масс

 

наі

 

ликвидацию

 

прорывов

 

и

 

выпол-

нение

 

промфинплана

 

третьего

 

решающего

 

года

пятилетки,

 

\«а

 

своевременную

 

и

 

всестороннюю

подготовку

 

и

 

успешное

 

развертывание

 

лесоза-

готовок,

 

на

 

осуществление

 

конкретных

 

задач

культурного

 

строительства,

 

на

 

быстрейшее

 

осу-

ществление

 

шести

 

условии,

 

поставленных

 

тов.

Сталиным.

 

Необходимо

 

уделить

 

особое

 

внима-

повышению

 

качества

 

работы

 

но

 

всех

 

участках

социалистического

 

строительства,

 

мобилизации
«а

 

правильном

 

использовании

 

всех

 

внутренних

реосурсов,

 

быстрейшему

 

разрешению

 

постав

 

лен-

дых

 

ЦК

 

партии

 

задач

 

по

 

улучшению

 

культурно-

бытовых

 

и

 

материальных

 

условий

 

рабочих,

 

бы-
стрейшей

 

ликвидации

 

обезлички

 

в

 

производст-

ве

 

и

 

уранвиловки

 

в

 

зарплате,

 

добиваясь

 

массо-

вого

 

перевода

 

рабочих

 

на

 

социалистические

формы

 

труда,—соцсоревнование

 

и

 

ударничество»

3.

  

В

 

деревне

 

сосредоточить

 

главное

 

внимание

на

 

организационно

 

-

 

хозяйственном

 

и

 

политиче-

ском

 

укреплении

 

колхозов,

 

успешном

 

проведе-

нии

 

с.-х.

 

заготовок,

 

рыбной

 

путины,

 

вербовки

 

ра-

бочей

 

силы

 

на

 

лесозаготовки

 

и

 

др.

 

государствен-

ные

 

работы,

 

мобилизации

 

средств

 

на

 

вовлечение

новых

 

слоев

 

бедняцко

 

.

 

середняцких

 

масс

 

в

колхозы

4.

  

В

 

подготовительный

 

период

 

и

 

момент

 

про-

ведения

 

празднования

 

центральными

 

вопросами

должно

 

быть

 

раз'яснение

 

роли

 

партии,

 

как

 

ор»

ганизатора

 

Октябрьской

 

революции

 

и

 

руководи-

теля

 

социалистического

 

строительства,

 

мобили-
зация

 

всей

 

парторганизации,

 

рабочих

 

и

 

трудя-

щихся

 

масс

 

на

 

борьбу

 

за

 

развернутое

 

социали-

стическое

 

наступление

 

по

 

всему

 

фронту,

 

за

 

ге-

неральную

 

линию

 

партии,

 

за

 

большевистские
темпы,

 

на

 

борьбу

 

со

 

всякого

 

рода

 

кулацкими

и

 

капиталистическими

 

элементами,

 

со

 

всякого

рода

 

оппортунистическими

 

шатаниями

 

и

 

колеба»
виями

 

оггі

 

генеральной

 

линии.

Необходимо

 

широко

 

развернуть

 

работу

 

по

росту

 

партии

 

и

 

поднятию

 

идейного

 

и

 

политиче.

ского

 

уровня

 

партийных

 

масс.

14-я

 

годовщина

 

Октября

 

должна

 

ознамено-

ватіься

 

новым

 

приливом

 

сотен

 

и

 

тысяч

 

лучших

производственников

 

—

 

рабочих

 

и

 

колхозников

в

 

ряды

 

коммунистической

 

партии

 

и

 

рабочей

 

И

колхозной

 

молодежи

 

в

 

ряды

 

Ленинского

 

ком-

сомола.

5.

  

Весь

 

подготовительный

 

период

 

и

 

праздно-

вание

 

превратить

 

в

 

массовый

 

смотр

 

достижений

и

 

недостаков

 

на

 

всех

 

участках

 

хозяйственного
и

 

культурного

 

строительства,

 

смотр

 

перестрой-

ки

 

работы

 

всех

 

организаций

 

в

 

соответствии

 

с

указаниями

 

тов.

 

Сталина,

 

добиваясь

 

реальных

результатов

 

по

 

ликвидации

 

всякого

 

рода

 

недо-

статков

 

на

 

производстве

 

в

 

работе

 

хозяйствен-
ных,

 

советских,

 

профсоюзных,

 

партийных

 

и

 

др.

организаций.



6.

   

ОК

 

ВКГГ{6)

 

предлагает

 

фракциям

 

КСПС,
и

 

Облотделов

 

союзов,

 

КЦИК'а,

 

всех

 

колхозных

и

 

кооперативных

 

организаций,

 

ОК

 

ВЛКСМ,

 

доб-
ровольным

 

обществам,

 

немедленно

 

приступить

 

к

разработке

 

и

 

проведению

 

конкретных

 

мероприя-

тий

 

по

 

развертыванию

 

подготовительной

 

рабо-
ты

 

и

 

проведению

 

14-ой

 

годовщины

 

Октябрьской
революции,

 

стимулируя

 

самодеятельную

 

рабо-
ту

 

местных

 

организаций,

 

не

 

допуская

 

сухой

 

ка-

зенщины

 

и

 

формализма,

 

добиваясь

 

того,

 

чтобы
годовщина

 

Октярьской

 

революции

 

проводилась

действительно,

 

как

 

массовый

 

пролетарский
праздник.

7.

   

Областной

 

Октябрьской

 

комиссии

 

обеспе-
чить

 

оперативное

 

руководство

 

и

 

проверку

 

рабо-

Вся

 

организационно-массовая

 

работа

 

по

 

под-/.

готовке

 

к

 

празднованию

 

XIV

 

годовщины

 

Ок-
'

 

тябрьской

 

революции,

 

сосредоточивается

 

на

 

во-

просах

 

указанных

 

в

 

решении

 

Секретариата

 

ОК.

Для

 

осуществления

 

перечисленных

 

задач

 

не-

обходимо:

 

развернуть

 

массовый

 

смотр

 

выполне-

ния

 

3-го

 

решающего

 

года

 

пятилетки

 

на

 

всех

участках

 

соц.

 

строительства

 

и

 

да

 

основе -показа
опыта

 

передовых

 

промышленных"

 

предприятий
совхозов,

 

колхозов,

 

лесозаготовительных,

 

сплав

ных

 

участков,

 

^

 

культучреждений,

 

кооперации,

мобилизовать

 

массы

 

на

 

ликвидацию

 

прорывов,

досрочное

 

выполнение

 

планов

 

по

 

всем

 

хозяйст-
венным

 

и

 

культурным

 

задачам

 

предприятия,

колхоза,

 

села

 

и

 

района,4

 

еще

 

крепче

 

сплотить

массы

 

колхозников,

 

батраков,

 

бедняков

 

и -серед-

няков

 

единоличников

 

Для

 

наступления

 

на

 

остат-

ки

 

кулачества.

 

'

Республиканская

 

комиссия

 

особо

 

подчеркива-

ет

 

необходимость

 

самого

 

серьезного

 

подхода

 

к

организационной

 

стороне

 

развертывания_

 

смо-

тровой

 

работы

 

(четкая

 

расстановка

 

силГсроков,
определение

 

ведущих

 

органов

 

и

 

т.

 

д.),

 

чтобы
дисциплинйрованием

 

и

 

увязкой

 

мероприятий
обеспечить

 

хозяйственно—

 

политическую

 

целе-

устремленность

 

всей

 

кампании,

 

.подымающей
новую

 

волну

 

творческой

 

-инициативы

 

масс.

1.

 

ПО

 

ПРОМЫШЛЕННЫМ

 

ПРЕДПРИЯТИЯМ
НЕОБХОДИМО:. .

©

 

период

 

до

 

17X1

 

на-всех

 

предприятиях

 

на

общих

 

собраниях

 

рабочих

 

обсуждается

 

выпол-

нение

 

промфинплана

 

предприятия

 

с

 

докладами

■смотровых

 

бригад

 

о

 

работе

 

"хозрасчетных

 

и

ударных

 

бригад,

 

производственных

 

совещаний,
ликвидация

 

обезлички,

 

техпохода

 

и

 

т-

 

д.,

 

под

углом

 

осуществления

 

указаний

 

т.

 

Сталина

 

«по

новому

 

работать,

 

по

 

новому

 

руководить.

 

Со

брания

 

должны

 

послужить

 

исходным

 

началом

поднятия

 

на

 

высшую

 

ступень

 

соцсоревнования

и

 

ударничества,

 

развертывания

 

изобретет

 

ель -

акой

 

я

 

рационализаторской

 

инициативы

 

рабо-

',

     

ты

 

всех

 

организаций

 

и

 

районных

 

Октябрьских
х

     

комиссий

 

ко

 

выполнению

 

настоящей

 

директивы,
>-

     

а

 

также

    

оперативное

   

руководство

    

массовым

к

     

смотром

   

производственных

   

совещаний,

 

произ-

-

     

«одственных,

 

хозрасчетных

 

и

 

ударных

 

бригад.

Г

        

8.

 

РК

 

ВКП(б)

 

немедленно

 

организовать

 

комис-

и

 

сии

 

по

 

проведению

 

Октябрьских

 

торжеств1,

 

обес-
печив

 

развертывание

 

массового

 

смотра

 

и

 

опера-

тивное

  

руководство

 

комиссиями.

>

        

9.

 

Редакциям

 

областных

 

газет

 

обеспечить

 

ос-
і

     

вещение

 

в

 

печати.работы

 

всех

 

организаций

 

по

подготовке

 

и

 

проведению

 

Октябрьской

 

годоэ-

-,

   

шины,

 

а

 

также

 

систематическое

 

освещение

 

смот-

чих,

 

технического

 

похода,

 

внедрения

 

хозрасче-
та

 

и

 

встречного

 

планирования,

 

ликвидации

 

обез-
лички

 

и

 

уравниловки

 

и

 

проходят

 

под"

 

знаком

организации

 

новых

 

Ударных

 

и

 

хозрасчетных

бригад

 

имени

 

14

 

годовщины

 

Октября,

 

Октябрь-
ского

 

призыва

 

р-аіартию

 

и

 

комсомол.

 

Соорания
выдвигают

 

лучшие

 

ударные

 

бригады

 

и

 

ударни-

ков

 

на

 

премирование

 

и

 

выбирают

 

кандидатуры

для

 

чествования

 

в

 

Октябрьские

 

дни,

 

как

 

энтузи-

азистов

 

борьбы

 

за

 

план

 

Зто

 

решающего

 

года

пятилетки.

 

К

 

собраниям

 

организуются

 

выстав-

ки

 

ціеховых

 

и

 

заводских

 

достижений

 

ударников.

Наряду

 

с

 

этим

 

по

 

предприятиям

 

проводятся

конференции

 

изобретателей

 

и

 

рационилизато-

ров

 

—под

 

лозунгом

 

«в

 

подарок

 

14-й

 

годовщи-

не

 

рационализаторские

 

предлржения

 

заводу

 

—

от

 

каждого

 

ударника

 

рационализатора

 

и

 

изо-

бретателя»,

 

обобщая

 

опыт

 

работы

 

изобрета-
тельских

 

и

 

рационализаторских

 

групп

 

—^выби-
раются

 

делегаты

 

на

 

отраслевые

 

рационализа-

торские

 

слеты

 

в

 

районах.

                     

■

В

 

районах

 

созываются

 

слеты

 

по

 

лесозаготов-

кам,

 

где

 

обсуждаются

 

планы

 

лесозаготовок

 

на

сезон

 

31-32

 

г.,

 

популяризируются'лучшие

 

образ-
цы

 

ударной

 

работы

 

и

 

организации

 

труда

 

на

 

ле-

созаготовках

 

и

 

сплаве,

 

вырабатываются

 

меро-

приятия

 

по

 

механизации

 

и

 

т.

 

п.

Обязательным

 

условием

 

районного

 

слета,

 

по

лесозаготовкам

 

и

 

сплаву

 

—

 

является

 

организа.
ция

 

выставки

 

производственных

 

достижений

 

и

методов

 

работы.

 

На

 

местах

 

определяются

 

пере-

довые

 

пункты,

 

лесозаготовок

 

и

 

сплавные

 

уча-

стки

 

и

 

т.

 

Д.

            

.

          

.і

       

і

         

,;

   

•

   

!

   

; : ,

   

<

По

 

горно-рудному

 

производству

 

и

 

строитель-

ству

 

провести

 

кустовые

 

производственные

 

кон-

ференции.

 

(План

 

вырабатывают

 

облотделы

 

ео-

юзов

 

с

 

соотв.

 

хоз.

 

орган.).;

(Ответственные

 

за

 

проведение

 

мероприятий
раздела

 

«по

 

промпредприятиям»

 

—

 

являются

ЦСНХ

 

и

 

КСПС).

2.

 

ПЛАН

   

АГИТАЦИОННО-МАССОВОЙ

 

РАБОТЫ

 

В

 

XIV

 

ГОДОВЩИНУ
ОКТЯБРЬСКОЙ

 

РЕВОЛЮЦИИ. :

(Утвержд.

 

секретариатом

 

ОК

 

ВКП(б)

 

З/Х-31

 

г.).



П.

 

ПО

 

СЕЛЬХОЗ

 

СЕКТОРУ

 

НЕОБХОДИМО.
В

 

период

 

до

 

25/Х:

 

а)

 

по

 

всем

 

колхозам

 

про-
вести

 

собрания

 

колхозников

 

с

 

отчетами

 

правле-
ний

 

колхоза

 

о

 

выполнении

 

хозяйственного

 

и

культурного

 

плана.

 

Выбрать

 

лучших

 

ударни-
ков

 

на

 

сельскую

 

или

 

районную

 

производствен-

ную

 

колхозную

 

конференцию;
б)' По

 

всем

 

селам

 

провести

 

доклады

 

колхоз-

ников

 

перед

 

единоличниками

 

о

 

хозяйственных
и>

 

культурных

 

достижениях

 

своего

 

колхоза,

 

вы-

брать

 

представителей

 

собрания

 

на

 

сельскую
производственную

 

конференцию

  

колхозников.

в)

 

По

 

сельсоветам

 

или

 

по

 

району

 

в

 

целом

 

(по,
усмотрению

 

районной

 

комиссии)

 

провести

 

про-

изводственные

 

конференции

 

—

 

слеты

 

ударни-

ков

 

колхозников,

 

совместно'

 

с

 

беднотой

 

и

 

ба-
трачеством.

   

„

Собрания

 

и

 

слеты

 

проходят

 

под

 

лозунгом

 

ор-

ганизационно-хозяйственного

 

укрепления

 

кол-

хозов,

 

введения

 

сдельщины,

 

механизации

 

с-хоз.

и

 

лесного

 

производства,

 

внедрения

 

женского

труда

 

и

 

организации

 

отходничества,

 

а

 

также

на

 

сельских

 

.слетах

 

обсуждаются

 

доклады

 

сель-

совета

 

учлесхоза,

 

кооперации,

 

культучрежде-

ний,

 

рапорта

 

колхозов

 

и

 

совхозов

 

о

 

выполне-

нии

 

производственных

 

заданий.
Как

 

правило,

 

на

 

сельских

 

и

 

районных

 

сле-

тах

 

организуются

 

с-хозяйственная

 

выставка,

 

а

также

 

выставки

 

простейших

 

орудий

 

по

 

меха-

низации

 

и

 

рационализации

 

лесозаготовительно-

го

 

процесса

 

и

 

пропаганда

 

показателей

 

лучшей
организации

 

труда,

 

режима

 

работы

 

и

 

пр.

К

 

сельским

 

слетам

 

организуется

 

массовая

сдач'а

 

продуктов

 

и

 

фуража

 

по

 

контрактацион-

ным

 

обязательствам.

 

Районные

 

комиссии

 

устра-

ивают

 

специальные

 

дни

 

красных

 

обозов

 

имени

14-й

 

годовщины

 

Октября.

Параллельно

 

с

 

этим

 

проводятся

 

производст-

венные

 

слеты—

 

конференции

 

женщин

 

колхоз-

ниц,

 

батрачек,

 

беднячек

 

и

 

середнячек

 

едино-

личниц,

 

работниц

 

.совхозов

 

—

 

под

 

углом

 

смо-

тра

 

и

 

организации

 

работы

 

женских

 

производст-

венных

 

совещаний,

 

внедрения

 

женского

 

труда

в

 

производстве,

 

культурно—

 

бытового

 

обслу-
живания.

 

Необходимо

 

использовать

 

слеты

 

кол-

хозников

 

и

 

женщин

 

по'развертыванию

 

ударных

бригад

 

имени

 

14-й

 

годовщины

 

Октября,

 

сети

курсов,

 

кружков

 

по

 

овладению

 

техникой

 

сель-

ского

 

хозяйства,

 

организации

 

специальных

групп

 

по

 

подготовке

 

в

 

рабфаки

 

и

 

техникумы.

Сельские

 

комиссии

 

и

 

Октябрьские

 

комиссии

на

 

предприятиях

 

проводят

 

премирование

 

и

 

че-

ствование

 

лучших

 

ударниов,

 

приурачивая

 

эго

—

 

Октябрьским

 

торжественным

 

заседаниям.

ПРИМЕЧАНИЕ:

 

Районы

 

с

 

развитым

 

ры-

бацким

 

хозяйством

 

по

 

разделу

 

«по

 

сельхоз

•сектору»

 

—

 

проводят

 

в

 

преломлении

 

к

 

ры-

бацкому

 

хозяйству.
Ответственность

 

за

 

выполнние

 

этого

 

раздела

возложить

 

на

 

КЦИК,

 

Колхозсоюз

 

и

 

ОК

 

ВЛКСМ.

III.

 

ПРОПАГАНДА.

Йо

 

всей

 

сети

 

культучреждений

 

на

 

собраниях
по

 

предприятиям,

 

в

 

колхозах,

 

совхозах,

 

в

 

обще-

житиях

 

и

 

через

 

радиоузлы

 

провести

 

доклады
и

 

беседы

 

на

 

темы:
1.

  

14-й

 

Октябрь

 

и

 

задачи

 

сощ

 

строительства

в

 

городе

 

и

 

деревне,
2.

  

За

 

введение

 

всеобщего

 

семилетнего

 

обуче-
ния,

 

за

 

сплошную

 

грамотность

 

и

 

овладение

 

тех-
никой,

 

за

 

подготовку

 

кадров

 

нар,

 

хозяйства.
3.

   

Международное

 

положение

 

и

 

борьба

 

за

мировой

 

Октябрь.

               

■

 

■

 

••'
4.

  

Рост

 

военной

 

опасности

 

и

 

задачи

 

по

 

укре.
ллению

 

обороноспособности

 

страны.
Вся

 

раз'яснительная

 

работа

 

должна

 

быть

 

тес-

нейшим

 

образом

 

связана

 

с

 

практическими

 

зада-
чами,

 

—

 

стоящими

 

перед

 

организациями

 

данно-
го

 

района,

 

предприятия,

 

совхоза,

 

колхоза,

 

села.
Первые

 

две

 

темы

 

прорабатываются' на

 

спе-
циальных

 

занятих

 

во

 

всей

 

сети

 

рабоче.колхоз-
ного

 

образования,

 

партийно-комсомольской

 

уче-
бы,

 

профсоюзных,

 

кооперативных

 

кружках.

РАДИО—

 

с

 

16

 

октября

 

организовать

 

высту-
пления

 

ответственных

 

руководителей

 

партий-
ных,

 

советских,

 

профсоюзных

 

и

 

хозяйственных
организаций

 

по

 

разработанному

 

плану.

 

На

 

ме-
стах

 

у

 

'всех

 

радиоустановок

 

коллективного
пользования

 

организовать

 

аудиторию

 

слуша-

телей.
Радио-центру

 

разработать

 

план

 

выступлений
у

 

микрофона

 

лучших

 

удавников

 

—

 

партизан

 

и
общественного

 

актива.

 

Карпотребсоюзу

 

обеспе-
чить

 

к

 

15/Х

 

все

 

радиоустановки

 

питанием

 

и
привести

 

в

 

исправность.

 

Радиоцентру

 

через

 

об-
ластную

 

печать

 

информировать

 

массы

 

о

 

про-
грамме^

 

передачи

 

и

 

выступлениях

 

руководящих

работников.

ПЕЧАТЬ.

 

—

 

Районным

 

многотиржкам

 

и

 

стен-
ным

 

газетам

 

систематически

 

освещать

 

задачи,
связанные

 

с

 

празднованием

 

14-й

 

годовщины,

 

по.
пулярйэировать

 

опыт

 

ударной

 

работы

 

передо-
вых

 

предприятий,

 

колхозов,

 

ударных

 

бригад

 

и

ударников.

                                                       

I
«красной

 

Карелии»

 

для

 

освещения

 

хода

 

под-
готовки

 

к

 

празднованию,

 

смотра

 

и

 

освещения
ударников

 

(с

 

фотографиями)

 

практиковать
вкладные

 

листы.

ВЫСТАВКИ,

 

В

 

домах

 

культуры,

 

домах

 

кре-
стьянина,

 

клубах

 

предприятий

 

и

 

колхозников

 

и
избах-читальнях

 

организовать

 

выставки

 

дости-
жений

 

района,

 

сельсовета,

 

завода(/колхоза

 

по
выполнению

 

ими

 

производственных

 

заданий

 

и
итогов

 

соц.

 

реконструкции

 

хозяйства.
На

 

районных

 

выставках

 

особо

 

выделить

 

пе-
редовые

 

предприятия

 

и

 

лучших

 

ударников.

Карельскому

 

центральному

 

музею

 

организо-
вать

 

общекарельскую

 

выставку,

 

промышленно-
го,

 

колхозного

 

и

 

культурного

 

строительства

 

в

республике.
і

IV.

 

ПРОВЕДЕНИЕ

 

САМОГО

 

ПРАЗДНИКА.
6/ХІ

 

вечером

 

в

 

райцентрах,

 

сельсоветах,

 

*
совхозах,

 

колхозах,

 

на

 

предприятиях

 

устраи-
ваются

 

торжественные

 

заседания

 

Советов

 

и

 

ис-
полкомов

 

совместно

 

с

 

общественными

 

органи-

зациями.

3



'Ставится

 

доклад

 

«14-я

 

годовщина

 

Октября.
Задачи

 

соцстроительстеа

 

в

 

городе

 

и

 

деревне»,—

проводится

 

чествование

 

и

 

премирование

 

луч-

ших

 

ударников

 

предприятий,

 

колхозов,

 

совхо-

зов.

 

После

 

заседания

 

—

 

художественная

 

часть.

7/ХІ

 

—

 

организуются

 

массовые

 

демонстрации

и

 

митинги,

 

вечером

 

проводятся

 

спектакли,

 

кон-

церты,

 

'КИНО

 

и

 

т.

 

д.

8/ХІ

 

—

 

проводятся

 

детские

 

утренники

 

и

 

ор-

ганизуются

 

массовые

 

субботники

 

по

 

выполне-

нию

 

ударных

 

хоз.

 

задач,

 

в

 

помощь

 

школе

 

и

культ-бытовым

 

учреждениям.

К

 

празднику

 

приурочить

 

открытие

 

культ-бы-
товых

 

учреждений,

 

закладку

 

новых

 

строек,

 

раз-

вертывание

 

сети

 

производств

 

политехнического

обучения.

 

Перезаключение

 

договоров

 

по

 

соц.

соревнованию

 

«

 

ударничеству,

 

посылка

 

делега-

ции

 

от

 

шефов

 

к

 

подшефникам

 

и

 

обратное,

 

для

перенесения

 

опыта

 

работы

 

производственных

предприятий

 

в

 

колхозы.

Всю

 

подготовительную

 

работу

 

к

 

празднику

надо

 

построить

 

под

 

углом

 

проверки

 

перест-

ройки

 

всех

 

организаций

 

в

 

соответствии

 

с

 

новы-

ми

 

хозяйственными

 

задачами.

 

В

 

агитмассовой

работе

 

взять

 

упор

 

на

 

усиление

 

роста

 

партии

 

за

счет

 

лучших

 

ударников,

 

рабочих

 

и

 

колхозни-

ков

 

и

 

>100%

 

вовлечение

 

рабочей

 

молодежи

 

в

комсомол.

1.

  

Всем

 

областным

 

организациям

 

и

 

учрежде-

ниям

 

в

 

3-х

 

дневный

 

срок

 

выработать

 

план

 

меро-

приятий

 

осуществления

 

данной

 

директивы

 

по

своей

 

линии

 

и

 

представить

 

Республиканской
Октябрьской

 

комиссии.

2.

  

Районным

 

комиссиям

 

в

 

3-х

 

дневный

 

срок

выработать

 

план

 

по

 

району

 

и

 

представить

 

Ре-

спубликанской

 

Октябрьской

 

комиссии.

3

 

Комиссии

 

обеспечить

 

контроль

 

за

 

ходоѵ

подготовки

 

к

 

Октябрьским

 

торжествам

 

обеспе-

чить

 

оперативное

 

руководство

 

на

 

местах

 

черев
выезд.

                                                          

»»*'«»

Зі

 

ОБ

 

ИТОГАХ

 

ЛЕСОЗАГОТОВОК

 

ЗИМНЕГО

 

СЕЗОНА

 

30-31

 

г

 

ИПЛАНР

 

ЛР

СОЗАГОТОВОК ; НА

 

IV

 

КВАРТАЛ

 

И

 

НА

 

1932

 

г

(Постановление

 

бюро

 

ОК

 

ВКП(б)

 

от

 

23/ІХ—3?

  

г.)

Лесозаготовительная

 

программа

 

зимнего

 

се-

зона

 

1930

 

—

 

31

 

г.

 

выполнена

 

по

 

Карелии

 

на

7Ѳ,4%

 

при

 

обеспечении

 

рабсилой

 

на

 

46%,

 

благо-
даря

 

широкому

 

развертыванию

 

методов

 

социа-

листического

 

соревнования

 

и

 

охвата

 

бригадами
(средний

 

охват

 

бригадами

 

составлял

 

50%,

 

соц-.

соревнованием

 

69%),

 

что

 

дало

 

увеличение

 

про-

изводительности

 

труда

 

по

 

сравнению

 

с

 

зимним

Севаном

 

1929

 

—

 

30

 

г.

 

в

 

среднем

 

на

 

90%.
'Однако,

 

неполное

 

выполнение

 

плана

 

лесоза-

готовок

 

объясняется

 

не

 

только

 

необеспеченно-
'

 

стью

 

рабсилой,

 

а

 

вследствие

 

ряда

 

других

 

при-

чин:

 

позднее

 

окончание

 

сплава;

 

нетвердое

 

про-

ведение

 

принципов

 

единоначалия;

 

затяжка

 

под-

готовительных

 

работ

 

(в

 

ноябре

 

и

 

декабре

 

м-цах

вместо

 

октября);

 

невыполнение

 

решений

 

ІІ-го

 

.

пленума

 

Обкома

 

по

 

механизации

 

и

 

лучшем

 

ис-

пользовании

 

собственного

 

обоза

 

__..

 

{наличный
тракторный

 

парк

 

"работал

 

краине*^нёудовлетво-
рительяо,

 

рабочее

 

время

 

тракторов

 

использова-

но

 

на

 

12%,

 

мощность

 

на

 

75%;

 

из

 

3.600

 

лошадей
Собственного

 

обоза

 

Кареллеса

 

работало

 

на

 

вы-

возке

 

14%.

 

Из

 

4.600

 

комплектов

 

саней

 

панко

 

—

рёги

 

трестом

 

Кареллес

 

использовано

 

на

 

вывозке

17%.

 

Не

 

везде

 

учитывались

 

роль

 

и

 

значение

 

бри
гадного

 

метода

 

работы.

 

Имели

 

место

 

случаи

сопротивлений

 

организации

 

бригад

 

со

 

стороны

части

 

адм. —

 

технического

 

персонала).
Наряду

 

с

 

этим

 

планирование

 

лесозаготовок

было

 

поставлено

 

крайне

 

неудовлетворительно

'неоднократные

 

изменения

 

заданий

 

в

 

процессе

работ,

 

в

 

ряде

 

мест

 

несвоевременное

 

их

 

доведе-

ние

 

до

 

бригады,

 

лесоруба

 

и

 

т.

 

д.).

Обком

 

также

 

отмечает

 

крайне

 

неудовлетво-

рительное

 

выполнение

 

программы

 

летних

 

лесо-

заготовок

 

(на

 

10/ІХ

 

заготовлено

 

2,»%)

 

и

 

слабую

подготовку

 

к

 

зимнему

 

сезону

 

лесозаготовок

1931

 

—

 

32

 

г.

 

Хозорганизации

 

правильно

 

сосре-

доточив

 

внимание

 

н а

 

выполнение

 

сплава

 

и

 

пла-

1!Гга0рТа

 

Не

 

ісумели

 

сочетать

 

разверты-
вание

 

подготовительных

 

работ

 

к

 

лесозаготов-

кам

 

с

 

ходом

 

сплава

 

и

 

экспорта,

 

вследствие

 

чего

к

 

настоящему

 

времени

 

ни

 

одна

 

из

 

заготовитель-

ных

 

организаций

 

не

 

обеспечила

 

полного

 

прове-

дения

 

всех

 

подготовительных

 

работ,

 

гаранти-

рующих

 

своевременное

 

начало

 

лесозаготовок
допустив

 

самотек

 

в

 

этой

 

работе

             

»™в<ж,
В

 

целях

 

обеспечения

 

выполнения

 

плана

 

лесо-

заготовок

 

на

 

4-й

 

квартал

 

и

 

1932

 

г.

 

Обком

 

по-

становляет:

                               

,

                      

"ш

1.

 

Организационно

 

—

 

плановые

 

мероприятия.

1.

 

Обком

 

отмечает,

 

что

 

выполнение

 

лесозаго-

товительных

 

планов

 

ІѴ-го

 

квартала

 

в

 

условиях

Карелии

 

связано

 

с

 

«елым

 

рядом

 

особенностей
этого

 

квартала,

 

влияющих

 

на

 

об'ек

 

лесозагото-

вительных

 

планов.

            

,

Основные

 

из

 

них

 

сводятся

 

к

 

следующему:

а)

  

невозможность

 

в

 

самом

 

начале

 

ІѴ-го

 

квар-

тала

 

развернуть

 

лесозаготовки

 

в

 

полном

 

об'етие

в

 

связи

 

с

 

окончанием

 

в

 

октябре

 

сплавных

 

работ

и

 

проведением

 

подготовительных

 

работ

 

к

 

зим-

ним

 

лесозаготовкам,

 

где

 

занята

 

значительная

часть

 

местного

 

населения,

 

которое

 

должно

 

бу-

дет

 

впоследствии

 

переключено

 

на

 

лесозаготов-
ки;

                                       

,.

б)

  

проведение

 

в

 

октябре

 

вербовки

 

рабгужси-
лы

 

на

 

лесозаготовки

 

в

 

Карелию

 

извне

 

и

 

факти-

ческое

 

осуществление

 

завоза

 

завербованной
рабсилы

 

в

 

Карелию

 

в

 

ноябре

 

и

 

позже.

в)

  

климатические

 

условия

 

завоза

 

дождли-

вость,

 

топкость

 

болот,

 

бездорожье,

 

невозмож-

ность

 

в

 

связи

 

с

 

этим

 

до

 

заморозков

 

забросить
•продовольствие

 

в

 

глубинные

 

пункты

 

и

 

т.

 

д.;

г)

   

территориальное

 

расположение

 

основных

(северных)

 

лесозаготовительных

 

районов

 

Каре-



лиа

 

вбиливи

 

полярного

 

круга,

 

где

 

в

 

ноябре

 

и

 

де
кабре

 

месяцах

 

бывают

 

чрезвычайно

 

короткие
дни,

 

не

 

позволяющие

 

проводить

 

работу

 

в

 

ле-
су

 

в

 

течение

 

нормального

 

рабочего

 

времени.

Исходя

 

и»

 

этого

 

Обком

 

считает

 

преподанную
Главлеспромом

 

ВОНХ

 

СССР

 

Тресту

 

«Кареллес»
программу

 

лесозаготовок

 

на

 

ІѴ-й

 

квартал

 

в

 

раз-
мере

 

1.708.000

 

ф.

 

м.

 

явно

 

нереальной

 

ввиду

 

то-
го,

 

что

 

таковая

 

без

 

учета

 

указанных

 

выше

 

об-
стоятельств

 

увеличена

 

по

 

сравнению

 

с

 

факти-
ческим

 

выполнением

 

в

 

особом

 

квартале

 

1930

 

г.

(466.00

 

ф.

 

м.)

 

на

 

388%.

Поручить

 

СНК

 

срочно

 

поставить

 

вопрос

 

перед
Главлеспромом

 

ВСНХ

 

ССОР

 

об

 

уточнении

 

про-
граммы

 

лесозаготовок

 

на

 

ІѴй

 

квартал

 

по

 

тресту
«Кареллес»

 

до

 

реально

 

выполнимых

 

размеров

 

и
тем

 

самым,

 

предупредить

 

повторение

 

нежела-
тельных

 

явлений

 

прошлых

 

лет,

 

когда

 

преподан-

ные

 

преувеличенные

 

программы

 

в

 

процессе

 

ра-
боты

 

менялись

 

Союзлеспромом

 

в

 

сторону

 

сни-
жения

 

по

 

несколько

 

раз

 

вместо

 

обратного

 

пра-
вильного

 

процесса— перекрытия

 

реальных

 

про-
грамм—что

 

деморализующе

 

действовало

 

на

 

ра-
боту

 

всех

 

организаций.

2.

  

Исходя

 

из

 

этого

 

принять

 

план

 

лесозагото-
вок

 

на

 

ІѴ-й

 

квартал

 

по

 

Севзаптранлесу

 

621

 

тыс
ф.

 

м.

 

и

 

Ленлесу— 260

 

т.

 

ф.

 

м.

 

Принять

 

по

 

Ка-
реллесу

 

сезонную

 

программу

 

напериод

 

ок-
тябрь

 

—

 

апрель

 

в

 

5.300

 

тыс.

 

ф.

 

м. "Обязать"-

 

Ка-
реллес

 

респределить

 

указанную

 

программу

 

по
месяцам

 

с

 

тем,

 

чтобы

 

в

 

IV-м

 

квартале

 

было

 

вы-

полнено,

 

как

 

минимум

 

836

 

тыс.

 

ф.

 

м.

Считать

 

этот

 

план

 

напряженным,

 

но

 

требую-
щим

 

полного

 

выполнения

 

для

 

обеспечения

 

по-
требностей

 

народного

 

хозяйства

 

в

 

лесоматериа-
лах,

 

в

 

дровах

 

и

 

для

 

лесоэкспорта.^

 

^

3.

  

Определить

 

план

 

лесозаготовок

 

на

 

1932

 

г.

 

в

10.238

 

тыс.

 

ф.

 

м.,

 

из

 

них

 

по

 

отдельным

 

лесозаго-
товителям:

 

Кареллес

 

5.563

 

тыс.

 

ф.

 

м.,

 

Севзап-
транлес

 

—

 

3.425

 

тыс.

 

ф.

 

м.

 

и

 

Ленлес

 

—

 

1250
тыс.

 

ф.

 

м.

Предложить

 

СНК

 

в

 

5-дневный

 

срок

 

совместно

 

■

с

 

лесозаготовительным»

 

организациями

 

распре-

делить

 

программу

 

1932

 

г.

 

по

 

квартально,

 

преду-

смотрев

 

в

 

программе

 

Ьго

 

и

 

ІІ-го

 

кварталов

 

та-
кой

 

удельный

 

вес

 

лесоматериалов

 

и

 

дров

 

в

 

об-
щей

 

программе,

 

который

 

обеспечивал

 

бы

 

по-
требность

 

лесоэкспорта,

 

а

 

также

 

промышлен-

ности

 

и

 

транспорта

 

в

 

дровах

 

и

 

лесоматериалах

сплавной

 

сезон

 

1932

 

г.

Предложить

 

СНК

 

и

 

Карплану

 

в

 

3-х

 

дневный
срок

 

определить

 

окончательное^

 

соотношение
дров

 

в

 

общей

 

программе

 

лесозаготовок

 

по

 

от-
дельным

 

лесозаготовителям.

СНКому

 

в

 

5-ти

 

дневный

 

срок

 

проработать

 

не-

обходимые

 

мероприятия,

 

обеспечивающие

 

вы-
рубку

 

леса

 

в

 

затопляемой

 

зоне

 

Белморстроя.

4.

 

Учитывая,

 

что

 

трудности

 

выполнения

 

лро^-
грамм

 

лесозаготовок

 

определяются

 

в

 

решающей
степени

 

недостатком

 

рабочих

 

кадров,

 

что

 

раз-
решение

 

вопроса

 

о

 

рабочих

 

кадрах

 

в

 

связи

 

с
современной

   

кон'юктурой

   

рабочего

   

рынка

 

а

условиях

 

Карелии

 

может

 

быть

 

праведен

 

твльк»
через

 

создание

 

постоянных

 

кадров

 

лесоруоов.
Для

 

форсированного

 

проведения

 

мероприятий
по

 

созданию

 

постоянных

 

кадров

 

лесных

 

рабо-
чих

 

необходимо

 

широкое

 

развертывание

 

жи-
лищного

 

и

 

коммунального

 

строительства,

 

что
вызывает

 

большую

 

потребность

 

в

 

лесоматериа-
лах,

 

в

 

то

 

же

 

время

 

существующий

 

порядок

 

от-
пуска

 

лесоматериалов

 

не

 

обеспечивает

 

нужд
указанного

 

строительства— поручить

 

СНКому
поставить

 

вопрос

 

перед

 

Главлеспромом

 

и

 

ВОТ
НКПС

 

о

 

предоставлении

 

в

 

распоряжение

 

Ка-
рельского

 

правительства

 

10%

 

заготовляемой
древесины

 

на

 

местные

 

нужды

 

для

 

использова-
ния

 

на

 

указанное

 

строительство.

Одновремено

 

поручить

 

СНКому

 

проработать
вопрос

 

о

 

самозаготовках

 

дров

 

и

 

лесрматериа-
лов_различными

 

организациями

 

и

 

трестами

 

в
соответствии

 

с

 

решениями

 

ЦК

 

ВКП(б).

   

,

5.

  

Поручить

 

НКТруду," трестам

 

и

 

Союзу

 

Лес-
древ

 

в

 

3-х

 

дневный

 

срок

 

разработать

 

порядок
обеспечения

 

жилищами

 

рабочих

 

в

 

лесу,

 

пред-
ставив

 

его

 

на

 

утверждение

 

СНКома.
6.

 

Предложить

 

НКЗдрву

 

и

 

НКЗему

 

не

 

позднее
15-го

 

октября

 

опустить

 

на

 

места

 

сеть

 

медицин-
ского

 

и

 

ветеринарного

 

обслуживания

 

лесозага-
товок,

 

урегулировав

 

к

 

1,-му

 

октября

 

все

 

органи-
зационные

 

вопросы.

II.

 

Рабгужсила,

 

зарплата,

 

организация

 

труда.

1.

 

Предложить

 

НКТруду

 

АКССР

 

установить
потребность

 

в

 

рабгужсиле

 

исходя

 

из

 

произво-
дительности

 

труда

 

на

 

ІѴ-й

 

квартал

 

для

 

привоз-
ной

 

и

 

местной

 

рабгужсилы

 

в

 

среднем

 

3

 

ф..м.

 

»■
производственного

 

рабочего,

 

занятого

 

в

 

лесу,

 

с
учетом

 

указанных

 

выше

 

условий.

 

На

 

1-й

 

и

 

И-и
кварт.

 

1932

 

г.

 

принять

 

нормы^производитедьно-

сти

 

труда

 

для

 

местной

 

раоШЙ.4,5

 

ф.

 

м.

 

и

 

при-
возной

 

4

 

ф.

 

м.

 

При-

 

составлении

 

плана

 

потреб-
ности

 

рабгужсилы

 

учесть

 

наличие

 

имеющихся
у

 

хоз.

 

организаі^ий

 

механизмов,

 

их

 

полное

 

ис-
пользование,

 

постоянные

 

кадры

 

лесорубов

 

и
собственные

 

обозы

 

трестов,

 

а

 

также

 

учесть

 

и
обеспечить

 

потребность

 

в

 

рабочих

 

кадрах,

 

на
другие

 

отрасли

 

народного

 

хозяйства

 

(строи-
тельство,

 

лесохимия,

 

индустриальные

 

центры,
рыбная

 

путина,

 

торная

 

промышленность,

 

мест-

ное

 

строительство

 

и

 

др.).
Планы

 

вербовки

 

рабгужсилы

 

на

 

ІѴ-й

 

квартал
выслать

 

в

 

районы

 

не

 

позднее

 

Ьго

 

октября

 

и

 

не
позднее

 

10-го

 

октября

 

на

 

1-й

 

в

 

ІІ-й

 

кварталы

1932

 

года.

           

!

      

■

               

-

СНКому,

 

совместно

 

с

 

НКТ.рудом

 

и

 

Карпланом
установить

 

пониженные

 

нормы

 

выработки

 

на

дрова.
2.

   

Трестам

 

не

 

позднее-

 

25то

 

сентября

 

уком-
плектовать

 

"вербовочные

 

аппараты

 

и

 

приступить
к

 

вербовке

 

на

 

основе

 

декрета

 

об

 

отходничестве.
ОдновременшГсІэтйм

 

НКТруду,

 

совместно

 

с

 

хоз,
организациями,

 

Союзом

 

Лесдрев

 

и

 

Колхоэсою-
зом

 

проработать

 

систему

 

и

 

методы

 

вербовки
рабсилы

 

и

 

порядок

 

выхода

 

ее

 

в

 

лес.

 

Вопрос
внести

 

на

 

утверждение

 

СНК.

      

'
3.

  

В

 

целях

 

стимулирования

 

выхода

 

колхозни-
ков

 

в

 

лес,©

 

соответствии

 

с

 

решениями

 

ЦК,

 

тре*



стам,

 

леспромхозам,

 

союзу

 

Лесдрев

 

в

 

3-х

 

днев-

ный

 

срок

 

установить

 

порядок

 

премирования

колхозов

 

в

 

зависимости

 

от

 

количества

 

направ"

ляемой

 

рабсилы,

 

выполнения

 

и

 

перевыполнения

программы,

 

а

 

также

 

порядок

 

отпуска

 

5%

 

лесо-

материалов

 

от

 

фактического

 

заработка

 

колхоз-

ников.

 

СНК

 

установить

 

преимущества

 

колхозни-

кам

 

в

 

снабжении

 

выполнивших

 

и

 

перевыпол-

нивших

 

производственные

 

задания

 

по

 

лесоза-

готовкам.

Предложить

 

трестам

 

и

 

леспромхозам

 

при

вербовке

 

колхозников

 

и

 

заключении

 

договоров

с

 

колхозами

 

учитывать

 

необходимость

 

оказа-

ния

 

помощи

 

колхозам

 

обозом

 

и

 

другими

 

меха-

ническими

 

средствами

 

в

 

период

 

разгара

 

сель-

ско

 

—

 

хозяйственных

 

работ.
Кареллесу

 

и

 

НКПросу

 

разработать

 

мероприя-

тия,

 

обеспечивающие

 

льготное

 

поступление

 

кол

хозников

 

в

 

учебные

 

заведения,

 

выполнившим

 

и

перевыполнившим

 

задания

 

по

 

лесозаготовкам,

установить

 

право

 

преимущества

 

на

 

стипендию.

4.

  

Для

 

единоличников,

 

выполнивших

 

и

 

пере-

выполнивших

 

задания

 

помимо

 

предоставления

5-ти

 

процентного

 

заработка

 

лсопродукцией,

СНК

 

в

 

советском

 

порядке

 

провести

 

решение

 

об

освобождении

 

заработка

 

лесорубов

 

от

 

обложе-
ния

 

единым

 

с/х.

 

налогом.

5.

  

Для

 

усиления

 

производительности

 

труда,

полного

 

использования

 

саней

 

панко

 

—

 

реги

 

—•

предложить

 

трестам

 

в .

 

районах,

 

где

 

крестьяне

не

 

имеют

 

собственных

 

панко

 

—

 

реги

 

—

 

выда-

вать

 

их

 

в

 

бесплатное

 

пользование

 

леоовозчикам

на

 

весь

 

зимний

 

период

 

и,

 

в

 

первую

 

очередь,

бригадам

 

иколхозникам-,-

 

одновременно

 

приняв

меры

 

к

 

строительству

 

более

 

облегченного

 

типа

саней.

6.

  

Трестам

 

и

 

Союзу

 

Лесдрев

 

ещ

 

позднее

 

1б-го

ноября

 

добиться

 

поголовного

 

охвата

 

бригадами
всех

 

лесорубов

 

и

 

возчиков,

 

разработать

 

и

 

про-

вести

 

мероприятия,

 

обеопечиавющие

 

организо-

ванный

 

выход

 

бригадами

 

в

 

лес.

Трестам

 

установить

 

денежную

 

премию

 

для

директоров

 

и

 

техруков

 

леспромхозов

 

и

 

работай

ков

 

пунктов,

 

а

 

также

 

соответствующих

 

обще-

ственных

 

работников,

 

обеспечивших

 

охват

 

лесо-

рубов

 

бригадами

 

на

 

75%

 

н»

 

15/ХІ—в

 

соответ-

ствии

 

с

 

решениями

 

ЦК.
,

 

7.

 

Партийным,

 

комсомольским,

 

профсоюзным
и

 

др.

 

массовым

 

организациям

 

развернуть

 

широ-

кую

 

работу

 

по

 

внедрению

 

социалистических

методов

 

труда

 

на

 

лесозаготовках.

 

"Леспромхо-
зам

 

концентрировывать

 

рабсилу

 

колхозников

 

в

определенных

 

производственных

 

единицах

 

(бри
гада,

 

пункт

 

и

 

т.

 

д.),

 

охватив

 

сойсоревнованием.

8.

  

Трестам,

 

Союзу

 

Лесдрев,

 

НКТруду,

 

не

 

позд-

нее

 

27-го

 

сентября

 

разработать

 

расценки

 

на

лесные

 

работы,

 

гарантирующие

 

ликвидацию

уравниловки,

 

_установить

 

прогрессивно

 

—

 

пре-

миальную

 

сдельщину

 

на,

 

всех

 

работах

 

по

 

рубке
и

 

вывозке.

                                      

!

9.

  

В

 

соответствии

 

с

 

решением

 

ЦК

 

по

 

заброске
рабсилы

 

в

 

Карелию"'—

 

трестам

 

и

 

НКТруду

 

обес-

печить

 

завоз

 

рабсилы

 

в

 

срок,

 

указанный

 

в

 

ре-

шения

 

ЦК.

 

Не

 

позднее

 

1-го

 

октябоя

 

выслать

 

з

районы

 

вербовки

 

вербощиков, '

 

обратив

 

особое
внимание

 

на

 

качественный

   

их

 

подбор

 

и

 

долж-

б

ное

 

инструктирование

 

о

 

новых

 

методах

 

вербов-
ки

 

с

 

учетом

 

прошлых

 

ошибок.

 

"
10.

 

НКПросу

 

совместно

 

с

 

НКЗдравом

 

развер-

нуть

 

сеть

 

детских

 

ясель

 

для

 

наибольшего

 

во-

влечения

 

на

 

лесозаготовки

 

женщин.

 

План

 

раз-

вертывания

 

детясель

 

спустить

 

на

 

места

 

не

 

иозд-

же

 

15/Х.

                       

і

III.

 

.Снабжение

 

лесозаготовок

1.

  

Предложить

 

НКСнабу,

 

трестам,

 

Союзу

 

Лес-
древ

 

и

 

Лесоснабу

 

в

 

3-х

 

дневный

 

срок

 

прорабо-
тать

 

систему

 

и

 

порядок

 

снабжения

 

лесозагото-

вок,

 

установить

 

нормы

 

.снабжения

 

и.

 

внести

 

на

утверждение

 

СНК.
Возложить

 

на

 

НКСнаб

 

общий

 

контроль

 

и

оперативное

 

руководство

 

всей

 

.работой

 

по

 

снаб-
жению.

Контрольные

 

цифры

 

снабжения

 

на

 

ГѴ-й

 

квар;

тал

 

1931

 

г.

 

выслать

 

на

 

места

 

не

 

Позднее

 

1-го
октября.

2.

  

НКСнабу

 

и

 

Лесоснабу,

 

Союзам

 

и

 

трестам

 

в

Зх

 

дневный

 

срок

 

установить

 

розничные

 

цены

на

 

основные

 

продукты

 

снабжения,

 

исходя

 

из

принципа

 

единых

 

районных

 

цен.

 

Ответствен-
ность

 

за

 

проведение

 

этой

 

работы

 

возложить

 

на

НКСнаб.
3.

  

Обязать

 

НКСнаб,

 

Леооснаб

 

и

 

Лесную

 

ко-

операцию

 

в

 

2-х

 

дневный

 

срок

 

проверить

 

имею-

щиеся

 

заявки

 

на

 

все

 

виды

 

снабжения

 

лесозаго-

товок

 

(продовольствие,

 

фураж,

 

промтовары,

тех.

 

снабжение)

 

с

 

целью

 

полного

 

обеспечения
нужд

 

лесозаготовок

 

по

 

всем

 

лесозаготовителям,

добиться

 

срочной

 

реализации

 

их

 

в

 

центре

 

и

 

за-

броски

 

необходимых

 

контингентов

 

в

 

кратчай-
ший

 

срок

 

в

 

Карелию

 

и

 

продвижения

 

в

 

глубин-
ные

 

пункты

 

на

 

места

 

работ.
4.

  

Предложить

 

Лесокооперации

 

и

 

трестам

обеспечить

 

открытие

 

рабкоопов

 

при

 

всех

 

лес-

промхозах

 

не

 

позднее

 

І-го

 

ноября

 

и

 

торговой
сети

 

в

 

лесу

 

(лавки,

 

в.

 

пунктах

 

и

 

т.

 

д.),

 

обесречив
к

 

этому

 

числу

 

полную

 

заброску

 

продовольствия

и

 

фуража

 

на

 

места

 

лесныіх

 

работ,

 

целиком

 

ис-

пользовать

 

водный

 

транспорт,

 

установив

 

упро-

щенную

 

технику

 

отпуска

 

продуктов.

СНК

 

и

 

трестам

 

в

 

3-х

 

дневный

 

срок

 

наметить

мероприятия,

 

обеспечивающие

 

перевозку

 

гру-

зов

 

к

 

месту

 

работ.
5.

  

Союзам:

 

Лесдрев,

 

Госторговли-

 

и

 

коопера-

ции

 

оказать

 

реальную

 

помощь

 

лескооперации

в

 

организации

 

и

 

развертывании

 

ее

 

работы,

 

обе-
спечить

 

организацию

 

кооперативного

 

актива,

развитие

 

соцсоревнования

 

и

 

ударничества

 

и

контроль

 

широкой

 

общественности,

 

организуя

сеть

 

коопбюро

 

и

 

коопоргов

 

непосредственно

 

на

местах

 

лесных

 

работ,

 

наладив

 

шефство

 

лучших

бригад

 

лесорабочих

 

над

 

отдельными'

 

лавками

 

и

лесрабкоолами.

 

-

        

!
6.

  

Лесной

 

кооперации,

 

трестам

 

и

 

Каркоопиту
обеспечить

 

поголовный

 

охват

 

лесорубов

 

и

 

воз-

чиков

 

общественным

 

питанием

 

для

 

чего:

а)

  

в

 

декадный

 

срок

 

наметить

 

сеть

 

пунктов

общественного

 

питания

 

и

 

обеспечить

 

своевре-

менное

 

снабжение

 

инвентарем;

б)

  

учесть

 

все

 

предприятия

 

общественного

 

пи-

тания

 

И

 

хлебопечения,

 

обслуживающих

 

лесоза-

готовки,

 

обеспечив

 

их

 

своевременную

 

загрузку,



произведя

 

дополнительное

 

дооборудование

 

«

^организовать

 

вокруг

 

^«Д™.^-
3"=сЙ2Ь

 

^шТнГк^^а

 

общее,

венного

 

питания.

                                     

а^ЛО„е

ІѴ

 

.Партийно

 

-

 

организационные

   

и

   

массовые
мероприятия.

НЬ&иѴГтГ«Ход»ыГдля

 

организации

 

пар-
тийно

 

-

 

мГссовой

 

и

 

культурно

 

-

 

политической
пяботы

 

в

 

лесу,

 

-

 

иметь

 

при

 

леспромхозах

 

осво
йпжленных

 

парторганизаторов,

 

как

 

правило,
пм

 

каждом

 

лесопункте

 

освобожденного

 

секре-
таря

 

ІГртийной

 

ячейки,

 

производя

 

их

 

оплату*,
іет

 

лесозаготовительных

 

организации.

 

Раико-
«ыВМКб)

 

выделенных

 

т.т.

 

«.качестве

 

секр

 

-

харей

 

ячеек

 

своевременно

 

«№™™™°*%.
готовки

 

и'

 

закрепить

 

их

 

на

 

весь

  

лесозаготови

Т Для

 

Сйр«ро.ани

 

подготовки

 

к

 

лесозаго-
товкам

 

и

 

оказания

 

практической

 

по«щ^-е.
гтям

 

оогинстру

 

и

 

отделу

 

кадров

 

в

 

соответствии
Г"ш« я™

 

«С

 

от

 

1<Цч>

 

сентября

 

направить,

 

в
оайоны

 

руководящих

 

работников,

 

из

 

Р ас̂ а
1

 

-

 

2

 

чел

 

в

 

ЛПХ

 

в

 

зависимости

 

от

 

Удельаого
веса

 

лГсозаготовок.

 

Райкомам

 

ВКП(б)

 

помимо
Ігого

 

выделить

 

по

 

3

 

-

 

5

 

руководящш :

 

раио,н-
ных

 

работников

 

и

 

направить

 

их

 

на

 

пункты

 

и
сельсоветы

 

для

 

оказания

 

практической

 

помо-
щи ,по

 

подготовке

 

к

 

лесозаготовкам

 

и.вербов-
ке

 

рабсилы

 

сроком

 

до

 

1-го

 

января

 

1932

 

года.
Обязать

 

РК

  

пересмотреть

 

и

 

укрепить

 

парт-
силами

 

средние

 

звенья

 

ЛПХозов

 

на

 

период. ле-

СТ

 

Предложить

 

ОК

 

ВЛКСМ

 

и

 

союзу

 

Лесдрев
построить

 

низовую

 

комсомольскую

 

и

 

союзную
сеть

 

в

 

соответствии

 

с

 

партийной.

 

Обком*
ВЛКСМ

 

выделить

 

на

 

лесозаготовки

 

не

 

менее
5000

 

челов.

 

комсомольцев.

           

„.,,„, ^,

4

 

Агитмассовому

 

отделу

 

ОК

 

ВКП(б)

 

совме-
стно

 

с

 

оргинстром

 

Культпропом,

 

НКПросом,

 

со-
юзом

 

Лесдрев

 

выработать

 

единый

 

план

 

органи-
зационно

 

-

 

массовой,

 

партийной

 

и

 

культурно-
политической

 

работы

 

на

 

лесозаготовках

 

пред-
ставив

 

на

 

утверждение

 

секретариата

  

іа/ІХ^
5.

 

Для

 

развертывания

 

пропработы

 

и

 

разяс-
нения

 

лесорубам"

 

всех

 

вопросов,

 

связанных

 

с
лесозаготовками

 

—

  

поручить

 

культпропу

 

сов-

местно

  

с

 

АМО

 

в

  

месячный

 

срок

 

издать

 

бро-

ШГ^дРлобж0итьВ КарСУЦИК'У

 

и

 

РИС-

 

нрора-
5отаГкДоХе^^^

                                      

і
ГеГ

 

в ерай

 

ныП?созГготеовТоИк Р

 

и

 

оказания
есозаготовительным

 

организациям

 

необходи-
Лмой

 

-омоиди

 

в

 

дел,

 

вербовки

 

^гу^ы,

 

раз-
вертывания

 

социалистических

 

методов

 

труда,
бригадного

 

метода

 

работы

 

и

 

т,,Д-
8.

 

Созвать

 

при

 

Областком.е

  

областное

 

парт-
совещание

 

по

 

лесозаготовкам

 

в

 

первых

 

числк

Пооѵчить

 

РК

 

ВШ(б)

 

к

 

15/Х

 

провести

 

район-
ные

 

пі; Тсо\еЬния

 

с

 

постановкой

 

всех

 

вопро-

сов

  

по

 

развертыванию

 

„лес̂ а;от̂ в00тК жеСОСрок

Лесдрев

 

провести

 

по

 

районам

 

в

 

этот

 

же

 

ерик-
шибкие

 

производственные

 

конференции.
9

   

Обязать

 

все

 

партийные,

 

советские,

 

проф-

«прмрнныЯ

 

выход

 

населения

 

в

 

лес,

 

дооивая.ь
ГавГной

 

организации

 

и

 

«-«ью
ния

 

социалистических

 

методов

 

труда,

 

с

 

целью
обеспечЦениГвыиолнения

 

и

 

перевыполнения

 

при-
нятых

 

программ

 

лесозаготовок,

V.

 

О

 

системе,

 

проверки

 

|й

 

контроля

1

   

Комиссии

 

Исполнения

 

ОНК

 

и

 

НК-ФКИ

 

си-
стма^ичеки

 

заслушивать

 

доклады

 

лесозагото.
вительных

 

и

 

снабжающих

 

организации,

 

о

 

вы-
полнении

 

настоящего

 

решения

 

с

 

Щелью

 

свое-
временного

 

и

 

полного

 

Развертывания

 

лесозаго
товительных

 

работ,

 

по

 

особо-разработанному
оперативному

 

плану.

                  

#

2

  

Обязать

 

хоз.,

 

сов.,

 

снабжающие

 

и

 

профсо-
юзные

 

организации

 

выделить

 

в

 

своем

 

аппарате
отвітственпых

 

лиц

 

по

 

контролю

 

за

 

выполне-
нием

 

настоящего

 

решения.
3

   

Карпрофсовету

 

организовать

 

широкий

 

кон-
троль 'рабочей

 

общественности

 

за

 

^оевремен-
ным

 

проведением

 

хозяйственными

 

и

 

снабжен-
ческими

 

организациями

 

всех

 

видов

 

подготови-
тельной

 

работы

 

и

 

своевременного

 

развертыва
ния

 

в

 

полном

 

об'еме

 

л/з

 

работ.
4

   

Редакциям

 

областных

 

газет

 

«Красная

 

Ка-
оелия»,

 

«Пунайнен

 

Карьяла»

 

и

 

районным

 

газе-
там

 

взять

 

под

 

систематический

 

контроль

 

и

 

осне,
щение

 

хода

 

подготовки

 

к

 

лесозаготовкам

 

со
стороны

 

всех

 

организаций

 

и

 

развертывания

 

ле-
созаготовительных

 

работ.



4.

 

РЕЗОЛЮЦИЯ

 

ОБЛ.

 

ПАРТСОВЕЩАНИ

 

Я

 

ПО

 

ЛЕСОЗАГОТОВКАМ

 

ОТ

 

б/Х-31

 

г.

(Утверждена

 

Областкомом

 

ВКП(б).

Заслушав

 

доклад

 

НК

 

РКИ

 

об

 

итогах

 

лесоза

готовок

 

зимнего

 

сезона

 

1930—31

 

г.

 

и

 

летних

дроволесозаготовках,

 

а

 

также

 

доклады

 

лесо-

заготовительных

 

и

 

снабжающих

 

организаций

 

я

сообщения

 

с

 

мест

 

о

 

ходе

 

подготовки

 

к

 

лесо-

заготовкам,

 

областное

 

партпросвещение

 

кон-

статирует:

 

итоги

 

лесозаготовок

 

30—31

 

г.

 

по

сравнению

 

с

 

29—30

 

г.

 

имеют

 

ряд

 

достижений,

выражающихся

 

в

 

увеличении

 

производительно-

сти

 

труда

 

свыше

 

38

 

проц.,

 

охват

 

бригадами
(50%)

 

и

 

соцсоревнованием

 

(65%),

 

что

 

обеспе-
чило

 

выполнение

 

сезонно

 

-

 

зимней

 

программы

 

на

76,4%

 

при

 

обеспеченности

 

рабсилой

 

на

 

46%:

Наряду

 

с

 

указанными

 

достижениями

 

имели

место

 

ряд

 

отрицательных

 

явлений

 

тормозив-

ших

 

полное

 

выполнение

 

программы

 

в

 

основном

заключающихся:

 

в

 

неудовлетворительном

 

пла-

нировании

 

лесозаготовок,

 

отсутствии

 

правиль-

ной

 

расстановки

 

сил,

 

слабости

 

живого

 

инструк-

тирования,

 

позднем

 

завершении

 

кампании

 

са-

мообязательств,

 

срыв

 

механизации

 

и

 

работы
собственного

 

обоза,

 

отсутствии

 

правильного

проведения

 

единоначалия,

 

должного

 

внимания

к

 

организации

 

бригад

 

(вплоть

 

до

 

явного

 

тормо-

жения

 

организации

 

их

 

со

 

стороны

 

отдельных

лиц

 

адм.-тех.

 

персонала);

 

и

 

наличии

 

перебоев

 

в

снабжении

 

несмотря

 

на

 

широкий

 

охват

 

лесору-

бов

 

общественным

 

питанием.

    

\

Совещание

 

особо

 

отмечает

 

явно

 

неудовле-

творительное

 

выполнение

 

программы

 

Ш-гс
квартала

 

(3%

 

по

 

Карелии,

 

16,4%

 

по

 

Кареллесу)
главным

 

образом

 

вследствии

 

того,

 

чго

 

лесоза-

готовительные

 

и

 

райорганизации

 

не

 

сумели

 

со-

четать

 

выполнение

 

плана

 

летних

 

лесозаготовок

с

 

другими

 

работами.

Отмечая,

 

что

 

к

 

настоящему

 

времени

 

ни

 

одна

ив

 

лесозаготовительных-

 

организаций

 

яе

 

обес-

печила

 

полного

 

проведения

 

всех

 

подготови-

тельных

 

работ,

 

совещание

 

признает

 

состояние

и

 

темпы

 

подготовки

 

к

 

лесозаготовкам

 

неудо-

влетворительными.

Оснозные

 

причины

 

слабой

 

подготовленности

к

 

лесозаготовкам

 

заключаются

 

в

 

том,

 

что

 

ле-

созаготовительные,

 

снабжающие

 

и

 

планирую-

щие

 

организации

 

не

 

учли

 

всех

 

недочете)

 

з

 

прош-

лого

 

периода,

 

не

 

поставили

 

своевременно

 

и

 

че

разрешай

 

в

 

центре

 

вопросов

 

о

 

механизации

нормах

 

снабжения,

 

расценках

 

—

 

основных

услодий

 

для

 

вербовки

 

рабсилы,

 

ве

 

обеспечили
полной

 

заброски

 

фондов

 

снабжения

 

без

 

чего

н-'е'-змсжьо

 

успешное

 

развертывание

 

подгйт'6-
вительных

 

и

 

лесозаготовительных

 

раэо-.

Отмечая

 

исключительную

 

важность

 

полного

выполнения

 

плана

 

лесозаготовок,

 

учитывая

 

не-

достатки

 

работы

 

прошлого

 

сезона

 

ѵ.

 

те

 

труд-

ности

 

в

 

выполнении

 

программы

 

з

 

условиях

резкого

 

дефицита

 

рабгужеилы

 

и

 

механизмов,

признавая

 

установленную

 

программу

 

на

 

сезон

в

 

размере

 

8948

 

т.

 

ф.

 

м.

 

напряженной,"

 

но

 

при

 

мо-

билизации

 

всех

 

сил

 

реальной,

 

в

 

целях

 

обеспече-

ния

 

выполнения

 

плана

 

лесозаготовок

 

партсо-

вещание

 

считает

 

необходимым:

8

1.

 

В

 

3-х

 

дневный

 

срок

 

распределить

 

лесоза-

готовительную

 

сезонную

 

программу

 

по

 

меся-

цам,

 

в

 

районном

 

разрезе

 

с

 

учетом

 

местных

особенностей

 

каждого

 

района,

 

спустив

 

ее

 

на

места

 

не

 

позднее

 

этого

 

срока.

Отмечая

 

неудовлетворительную

 

проработку
планов

 

30—31

 

г.

 

по

 

линии

 

общественности

 

и

 

ле-

сорубов,

 

придавая

 

огромную

 

важность

 

этому

мероприятию,

 

предложить

 

всем

 

лесозаготови-

тельным

 

организациям

 

проработать

 

календар-

ные

 

планы

 

лесозаготовок

 

на

 

производственных

совещаниях,

 

собраниях

 

лесорубов

 

в

 

разрезе

каждого

 

пункта

 

и

 

лесоучастка,

 

определив

 

стро-

гие

 

календарные

 

сроки

 

выполнения

 

программы,

довести

 

их

 

до

 

каждого

 

лесоруба,

 

каждого

 

ме-

ханизма,

 

добиваясь

 

выдвижения

 

встречных

 

пла-

нов

 

и

 

обеспечения

 

выполнения

 

принятых

 

обя-
зательств...

2.

 

Признать

 

основной

 

задачей

 

подготовитель-

ной

 

работы

 

на

 

данном

 

этапе

 

организации^

 

вер-

бовки

 

рабсилы

 

и

 

всех

 

условий,

 

связанных

 

с

этим.

Для

 

этого

 

заключить

 

договора

 

и

 

обеспечить
выход

 

лесорубов

 

не

 

занятых

 

на

 

сплав'е

 

к

 

15/Х
и

 

остальных

 

не

 

позднее

 

1/ХІ

 

с

 

таким

 

расчетом,

'чтобы

 

по

 

рубке

 

количество

 

отработанных

 

дней
для

 

местной

 

рабсилы

 

в

 

IV

 

квартале

 

составляло

не

 

меньше

 

50.
Все

 

подготовительные

 

работы

 

(обеспечение
рабсилой,

 

жилищами,

 

всеми

 

видами

 

снабжения,
инвентарем

 

и

 

т.

 

п.)

 

должны

 

быть

 

закончены

 

не

позднее

 

20/Х.'

       

'

 

I
Наряду

 

с

 

этим

 

все

 

лесозаготовительные

 

орга-

низации

 

должны

 

забросите-

 

рабсилу

 

извне

 

Ка-
релии

 

е

 

количестве,

 

потребном

 

для

 

выполнения

программы,

 

обеспечив

 

ж

 

течении

 

октября

 

здвоз

рубщиков

 

и

 

с

 

наступлением

 

санного

 

пути

 

—

возчиков.

 

Для

 

этого

 

в

 

соответствии

 

с

 

решением

ЦК

 

ВКП(б)

 

и

 

Обкома

 

обеспечить

 

районы

 

вер-

бовки.

 

-

 

надлежащими

 

вербовщиками,

 

преду-

сматривая

 

в

 

договорах

 

с

 

колхозниками

 

и

 

едино-

личниками

 

все

 

необходимые

 

льготы

 

и

 

оказание

помощи,

 

колхозам

 

в

 

выполнении

 

ими

 

производ-

ственных

 

планов

 

.

 

в

 

периоде

 

наибольшего

 

на-

пряжения

 

сельско

 

-

 

хозяйственных

 

работ.

Считать.необходимым

 

направить

 

в

 

областные
организации,

 

где

 

отведены

 

районы

 

вербовки,

 

по

ответственному

 

представителю

 

из

 

числа

 

50

 

то-

варищей,

 

мобилизованных

 

Обкомом

 

на

 

лесоза-

готовки,

                        

і

Поручить

 

ОНК

 

в

 

3-х

 

дневный

 

срок

 

окончатель

но

 

утвердить

 

план

 

снабжения

 

рабсилой

 

в

 

рай-

онном

 

разрезе,

 

уточнить

 

общий

 

баланс

 

рабсилы
и

 

спустить

 

в

 

районы.^

    

'

3.

 

Вербовку

 

рабсилы

 

на

 

лесозаготовки

 

про-

водить

 

в

 

полном

 

соответствии

 

с

 

декретом

 

об

отходничестве

 

и

 

решением

 

ЦКК— РКИ

 

от

 

28

 

ав-

густа

 

31

 

г.,

 

для

 

чего

 

развернуть

 

широкую

 

раз'-

яснительную

 

кампанию

 

за

 

организованный

 

вы-

ход

 

населения

 

в

 

лес,

 

используя

 

целиком

 

льго-

ты,

 

предоставляемые

 

колхозникам

 

и

 

единолич-

никам

 

по

 

решением

 

ЦК

 

и

 

правительства

 

за

 

вы-

полнение

 

и

 

перевыполнение

 

заданий,

     

і



Предупредить

 

хозяйственников

 

о

 

полной

 

от-
ветстеенности

 

их

 

за

 

организацию

 

вербовки

 

и
обеспечение

 

рабсилой

 

всех,

 

работ

 

на

 

лесозаго-
товках.

 

Одновременно

 

с

 

этим

 

райорганизации
должны

 

оказать

 

полное

 

содействие

 

хозяйст-
венникам

 

о

 

проведении

 

вербовки,

 

улучшив

 

и
организовав

 

массовую

 

разяснительную

 

работу
в

 

каждом

 

сельсовете,

 

колхозе,

 

селе.

4.

 

Отмечая,

 

что

 

отсутствие

 

норм

 

снабжения
и

 

расценок

 

являются

 

основным

 

тормозом

 

в

 

деле
полного

 

развертывания

 

вербовки

 

рабсилы

 

—

партсовещание

 

считает

 

необходимым

 

обязать
хозяйственников

 

и

 

лесозаготовительные

 

орга-
низации

 

—

 

в

 

5

 

дневный

 

срлк

 

окончательно

 

раз-

работать

 

и

 

спустить

 

их

 

на

 

места,

 

поставив

 

во-
прос

 

перед

 

центральными

 

организациями

 

о

 

не-

допустимой

 

затяжке

 

с

 

разработкой

 

норм

 

снаб-
жения

 

и

 

расценок.

Одновременно

 

с

 

этим

 

поставить

 

вопрос

 

об
увеличении

 

норм

 

снабжения

 

по

 

отдельным

 

про-

дуктам

 

(жиры,

 

мясо

 

и

 

др.).

Решительно

 

поставить

 

вопрос

 

перед

 

цен-,

тральными

 

снабженческими

 

организациями

 

о

срочном

 

завозе

 

необходимых

 

контингентов,

обязав

 

хозорганы,

 

лесную

 

кооперацию,

 

НКСнаб
на

 

основе

 

решения

 

бюро

 

Обкома

 

от

 

23

 

сен-

 

■

тября

 

обеспечить

 

своевременную

 

заброску

 

в

районы

 

прод.

 

пром

 

и

 

фуражного

 

снабжения

 

к
началу

 

развертывания

 

лесозаготовок.

Предложить

 

районным

 

КК—-РКИ

 

проверить
ход

 

заброски

 

продовольственных

 

и

 

промтовар-

ных

 

фондов

 

на

 

места.

 

Райкомам

 

ВКП(б),
РИК'ам,

 

Леспромхозам,

 

Лестранхозам

 

и

 

проф-
союзным

 

организациям

 

принять

 

все

 

зависящие
меры

 

к

 

обеспечению

 

заброски

 

контингентов

снабжения

 

и

 

фуража.

Райкомам

 

ВКП(б)

 

заслушать

 

доклады

 

лесной
кооперации

 

о

 

степени

 

подготовленности

 

послед-
ней

 

к

 

лесозаготовкам

 

в

 

разрезе

 

выполнения

 

ре-
шений

 

Обкома,

 

принять

 

меры

 

к

 

полному

 

уком-
плектованию

 

и

 

укрепление

 

ее.

 

партийцбми,

 

на-

ладить

 

и

 

развернуть

 

контроль

 

общественности.
Усилить

 

на

 

местах

 

самозаготовки

 

сена,

 

мяса

и

 

т.

 

д..

 

Добиться

 

организации

 

рабкоопов

 

при
всех

 

Леспромхозах

 

в

 

сроки,

 

установленные

 

ЦК
и

 

Обкомом,

 

проверить

 

мероприятия

 

по

 

развер-
тыванию

 

общественного

 

питания

 

под

 

утлом

обеспечения

 

поголовного

 

охвата

 

лесорубов

 

и

возчиков,

 

принять

 

необходимые

 

меры

 

по

 

ре-
монту,

 

оборудованию

 

и

 

строительству

 

столо-

вых,

 

пекарен

 

и

 

т.

 

Д.,

 

а

 

также

 

снабжение

 

-инвен-
тарем

 

(ложки,

 

посуда

 

и

 

т.

 

д.).
Проследить

 

за

 

своевременным

 

обеспечением
техническим

 

снабжением

 

(топоры,

 

пилы,

 

верев-

ки)

 

со

 

стороны

 

Лесоснаба

 

и

 

хозорганизаций.
5.

 

Одним

 

из

 

решающих

 

факторов

 

в

 

деле

 

вы-

нения

 

плана

 

лесозаготовок

 

является

 

организа-
ция

 

труда

 

на

 

лесозаготовках,

 

правильная

 

рас-

становка

 

сил

 

которая

 

обеспечила

 

бы

 

макси-
мальную

 

производительность

 

труда.

 

Для

 

этого

необходимо:

     

I
а)

 

Обязать

 

все

 

организации

 

обеспечить

 

пого-

ловный

 

охват

 

бригадами

 

лесорубоз

 

и

 

возчиков

до

 

момента

 

выхода

 

их

 

в

 

лее,

 

вовлекая

 

в

 

бри-
гады

 

возможно

 

большее

 

количество

 

женщин

 

и
подростков,

 

формируя

 

и

 

организуя

 

бригады

 

на
месте

 

вербовки,

 

широко

 

премируя

 

работников
всех

 

организаций

 

за

 

лучшие

 

результаты

 

по

 

ор-

ганизации

 

труда.
б)

  

Добиться

 

четкого

 

разделения

 

труда

 

внутри
бригады,

 

установления

 

прогрессивно

 

-

 

пре-
миальной

 

оплаты

 

труда,

 

котоцая.в

 

наибольшей
степени

 

стимулировала

 

бы

 

повышение

 

дроия-
водительности

 

труда,

 

ликвидировала

 

уравнилов-

ку

 

в

 

зарплате.
в)

   

Наладить

 

систему

 

премирования,

 

которая

действительно

 

бы

 

стимулировала

 

повышение

производительности,

 

добившись

 

немедленного

премирования

 

рубщиков

 

и

 

возчиков

 

за

 

дости-
гнутые

 

ударные

 

результаты,

 

полностью

 

и

 

не-
медленно

 

ликвидировать .

 

задолженность

 

но

премированию

 

за

 

прошлый

 

сезон,

 

а

 

также

 

за
работу

 

по

 

сплаву,

 

обеспечив

 

премиальные

 

фон-
ды

 

соответствующим

 

контингентом

 

товаров,

учтя

 

все

 

отрицательные

 

явления

 

прошлого

 

се-

зона.

                                     

'
Поставить

 

боевой

 

задачей

 

работы

 

всех

 

орга-

низаций

 

за

 

сезон

 

удвоения

 

производительно-

сти

 

труда

 

по

 

сравнению

 

с

 

фактической

 

сред-

ней

 

выработкой

 

прошлого

 

сезона.

6.

 

Отмечая

 

неудовлетворительное

 

использо-

вание

 

механизмов,

 

собственного

 

обоза,

 

парт-

совещание

 

предлагает

 

возложить

 

на

 

директо-

ров

 

Леспромхозов,

 

Лестранхозов

 

ответствен,

ность

 

за

 

полное

 

использование

 

имеющихся

 

ме-

ханизмов,

 

собственного

 

обоза,

 

панко-реги,

 

обес-
печив

 

максимальный

 

эффект

 

перечисленных

об'ектов,

 

поставив

 

задачей

 

выполнение

 

реше-

ний

 

3-го

 

пленума

 

и

 

бюро

 

Обкома

 

о

 

механиза-

ции

 

лесозаготовок.

Добиться

 

ликвидации

 

обезлички

 

тракторов,

лошадей

 

и

 

всех

 

механизмов

 

с

 

самого

 

начала

 

Ле-
созаготовок,

 

прикрепив

 

к

 

каждой

 

машине

 

и

 

ло-

шади

 

определенных

 

лиц,

 

отвечающих

 

за

 

работу
и

 

полное

 

использование

 

их.

Обеспечить

 

своевременный

 

ремонт

 

тракто-
ров

 

и

 

работу

 

их

 

с

 

полной

 

нагрузкой

 

с

 

начала

санного

 

пути,

 

а

 

также

 

и

 

собственного

 

обоза,
ковцентируя

 

их

 

в

 

машинно

 

-

 

тракторно-коганьге

станции

 

в

 

соответствии

 

с

 

решениями

 

Обкома

 

от

13/ІХ—31

 

г.,

 

в

 

первую

 

очеоедь

 

снабжая,

 

ме-
ханизмами

 

показательный

 

ЛПХ.
Лесозаготовительным

 

организациям

 

обеспе-
чить

 

вывозку

 

санями

 

«панко-реги»

 

по

 

всем

 

ле-

дяным

 

и

 

поливным

 

дорогам,

 

полностью

 

выпол-

нив

 

план

 

строительства

 

их,

 

развернув

 

одно-

временно

 

строительство

 

панко-реги.

 

облечен-
ного

 

типа.

Партсовещание

 

решительно

 

осуждает,

 

имею-

щую

 

место

 

у

 

ряда

 

хозяйственников

 

оппорту-
нистическую

 

тенденцию

 

о

 

нерентабельности

 

ме-

ханизации

 

лесозаготовок

 

в

 

условиях»

 

Карелии,
идущую

 

в

 

разрез

 

с

 

ршением

 

ЦК

 

ВКП(б)

 

от
23/И—31

 

г.

 

и

 

Обкома

 

от

 

13/ІХ

 

о

 

механизации.
Повести

 

действительную

 

борьбу

 

за

 

внедре-

ние

 

и

 

освоение

 

механизации.

7.

 

Отмечая,

 

что

 

создание

 

постоянных

 

кадров
лесных

 

рабочих

 

является

 

одним

 

ив

 

решающих

9



условий

 

развития

 

лесной

 

промышленности

 

Ка-
релии,

 

партсовещание

 

считает

 

слабым

 

выполне-

ние

 

решений

 

III

 

пленума

 

ОК

 

и

 

ОКК

 

по

 

этому

воцросу

 

со

 

стороны

 

всех

 

организаций.

 

Сове-
щание

 

признает

 

необходимым

 

под

 

личную

 

от-

ветственность

 

директоров

 

ЛПХозов

 

и

 

ЛТХозов
обеспечить

 

наилучшее

 

использование

 

и

 

рас-

становку

 

постоянных

 

кадров,

 

главным

 

образом
на

 

работе

 

по

 

рубке

 

и

 

вывозке

 

древесины.

 

Обес-
печить

 

постоянные

 

кадры

 

необходимыми

 

для

постоянной

 

работы

 

жилищами,

 

создав

 

все

 

не-

обходимые

 

'условия,

 

стимулирующие

 

вербовку
в

 

постоянные

 

кадры,

 

немедленно

 

улучшив

культ-массовое

 

обслуживание

 

их.

Кроме

 

того

 

совещание

 

считает

 

необходимым
обратить

 

внимание

 

на

 

улучшение

 

материально-

бытового

 

положения

 

адм.-технического

 

и

 

счет-

ного

 

персонала

 

работающего

 

в

 

лесу.

8.

  

Отмечая

 

неудовлетворительное

 

выполнение

неоднократных

 

решений

 

Обкома

 

о

 

роли

 

десят-

ника

 

в

 

лесу,

 

о

 

необходимости

 

качественного

подбора

 

десятников

 

как

 

руководителей

 

опера-

тивной

 

работы

 

непосредственно

 

соприкасаю-

щихся

 

с

 

лесорубами

 

партсовещание

 

считает

 

не-

обходимым

 

предложить

 

всем

 

директорам

 

Лес-
промхозов,

 

партийным,

 

профсоюзным

 

и

 

совет-

ским

 

организациям

 

пересмотреть

 

состав

 

десят-

ников

 

обеспечив

 

надлежащий

 

социальный

 

и

партийно

 

.

 

комсомольский

 

состав

 

их,

 

выдвигая

на

 

эту

 

работу

 

парт,

 

комсомольцев,

 

срочно

 

про-

ведя

 

необходимые

 

подготовительные

 

курсы,

одновременно

 

"наладив

 

производственное

 

обу-
чение

 

их

 

на

 

работе.
9.

  

Отмечая

 

исключительное

 

значение

 

показа-

тельного

 

ЛПХоза,

 

необходимость!

 

укрепления

его

 

соответствующими

 

кадрами

 

и

 

обеспечен-
ности

 

механизмами

 

в

 

первую

 

очередь,

 

сове-

щание

 

считает

 

необходимым

 

указать

 

тресту

Кареллес,

 

что

 

до

 

настоящего

 

времени

 

показа-

тельный

 

ЛПХоз

 

не

 

дает

 

лучших

 

образцов

 

ра-

боты

 

другим

 

ЛПХозам

 

вследствии

 

недостаточ-

ного

 

внимания

 

треста

 

указанному

 

ЛПХозу.

 

Со-
вещание

 

предлагает

 

обеспечить

 

показательному

ЛПХозу

 

все

 

необходимые

 

условия

 

для

 

образ-
цовой

 

работы

 

и

 

постановки

 

опытного

 

дела.

10.

   

Признавая

 

своевременной

 

и

 

вполне

 

пра-

вильной

 

ликвидацию

 

промежуточных

 

звеньев

учлеапромхозов,

 

совещание

 

одновременно

 

под-

черкивает

 

формально

 

проведенную

 

ликвидацию

•некоторых

 

учлеспромхозов,

 

выразившуюся

 

в

значительном

 

укрупнении

 

лесозаготовительных

пунктов

 

и

 

созданию

 

подпунктов,

 

что

 

фактиче-
ски

 

сводит

 

на

 

нет

 

приближение

 

среднего

 

лесо-

заготовительного

 

звена

 

непосредственно

 

к

 

ме-

стам

 

работ,

 

совещааие

 

считает

 

необходимым

 

не-

медленно

 

ликвидировать

 

организованные

 

под-

пункты.

                      

*

КК—•РКИ

 

за

 

невыполнение

 

данного

 

решения

привлекать

 

виновных

 

к

 

ответственности.

11.

 

Предложить

 

лесозаготовительным

 

трестам,

совместно

 

с

 

профсоюзными

 

организациями

 

в

2-х

 

декадный

 

срок

 

разработать

 

упрощенную

 

си-

стему

 

расчета

 

с

 

лесорубами

 

и

 

порядок

 

раз'ясне-
ния

 

лесорубам

 

всех

 

расчетных

 

правил.

12.

  

В

 

целях

 

вовлечения

 

женщин

 

на

 

лесозаго-

товки

   

НКЗдраву

    

и

 

НКПросу

 

расширить

 

сеть

10

детских

 

и

 

дошкольных

 

учреждений,

 

обеспечив
их

 

обслуживание.

13.

  

Вся

 

культурно

 

-

 

массовая,

 

политическая

 

и

пропагандистская

 

работа

 

должна

 

проводиться

на

 

основании

 

единого

 

плана

 

культ-массовой

 

ра-

боты,

 

утвержденного

 

Обкомом.
Совещание

 

особо

 

подчеркивает

 

роль

 

советов

на

 

лесозаготовках

 

как

 

организаторов

 

масс

 

на

выполнение

 

планов,

 

предостерегает

 

против

имевшей

 

в

 

прошлом

 

году

 

тенденции

 

превратить

советы

 

в

 

придаток

 

лесозаготовительных

 

орга-

низаций.
14.

  

Отмечая

 

громадные

 

задачи

 

по

 

руковод-

ству

 

лесозаготовками,

 

совещание

 

обращает
внимание

 

всех

 

руководителей

 

сверху

 

до

 

низу,

что

 

только

 

через

 

налаживание

 

четкой

 

системы

руководства,

 

конкретности

 

и

 

срдержательности

его,

 

оперативности,

 

точного

 

учета

 

—

 

возможно

своевременное

 

реагирование

 

на

 

недочеты

 

и

ликвидация

 

трудностей.
В

 

целях

 

установления

 

оперативности

 

руко-

водства

 

считать

 

необходимым

 

введение

 

опера-

тивной

 

отчетности

 

в

 

районы

 

с

 

низовых

 

пуктов

через

 

каждые

 

три

 

дня,

 

в

 

областные_

 

организа-

ции

 

из

 

районов

 

—

 

в

 

пятидневку.

 

Взять

 

под

 

опе-

ративный

 

учет

 

в

 

настоящее

 

время

 

ход

 

вербов-
ки

 

рабсилы

 

организацию

 

рабсилы

 

в

 

бригады,
производительность

 

труда

 

и

 

выполнение

 

кален-

дарных

 

программ

 

лесозаготовок.

15.

  

Всю

 

работу

 

по

 

подготовке

 

к

 

лесозаготов-

кам

 

и

 

развертывание

 

последних

 

поставить

 

на

ударные

 

темпы

 

широко

 

развертывания

 

соцсо-

ревнование

 

и

 

ударничество

 

на

 

основе

 

конкрет-

ных

 

договоров,

 

четкого

 

учета

 

выполняемой

 

ра-

боты

 

регулярно

 

проводимых

 

производственных

севещаний,

 

требуя

 

качества

 

во

 

всей

 

работе,
обращая

 

особое

 

внимание

 

общественности

 

на

качество

 

заготовляемой

 

древесины,

 

привлекая

к

 

массовой

 

работе

 

ИТС,

 

широко

 

мобилизуя
внутренние

 

рессурсы

 

на

 

месте.

16.

  

Районная

 

и.

 

областная

 

печать

 

должны

взять

 

под

 

постоянный

 

контроль

 

всю

 

работу

 

ле-

созаготовок

 

по

 

линии

 

всех

 

организаций,

 

беспо-
щадно

 

борясь

 

со

 

всеми

 

настроениями

 

и

 

прак-

тикой

 

самотека

 

в

 

ходе

 

подготовки

 

и

 

разверты"
вания

 

лесозаготовок,

 

показывая

 

лучшие

 

образ-
цы

 

работы

 

с

 

целью

 

передачи

 

их

 

на

 

другие

 

уча-

стки,

 

а

 

также

 

выявлять

 

персонально

 

лучших

 

ра-

бочих

 

—

 

ударников

 

и

 

примерных

 

организаторов

труда

 

для

 

поощрения.

17.

  

Карельская

 

парторганизация

 

должна

 

боес-
печить

 

авангардную

 

роль

 

в

 

борьбе

 

за

 

выполне-

ние

 

программы

 

лесозаготовок.

 

Райкомам

 

ВКП(б)
и

 

ВЛКСМ

 

должны

 

обеспечить

 

в

 

первую

 

очередь

выход

 

в

 

лес

 

3000

 

человек

 

коммунистов

 

и

 

5000
комсомольцев

 

к

 

началу

 

лесозаготовок.

Парторганизации

 

Карелии

 

должны

 

поставить

себе

 

задачей

 

добиться

 

образцовой

 

работы

 

в

 

ле-

су

 

и

 

стать

 

примером

 

для

 

других

 

районов

 

Совет-
ского

 

Союза,

 

повести

 

беспощадную

 

борьбу

 

с

оппортунизмом,

 

бюрократизмом

 

в

 

лесозагото-

вительных

 

и

 

др.

 

организациях,

 

проводя

 

четкую

классовую

 

линию,

 

контролируя

 

выполнение

твердых

 

заданий

 

кулаку

 

на

 

основе

 

решений

 

Об-
кома

 

от

 

28/1—31

 

г.

 

не

 

допуская

 

левацких

 

пере,

гибов.

                

.

             

.

                   

I



,

  

^ттмнит

 

пиан

 

ОРГАНИЗАЦИОННО -ПАРТИЙНО

   

-

   

МАССОВОЙ

     

И
юй™тш^тжІ*™°™

 

НА

 

ЛЕСОЗАГОТОВКАХ

 

«1* г.
(Утверждено

 

постановлением

 

Обкома

 

ВКЩб)

 

З/Х-81

 

г.)

Лесозаготовки

 

в

 

Карелии

 

являются

 

основной
ѵпяяйствеино

 

-

 

политической

 

задачей.

 

-

Х Хшмнение

 

плана

  

лесозаготовок

 

и

 

лесовы-
йозки

 

имеют

 

исключительное

   

значение

 

для

 

вы-
полнения

   

экспортного

   

плана,

   

удовлетворения
потребности

    

строительства

   

и

 

бумажной

   

про
мышленности,

 

снабжения

   

транспорта

   

и

 

а

 

осо-
бенности

 

для

 

удовлетворения

 

возрастающей

 

по.
?

 

еіност/про'-ыпиенных

 

цеНтро*,,

 

дровянном
топливе»

   

(Из

 

пост.

 

ЦК

 

от

 

5/ІХ—31

 

г.

 

о

 

лесоза
готовках)

 

-

 

1716

 

тыс.

 

ф.

 

м.

 

подлежащих

   

заго-
товке

 

в

 

ІѴ-м

 

квартале

 

1931

 

г.

 

и

 

10238

 

тыс.

 

ф.м.
в

 

1932

 

г

 

требуют

 

коренной

 

перестройки

 

работы
хозяйственных,

   

профсоюзных,

   

партийных,

 

со-
венских,

 

комсомольских

 

др.

 

массовых

 

организа-
ций

 

и

 

мобилизации

  

всех

 

сил

   

трудящихся

 

масс
деревни

 

и

 

лесных

 

рабочих

 

на

 

выполнение

 

этой
задачи.

Придавая

 

важнейшее

 

значение

 

массовой

 

и
культурно

 

-

 

политической

 

работе

 

в

 

выполнении'
плана

 

лесозаготовок

 

массовую

 

и

 

культурно-по-
литическую

 

работу

 

по

 

линии

 

всех

 

массовых
организаций

 

проводить

 

по

 

единому

 

плану,
сосредоточив

 

центральное

 

внимание

 

всех

 

орга-
низаций

 

на

 

следующих

 

основных

 

задачах:
а)

  

раз'яснение

 

лесорубам,

 

и

 

возчикам

 

и

 

всем
трудящимся

 

массам

 

хозяйственного

 

и

 

полити-
ческого

 

значения

 

лесозаготовок

 

в

 

деле

 

выпол-
нения

 

планов

 

индустриализации

 

Советского

 

Со-
юза

 

и

 

социалистического

 

строительства

 

Каре-

лии;

                                    

'

                         

'

    

„

б)

  

мобилизации

 

внимания

 

всех

 

организации,
лесорубов

 

и

 

возчиков

 

на

 

реализацию

 

указании
тов

 

Сталина,

 

особенно

 

по

 

вопросам

 

вербовки
рабгужсилы,

 

правильной

 

организации

 

труда

 

и
перестройки

 

работы

 

хозяйственных,

 

профсоюз-
ных

 

и

 

ДР-

 

организаций;
в)

  

максимальное

 

повышени

 

производительно-
сти

 

труда

 

лесорубов

 

и

 

возчиков,

 

поставив

 

в
центр

 

внимания

 

всех

 

организаций

 

при

 

разреше-
нии

 

этой

 

задачи,

 

—

 

поголоный

 

охват

 

лесорубов
и

 

возчиков

 

производственными

 

бригадами

 

яе
позднее

 

15

 

ноября;

 

правильную

 

организацию
труда

 

в

 

бригадах,

 

широкое

 

развертывание

 

соц.
соревнования

 

и

 

ударничества

 

между

 

бригадами,
участками,

 

пунктами,

 

леспромхозами;

•г)'

 

мобилизация

 

лесорубов

 

и

 

возчиков

 

на

 

борь.
бу

 

за

 

генеральную

 

линию

 

партии

 

со

 

всякого
рода

 

кулацкими

 

и

 

оппортунистическими

 

эле-

ментами,

 

как

 

среди

 

массы

 

лесорубов

 

и

 

возчиков,
так

 

и

 

в

 

хозяйственном,

 

профсоюзном,

 

совет-

ском

 

аппаратах;

д)

 

мобилизация

 

лесорубов

 

и

 

возчиков

 

на

борьбу

 

за

 

четкую

 

работу

 

хозяйственного

 

и

 

ко-
оперативного

 

аппарата,

 

на

 

борьбу

 

с

 

расхлябан-
ностью,

 

неповоротливостью

 

и

 

бюрократизмом,
за

 

четкую

 

постановку

 

снабжения

 

и

 

обществен-
ного

 

питания;

                

і

е)

  

раз'яснение

 

широким

 

массам

 

лесоруоов,

 

и
возчиков

 

генеральной

 

лиши

 

партии

 

в

 

колхоз.
ноГстроительстве

 

под

 

углом

 

организационно-
ѵояяйственного

 

укрепления

 

колхозов.
ж)

   

сучение

 

лесорубов

 

и

 

возчиков

 

вокруг
партийной

 

организации

 

и

 

вовлечение,

 

передо-
вые

 

ударников

 

из

 

числа

 

постоянных

 

рабочих

 

я
колхозников

 

в

 

партию,

 

в

 

комсомол,

 

в

 

проф-
союз.

I.

 

Организационные

 

мероприятия.

В

 

целях

 

обеспечения

 

оперативного

 

руковод-
ства

 

лесозаготовками,

 

максимального

 

охвата
партийным

 

влиянием

 

и

 

руководством

 

масс

 

лесо-
рубов

 

и

 

возчиков,

 

установить

 

следующуз

 

струк-
туру

 

партийных,

 

комоеомольских,

 

профсоюзных
и

 

п/просветских

 

организаций:

А.

 

Парторганизация:

1

   

Леспромхоз,

 

лестранхоз

 

-

 

секретарь-орга-
низатор,

 

выделяемый

 

РК

 

с

 

последующим

 

утвер-
жлением

 

Обкома;
Пункт-иарт'ячейка

   

с

 

освобожденным

    

секре-

Тауч'асток.делянка

 

(непосредственное

 

место

 

ру-
бок)

 

_

 

партуполномоченный,

 

подчиняющийся

секретарю

 

ячейки-пункта;
Бригада-партгруппа

 

при

 

наличии

 

3-х

 

комму-

нистов,

 

—

 

группорг.
2

   

РК

 

ВКП(5)

 

не

 

позднее

 

1/Х

 

выделить

 

парт-
организаторов-

 

и

 

сообщить

 

в

 

ОК

 

для

 

утвержде-
ния,

 

не

 

позднее

 

5/Х

 

установить

 

сеть

 

партячеек
и

 

подобрать

 

наиболее

 

выдержанных

 

и

 

подго-
товленных

 

товарищей

 

в

 

качестве

 

секретарей,

 

до
20/Х

 

пропустить

 

их

 

через

 

10

 

дневные

 

курсы;

 

не
позднее

 

5/Х

 

провести

 

расстановку

 

коммуни-
стов

 

с

 

таким

 

расчетом,

 

чтобы_в

 

каждом

 

пункте
создать

 

ячейку

 

и

 

обеспечить

 

укрепление

 

пар-
тийцами

 

наиболее

 

важных

 

звеньев

 

лесозагото-

вок.

Б.

 

Комсомольская

 

организация:

Пункт

 

—

 

ячейка

 

ВЛКСМ.
Участок—делянка-бригада

 

—

 

комсомольская

группа

 

—

 

группорг.
ОК

 

ВЛКСМ

 

не

 

позднее

 

20/Х

 

обеспечить

 

под-
бор

 

руководителей

 

комсомольских

 

организа-
ций

 

и

 

расстановку

 

комсомольских

 

сил.

В.

 

Профсоюзная

 

организация:

Леспромхоз,

 

лестранхоз— райрабочком.

 

Пункт
__

 

лесорабочком

 

в

 

основном

 

с

 

освобожденным
работником.

Бригада•—

 

профгруппорг.

Союзу

 

лесдрев

 

в

 

течение

 

октября

 

закончить
организацию

 

профсети

 

в

 

лесу,

 

обеспечив

 

рабоч-
комы

 

подготовленными

 

работниками.
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Г.

 

Кулы-нолат.

 

организация:

Леспромхоз,

 

лестранхоз

 

—

 

районная

 

база

н/нросветработы

 

при

 

районной

 

избе-читальне
или

 

домпросвете.

На

 

2—3

 

пункта

 

—

 

базовая

 

изба-читальня

 

или

клуб

 

колхозника.

Участок

 

—

 

делянка

 

—

 

красный

 

уголок

 

с

 

осво-

божденным

 

работником

 

при

 

наличии

 

120—150

лесорубов

 

и

 

возчиков

 

и

 

с

 

неосвобожденным,
там

 

где

 

лесорубов

 

и

 

возчиков

 

меньше

 

120

 

чел.

Барак

 

—

 

культточка

 

во

 

главе

 

с

 

кудьтуполно-

моченным.

                  

|

все

 

средства

 

по

 

библиотечной,

 

художествен-

но-самрдеятельной,

   

кино

   

и

 

радиоработа

 

кон

центрируются

 

при

 

культбазах

 

с

 

плановым

 

рас-

пределением

 

их

 

по

 

красным

 

уголкам.

Ответственность

 

за

 

организацию

 

сети

 

возло-

жить

 

на

 

Наркомпрос

 

и

 

союз

 

Лесдрев,

2.

 

Партийно

 

-

 

комсомольская

   

и

 

производствен.

. .

    

иая

 

учеба

 

на

 

лесозаготовках

1.

 

Придавая

 

огромное

 

значение

 

партийно-ком-
сомольской

 

и

 

производственной

 

учебе

 

в

 

деле

повышения

 

руководящей

 

роли

 

партийных

 

и

 

ком-

сомольских

 

организаций

 

на

 

лесозаготовках

 

и

мобилизации

 

лесорубов

 

и

 

возчиков

 

на

 

выпол-

нение

 

плана

 

лесозаготовок,

 

бюро

 

ОК

 

предла-

гает:

                  

і

а)

  

непосредственно

 

на

 

лесозаготовках

 

развер-

нуть'

 

сеть

 

начальных

 

партшкол

 

с

 

охватом

 

в

ІѴ-м

 

квартале

 

не

 

менее

 

3200

 

коммунистов

 

и

 

бес-
партийных

 

лесорубов

 

и

 

возчиков,

 

при

 

чем

 

кан-

дидаты

 

партии

 

не

 

имеющие

 

п/подготовки

 

дол-

жны

 

быть

 

охвачены

 

партучебой

 

в

 

обязатель-
ном

 

порядке.

Культпропу

 

дополнительно

 

разработать

 

кон-

трольные

 

цифры

 

партучебы

 

на

 

1932

 

г.

 

с

 

уче-

том

 

увеличения

 

охвата.

                   

|
б)

  

Помимо

 

этого,

 

за

 

весь

 

лесозаготовитель-

ный

 

сезон

 

в

 

каждом

 

участке-делянке

 

провести

не

 

менее

 

10

 

занятий

 

с

 

сокращенными

 

(2-х

 

—

 

3-х
дневными)

 

программами

 

с

 

массовым

 

охватом

это

 

форймой

 

учебы

 

лесорубов

 

и

 

возчиков.

в)

  

РК

 

ВКН(б)

 

не

 

позднее

 

20/Х

 

выделить

 

для

обслуживания,

 

партучебы

 

на

 

лесозаготовках

 

32
пропгруппы,

 

согласно

 

контрольных

 

цифр

 

ОК.
2.

  

По

 

линии

 

комсомольской

 

организации

 

раз-

вернуть

 

сеть

 

комсомольской

 

учебы

 

с

 

охватом

не

 

менее

 

7600

 

комсомольцев

 

и

 

беспартийной

 

мо-

лодежи.

 

Основной

 

формой

 

комсомольской

 

уче-

бы

 

должно

 

являться:

 

кружки

 

политминимума,

партсеть

 

и

 

колхозная

 

политчитка.

3.

  

Культпропу

 

ОК

 

ВКП(б)

 

и

 

ОК

 

ВЛКСМ

 

не

позднее

 

5/Х

 

направить

 

на

 

места

 

районную

 

раз-

верстку

 

и

 

не

 

позднее

 

15/Х

 

программы

 

парт,

комсомольской

 

учебы.

 

В

 

программы

 

парт,

 

ком-

сомольской

 

учебы

 

включить

 

производственные
ВОПРОСЫ.

                                                    

і

                           

.

    

.

    

і

    

і

                     

;

4.

  

Наркомпросу,

 

союзу

 

Лесдрев

 

и

 

лесозаго-

товительным

 

организациям

 

поставить

 

задачей

организацию

 

в

 

каждом

 

пункте

 

не

 

менее

 

одного

производственного

 

кружка

 

для

 

лесорубов;

 

в

 

де-

кадный

 

орок

 

разработать

 

систему

 

массовой

 

пе-

реподготовки

 

.низового

 

административно.техни-

12

чоскего

 

персонала

   

не

 

отрывая

 

от

 

производства

Союзу

 

Лесдрев

   

и

 

ОСОАвиахиму

 

не

 

позднее

20/Х

 

разработать

 

систему

 

профсоюзной

 

и

 

воен-

ной

 

учебы.
б.

 

Кареллесу,

 

союзу

 

Лесдрев,

 

НКП

 

не

 

позднее

20/Х

 

дать

 

на

 

места

 

программы

 

и

 

практические

указания

 

по

 

развертыванию

 

производственной
учебы.

Отделение

 

ГИЗ'а

 

и

 

«Кирья»

 

в

 

течение

 

октябри

полностью

 

выполнить

 

заказы

 

районных

 

и

 

обла-

стных

 

организаций

 

на

 

учебники

 

и

 

литературу

по

 

партийно

 

.

 

комосомольской

 

и

 

производ-

ственной

 

учебе.

Ш.

 

Организация

 

и

 

работа

 

политпросветсети

 

на

лесозаготовках

1.

 

Для

 

обслуживания

 

политпросветработой

 

ле-

сорубов

 

и

 

возчиков

 

перевести

 

и

 

вновь

 

органи-

зовать

 

непосредственно

 

на

 

лесозаготовках

 

сле-

дующее

 

количество

 

п/п

 

учреждений:

 

изб-чита-

лен

 

—

 

культбаз

 

—

 

77,

 

клубов

 

колхозников

 

—

Ь8,

 

красных

 

уголков

 

—

 

250,

 

кульсаней

 

—

 

20,

кино

 

.

 

передвижек

 

«Востококино»

 

—

 

77

 

библн'
°Т^К

 

^ередвижек

 

—

 

300,

 

радио-устновок

 

—

 

265.
К

 

20/Х

 

составить

 

список

 

изб-читалан

 

—

культбаз

 

и

 

определить

 

пункты

 

организации

 

их

Организацию

 

п/п

 

сети

 

закончить

 

не

 

позднее

—

 

і/Хі—іс.

 

г.

 

Ответственные

 

исполнители:

 

Нар-

компрос,

 

Союз

 

Лесдрев,

 

КЦИК,

 

оВостококино»,
управление

 

связи.

2.

  

В

 

течение

 

ноября

 

месяца

 

провести

 

учет

 

не-

грамотных

 

и

 

малограмотншГлесорубов

 

и

 

воз

чиков

 

и

 

при

 

наличии

 

25

 

чел.

 

неграмотных

 

и

 

ма-

ЙКХ

 

В

 

одном /усту

 

-

 

организовать
школы

 

грамоты

 

с

 

освобожденным

 

работником
в

 

остальных

 

местах

 

широко

 

развернуть

 

инди-

видуально

 

.

 

групповое

 

обучение,

 

добившись

полного

 

охвата

 

неграмотных

 

учебой.

 

Подбор

постоянных

 

работников

 

.

 

культармейцев

 

по

 

лик-

оезу,

 

заготовки

 

и

 

рассылки

 

на

 

места

 

учебников

должны

 

быть

 

закончены

 

не

 

позднее

 

15/ХІ

Ответственные

 

исполнители:

 

НКПрос,

 

союз

Лесдрев,

 

союз

 

Рабпрос
3.

  

НКПросу,

 

союзу

 

Лесдрев

 

и

 

лесозаготови-

тельным

 

организациям

 

не

 

позднее

 

10/Х

 

разра-

ботать

 

типовое

 

оборудование

 

изб-читален

 

и

красных

 

уголков

 

на

 

лесозаговотках

 

и

 

к

 

1/Х

ооеспечить

 

полное

 

оборудование

 

их,

 

в

 

частно-

сти

 

в

 

каждой

 

иэбе-читальне

 

и

 

красном

 

уголке

должны

 

быть

 

радиоприемники,

 

библиотеки

 

с

количеством

 

книг

 

не

 

менее

 

2-х

 

на

 

каждого

 

лесо-

руба

 

(помимо

 

учебников

 

партийно

 

-

 

комсомоль.

ской,

 

производственной

 

учебы

 

и

 

ликбеза),

 

до-

статочное

 

количество

 

газет

 

и

 

журналов

 

и

 

не

менее

 

6

 

кино

 

постановок

 

в

 

месяц.

4.

   

Профсоюзным,

 

советским

 

организациям

 

и

п/просветучреждениям

 

решительно

 

взять

 

курс

на

 

развертывание

 

более

 

действенных

 

форм

 

ра-

боты:

 

вечера

 

и

 

слеты

 

ударников,

 

массовые

смотры

 

производственных

 

бригад,

 

соцсоревно-

вания,

 

работы

 

кооперации,

 

выделение

 

контроль-

ных

 

бригад

 

и

 

устройство

 

массовой

 

проверки

работы

 

хозяйственных

 

и

 

кооперативных

 

орга-

низаций,

 

производственные

 

совещания

 

и

 

круж-

ки,

 

товарищески»

 

суды

 

й

 

т,

 

п.



5.

 

Наркомпросу,

 

союзу

 

Лесдрев,

 

КарЦИКу

 

я
КСПС

 

не

 

позднее

 

15/Х

 

разработать

 

практиче-
ские

 

указания

 

местным

 

организациям

 

об

 

орга-
низации

 

культармии

 

для

 

проведения

 

массовой
и

 

культурно-политической

 

работы

 

в

 

частности

взять

 

установку

 

на

 

широкое

 

привлечение

 

к

 

этой
работе

 

специалистов

 

и

 

руководящих

 

работни-
ков

 

(лесные

 

специалисты,

 

учителя,

 

врачи,

 

агро-
номы,

 

партийные,

 

советские

 

профессиональные
и

 

др.

 

работники),

     

і

IV.

 

Массовая

 

работа

 

по

 

линии

 

советских,

 

ко-
оперативных,

     

добровольных

   

организаций

   

и

,. .,

    

газет

1.

 

Придавая

 

исключительное

 

значение

 

работе
Советов

 

в

 

деле

 

выполнение

 

плана

 

лесозагото-

вок,

 

предложить

 

Кар.

 

ЦИК'у.
а)

  

разработать

 

практические

 

мероприятия

 

по

поднятию

 

качества

 

всей

 

советской

 

работы

 

на
лесозаготовках,

 

добиться

 

превращения

 

советов
в

 

действительных

 

организаторов

 

масс

 

на

 

борьбу
за

 

лесной

 

план;

                                                 

I
б)

  

не

 

(позднее

 

10/Х

 

организовать

 

при

 

всех
РИІСах

 

и

 

сельсоветах

 

комиссии

 

по

 

лесозаготов-
кам~пересмотреть

 

состав

 

существующих

 

комис-

сий

 

под

 

углом

 

укрепления

 

их

 

наиболее

 

выдер-

жанными

 

и

 

активными

 

товарищами.
Кар.

 

ЦИК'у

 

проработать

 

вопрос

 

о

 

выделении

при

 

комиссиях

 

РИК'ов

 

в

 

основных

 

лесозагото-
вительных

 

районах

 

освобожденных

 

ответствен-

ных

 

секретарей

 

комиссии.
в)

  

в

 

тех

 

местах,

 

где

 

лесозаготовки

 

являются

основной

 

отраслью

 

хозяйства

 

и

 

лесопункты

 

на-
ходятся

 

не

 

в

 

центре

 

с/с,

 

—

 

перенести

 

сельсове-

ты

 

в

 

места

 

наибольшего

 

скопления

 

лесорубов

 

и

возчиков;

 

не

 

позднее

 

15/Х

 

наметить

 

конкрет-

ный

 

список

 

переводимых

 

сельсоветов;

 

с

 

15

 

по

30/Х

 

провести

 

всю

 

подготовительную

 

работу
и

 

не

 

позднее

 

15/ХІ

 

перевести

 

их

 

в

 

лес;

г)

  

сельсоветам

 

и

 

РИК'ам

 

не

 

перенесенным

 

на
лесозаготовки

 

систематически

 

проводить

 

засе-

дания

 

президиумов

 

и

 

пленумов

 

непосредственно

на

 

лесозаготовках;

д)

  

не

 

позднее

 

20/Х

 

дать

 

на

 

места

 

указания

 

об
Организации

 

групп

 

бедноты

 

при

 

сельсоветах

 

и

развертывании

 

работы

 

с

 

беднотой;
е)

  

Расставить

 

членов

 

сельсовета

 

по

 

наиболее
важным

 

лесозаготовительным

 

участкам

 

и

 

в

 

ка-
ждом

 

участке-делянке

 

организовать

 

депутат-

скую

 

группу

 

и

 

обеспечить

 

плановую

 

работу

 

их;
ж)

  

практические

 

указания

 

о

 

развертывании

массовой

 

работы

 

на

 

лесозаготовках

 

дать

 

на

 

ме-

ста

 

не

 

позднее

 

5/Х.
2.

  

Считать

 

необходимым

 

организацию

 

на

 

каж-
дом

 

пункте

 

производственно

 

.

 

товарищеского

суда.

 

ШЮсту

 

и

 

КСПС

 

не

 

позднее

 

20/Х

 

дагь
иа

 

места

 

указания

 

и

 

инструкцию

 

о

 

порядке

 

ор-
ганизации

 

и

 

работе

 

товарищеских

 

судов.

3.

  

Одним

 

из

 

решающих

 

моментов

 

в

 

выполне-
нийй

 

плана

 

лесозаготовок

 

является

 

работа

 

лес-

потребкооперацви

 

но

 

снабжению

 

и

 

обществен-
ному

 

питанию

 

лесорубов

 

и

 

возчиков.

 

В

 

щелях
обеспечения

 

четкости

 

в

 

работе

 

Леспотребко-
операции

 

и

 

установления

 

широкого

 

обществен-
ного

 

контроля

 

над

 

ее

 

деятельностью:

а)

   

кооперативным,

 

профсоюзным,

 

советским

н

 

партийным

 

организациям,

 

при

 

каждой

 

лавке

и

 

пункте

 

общественного

 

питания

 

выделить

 

кон-

трольные

 

бригады

 

из

 

числа

 

лесорубов

 

и

 

воз-

чиков;

б)

  

ЛеапотреЗеоюзу

 

и

 

союзам

 

Общепит

 

и

 

гос-

торговли

 

и

 

кооперации

 

не

 

позднее

 

15/Х

 

разра-

ботать

 

практические

 

мероприятия

 

по

 

вовлече-

нию

 

общественности

 

в

 

работе

 

кооперации,

 

в

частности,

 

при

 

каждом

 

лескоопе

 

организовать

коопбюро

 

и

 

обеспечить

 

систематическую

 

ра-

боту

 

ИХ.

        

■

   

;

4.

  

В

 

целях

 

обеспечения

 

четкой

 

работы

 

поч-

ты,

 

своевременной

 

доставки

 

газет

 

и

 

журналов

■подписчикам

 

и

 

политпросветучреждениям,

 

а

 

так

же

 

налаживания

 

бесперебойной

 

работы

 

радио-

установок,

 

необходимо:

а)

  

Не

 

позднее

 

25/Х

 

—

 

построить

 

сеть

 

почто.

вых

 

отделений

 

и

 

подобрать

 

письменосцев

 

с

 

та-

ким

 

расчетом,

 

чтобы

 

каждый

 

пункт

 

и

 

участок

—

 

делянка

 

регулярно

 

2

 

—

 

3

 

раза

 

в

 

пятидневку

обслуживались

 

почтовой

 

связью;

б)

  

Рабочкомам,

 

комсомольским

 

и

 

п/п

 

органи-

зациям

 

выделить

 

контрольные

 

бригады

 

над

 

ра-

ботой

 

почтовых

 

отделений:
в)

  

В

 

течение

 

октября

 

проверить

 

имеющиеся

радиоустановки

 

под

 

углом

 

проведения

 

их

 

в

 

пол-

ную

 

пригодность

 

для

 

обслуживания

 

лесозагото-

вок,

 

в

 

декадный

 

срок

 

заказать

 

недостающее

 

ко-

личество

 

радиоустановок

 

и

 

радио

 

питания,

 

до-

бившись

 

полного

 

удовлетворения

 

заявок,

 

со

стороны

 

центральных

 

организаций:

■г)

 

Районных

 

радиоинструкторов

 

с

 

20/Х

 

Иере-

ключить

 

на

 

работу

 

по

 

обслуживанию

 

сети

 

на

лесозаготовках.

Ответственные

 

исполнители:

 

Управление

 

Свя-
зи

 

и

 

Леспотребсоюз;
д)

 

Радиостанции

 

разработать

 

план

 

работы

 

ра-

дио—

 

газеты

 

вокруг

 

лесозаготовок,

 

организо-

вать

 

2

 

радио-митинга—

 

переклички

 

по

 

вопро-

сам

 

лесозаготовок

 

в

 

IV

 

квартале

 

и

 

2

 

в

 

первом

квартале

 

1932

 

г.

5.

  

Редакциям

 

газет

 

«Красная

 

Карелия»,

 

«Пун.
Карьяла»,

 

«Комсомолец

 

Карелии»

 

и

 

районным
печатным

 

газетам

 

не

 

позднее

 

15/Х

 

разработать
планы

 

развертывания

 

массовой

 

работы

 

газет

вокруг

 

лесозаготовок,

 

предусмотрев

 

в

 

них

 

пла-

новое

 

освещение

 

хода

 

лесозаготовок,

 

-выделе-

ние,

 

в

 

каждом

 

пункте

 

рабкоровского

 

поста,

 

ши-

рокое

 

развертывание

 

ударных

 

бригад

 

печати,

по

 

линии

 

областных

 

газет,

 

устройство

 

не

 

ме-

нее

 

4-х

 

рейдов

 

ударников

 

печати,

 

а

 

по

 

линии

«Красной

 

Карелии»,

 

«Пун.

 

Карьяла»

 

выделить

 

по

одной

 

передвижной

 

типографии

 

и

 

произвести

по

 

6

 

выездов

 

на

 

лесозаготовки.

При

 

всех

 

п/п

 

учреждениях

 

и

 

бараках,

 

где

имеются

 

партийцы,

 

организовать

 

стенгазету

 

с

выпуском

 

не

 

менее

 

2-х

 

раз

 

в

 

месяц;

 

Комитету
по

 

делам

 

печати

 

не

 

позднее

 

20-го

 

октября

 

обе-
спечить

 

стенгазеты

 

стандартной

 

бумагой.
Руководство

 

стенгазетами

 

при

 

политпросвет,

учреждениях

 

возложить

 

на

 

партячейки

 

и

 

рай-
онные

 

печатные

 

и

 

многотиражные

 

газеты,

 

ру-

ководство

 

етенновками

 

при

 

бараках

 

на

 

стенга-

13
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Зеты

 

при

 

базовых

 

политпросвет,

  

учреждениях

и

 

п/ячейки.
6.

  

Карпрофсовету

 

не

 

позднее

 

10/Х

 

разрабо-
тать

 

конкретный

 

план

 

участия

 

всех

 

профсоюз-
ных

 

организаций

 

в

 

проведении

 

массовой

 

и

 

куль-

турно—

 

политической

 

работы

 

на

 

лесозаготов-

ках.

7.

  

ОСО-Авиахиму,

 

СВБ,

 

Друг

 

Радио,

 

РОКК

 

и

др.

 

добровольным

 

обществам

 

к

 

5/Х

 

разрабо-
тать

 

план

 

развертывания

 

работы

 

на

 

лесозаго-

товках,

 

в

 

частности

 

добиться

 

организации

 

при

участках

 

—делянках

 

ячеек

 

обществ

 

из

 

числа

членов

 

обществ,

 

работающих

 

на

 

лесозаготов-

ках,

 

а

 

также

 

за

 

счет

 

вовлечения

 

в

 

общество

 

но-

вых

 

членов.

Центральной

 

задачей

 

добровольных

 

обществ
должна

 

являться

 

мобилизация

 

членской

 

массы

на

 

выполнение

 

плана

 

лесозаготовок.

8.

   

НКЗдраву,

 

Союзу

 

Рабздрав"

 

и

 

РОКК'у

 

по

линии

 

санитарного

 

просвещения

 

переключить

имеющиеся

 

санитарные

 

выставки

 

и

 

кино-пере-

движки

 

на

 

обслуживание

 

лесозаготовок,

 

в

 

ба-
раках

 

и

 

столовых

 

организовать

 

санинспекто-

ров

 

из

 

числа

 

лесорубов

 

и

 

возчиков,

 

при

 

полит-

просвет,

 

учреждениях

 

и.

 

в

 

бараках

 

широко

 

раз-

вернуть

 

санитарно—

 

справочную

 

работу,

 

в

 

те-

чение

 

зимы

 

организовать

 

1 —2

 

массовых

 

санпо-

хода.

9.

  

НКФину

 

к

 

10/Х

 

разработать

 

сеть

 

разверты-

вания

 

сберкасс

 

на

 

лесозаготовках.

10.

  

В

 

целях

 

коренного

 

улучшения

 

обеспечения
„бесперебойной

   

работы

   

собственного

  

обоза

   

и

особенно

 

автотранспорта,

 

—

 

в

 

течение

 

октября
провести

 

соответствующую

 

работу

 

по

 

ликвида-

ции

 

обезлички

 

в

 

гужевом

 

и

 

автотранспорте,

 

раз.

вернуть

 

широкую

 

массовую

 

работу

 

среди

 

рабо-

чих

 

собственного

 

обоза

 

и

 

шоферов,

 

добив-
шись

 

широкого

 

развертывания

 

соц.

 

соревнова-

ния

 

и

 

ударничества

 

среди

 

них,

 

в

 

каждой

 

авто-

мобильной

 

и

 

гужевой

 

базе

 

выделить

 

контроль-

ные' бригады,

 

ячейкам

 

ВКП(ІэГ

 

и

 

профорганиза-
циям

 

взять

 

под

 

особое

 

наблюдение

 

собствен-
ный

 

обоз

 

и

 

автотранспорт.

■Ответственные

 

исполнители:

 

Карелавто,

 

лесо-

заготовительные

 

организации,

 

соответствующие

союзы

 

и

 

РК

 

ВКП(б).

V.

 

РУКОВОДСТВО

 

И

 

УЧЕТ

 

РАБОТЫ.

1.

 

Общее

 

руководство

 

всей

 

массовой

 

и

 

куль-

турно—

 

политической

 

работой

 

на

 

лесозаготов-

ках

 

по

 

линии

 

наркоматов

 

и

 

ведомств

 

возложить

на

 

Каірцик,

 

по

 

линии

 

профсоюзов

 

на

 

КСПС.

Непосредственное

 

оперативное

 

руководство

 

и

ответственность

 

за

 

работу

 

возложить

 

на

 

Нар.

компрос,

 

Союз

 

Лесдрев

 

и

 

все

 

указанные

 

в

 

этом

плане

 

организации.

2.

   

В

 

районах

 

общее

 

руководство

 

массовой
и

 

культурно—

 

политической

 

работой

 

возло-

жить

 

на

 

РИК'и

 

и

 

Райпрофсоветы.

 

Оперативное
—на

 

Райлесорабочкомы

 

и

 

районные

 

политпро-

светучреждения.

3.

  

Посылку

 

в.

 

районы,

 

бригад

 

и

 

уполномочен-

ных

 

для

 

проведения

 

культурно-политической

 

и

массовой

 

работы

 

проводить

 

по

 

единому

 

плану

 

с

регулированием

 

этого

 

дела

 

Карциком

 

и

 

КСПС.
4.

  

КарЦИК'у

 

и

 

КСПС,

 

совместно

 

с

 

союзом

лесдрев

 

и

 

НКПрос

 

не

 

позднее

 

15/Х

 

разработать
систему

 

оперативного

 

руководства

 

низовыми

организациями

 

под

 

углом

 

решительного

 

усиле-

ния

 

живого

 

руководства

 

и

 

оказания

 

практиче-

ской

 

помощи

 

низовым

 

работникам

 

через~выез-
ды

 

на

 

места

 

областных

 

и

 

районных

 

работников,
систематический

 

созыв

 

районных

 

и

 

кустовых

совещаний

 

и

 

т.

 

п.

5.

  

В

 

целях

 

обеспечения

 

постановки

 

оператив-

ного

 

учета

 

провести

 

следующие

 

мероприятия:

а)

  

лесозаготовительным

 

организациям

 

и

 

сою-

зу

 

Лесдрев

 

разработать

 

формы

 

упрощенного

учета:

 

выполнения

 

промфинплана,

 

переход

 

на

бригадный

 

метод

 

работы,

 

производительность
труда

 

каждой

 

бригадой

 

за

 

каждый

 

день*,

 

соцсо-

ревнования

 

и

 

ударничества,

 

работы

 

производ-

ственных

 

совещаний;
б)

  

Карцику,

 

НКПросу

 

и

 

союзу

 

Лесдрев

 

к

 

15/Х

разработать

 

систему

 

оперативного

 

учета

 

массо-

вой

 

и

 

культурно-политической

 

работы;
в)

  

Лесозаготовительным

 

организациям_и

 

сою-

зу

 

Лесдрев.не

 

позднее

 

20/Х

 

разработать

 

и

 

из-

дать

 

бланки—доски

 

учета:

 

по

 

организации

 

и

 

ра-

боте

 

производственных

 

бригад,

 

выполнению

плана,

 

производительности

 

труда

 

по

 

рубке

 

и

вывозке,

 

результатов

 

развертывания

 

соцсорев-

нования

 

и

 

ударничества.

1.

  

В

 

целях

 

широкого

 

привлечения

 

женщин

 

на

лесозаготовки

 

НКТруду,

 

совместно

 

с

 

хозяйст-

венными

 

и

 

кооперативными

 

организациями

 

оп-

ределить

 

участки,

 

на

 

которых

 

наиболее

 

целесо-

образно

 

использовать

 

женский

 

труд;

 

НКЗдраву
и

 

НКПросу

 

не

 

позднее

 

20/Х

 

разработать

 

и

 

при-

ступить

 

к

 

организации

 

сети

 

детских

 

учрежде-

ний.

2.

  

Карцику,

 

КСПС,

 

НКПросу,

 

газетам,

 

Союзу

Лесдрев,

 

лесозаготовительным

 

организациям

 

с

15

 

по

 

1/ХІ

 

провести

 

массовый

 

смотр

 

подготов-

ленности

 

к

 

лесозготовкам:

 

по

 

линии

 

хозяйст.

венных

 

организаций:

 

вербовка,

 

подготовка

 

по-

мещений,

 

расстановка

 

сил,

 

реорганизация

 

ап-

парата,

 

механизация

 

и

 

т.

 

п.,

 

По

 

линии

 

коопера-

ции:

 

завоз

 

в

 

глубинные

 

пункты

 

продовольствия

и

 

промтоваров,

 

развертывание

 

сети

 

лавок

 

и

 

об-
щественного

 

питааия,

 

по

 

линии

 

массовых

 

орга.

низаний:

 

выполнение

 

настоящего.

14 ,'



«.

 

б

 

РЕЗУЛЬТАТАХ

 

РЕШЕНИЯ

 

ЦК

 

ВКП(б)

 

О

 

РАБОЧЕМ

 

СНАБЖЕНИИ

 

В

 

КАРЕ
ЛИИ

 

И

 

О

 

ПРОХОЖДЕНИИ

 

В

 

ЦЕНТРЕ

   

РЯДА

 

ДРУГИХ

 

ВОПРОСОВ.

»*»

                       

(Постановление

 

бюро

 

О

1.

 

О

 

РАБОЧЕМ

 

СНАБЖЕНИИ
Принять

 

к

 

сведению,

 

что

 

в

 

результате

 

реше-

ния

 

Оргбюро

 

ЦК

 

ВКП(б)

 

от

 

1/ІХ

 

по

 

докладу
Каробкома

 

о

 

рабочем

 

снабжении

 

разрешены

 

по

линии

 

Наркомснаба

 

СССР

 

и

 

Центросоюза

 

сле-

дующие

 

вопросы:

а)

  

принято

 

на

 

централизованное

 

снабжение
■по

 

ІІІ-м

 

спискам

 

на

 

IV

 

квартал

 

154

 

тыс'

 

чел.

вместо

 

принятых

 

в

 

III

 

кв.

 

Ш,2

 

т.

 

ч.

 

увеличение

на

 

42,8

 

т-

 

ч.

 

в

 

том

 

числе:

 

увеличение

 

тіо

 

списку
№

 

1

 

на

 

12,8

 

т.

 

и

 

по

 

списку

 

№

 

2

 

—

 

на

 

25,1

 

т.

 

ч.,

т.

 

е.

 

охвачены

 

Централизованным

 

снабжением
все

 

промышленные

 

и

 

строительные

 

рабочие

 

и

приравненное

 

к

 

нему

 

население,

 

а

 

также

 

вер-

буемые

 

постоянные

 

рабочие

 

кадры.

б)

  

Принято

 

на

 

целевое

 

снабжение:
1)

  

рыбаки

 

с

 

семьями

 

—

 

20

 

т.

 

ч.

2)

  

Лесозаготовки

 

—

 

40,0

 

т.

 

ч.

3)

 

Закрытые

 

учреждения

 

—

 

5,5

 

т.

 

ч.

     

;

  

■

4)

  

Завоз

 

По

 

крайнему

 

северу

 

—

 

35,0

 

т.

 

ч.

б)

  

Выделен

 

фонд

 

хлеба

 

на

 

IV

 

кв.

 

2000

 

т.

 

тонн

для

 

снабжения

 

нетрудоспособных

 

членов

 

семей
бедноты

 

и

 

колхозников

 

занятых

 

на

 

лесозаго-

товках

 

и

 

сплаве

 

и

 

не

 

имеющих

 

своего

 

хлеба
в

 

зависимости

 

от

 

выполнения

 

последними

 

про-

изводственных

 

планов.

 

'

в)

  

Принято

 

на

 

общественное

 

питание:

)По

 

списку

 

№

 

1

 

—

 

рабочих

 

100%

 

вместо

 

90%
в

 

ИІ

 

кв.

 

и

 

прочих

 

(служащие

 

на

 

предприятиях

и

 

дети

 

рабочих)

 

75%

 

вместо

 

22%.
По

 

списку

 

№

 

2

 

—

 

принято

 

рабочих

 

100%

 

вме-

сто

 

94%

 

и

 

прочих

 

—

 

50%

 

вместо

 

32%;

 

список
№

 

3

 

остался

 

без

 

изменений

 

(охват

 

рабочих

 

на

88%

 

и

 

прочих

 

28%).

              

!

      

'

   

.

   

.

іг)

 

Прочие

 

мероприятия:

"1)

 

Первоочередность

 

отгрузки

 

снабжения

 

для
Карелии.

              

_

 

I

                           

і

2)

  

Срочность

 

(к

 

15

 

сент.)

 

отгрузки

 

недогрузов

за

 

II

 

и

 

Ш

 

квартала

 

по

 

прод.

 

и

 

промтоварам.

3)

  

Обеспечение

 

повышенным

 

и

 

бесперебойным
снабжением

 

иностранных

 

рабочих

 

и

 

специали-

стов

 

по

 

фактическому

 

их

 

наличию.

4)

  

Выделение

 

фонда

 

для

 

повышенного

 

снаб-
жения

 

ответ,

 

работников

 

на

 

500

 

человек.
5)

  

Полное

 

обеспечение

 

закрытых

 

учреждений
(детясли,

 

детстоловые,

 

интернаты,

 

больницы
и

 

т,

 

д.).
6)

  

Допущение

 

Карелии

 

к.

 

самостоятельным

заготовкам

 

ЗРК

 

в

 

ЦЧО

 

(жиров,

 

овощей

 

и

 

т.

 

д.).
7)

   

Снабжение

 

Карелии

 

коммерческими

 

това-

рами

 

(на

 

IV

 

кв.

 

выделено

 

на

 

2,5

 

м.

 

р.).
8)

  

Снабжение

 

примышленных

 

рабочих

 

пром-
тов>арами"по

 

городским

 

ценам.
9)

   

Создание

 

месячного

 

маневренного

 

фонда
по

 

прод

 

товарам'

 

для

 

бесперебойного

 

снабже-
ния

 

рабочих.
10)

  

распространение

 

всех

 

мероприятий

 

за

ж.

 

д.

 

транспорт.

           

I
111)

 

Финансирование

 

по

 

линии

 

Центросоюза
мероприятий

 

на

   

огородничество,

   

свинарники,

С

 

ВКП(б)

 

от

 

23/ІХ

 

—

 

31

 

г.).

приобретение

 

скота,

 

открытие

 

столовых,

 

лавок,
открытие

 

хлебозавода

 

и

 

т.

 

д.

Бюро

 

ОК

 

ВКП(б)

 

предлагает:
1

 

Обязать

 

Наркомснаб

 

АКССР,

 

Карпотрео-
союз

 

и

 

др.

 

енабж.

 

органы

 

под

 

личную

 

ответ-
ственность

 

их

 

руководителей

 

немедленно

 

реа-
лизовать

 

все

 

положительно

 

разрешенные

 

в

 

цен-
тре

 

вопросы

 

с

 

тем,

 

чтобы

 

в

 

кратчайший

 

срок'
ликвидировать

 

окончательно

 

напряженное

 

со-
стояание

 

в

 

области

 

рабочего

 

снабжения.
Для

 

этого

 

в

 

декадный

 

срок

 

выделить

 

рабочее
снабжение

 

в

 

аппаратах

 

НКСнаба

 

и

 

Карпотреб-
союза

 

в

 

особые

 

сектора

 

во

 

главе

 

с

 

заместите-
лями

 

руководителей.

                              

і
По

 

линии

 

Карпотребсоюза

 

выделить

 

ответ-
ственного

 

товарища

 

представителем

 

в

 

Москве
для

 

своевременного

 

получения

 

нарядов,

 

реали-
зации

 

их,

 

обеспечения

 

полной

 

отгрузки

 

по

 

на-
рядам

 

нужных

 

ассортиментов

 

товаров

 

и

 

т.

 

д.

 

На.
ладить

 

ежедневную

 

оперативность

 

в

 

деле

 

ре-
ализации

 

нарядов,

 

продвижения

 

грузов,

 

посту-
пления

 

их

 

на

 

заводы

 

и

 

правильного

 

распреде-
ления.

 

Каждые

 

три

 

дня

 

информировать

 

ЮК

 

по

этим

 

вопросам.

                                

— !
Обратить

 

при

 

этом

 

особое

 

внимание

 

на

 

поста-
новку

 

общественного

 

питании.

 

В

 

2-х

 

декадный
срок

 

отделу

 

Кадров

 

ОК

 

и

 

РК

 

ВКП(б)

 

пересмо-
треть

 

с

 

целью

 

усиления,

 

—

 

личный

 

состав

 

ра-
ботников

 

общественного

 

питания

 

во

 

всех

звеньях.

2.

  

Просить

 

ЦК

 

ВКП(б)

 

и

 

Наркомснаб

 

СССР
усилить

 

руководящими

 

работниками

 

Нарком-
снаб

 

АКССР,

 

ускорив

 

разрешение

 

вопроса

 

о

Наркоме

 

Снабжения.

   

*

 

і
3.

  

Обязать

 

НКСнаб

 

АКССР

 

и

 

Карпотребсоюз
наряду 'с

 

реализацией

 

нарядов

 

по

 

централизо-
ванному

 

прод.

 

снабжению

 

—

 

принять

 

реши-
тельные

 

меры

 

к

 

полной

 

реализации

 

всех

 

воз-
можностей

 

внутренних

 

самозаготовок

 

по

 

рыбе,
мясу_,

 

молоку,

 

маслу,

 

картофеле

 

и

 

особенно

 

по
фуражу

 

—

 

сену,

 

овсу

 

и

 

т.

 

д.

4.

  

Обязать

 

Наркомснаб

 

срочно

 

пересмотреть
всю

 

систему

 

снабжения

 

под

 

углом

 

дифферен-
цированного

 

рабочего

 

снабжения

 

Іи

 

создания
политиков

 

снабжения

 

определенного

 

стимула

 

в

деле

 

выполнения

 

производственных

 

планов

 

на
всех

 

участках

 

народного

 

хозяйства.
Разработанные

 

мероприятия

 

ввести

 

на

 

утвер-

ждение

 

Областкома.

                  

[
5.

  

Наркомснабу

 

добиться

 

внедрения

 

жесткой
дисциплины

 

во

 

всей

 

системе

 

снабжения

 

и

 

заго-
товок

 

поведя

 

решительную

 

борьбу

 

с

 

незакон,
ным

 

разбазариванием

 

как

 

фондов

 

централизо-
ванного

 

снабжения,

 

так

 

и

 

заготовляемой

 

На

 

ме-

стах

 

продукции.

      

.

     

I
РК

 

ВКП(б),

 

органам

 

РКИ

 

и

 

прокуратуры

 

ока-

зать

 

НКСнабу

 

в

 

этом

 

необходимое

 

содействие.
6.

  

Для

 

осуществления

 

систематического

 

опе-

ративного

 

партруководетв,а

 

работой

 

всех

 

снаб-
женческих

 

организаций

 

и

 

оказания

 

им

 

конкрет-

15



Ной

 

помощи

 

в

 

деле

 

снабжения,

 

в

 

частности

 

ра-
бочего

 

снабжения

 

—

 

создать

 

при

 

оргинстре
ОК

 

ВКП(б)

 

сектор

 

по

 

рабочему

 

снабжению.
7.

 

Вопрос

 

о

 

рабочем

 

снабжении-

 

и

 

о

 

вей

 

си-
стм

 

енабжния

 

поставить

 

на

 

обсуждение

 

очеред-

ного

 

пленума

 

Областкома

 

в

 

октябре

  

с.

 

г.

II.

 

О

 

РУКОВОДЯЩИХ

 

КАДРАХ.
Принять

 

К

 

сведению,

 

что

 

в

 

ЦК

 

ВКП(б)

 

приня-
та

 

заявка

 

Каробкома

 

и

 

приступлено

 

к

 

ее

 

реали-
зации

 

на

 

22

 

чел.

 

руководящих

 

и

 

ответствен-
ных

 

работников

 

в

 

том

 

числе

 

по

 

парт,

 

линии

 

—

9

 

чел.

 

и

 

адм.^советской

 

и

 

хозяйственной

 

линии
—

 

13

 

чел.,

 

из

 

них

 

—

 

5

 

ч.

 

для

 

треста

 

«Карелле

 

.».

Кроме

 

того

 

проводится

 

реализация

 

январь-

ского

 

решения

 

ЦК

 

об

 

откомандировании

 

в

Карелию

 

националов

 

(карелі

 

и

 

финнов),

 

рабо-
тающих

 

в

 

других

 

областях

 

и

 

краях

 

Советского
Союза.

                             

::-
Принимая

 

во

 

внимание,

 

что

 

указанные

 

работ-
ники

 

в

 

ближайшее

 

время

 

будут

 

прибывать

 

т-

поручить

 

распредотделу

 

ОК

 

ВКП(б)

 

обязать
соответствующие

 

ведомства

 

и

 

организации

 

при-
готовиться

 

к

 

размещению

 

прибывающих

 

работ-
ников.

                                                

'!
II.

  

Учитывая

 

громадный

 

некомплект

 

в

 

работ-
никах

 

(руководящих,

 

ответственных

 

и

 

специ-

алистах)

 

по

 

всем

 

линиям,

 

как

 

в

 

центральных

 

ап-

паратах,

 

так

 

и

 

на

 

периферии

 

Карелии,

 

выра-
жающейся

 

в

 

1160

 

ч.,

 

что.

 

естественно

 

создает
невероятную

 

напряженность

 

в

 

работе

 

этих

 

ор-
ганизаций

 

в

 

деле

 

выполнения

 

стоящих

 

перед
ними

 

хозяйственно-политических

 

задач

 

—

 

обя-
зать

 

руководителей

 

ведомств

 

и

 

организаций
Карелии

 

на

 

основе

 

имеющейся

 

согласованности
с

 

ЦК

 

ВКП(б)

 

—

 

категорически

 

поставить

 

во-

прос

 

по

 

ведомственной

 

линии

 

в

 

центре

 

об

 

уком-
плектовании

 

работниками

 

и

 

специалистами

 

всех

организаций

 

Карелии.

                     

і
Распредотделу

 

ОК

 

ВКП(б)

 

проследить

 

за

 

вы-

полнением

 

•

 

настоящего

 

решения.

III.

  

Признать

 

в

 

связи

 

с

 

этим

 

необходимым
спешную

 

достройку

 

и

 

необходимое

 

оборудова-
ние

 

двух

 

новых

 

домов

 

с

 

организацией

 

при

 

них

закрытых

 

столовых

 

специально

 

для

 

размеще-

ния

 

прибывающих

 

извне

 

Карелии

 

работников:
1

  

дом

 

для

   

ответственных

 

работников,

  

1

 

дом

•для

 

специалистов

 

и

 

преподавателей

 

открываю-

щихся

 

в

 

Петрозаводске

 

ВУЗ'ов.
Проведение

 

в

 

жизнь

 

этого

 

решения

 

возло-

жить

 

на

 

фр.

 

КЦИК'а.
IV.

 

Поручить

 

имеющейся

 

комиссии

 

ОК

 

ВКП(б)
ускорить

 

разработку

 

и

 

проведение

 

в

 

жизнь

 

си-

стемы

 

мероприятий

 

по'

 

улучшению

 

материаль-

ных

 

и

 

культурно

 

-

 

бытовых

 

условий

 

партактива,

(областного,

 

районного

 

и

 

низового).

Ш.

 

О

 

ПОСТОЯННЫ*

 

РАБОЧИХ

 

НАЦКАДРАХ.

1.

 

Принять

 

к

 

сведению,

 

что

 

по

 

ходатайству
Каробкома

 

Московский

 

Облаетком

 

ВКП(б)

 

по-

становлением

 

от

 

11

 

сентября

 

с.

 

г.

 

положительно

 

■

разрешил

 

вопрос

 

о

 

вербовке

 

Тверских

 

карел

Для

 

создания

 

постоянных

 

национальных

 

рабо-
чих

 

кадров

 

в

 

Карелии

 

и

 

обязал

 

11

 

национальных

районов

 

Московской

 

области,

 

насчитывающих

140

 

тыс.

 

ч.

 

национального

 

населения

 

—

 

оказы-

вать

 

Карельским

 

организациям

 

всемерную

 

по-

мощь

 

в

 

деле

 

вербовки

 

на

 

добровольных

 

на-

чалах.

Поручить

 

в

 

связи

 

с

 

этим

 

Отделу

 

кадров

 

ОК
ВКП(б),

 

переселенческому

 

управлению

 

при

 

СНК
и

 

всем

 

хозяйственным

 

организациям

 

развернуть

широкую

 

работу

 

по

 

вербовке

 

постоянных

 

нац.

рабочих

 

кадров

 

в

 

Карелии

 

на

 

основе

 

решения

III

 

обединеногро

 

пленума

 

ОК

 

и

 

ОКК

 

и

 

после-

дующих

 

решений

 

ОК

 

одновременно

 

сосредото-

чив

 

центр

 

внимания

 

на

 

подготовке

 

необходимых
условий

 

для

 

принятия

 

размещения

 

и

 

закрепле-

ния

 

завербованных

 

рабочих

 

кадров.

П.

 

В

 

связи

 

с

 

разрешением

 

Зам.

 

Пред.

 

СНК
СССР

 

т.

 

Рудзутака

 

срочно

 

перебросить

 

в

 

Ка-
релию

 

из

 

Московской

 

области

 

500

 

чел.

 

тыло-

ополченцев

 

для

 

временных

 

работ

 

по

 

подготов-

ке1

 

жилищ

 

для

 

прибывающих

 

в

 

Карглию

 

по-

стоянных

 

рабочих

 

кадров,

 

в

 

частности

 

ино-

странных

 

рабочих

 

—

 

предложить

 

директору

Стройоб'едйнения

 

т.

 

Зельдину

 

и

 

управляющему

трестом

 

«Кареллес»

 

т.

 

Лескову

 

по

 

наряду

 

НКТ

добиться

 

срочного

 

завоза

 

и

 

правильногочпо

 

на-

значению

 

использования

 

указанной

 

раб.

 

силы.

III.

  

Исходя

 

из

 

этого,

 

что

 

дело

 

вербовки

 

как

постоянных

 

рабочих

 

нац.

 

кадров,

 

так

 

и

 

сезон-

ников

 

—

 

приобретает

 

исключительную

 

важ-

ность

 

поручить

 

отделу

 

кадров

 

ОК-

 

ВКП(б)

 

сов-

местно

 

с

 

соответствующими

 

организациями

 

пе-

ресмотреть

 

состав

 

вербовщиков

 

и

 

уполномочен-

ных

 

ОК

 

ВКП(б)

 

и

 

СНК

 

по

 

отдельным

 

краям

 

и

областям

 

целью

 

укрепления

 

их.

В

 

частности,

 

в

 

связи

 

с

 

тем,

 

что

 

Ленинград-
ским

 

Областкомом

 

ВКП(б)

 

разрешена

 

вербовка
в

 

Карелию

 

из

 

районов

 

Ленобласти

 

в

 

текущем

году

 

до

 

3000

 

чел.

 

постоянных

 

нац.

 

рабочих

 

ка-

дров,

 

а

 

также

 

наличие

 

наряда

 

НКТ

 

РСФСР

 

на

вербовку

 

около

 

18

 

тыс.

 

сезонников

 

лесорубов

из

 

Ленобласти

 

—

 

считать '

 

необходимым

 

иметь

в

 

Ленинграде

 

соответствующего

 

представителя

НКТ

 

АКССР

 

по

 

вербовке

 

постояннных

 

и

 

сезон-

ных

 

рабочих

 

кадров

 

в

 

Карелию.

Одновременно

 

поручить

 

СНК

 

проработать

 

во-

прос

 

об

 

организации

 

в

 

Ленинграде

 

представи-

тельства

 

Карельской

  

АССР.

IV.

  

Для

 

обеспечения

 

оперативного

 

контроля

За

 

выполнением

 

решений

 

ОК

 

ВКП(б)

 

по

 

вербов-

ке

 

постоянных

 

сезонных

 

рабочих

 

кадров,

 

под.

готовки

 

условий

 

для

 

приемами

 

закрепления

 

их

по

 

линии

 

соответствующих

 

хоз.

 

организаций

 

—

поручить:

а)

   

Отделу

 

кадров

 

ОК

 

ВКП(б)

 

ввести

 

декад-

ные

 

сводки

 

о

 

ходе

 

вербовки,

 

прибытия

 

рабочих

и

 

состоянии

 

подготовки

 

для

 

приема

 

их,

 

—

 

по

мере

 

надобности

 

ставя

 

вопросы

 

на

 

обсуждение
секретариата

 

ОК.

б)

  

Комиссии

 

Исполнения

 

при

 

СНК

 

заслуши-

вать

 

пероидчесіки

 

доклады

 

соответствующих

организаций

 

по

 

этим

 

вопросам.

V.

  

Считать

 

необходимым

 

детально

 

и

 

всесто-

ронне

 

изучить

 

и

 

поставить

 

на

 

обсуждение

 

Об-

ласткома

 

вопрос

 

в

 

целом

 

о

 

культурнобытовых
и

 

материальных

 

условиях

 

рабочих

 

различных

отраслей

 

в

 

Карели.

                        

-.

           

і
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IV.

 

&

 

ПАРТИЙНОМ

 

ПРОСВЕЩЕНИИ.
Принять

 

к

 

сведению,

 

что

 

контрольными

 

циф-
рами

 

ЦК

 

ВКП(б)

 

на

 

1930—32

 

учеб.

 

год

 

преду-

смотрено

 

для

 

Карелии:
а)

  

открытие

 

Комвуза

 

для

 

подготовки

 

партий-
ных

 

нац.

 

кадров

 

на

 

90

 

—

 

150

 

чел.

б)

   

1-дневная

 

Совпартшкола

 

и

 

23

 

вечерних

Совпартшколы.
в)

  

51

 

ч.

 

штатных

 

пропагандистов

 

при

 

РК
ВКП(б)

 

и

 

парткомах

 

промышленно-заводских

'предприятий

 

и'новостроек.

г)

  

Пропбаз

 

3

 

с

 

9-ю

 

работниками.

д)

 

Передвижек

 

60

 

с

 

охватом

 

6000

 

ч.

е)

  

Проигрупп

 

ЦК

 

ВКП(б)

 

2

 

—

 

в

 

составе

 

7

 

чел.

Сроком

 

работы

 

не

 

менее

 

1

 

года

 

с

 

местом

 

рабо-
ты

 

(Сорока,

 

М.Тора,

 

Нивострой).
1.

 

Имея

 

ввиду

 

то

 

исключительное

 

значение,

которое

 

приобретают

 

в

 

данных

 

условиях

 

Ка-
релии

 

вопросы

 

партийного

 

просвещения

 

и

 

повы-

шения

 

идейно-политического

 

уровня

 

парторга-

низации

 

—

 

считать

 

необходимым

 

поставить

этот

 

^$>прос

 

на

 

обсуждение

 

очередного

 

пленума

Облайтком*.

2.

 

Считая

 

исключительно

 

необходимым

 

й 'не-
отложным

 

открытие

 

в

 

Карелии

 

Ком.

 

ВУЗ'а

 

—

Приступить

 

к

 

практическому

 

разрешению

вопросов,

 

связанных

 

с

 

открытием

 

комвуза.

 

Вы-
делить

 

для

 

этого

 

организационный

 

комитет

 

в

составе

 

т-т.

 

РОВНО

 

(председатель),

 

-

 

АПОЛО-
НИК,

 

ВОРОНИНА

 

и

 

ГРИШКИНА.
Ъ.

 

В

 

связи

 

с

 

согласием

 

ЦК

 

ВКП(б)

 

команди-

ровать

 

в

 

Карелию

 

т.

 

ГУДОШНИКОВА,

 

кончив-

шего

 

Институт

 

Красной

 

Профессуры

 

—

 

пред-

решить

 

вопрос

 

о

 

назначении

 

его

 

ректором

 

от-

крывающегося

 

Ком.

 

ВУЗ'а.

                 

,

4.

  

Поручить

 

культпропу

 

совместно-

 

с

 

орігин-

сгром

 

в

 

2-х

 

декадный

 

срок

 

проработать

 

кон-

тингенты

 

слушателей

 

комвуза

 

и

 

в

 

месячный
срок

 

организовать

 

докомвузовскую

 

подготовку,

с

 

тем,

 

чтобы

 

с

 

января

 

—

 

февраля

 

комвуз

 

при-

ступил

 

к

 

нормальной

 

работе.
5.

  

Поручить

 

СНК

 

предусмотреть

 

в

 

контроль-

ных

 

цифрах

 

на-

 

ІѴ-й

 

квартал

 

с.

 

г.

 

необходимые
средства

 

на

 

организационные

 

расходы

 

по

 

от-'

крытито

 

комвуза

 

в

 

связи

 

с

 

тем,

 

что

 

комвуз

 

бу-
дет

 

передан

 

на

 

финансирование

 

по

 

бюджету
РСФС1Р

 

лишь

 

с

 

января

 

1932

 

года.

7.

 

О

 

ХОДЕ

 

ВЕРБОВОЧНОЙ

 

РАБОТЫ

 

В

 

ПАРТИЮ
(Постановление

 

секретариата

 

ОК

 

ВКП(б)

 

от

 

25/ІХ—31

 

г)

Заслушав

 

сообщение

 

Орпинструкторского

 

от-

дела

 

о

 

ходе

 

вербовочной

 

риботы

 

ів

 

партию

 

за

август

 

месяц

 

—

 

Секретариат

 

ОК

 

ВКП(б)

 

конста-

тирует,

 

что

 

решения

 

Обкома

 

ВКП(б)

 

от

 

3

 

авгу-

ста

 

сего

 

года

 

и

 

23

 

августа

 

по

 

вопросу

 

роста

 

в

партии

 

и

 

регулирования

 

соцсостава

 

Карельской
парторганизации

 

районными

 

организациями

 

и

ячейками

 

все

 

еще

 

не

 

выполняются,

 

а

 

именно:

а)

  

несмотря

 

на

 

некоторый

 

количественный
рост

 

числа

 

принятых

 

в

 

августе

 

(принято

 

495

 

ч.,

против

 

429

 

человек

 

в

 

июле),

 

темпы

 

вербовки

 

яв-

ляются

 

все

 

еще

 

неудовлетворительными

 

и

 

от-

стают

 

от

 

имеющихся

 

возможностей;
б)

  

качественный

 

состав

 

принятых

 

также

 

не

 

от-

вечает

 

требованиям,

 

пред'являемым

 

директива-

ми

 

ОК.

                               

.

 

ѵ

Рабочая

 

прослойка

 

в

 

составе

 

принятых

 

в

 

ав-

густе

 

вместо

 

необходимого

 

минимуму

 

в

 

60%

 

со-

ставила

 

лишь

 

47%,

 

против

 

34,9%

 

в

 

июле'
в)

  

снизился

 

процент

 

националов

 

в

 

составе

 

при-

нятых

 

(33%

 

в

 

августе

 

против

 

37%

  

в

 

июле).

Секретариат

 

отмечает

 

что

 

основной

 

причиной
указанного

 

—

 

является

 

недостап

 

очное

 

внимание

промышленных

 

РК

 

к

 

вопросам

 

роста

 

и

 

регули-

рования

 

соцсостава

 

парторганизации,

 

а

 

также

ослаблением

 

внимания

 

к

 

этому

 

вопросу

 

со

 

сто-

роны

 

основных

 

производственных

 

коллективов

(Онегзэвод

 

—

 

принято

 

в

 

августе

 

—

 

1,

 

бумфаб-
рика—1.

 

Сорокские

 

заводы

 

—

 

3,

 

Кемский

 

лесо-

завод

 

—

 

4

 

и

 

т.

 

д.).

Ряд

 

районов

 

не

 

только

 

не

 

улучшили

 

каче-

ственных

 

показателей

 

роста*,

 

но

 

снизили

 

темпы

его

 

вообще

 

(Заонежский,

 

Кестеньгский,

 

Петро-
заводский

 

и

 

Ухтински(й).

Подтверждая

 

ранее

 

данные

 

директивы

 

в

 

части

организации

 

решительного

 

перелома

 

в

 

росте

партии-

 

за

 

счет

 

коренной

 

перестройке

 

и

 

улучше-

ния

 

всей

 

системы

 

партийно

 

-

 

массовой

 

работы,
Секретариат

 

ОК

 

ВКП(б)

 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.

   

Предложить

 

всем

 

промышленным

 

РК.

 

сде-

лать

 

центральным

 

звеном

 

всей

 

своей

 

работы
по

 

вербовке

 

в

 

ряды

 

партии

 

вербовку

 

промыш-

ленных

 

рабочих

 

из

 

числа

 

передовых

 

ударниксв,

добившись

 

в

 

ближайшую

 

декаду

 

показателей,
указанных

 

а

 

директиве

 

ОК

 

от

 

3

 

августа

 

сего

 

г.

2.

  

Районам

 

не

 

имеющим

 

промпредприйтий

 

вни

мание

 

по

 

вербовке

 

сосредоточить

 

на

 

вовлечени)з

в

 

ряды

 

партии

 

батраков

 

и

 

лесных

 

рабочих,

 

а

также

 

передовых

 

колхозников,

 

особенно

 

из

 

чис-

ла!

 

националов.

              

е

3.

  

Решительно

 

усилить

 

рост

 

за

 

счет

 

национа-
лов:,

 

учтя

 

кадры

 

национальных

 

рабочих

 

по

 

пром-

предприятиям

 

и

 

решительно

 

улучшив

 

среди

 

них

всю

 

систему

 

и

 

содержание

 

партмассовой

 

ра-

боты.
4.

  

Работу

 

по

 

вербовке

 

в

 

партию

 

за

 

август,

 

ме-

сяц

 

1931

 

года;

 

по

 

Заонежскому,

 

Кеспіены-скому,
Петрозаводскому.

 

Сорокскому

 

и

 

Ухтинскому
районам

 

признать

 

неудовлетворительной.

 

Осо^
бо

 

отметив

 

недопустимость

 

невыполнения

 

ди-

рективы

 

ОК

 

о

 

качественных

 

показателях

 

по

 

ро-

сту

 

по

 

Петрозаводскому

 

району

 

(рабочих

 

в

 

со-

ставе

 

принятых

 

40%).
5.

  

Предложить

 

секретарям

 

указанных

 

районов
в

 

течение

 

октября,

 

решительно

 

улучшить

 

по-

становку

 

работы

 

по

 

вербовке

 

в

 

партию,

 

прове-
рив

 

работу

 

наиболее

 

отстающих

 

коллективов.

6.

  

Предложить

 

Ортинстротделу

 

в

 

ближайшее
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время

 

созвать

 

совещание

 

по

 

росту

 

с

 

отстаю-

щими

 

районами,

 

заслушав

 

их

 

доклады

 

и

 

наме-

тив

 

конкретные

 

мероприятия

 

по

 

усилению

роста.

7.

 

Отмечай

 

снижение

 

процента

 

женщин

 

в

 

со-

ставе

 

принимаемых

 

предложить

 

РК

 

в

 

кратчай-

ший

 

срок

 

добиться

 

перелома

 

по

 

втягиванию
рядовых

 

работниц

 

и

 

колхозниц

 

в

 

ряды

 

партии.

Успешное

 

осуществление

 

индустриализации,

быстрое

 

развитие

 

всех

 

отраслей

 

промышленно-

сти,

 

строительство

 

новых

 

комбинатов

 

и

 

заво-

дов,

 

под'ем

 

сельского

 

и

 

рыбацкого

 

хозяйства
на

 

базе

 

его

 

коллективизации,

 

развитие

 

новых

районов

 

с

 

богатейшими-месторождениями

 

обес-
печили

 

огромный

 

рост

 

производительных

 

сил

Карельской

 

республики

 

и

 

со

 

всей

 

настоятель-

ностью

 

поставили

 

задачу

 

полного

 

использова-

ния

 

естественных

 

богатств

 

Карелии.
,

 

Осуществление

 

этой

 

задачи,

 

с

 

одной

 

стороны,

требует

 

изучения

 

в

 

широком

 

масштабе

 

эконо-

мики

 

и

 

огромных

 

неизведанных

 

недр

 

Карелии,
с

 

другой

 

стороны,

 

создания

 

всех

 

необходимых
условий

 

для

 

дальнейшего

 

развития

 

народного

хозяйства

 

Карелии

 

в

 

кратчайший

 

срок

 

обеспе-
чивающих

 

«ликвидацию

 

фактического

 

неравен-

ства»

 

(XII

 

с'езд

 

ВКП(б)

 

отсталых

 

в

 

прошлом

 

з

культурно

 

-

 

хозяйственном

 

отношении

 

областей
и

 

выполнение

 

задачи,

 

поставленной

 

тов.

 

Стали-
ным

 

—

 

в

 

течение

 

ближайших

 

10-ти

 

лет

 

догнать

и

 

перегнать

 

передовые

 

в

 

т ехнико

 

-

 

экономиче-

ском

 

отношении

 

капиталистические

 

'страны.

Одним

 

из

 

решающих

 

условий

 

в

 

деле

 

осущест-

вления

 

этих

 

задач

 

является

 

реконструкция

 

Мур-
манской

 

железной

 

дороги,

 

в

 

соответствии

 

с

 

ре-

шениями

 

Июньского

 

пленума

 

ЦК

 

ВКП(б)

 

и

 

Ш-го
об'единенного

 

пленума

 

ОК

 

и

 

ОКК

 

ВКП(б).

Исходя

 

из

 

этого

 

бюро

 

Областкома

 

ВКП(б)
принает

 

необходимым:
1.

 

В

 

области

 

перспектив

 

-

 

развития

 

нар.

 

хозяй-
ства:

   

'

1.

  

В

 

основном

 

одобрить

 

представленный

 

ко-

миссией

 

ОК

 

ВКП(б)

 

проект

 

отправных

 

точек

развития

 

народного

 

хозяйства

 

Карелии

 

на

 

бли-
жайшее

 

десятилетие,

 

считая

 

их

 

сугубо

 

ориен-

тировочными.

                              

,

             

і

2.

  

В

 

связи

 

с

 

тем,

 

что

 

до

 

сих

 

пор

 

дело

 

плани-

рования

 

народного

 

хозяйства

 

в

 

целом

 

и

 

отдель-

ных

 

отраслей

 

его,

 

а

 

также

 

изучение

 

естествен-

ных

 

богатств

 

в

 

области

 

направления

 

развития

стоит

 

на

 

крайне

 

низком

 

уровне,

 

подтверждая

 

к

исполнению

 

решения

 

Х-й

 

Обл.

 

партконферен-
ции

 

и

 

11-го

 

пленума

 

ОК

 

ВКП(б)

 

—

 

бюро

 

Област-
кома

 

ВКП(б)

 

обязывает

 

фр.

 

СНКома

 

в

 

течение.

ближайших

 

2-х

 

месяцев

 

на

 

основе

 

принятых

 

от-

правных

 

точек

 

изучить

 

детально

 

все

 

отрасли

 

на-

родного

 

хозяйства

 

с

 

точки

 

зрения

 

перспектив

их

 

развития.

   

С

 

этой

 

целью

 

—

 

реорганизовать

 

и

18

8.

 

ОК

 

ВЛКСМ

 

провести

 

проверку

 

промыш-

ленных

 

районов

 

в

 

части

 

постановки

 

работы

комсомольцев

 

рабочих,

 

добившись

 

решитель-

ного

 

улучшения

 

и

 

перелома

 

на

 

этом

 

участке,

директивами

 

наладить

 

систематическую

 

про-

верку

 

работы

 

ячеек

 

по

 

росту

 

и

 

их

 

инструкти.
рованию.

                                                 

•

   

;

'*

    

:..,

укрепить

 

аппарат

 

Карплана

 

и

 

планирующие

 

ор-

ганы

 

всех

 

ведомств,

 

ассигновать

 

на

 

это

 

необхо-
димые

 

средства,

 

сконцентрировать

 

в

 

плановых

органах

 

имеющиеся

 

в

 

Карелии

 

плановые

 

и

 

на-

учные

 

силы,

 

а

 

также

 

широко

 

применять

 

прак-

тику

 

приглашения

 

научных

 

и

 

плановых

 

сил

 

Ле-
нинграда

 

для

 

изучения

 

экономики

 

КарелиШ

 

обе-
спечив

 

на

 

деле

 

подтягивание

 

Карплана

 

на

 

ъ!ысо-
,.ту

 

требований

 

пред'являемых

 

к

 

нему

 

новыми

условиями,

 

новой

 

обстановкой

 

и

 

конкретными

задачами

 

дня.

                                         

,

    

;

      

.

3.

  

Считать

 

необходимым

 

детально

 

разрабо-
тать

 

пятилетний

 

план

 

развития

 

народного

 

хо-

зяйства

 

на

 

1933—37

 

год

 

и

 

перспективный

 

план

народно

 

.

 

хозяйственного

 

развития

 

Карелии

 

на

1937—1942

 

г.,

 

закончив

 

эту

 

работу

 

к

 

1/ІѴ—32

 

г.

К

 

этому

 

времени

 

обязать

 

фракцию

 

СНКома
АКОСР

 

издать

 

брошюру

 

с

 

обобщением

 

в

 

ней

всех

 

материалов

 

по

 

экономическому

 

и

 

культур-

ному

 

развитию

 

Карелии,

 

выпустить

 

ряд

 

кярт

 

с

нанесением

 

точек,

 

намеченных

 

к

 

строительству

комбинатов,

 

заводов,

 

рудников

 

и

 

др.

 

строи-

тельств,

 

а

 

также

 

таблиц

 

и

 

диаграмм

 

по

 

разви-

тию

 

отдельных

 

отраслей

 

народного

 

хозяйства,
обр-атив

 

особое

 

внимание

 

на

 

изучение

 

и

 

разра-

ботку

 

слабо

 

изученных

 

отраслей.

4.

  

Обязать

 

Каргосплан,

 

уточненные

 

отправные

варианты

 

развития

 

народного

 

хозяйства

 

сов-

местно

 

со

 

всеми

 

массовыми

 

организациями

 

спу-

стить

 

в

 

течение

 

ноября

 

—

 

декабря

 

месяца

 

для

широкого

 

обсуждения

 

в

 

массы

 

по

 

линии

 

пар-

тийных,

 

профсоюзных,

 

советских

 

и

 

др.

 

органи-

заций,

 

а

 

также

 

через

 

периодическую

 

печать

 

с

.аким

 

расчетом,

 

чтобы

 

окончательный

 

проект

пятилетнего

 

плана

 

включал

 

в

 

себя

 

все

 

предло-

жения

 

и

 

коррективы,

 

внесенные

 

на

 

рабочихТ

 

кол

хозных

 

и

 

др.

 

массовых

 

собраниях.
II.

 

О

 

реконструкции

   

и

 

усилении

 

пропускной

■способности

 

Мурманской

 

желдороги.

1.

 

Быстрый

 

рост

 

народного

 

хозяйства

 

Каре-
лии

 

сопровождающийся

 

огромным

 

ростом

 

пе-

ревозок

 

за

 

истекшие

 

годы,

 

перспективы

 

даль-

нейшего

 

прироста

 

грузооборота,

 

в

 

результате

развития

 

социалистического

 

строительства

 

ста-

вят

 

в

 

упор

 

задачу

 

коренной

 

реконструкции

Мурманской

 

желдороги.

За

 

последние

 

два

 

года

 

грузооборот

 

Мурман-
ской

 

желдороги

 

вырос

 

с

 

9

 

тысяч

 

тонн

 

в

 

1930

 

г.

до

 

10.800

 

тысяч

 

тонн

 

в

 

1931

 

г.

 

и

 

составят

 

в

1932

 

г.

 

не

 

менее

 

17

 

—

 

16

 

миллионов

 

тонн.

•

    

8.

 

О

 

ПЕРСПЕКТИВАХ

 

РАЗВИТИЯ

 

НАРОДНОГО

 

ХОЗЯЙСТВА

 

КАРЕЛИИ

 

И
РЕКОНСТРУКЦИИ

 

МУРМАНСКОЙ

 

ЖЕЛЕЗНОЙ

 

ДОРОГИ
(Постановление

 

бюро

 

ОК

 

ВКП(б)

 

23/ІХ

 

—

 

31

 

г.).



Отмечая,

 

что

 

в

 

деле

 

дальнейшего

 

под'ема

 

на-

родного

 

хозяйства

 

Карелии

 

вопрос

 

об

 

усилении

пропускной

 

-способности

 

Мурманской-

 

желдоро-

ги

 

сыграет

 

важнейшую

 

роль

 

а

 

также

 

"учитывая,
что

 

«отставание

 

темпов

 

в

 

развитии

 

Мурманской
желдороги

 

от

 

темпов

 

развития

 

экономики

 

Каре-
лии,

 

превратило

 

жел.

 

дор.

 

транспорт

 

в

 

тормаз

 

•

для

 

дальнейшего

 

роста

 

народного

 

хозяйства
республики*

 

(из

 

решения

 

Ш-го

 

пленума

 

ОК

 

и

ОКК

 

ВКП(б),

 

бюро

 

Областкома

 

ВКП(б)

 

при-

знает,

 

что

 

варианты

 

реконструкции

 

Мурманской
жел.

 

дороги

 

должны

 

быть

 

составлены

 

и

 

исхо-е**"
дить

 

из

 

перспектив

 

развития

 

экономики

 

Каре-
лии

 

и

 

Мурманского

 

края,

 

причем

 

сроки

 

этой

реконструкции

 

должны

 

быть

 

максимально

 

уско-

рены,

 

ввиду

 

резкого

 

отставания

 

материально

 

-

технической

 

базы

 

Мурманской

 

жел.

 

дороги

 

от

уровня

 

передовых

 

дорог

 

союза.

2.

  

Обсудив

 

проработанный

 

дирекцией

 

проект

реконструкции

 

Мурм.

 

жел.

 

дороги

 

для

 

внесения

 

■

в

 

Ш

 

ВКП(б),

 

бюро

 

Областкома

 

ВКП(б)

 

поста-

новляет

 

—

 

исходя

 

из

 

огромного

 

роста

 

грузо-

оборота,

 

который

 

уже

 

в

 

течение,

 

ближайших
пяти

 

—

 

шести

 

лет

 

составит

 

30

 

—

 

35

 

миллионов

тонн

 

и

 

наличия

 

в

 

Карелии

 

огромных

 

водных

реосурсов

 

и

 

исключительно

 

благоприятных

 

ус-

ловий

 

для

 

возведения

 

силовых

 

установок,

 

а

также

 

учитывая,

 

что

 

доставка

 

твердого

 

топли-

ва

 

из

 

основных

 

угольных

 

районов,

 

ввиду

 

отда-

ленности

 

Мурманской

 

желдороги,

 

крайне

 

за-

труднительна

 

при

 

явной

 

нерентабельности
дровяного

 

режима

 

отопления,

 

считать

 

необхо-

димым

 

основным

 

типом

 

реконструкции

 

Мур-

манской

 

ж.

 

д.

 

утвердить

 

ее

 

электрофикацию

 

с

последующим

 

сооружением

 

второй

 

колеи. .

Утвердить

 

предложенную

 

дирекцией

 

дороги,

в

 

зависимости

 

от

 

грузооборота,

 

очередность

перевода

 

эксплоатируемых

 

районов

 

на

 

электро-

тягу

 

в

 

следующие

 

сроки:

а)

  

Участок

 

Мурманск

 

—

 

Кандалакша

 

с

 

расче-

том

 

введения

 

в

 

эксплоатацию

 

не

 

позже

 

конца

1933

 

—

 

1934

 

г.

б)

  

Участок

 

Кандалакша

 

—

 

Сорокская

 

с

 

ра-

счетом

 

введения

 

в

 

эксплоатацию

 

не

 

позднее

1935

 

года.

           

|

в)

  

Участок

 

"Петрозаводск

 

—

 

Сорокская

 

с

 

ра-

счетом

 

ведения

 

в

 

эксплоатацию

 

не

 

позднее

1937

 

года.

                                            

;

3.

  

Исходя

 

из

 

факта

 

редкого

 

отставания

 

мате-

риально

 

-

 

технической

 

базы

 

Мурманской

 

жел.

дороги

 

от

 

передовых

 

дорог

 

союза,

 

а

 

также

 

с

целью

 

освоения

 

быстро

 

растущего

 

грузооборо-
та,

 

предложить

 

дирекции

 

наряду

 

с

 

генеральным

планом

 

электрофикации

 

дороги'

 

разработать

 

.

конкретный

 

план

 

реконструктивных

 

мероприя-

тий

 

на

 

ближайшие

 

годы

 

в

 

направлении:,

 

введе-

ния

 

мощного

 

паровоза

 

и

 

подвижного

 

состава,

автосцепки,

 

автотормазов,

 

автоблокировки,

 

ре-

конструкции

 

верхнего

 

строения

 

пути,

 

механи-

зации

 

погрузочно

 

-

 

разгрузочных

 

работ

 

и

 

т.

 

д.,

вводя

 

в

 

первую

 

очередь

 

указанные

 

элементы

реконструкции

 

на

 

наиболее

 

грузонапряженных
участках.

 

.

                                    

.

4.

  

Учитывая

 

чрезвычайно,

 

ограниченную

 

про-

пускную

 

способность

 

Мурманской

 

Жел.

 

дор.,

предложить

 

дирекции

 

дороги

 

до

 

коренной

 

ре-

конструкции

 

максимально

 

использовать

 

все

 

воз-

можности

 

по

 

усилению

 

пропускной

 

способно-
сти

 

дороги,

 

путем

 

открытия

 

новых

 

раз'ездов,
расширения

 

и

 

развития

 

станций,

 

смягчения

 

про-

филя

 

пути,

 

улучшения

 

диспетчерской

 

службы
и

 

т.

 

д.

5.

  

Отмечая

 

совершенно

 

неудовлетворитель-

ное

 

состояние

 

гражданских

 

сооружений

 

на

 

Мур.
майской

 

желдОроге,

 

,а

 

также

 

полное

 

отсут-

ствие

 

нового

 

строительства

 

вокзальных

 

поме-

щений

 

при

 

огромном

 

росте

 

товарных

 

и

 

пасса-

жирских

 

перевозок,

 

предложить

 

дирекции

 

доро-

ги

 

и

 

фр.

 

СНКома

 

немедленно

 

добиться

 

ассигно-

вания

 

необходимых

 

средств

 

на

 

вокзальное

 

стро-

ительство

 

и

 

приступить

 

к

 

таковому

 

в

 

первую

очередь

 

в

 

крупнейших

 

промышленных

 

и

 

адми-

нистративных

 

центрах

 

—

 

Петрозаводск,

 

Кемь,
Кандалакша,

 

Сорока,

 

М-Гора,

 

Кондопога

 

и

 

обе-
спечив

 

открытие

 

нового

 

вокзала

 

на

 

ст.

 

Петро-
заводск

 

не

 

позднее

 

1/ХІ—32

 

г.

 

В

 

целях

 

создания

в^ех

 

необходимых

 

условий

 

для

 

закрепления

 

по-

стоянных

 

рабочих

 

кадров,'

 

предложить

 

дирек-

ции

 

дороги

 

развернуть

 

в

 

широком

 

масштабе
жилищное

 

и

 

культурно-бытовое

 

строительство,

в

 

2-х

 

месячный

 

срок

 

представив

 

план

 

жилищно-

бытового

 

строительства

 

на

 

-ближайшие

 

годы

 

в

Областком

 

ВКП(б).
6.

  

Наличие

 

огромных

 

месторождений

 

горно-

нерудных

 

и

 

рудных

 

богатств,

 

леса,

 

пушнины,

рыбы,

 

и

 

т.

 

д.

 

в

 

Карелии,

 

создание

 

новых

 

про-

мышленных

 

районов

 

вызывают

 

необходимость
нового

 

жел.

 

дорожного

 

строительства.

 

Бюро
Областкома

 

предлагает

 

дирекции

 

Мурм.

 

жел-

дороги

 

совместнб~с

 

"фіГ.

 

СНКойа

 

АКССР

 

в

 

со-

ответствии

 

с

 

намеченными

 

перспективами

 

раз-

вития

 

народного

 

хозяйства

 

в

 

2-х

 

месячный

 

срок

наметить

 

очередность

 

нового

 

ж.

 

д.

 

строитель-

ства

 

в

 

пределах

 

Карелии,

 

с

 

таким

 

расчетом,

чтобы

 

строительство

 

новых

 

веток

 

первоочеред-

ной

 

важности

 

было

 

обеспечено

 

проектами,

 

изы-

сканиями

 

и

 

ассигнованиями

 

средств

 

к

 

началу

строительного

 

сезона

 

1932

 

года.

7.

  

Исходя

 

из

 

вышеуказанных

 

перспектив

 

ре-

конструкции

 

материально

 

-

 

технической

 

базы
Мурм.

 

ж.

 

д.

 

на

 

ближайшие

 

годы

 

и

 

учитывая

огромный

 

прирост

 

грузооборота

 

уже

 

на

 

1932

 

г.

—

 

бюро

 

Областкома

 

поручает

 

дирекции

 

Мурм.
ж.

 

дороги

 

и

 

Каргосплану

 

АКССР

 

уточнить

 

кон-

трольные

 

цифры

 

капиталовложений

 

по

 

Мурм.
ж.

 

д.

 

на

 

1932

 

год

 

и

 

предлагает

 

добиться

 

перед

НКПС

 

и

 

центральным»

 

правительственными

органами

 

утверждения

 

контрольной

 

цифры

 

по

,

 

капиталовложениям

 

ориентировочно

 

в

 

об'еме
98

 

млн.

 

руб.

 

с

 

учетом

 

расходов,

 

связанных

 

с

 

пе=

ренесением

 

магистрали

 

в

 

затопляемой

 

зоне

 

в

связи

 

с

 

постройкой

 

Беломдрстроя.
8.

  

В

 

целях

 

своевременнойТіодготовки

 

необхо-
димых

 

технических

 

и

 

квалифицированных

 

ка-

дров

 

для

 

электрификации

 

Мурманской

 

желдоро"

ги

 

дирекции

 

дороги

 

и

 

НКПросу

 

АКССР

 

в

 

ме-

сячный

 

срок

 

проработать

 

вопрос

 

об

 

открытии

 

в

Карелии

 

электро

 

-

 

технического

 

техникума,

 

не

позднее

 

1/1—32

 

г.

        

,

                      

|

   

•
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Ш.

 

О

 

задачах

 

партийных

 

и

 

массовых

 

органи-

заций
1.

 

Отмечая

 

огромную

 

хозяйственно

 

-

 

поли-

тическую

 

важность

 

успешного

 

осуществления

практических

 

задач

 

вытекающих

 

из

 

реконструк-

ции

 

Мурманской

 

желдороги

 

на

 

основе

 

под'ема

производственной

 

и

 

политической

 

активности

 

и
роста

 

соц.

 

соревнования

 

и

 

ударничества

 

бюро
Областкома

 

обязывает

 

райкомы

 

ВКП(б),

 

фр.
райпрофсожей

 

2

 

и

 

3

 

принять

 

все

 

необходимые
меры

 

к

 

усилению

 

партийной

 

и

 

профессиональ-
ной

 

работы

 

на

 

транспорте

 

и

 

считает,

 

что

 

ос-

новной

 

задачей

 

в

 

работе

 

партийных,

 

профсо-
юзных,

 

кооперативных,

 

хозяйственных

 

и

 

др.

массовых

 

организаций

 

транспорта

 

является

практическое

 

осуществление

 

решения

 

июньско-

го

 

Пленума

 

ЦК

 

ВКП(б)

 

и

 

ІІІ-іго

 

пленума

 

ОК

 

и

ОКК

 

ВКП(б)

 

о

 

жел.

 

дор.

 

транспорте.

Бюро

 

сік

 

ВКП(б)

 

констаіируег,

 

что

 

план

 

;>ы-

С'оеа;

 

отовок

 

19?1

 

г.

 

214

 

ты-;,

 

йект

 

выполнен

 

на

дЭ

 

сентября

 

60-51Д

 

центн.

 

или

 

на

 

31%,

 

что

 

яви-

лось

 

следствием:

■а)

 

слабого

 

о'шративного

 

руководства

 

цен-

трального

 

и

 

периферийного

 

аппарата

 

рыбото-
ьсилих

 

организаций;
б)

  

наличи:

 

в

 

рнде

 

районов

 

ьедс^и,?нка

 

пэли-

іичессого

 

значения

 

рыбозагоговок;

в)

  

существование

 

обезлички

 

и

 

уравниловхи^в
колхозах

 

в

 

период

 

весенне-летней

 

путины;

г)

   

позднее

 

начало

 

организации

 

гослова

 

тре-

стом

 

на

 

новой

 

технической

 

базе

 

и

 

организации

пунктов

 

гослова

 

в

 

ряде

 

ме;г

 

без

 

участия

 

кад-

ров

 

и

 

организационно

 

-

 

неверном

 

построении

(разбросанность

 

и

 

т.

 

д.).

д)

   

отсутстие

 

контроля

 

над

 

рыбаками

 

за

 

вы-

ходом

 

на

 

лов

 

и

 

за

 

сдачей

 

рыбы

 

по

 

контракии-

оаным

 

договорам;

еі

 

слабость

 

развертывания

 

соц.

 

методов

 

в

лове

 

—

 

ударничество,

 

соціірсзиопание

 

и

 

бри-
гадный

 

метод.

 

Слабость

 

культура:)—

 

массовой
работы

 

среди

 

рыбачества.
ж)

 

Наркомтрудом

 

не

 

разрешен

 

вопрос

 

о

 

соз-

дании

 

постоянных

 

кадров

 

рыбачества

 

в

 

резуль-

тате

 

чего

 

рыболовецкая

 

организация

 

не

 

обеспе-
чена

 

рабсилой.

 

Карсовнаркомом

 

не

 

были

 

приня-

ты

 

меры

 

к

 

подведению

 

финансовой

 

базы

 

рыбо-
ловецких

 

организаций,

 

в

 

результате

 

Рыбгрест
не

 

смог

 

построить

 

складского

 

хозяйства,

 

при-

близить

 

приемку

 

рыбы

 

от

 

ловца

 

непосредствен-

но

 

к

 

местам

 

лова.

 

В

 

ряде

 

районов

 

задержива-

лась

 

выдача

 

денег

 

за

 

сданную

 

рыбопродукцию.

ОК

 

ПОСТАНОВЛЯЕТ.

1.

 

Предстоящая

 

осенняя

 

рыбная

 

путина

 

дол-

жна

 

быть

 

организована,

 

как

 

действительно
оольшевистская

 

путина,

 

обеспечивающая

 

пол-

ное

 

выполнение

 

годового

 

план*.вылова.

20

2.

   

Бюро

 

Областкома

 

ВКП(б)

 

указывает

 

что
осуществление

 

этого

 

важнейшего

 

хозяйственно-
политического

 

мероприятия

 

требует

 

максималь-

ной

 

увязки

 

всех

 

территориальных

 

организаций
с

 

транспортными

 

организациями,

 

взаимной

 

по-

мощи

 

и

 

содействия

 

в

 

реализации,

 

практических
вопросов,

 

встающих

 

в

 

ходе

 

осуществления

 

ре-

конструкции

 

дороги,

 

и

 

широчайшей

 

мобилиза-
ции

 

внутренних

 

рессуірсов

 

в

 

промышленности

 

и

на

 

транспорте

 

с

 

целью

 

обеспечения

 

бесперебой-
ной

 

работы

 

по

 

осуществлению

 

решения

 

ЦК

 

и

ОК

 

ВКП(б)

 

о

 

реконструкции.

 

Мурм.

 

ж.

 

д.

3.

  

Настоящее

 

решение

 

проработать

 

на

 

оче-

редных

 

заседаниях

 

и

 

собраниях

 

всех

 

РК

 

ВКП(б)
коллективов,

 

ячеек

 

ВКП(б)

 

и-фракцией

 

непар-

тийных

 

организаций

 

непосредственно

 

связан-

ных

 

с

 

выполнением

 

данного

 

постановления.

Предложить

 

РК

 

ВКП(б),

 

фракциям

 

с/с,

 

РИК.ов
п/ч

 

колхозов,

 

колхозаргавизаций,

 

Рыбтресту
принять

 

все

 

меры

 

к

 

использованию

 

орудий

 

ло-

ва,

 

обеспечению

 

их

 

ловцами

 

для

 

100%

 

выполне-

ния

 

плана

 

вылова

 

II

 

полугодия.

2.

  

Предупредить

 

рыболовецкие

 

'и

 

районные,
партийные,

 

советские

 

организации,

 

что

 

со

 

сня-

тием

 

Карелии

 

с

 

централизованного

 

снабжения
рыбой

 

и

 

переключения

 

на

 

.снабжение

 

рыбой,

 

до-

бываемой

 

в

 

Карельских

 

водоедах,

 

снабжение
рабочих

 

и

 

служащих

 

ставится

 

в

 

прямую

 

неза-

висимость

 

от

 

количества

 

и

 

качества

 

вылавлива-

емой

 

рыбы

 

в

 

водоемах

 

Карелии

 

и

 

что

 

вся

 

от-

ветственность

 

за

 

снабжение

 

рабочих

 

центров

и

 

населения

 

ляжет

 

на

 

них.

3.

  

Предложить

 

фракции

 

Наркомтруда

 

в

 

3-х
дневный

 

срок

 

совместно

 

с

 

рыболовецкими

 

орга-

низациями

 

определить

 

в

 

районном

 

разрезе

 

кон-

тингента

 

рабсилы,

 

обеспечивающие

 

полное"

 

вы-

полнение

 

плана

 

вылова

 

П-го

 

полугодия.

 

Одно-
временно

 

проработать

 

вопрос

 

о

 

закреплении

 

за

рыбацкими

 

организациями

 

постоянных

 

кадров

для

 

организации

 

лова

 

в

 

течение

 

всего

 

года.

 

За-
претить

 

выделенных

 

ловцов

 

снимать

 

на

 

другие

работы.
4.

  

РК

 

ВКП(б)

 

и

 

рыболовецким

 

организациям

немедленно

 

переключиться

 

на

 

большевистские
темпы

 

лова,

 

развернув

 

социалистические

 

мето-

ды

 

труда,

 

организовать

 

бригадный

 

лов,

 

возгла-

вить

 

руководство

 

ловцами

 

за

 

встречный

 

план

вылова.

 

Широко

 

развернуть

 

среди

 

рыбачества
в

 

период

 

путины

 

культурно—

 

массовую

 

работу.
Редакциям

 

центральных

 

и

 

районных

 

газет

 

взять

под

 

жесткий

 

огонь

 

большевистской

 

самокритики

конкретных

 

виновников

 

срыва

 

плана

 

вылова,

популяризировать

 

передовыеч

 

колхозы

 

и

 

брига-
ды,

 

систематически

 

освещать

 

в

 

печати

 

ход

 

ло-

еа.

                                                                  

.'.-'•

5.

  

П/ч

 

Карелгосрыбтреста

 

и

 

ГОИН'а

 

ускорить

организацию

 

активного

 

глубьевого

 

лова

 

на

 

Бе-

9.

 

О

 

ЗАДАЧАХ

 

ОСЕННЕЙ

 

ПУТИНЫ
(Постановление

 

секретариата

 

ОК

 

ВКП(б)

 

от

 

23/ IX—31

 

г.)



лом

 

море

 

с

 

таким

 

расчетом,

 

чтобы

 

последний
вступил

 

в

 

лов

 

в

 

предстоящую

 

путину.
РИК'ам

 

обеспечить

 

Гослов

 

ловцами

 

за

 

счет

 

не
коллективизированных

 

рыбаков

 

и

 

колхозников.
Тресту

 

организовать

 

вербовку

 

кадров

 

для

 

гос-

лова

 

во

 

внутренних

 

районах,

 

а

 

также

 

и

 

вне

 

Ка-
релии.

                                                

■

 

'

              

.

Для

 

проведения

 

осенней

 

путины

 

об

 

явить

 

с

 

%>
сентября

 

по

 

25

 

октября

 

ударный

 

месячник

 

пу-
тины,

 

кроме

 

Сорокского

 

района,

 

где

 

месячник
провести

 

с

 

25-го

 

октября

 

по

 

25-е

 

ноября.

 

Пред-
ложить

 

т.

 

Шуба

 

и

 

Фомину

 

разработать

 

кон-
кретные

 

мероприятия

 

по

 

проведению

 

месячника

и

 

представить

 

проект

 

письма

 

—

 

воззвание

 

к
рыбакам

 

от

 

имени

 

правительства

 

и

 

ОК.
6.

 

Фракции

 

Каркодхоэрыбаксоюза

 

и

 

Ры'бтре-
ста

 

в

 

10-ти

 

дневный

 

срок

 

.пересмотреть

 

систему

оплаты

 

труда

 

рыбаков,

 

переведя

 

их

 

на

 

сдель-
щину

 

и

 

ликвидировать

 

общую

 

кружку

 

в

 

колхо-
зах,,

 

а

 

также

 

ликвидировать

 

обезличку

 

за

 

ору-

дия

 

лова,

 

инвентарь,

 

прикрепив

 

таковые

 

к

 

бри-
гадам

 

до

 

конца

 

амортизационного

 

периода.
Г

 

Фракции

 

Карпотребсоюза

 

немедленно

 

раз-
верстать

 

ирод,

 

и

 

иромфонды

 

по

 

целевому

 

сна-
бжению

 

рыбачества,

 

добросив

 

его

 

.своевременно
в

 

районы,

 

запретив

 

расходовать

 

рыбацкий

 

фонд
на

 

другие

 

нужды.

 

Рыбацким

 

организациям

 

соз-
дать

 

премиальный

 

фонд

 

для

 

премирования

 

луч-
ших

 

ловцов,

 

бригад

 

и

 

отдельных

 

колхозов.
8.

 

Предложить

 

фракциям

 

Кандалакшского,

 

Со
рокского,

 

Кемского

 

и

 

Лоухскаго

 

РИК'ов

 

и
фракциям

 

Сорококо—

 

Кемского

 

и

 

Кандалакш-
ско

 

_

 

Лоухского

 

Райрыбаксоюзов

 

принять

 

ме-
ры

 

к

 

выполнению

 

экспортной

 

программы

 

по
семге,

 

решительно

 

борясь

 

с

 

'реализацией

 

экспор-
та

 

семги

 

на

 

месте,

 

применяя

 

жесткие

 

меры

 

ад-
министративного

 

воздействия

 

против

 

злостных

несдатчиков.

9.

  

Прдложить

 

тов.

 

ШУБА

 

принять

 

срочные
меры

 

к

 

снабжению

 

Беломорья

 

и

 

основных

 

вну-
тренних

 

водоемов

 

мелко

 

—делью,

 

сапогами

 

и

спецодеждой.
10.

  

НКСнабу

 

в

 

десятидневный

 

срок

 

уточнить,

план

 

снабжения

 

рыбачества

 

в

 

районном

 

разре-

зе

 

на

 

III

 

и

 

IV

 

кварталы

 

и

 

спустить

 

таковой

 

на

места.

 

В

 

целях

 

общественного

 

контроля

 

прикре-

пить

 

отдельные

 

колхозы,

 

бригады

 

к

 

производ-

ственным

 

потребителям

 

единицам

 

на

 

предмет

сдачи

 

непосредственно

 

ими

 

рыбы

 

в

 

плановом

порядке.

                               

'
НКСНабу

 

и

 

Рыбтресту

 

принять

 

решительные

меры

 

к

 

снабжению

 

города

 

и

 

рабочих

 

центров

рыбой

 

в

 

свежем

 

виде,

 

предложив

 

тресту

 

орга-

низовать

 

розничную

 

продажу

 

рыбы

 

в

 

Петроза-
водске.

11.

 

Фракции

 

СНК

 

в

 

декадный

 

срок

 

прорабо-
тать

  

вопросы:

а)

  

оставления

 

50%

 

рыбопродукции

 

заготовля-

емой

 

на

 

Беломорье

 

УСЛАГ'ом

 

в

 

Карелии;
б)

  

оставления

 

на

 

карельском

 

рынке

 

продукции

рыбоконсервного

 

Кандалакшского

 

завода

 

не

 

ме-

нее

 

50%.
12.

 

Отмечая,

 

что

 

рыболовецкое

 

производство

до

 

сих

 

пор

 

отстает

 

от

 

задач

 

.

 

перед

 

ним

 

стоя-

щих

 

—

 

отсталость

 

технической

 

базы

 

кустарщи-

на

 

в

 

добыче

 

и

 

обработке,

 

изношенность

 

и

 

раз-
бросанность

 

основного

 

капитала

 

при

 

наличии
тяжелого

 

финансового

 

положения

 

рыбацких

 

ор-

ганизаций,

 

вместе

 

с

 

тем

 

наличие

 

в

 

Карелии

 

зна-
чительной

 

базы

 

до

 

сих

 

пор

 

используемые

 

слабо,
особенно

 

система

 

озер,

 

для

 

промышленного

 

раз-
вития

 

рыболовства

 

ОК

 

постановляет:

13.

  

Дальнейшее

 

развитие

 

рыбного

 

хозяйства
должно

 

итти

 

по

 

линии

 

организации

 

рыболовст-
ва,

 

промышленного

 

значения

 

применения

 

новых

активных

 

орудий

 

лова—

 

механизации.
14.

  

Взаимоотношения

 

между

 

заготовителями,

рыболовецкими

 

организациями

 

и

 

содержание

их

 

работы

 

установить:

а)

  

КаррыбтресФ,

 

как

 

основное

 

организует

 

гос-

лов,

 

занимается

 

исследованием

 

сырьевой

 

базы,
рыборазведением

 

в

 

основных

 

районах

 

рыболов-
ства

 

на

 

Белом

 

море

 

переработкой.

 

Гослов

 

дол-

жен

 

быть

 

организован

 

как

 

крупное

 

промышлен-

ное

 

концентрированное

 

предприятие.

б)

  

аготовительные

 

и

 

перерабатывающие

 

фун-
кции

 

треста

 

на

 

внутренних

 

водоемах

 

передать

КПС.
в)

  

Считать

 

целесообразным

 

переработку

 

ры-

бопродукции

 

на

 

Белом

 

мобе

 

'сконцентрировать

целиком

 

в

 

Каррыбресте.

 

Практическую

 

прора-

ботку

 

вопроса

 

о

 

сроках

 

передачи

 

имущества

 

и

т.

 

д.

 

передать

 

на

 

фракцию

 

СНК.
г)

 

Существующий

 

Карохотрыбаксоюз

 

реор-

ганизовать

 

в

 

Карельский

 

Карколхозрыбаксоюз,
как

 

единую

 

рыбацко—

 

колхозную

 

кооператив-

ную

 

организацию,

 

об'единяющую

 

кооператив-

ное

 

рыбачество

 

Беломорья

 

и

 

внутренних

 

водоем

мов

 

—

 

организующую

 

полное

 

использование

рыбных

 

богаФитв

 

Карелии

 

и

 

хозяйственно

 

—

организационное

 

укрепление

 

рыбацких

 

колхо-

зов,

 

дальнейшее

 

втягивание

 

единоличных

 

хо-

зяйств

 

в

 

колхозы.

3)

 

Охотничье

 

хозяйство

 

выделяется

 

как

 

от-

дельный

 

сектор

 

в

 

системе

 

Карколхозрыбаксою-
за.

е)

 

В

 

системе

 

Карколхоэрыбаксоюза

 

сущест-

вующие

 

районные

 

рыбоохотничьи

 

товарищест-

ва

 

в

 

районах

 

внутренних

 

водоемах

 

сохранить

 

до

конца

 

осенней

 

путины.

Предложить

 

фракции

 

Каррыбакколхозсоюза
совместно

 

с

 

фракцией

 

Карколхозсоюэа

 

и

 

НКС-
набом

 

изучить

 

принципы

 

^ построения

 

структуры

низового

 

и

 

районного

 

звена

 

рыбэцко-колхозной
кооперации

 

и

 

взаимоотношений

 

с

 

Колхозсоюзом.
15.

  

Предложить

 

фракции

 

Карколхоэрыбаксо-
юза

 

организовать

 

вокруг

 

всех

 

крупных

 

водое-

мов

 

(озер)

 

обеспечивающих

 

добычу

 

товарной
рыбопродукции

 

особенно

 

рыбацкие

 

колхозы,

 

в

коих

 

основой

 

производства

 

должно

 

стать

 

ры-

боловство

 

и

 

с/х

 

как

 

подсобное.

              

___

іКарколхозсоюзу"

 

усилить

 

руководство

 

и

 

от-

ветств.ениость

 

за

 

план

 

вылова

 

рыбы

 

колхозами,

в

 

коих

 

рыбяцкое

 

хозяйство

 

является

 

подсобным,
организовав

 

в

 

этих

 

колхозах

 

специальные

 

отра-

слевые

 

рыбацкие

 

бригады

 

под

 

руководством

 

од-

ного

 

из

 

членов

 

правления.

16.

 

В

 

целях

 

удешевления

 

себестоимости,

 

заготоп-

лямую

   

рыбопродукцию

  

в

   

районах

   

на

   

основе

і

21



договора

 

между

 

Карколхозрыбаксоюзом

 

и

 

Кар-

погребсоюзом

 

колхозы

 

сдают

 

непосредственно

потребсистеме

 

на

 

-местах,

 

обязать

 

фракцию

 

Кар-

потребсоюза

 

в

 

декадный

 

срок

 

проработать

 

план

мероприятий

 

об

 

обеспечении

 

условий

 

приемки

и

 

переработки

 

рыбных

 

продуктов

 

на

 

внутрен-

них

 

водоемах.

17.

 

Учитывая,

 

что

 

вопрос

 

выращивания

 

и

 

под-

готовки

 

основных

 

кадров

 

специалистов,

 

квали-

фицированных

 

кадров

 

командного

 

состава

 

гос-

лова

 

и

 

колхозов

 

(бригадиров,

 

засольщиков

 

и

т.

 

д.)

 

является

 

решающим,

 

предложить

 

тов.

 

Фо-

мину

 

и

 

Шуба

 

в

 

месячный

 

срок

 

разработать

 

ме-

роприятия

 

о

 

подготовке

 

рыбацких

 

кадров,

 

об
организации

 

в

 

Карелии

 

рыбацкого

 

техникума.

18.

 

Поставить

 

вопрос

 

перед

 

председателем

правления

 

Севсоюзрыбы

 

тов.

 

Мамановым

 

о

 

ко-

мандировании

 

на

 

Кандлкшский

 

рыбоконсерв-
ный

 

завод

 

технического

 

руководства

 

—

 

специа-

Неомотря

 

на

 

наличие

 

некоторых

 

достижении
в

 

работе

 

кооперации,

 

выполнение

 

плана

 

товаро-
оборота,

 

увеличение

 

сети

 

ларьков,

 

в

 

коопера-
тивном

 

аппарате

 

до

 

сих

 

пор

 

существует

 

само-
тек,

 

неповоротливость,

 

слабое

 

дифференциро-
ванное

 

руководство.

 

Бюро

 

ОК

 

ВКП(б)

 

конста-
тирует,

 

что

 

конкретные

 

указания

 

ЦК

 

ВКП(б),
ЦСНХ

 

СССР,

 

Центросоюза

 

и

 

ОК

 

по

 

перестрой-
ке

 

и

 

улучшению

 

работы

 

кооперации

 

далеко

 

еще

не

 

выполнены

 

и

 

выполняются

 

чрезвычайно

 

мед-

ленно.

Решение

 

ЦК

 

ВКЛ(б)

 

и

 

ОК

 

о

 

перестройке

 

в

 

по-

давляющем

 

большинстве

 

кооперативных

 

орга-
низаций

 

до

 

низов

 

коопсистемы,

 

до

 

каждого

работника

 

не

 

доведены,

 

вследствие

 

чего

 

пере-

стройка

 

проведена

 

аппаратно

 

—

 

формально.
Районные,

 

партийные,

 

комсомольские,

 

совет-

ские

 

и

 

профсоюзные

 

организации

 

в' реализации
обращения

 

ЦК

 

проявили

 

слабое

 

участие

 

и

 

зна-

чительная

 

их

 

часть

 

недооценила

 

роли

 

и

 

сегод-

няшних

 

задач,

 

стоящих

 

перед

 

кооперацией.
Учитывая

 

особо

 

ответственную

 

роль

 

и

 

хозяй-
ственно

 

—

 

политическое

 

значение

 

кооперации

в

 

выполнении

 

промфинпланов

 

промышленности

и

 

других

 

отраслей

 

народного

 

хозяйства

 

Каре-
лии,

 

ок

 

ВКП(б)

 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1.

  

Предложить

 

фракции

 

ВКП(б)

 

КПС

 

в

 

2-х

 

де-

кадный

 

срок

 

закончить

 

окончательное

 

офор-
мление

 

леспотреб

 

и

 

рыбпотребсоюзов.

 

В

 

связи

с

 

разукрупнением

 

1 ИПС

 

и

 

реорганизацией

 

кооп-

сети

 

обязать

 

в

 

5

 

дневный

 

срок

 

совместно

 

с

•профорганизациями

 

установить

 

структуру

 

низо-

вых

 

и

 

районных

 

звеньев

 

—

 

кооп.

 

системы.

2.

  

Учитывая

 

напряженное

 

положение.с

 

подго-

товкой

 

к

 

лесозаготовкам,

 

напряженное

 

положе-

ние

 

с

 

рабочим

 

снаб~женйём^значительное

 

недо-

получение

 

фондов

 

рабочего

 

снабжения

 

за

 

II

 

и

III

 

кварталы,

 

отсутствие

 

фондов

 

на

 

IV

 

квартал

22

листов,

 

о

 

срочном

 

принятии

 

меры

 

к

 

началу

 

ре-

конструкфи

 

завода

 

в

 

этом

 

году

 

обеспечиваю-
щей

 

увеличение

 

рыбоконсервов"

 

до

 

12

 

млн.

 

ба-
нок

 

в

 

год.

19.

  

Предложить

 

фракции

 

СНК:

а)

   

урегулировать

 

вопрос

 

о

 

финансировании
Каррыбтреста

 

с

 

местного

 

бюджета:

б)

  

проработку

 

вопроса

 

о

 

долгосрочном

 

креди-

товании

 

рыбацких

 

колхозов

 

на

 

капитальное

строительство

 

и

 

на

 

приобретение

 

новых

 

орудий
лова;

в)

   

считая

 

необходимым

 

сохранение

 

Сорок-
ской

 

судоверфи

 

договориться

 

с

 

Ребосудострое-
нием

 

на

 

предмет

 

сохранения

 

и

 

реконструкции

таковой.

20.

   

Предложить

 

партчасти

 

Рыбтреста

 

и

 

фр.
Каркоілхозрыбаіксоюза

 

подготовить

 

доклад

 

о

контрольных

 

цифрах

 

вылова

 

на

 

32

 

год

 

и

 

пред-

ставить

 

в

 

ОК.

 

Срок

 

исполнения

 

—

 

месячный.

и

 

неподготовленность

 

Леспотребсоюіза

 

к

 

прие-

му

 

снабжения

 

заводов.

 

Снабжение

 

лесозаводов

на

 

IV

 

квартал

 

оставить

 

в

 

системе

 

КПС.

 

Одно-
временно

 

обязать

 

фракцию

 

ЛПО

 

усилить

 

под-

готовку

 

к

 

приему

 

снабжения

 

лесозаводов,

 

обе-
спечив

 

готовность

 

к

 

приему

 

к

 

1/1

 

—

 

32

 

г.

3.

 

Предложить

 

КПС,

 

ЛПО

 

и

 

РПО:
а)

  

приступить

 

к

 

немедленной

 

реализации

 

§

 

3
постановления

 

ОК

 

от

 

4/ѴІ

 

о

 

развертывании

специализированной

 

сети,

 

НКСнабу

 

проследить

за

 

передачей

 

кперацЩи

 

всех

 

ранее

 

бывших

 

тор-

говых

 

помещений;
б)

  

не

 

позднее

 

20/Х

 

провести

 

перевод

 

коопера-
тивных,

 

торгово

 

—

 

производственных

 

единиц

на

 

действительный

 

хозрасчет,

 

перевод

 

работни-
ков

 

кооперации

 

на

 

сдельно

 

—

 

поощрительную

Оплату

 

труда

 

нё°"формально,

 

а

 

по

 

существу;

в)

  

в

 

этот

 

же

 

срок

 

организовать

 

во

 

всех

 

основ-

ных

 

районах,

 

распределителях

 

рационализатор-

скую

 

работуч,

 

предварительную

 

развеску,

 

зака-

зы,

 

безкассовую

 

торговлю;

г)

   

добиться

 

100%

 

выполнения

 

плана

 

заго-

товок

 

кооперативных

 

организаций,

 

установив

персональную

 

ответственность

 

за

 

заготовки

 

и

качество

 

заготовляемой

 

продукции;

д)

  

в

 

месячный

 

срок

 

закончить

 

проработку
вопроса

 

о

 

строительстве

 

в

 

Петрозаводске

 

хле-

бозавода

 

и

 

разработать

 

мероприятия,

 

обеспечи-
вающие

 

постройку

 

в

 

32

 

г.

 

коопплемхоза.

і

 

4.

 

Обязать

 

КПС

 

обеспечить

 

выполнение

 

плана

кооперативного

 

строительства

 

31

 

г.

 

ЛЛС

 

обе-
спечить

 

строительство

 

торгово

 

—

 

производст-

венной

 

кооперативной

 

сети

 

на

 

лесозаготовках.

б.

 

Отмечая

 

неналаженность

 

в

 

коопорганиза-

циях

 

свиноводческих

 

и

 

молочных

 

ферм,

 

предло-

жить

 

КПС

 

не

 

позднее

 

15/Х

 

разрешить

 

в

 

соот-

ветствующих

 

организациях

 

вопрос

 

обеспечения
ферм

 

Карелии

 

кормами,

 

организовать

 

в

 

10

 

днев-

)1
К

 

1

.

 

О

  

ПЕРЕСТРОЙКЕ

 

РАБО

 

ТЫ

 

ПОТРЕБКООПЕРАЦИИ.
(Постановление

 

бюро

 

ОК

 

ВКП(б)

 

от

 

28/ІХ—31

 

г.)

/



ный

 

орок

 

использование

 

всех

 

отходов

 

столовых
для

 

окоператиеных

 

овинооткормочных__пунктов,

добиться

 

ответственности

 

и

 

улучшения^

 

ухода
за

 

скотом,

 

путем

 

перевода

 

работников

 

этой

 

от-

расли

 

полностью

 

на

 

сдельно

 

—

 

прогреосивнуір

оплату

 

труда.

6.

  

Предложить

 

Каркопиту

 

закончить

 

не

 

позд-

нее

 

20/Х

 

организацию

 

низовых

 

секций

 

во

 

всех
районах,

 

добившись

 

немедленной

 

реализации

 

в

жизнь

 

постановлений

 

ЦК

 

ВКГТ(б)

 

и

 

ОК

 

о

 

мерах

улучшения

 

общественного

 

литания.

7.

  

Предложить

 

профсоюзам

 

торговых

 

служа-

щих

 

и

 

общественного

 

питания

 

развернуть

 

проф
работу,

 

мобилизовать

 

внимание

 

работников

 

ко-

оперативных,

 

торговых

 

организаций

 

на

 

вопро-

сах

 

практической

 

реализации

 

обращения

 

ЦК,
развернуть

 

социалистические

 

формы

 

труда,

 

ра-

боту

 

производсовещаний,

 

сеть

 

коопкружков

 

по

внедрению

 

техники

 

в

 

массы.

8.

 

Обязать

 

РК

 

ВКП(б),

 

коллективы,

 

ячейки
поставить

 

работу

 

кооперативных

 

организаций

 

в

соответствии

 

с

 

задачами

 

выполнения

 

хозяйст-
венно

 

—

 

полит.'"задЗНии;

 

промфинпланов,

 

про-

ведения

 

четкой

 

классовой

 

политики

 

в

 

деле

снабжения.

В

 

целях

 

создания

 

боеспособного

 

руководства

создать

 

во

 

всех

 

кружках

 

коопединицах

 

(столо-
вая,

 

магазин,

 

распределитель)

 

_

 

треугольники

(парторг,'профорг,

 

заведующий).

                    

,

Провести

 

беспощадную

 

борьбу

 

со

 

всеми

 

оп-

портунистическими

 

фактами

 

самотека,

 

безответ-
ственности,

 

ликвидаци

 

обезлички

 

—

 

укрепив

отстающие

 

звенья

 

кооперации

 

коммунистами,
ударниками,

 

выдвиженцами.

Ж. П.

 

ОБ

 

УКРЕПЛЕНИИ

 

КАДРАМИ

 

ПОТРЕБКООПЕРАЦИИ
(Постановление

 

секретариата

 

ОК

 

ВКП(б)

 

от

 

18/ІХ—31

 

г.)

Заслушай

 

доклад

 

фракции

 

КПС

 

об

 

укрепле-
нии

 

системы

 

потребкооперации

 

руководящими

кадрами,

 

Секретариат

 

ОК

 

ВКП(б),

 

отмечая

 

ча-
стичное

 

укрепление

 

низовой

 

сети,

 

упорядочение
учета

 

кадров,

 

и

 

расширение

 

учебно

 

-

 

курсовых

мероприятий,

 

признает

 

состояние

 

руководящих
кадров

 

потребкооперации

 

-

 

неудовлетворитель-

ным,

 

как

 

в

 

количественном,

 

так

 

и

 

в

 

качественном
отношении.

 

Социальный

 

и

 

партийный

 

состав,

 

а
также

 

процент

 

женщин

 

и

 

националов

 

во

 

всей
системе

 

потребкооперации

 

'Совершенно

 

неудов-
летворителен.

Все

 

это

 

является,

 

несмотря

 

на

 

постановления
ЦК

 

ВКП(б)

 

и

 

ряд

 

категорических

 

указаний

 

и

 

ре-
шений

 

ОК

 

ВКП(б),

 

следствием

 

явно

 

недостаточ-
ного

 

внимания

 

к

 

вопросам

 

укрепления

 

этих

 

кад-
ров,

 

мак

 

со

 

стороны

 

самой

 

системы

 

потребко-
операции,

 

так

 

и

 

РК

 

ВКП(б).
'

 

В

 

связи

 

с

 

реорганизацией

 

потребкооперации
важное

 

значение

 

в

 

условиях

 

Карелии

 

приобре-
тают

 

секции

 

лесной

 

кооперации,

 

ЗРК

 

и

 

общест-
венного

 

пиіания,

 

в

 

которых,

 

между

 

тем,

 

наибо-
лее

 

слабо

 

обстоит

 

дело

 

с

 

укреплением

 

всей

 

си-
стемы

 

руководящими

 

кадрами

 

сверху

 

до

 

низу.
В

 

целях

 

решительного

 

укрепления

 

руководя-
щими

 

кадрами

 

потребкооперации

 

и

 

в

 

особенно-
сти

 

секции

 

лесной

 

кооперации,

 

общественного
питания

 

и

 

ЗРК,

 

Секретариат

 

ОК

 

ВКП(б)

 

поста-

новляет:

1.

  

Фракции

 

КПС

 

вместе

 

с

 

КСПС,

 

ОК

 

ВЛКСМ

 

и
Райкомами

 

ВКП(б)

 

в

 

соответствии

 

с

 

директиве
ми

 

ЦК

 

ВКП(б)

 

дровести

 

к

 

1

 

января

 

32

 

года

 

вы-
движение

 

100

 

человек

 

на

 

руководящую

 

работу
в

 

потребкооперацию,

 

обращая

 

при

 

этом

 

особое
внимание

 

на

 

выдвижение

 

националов

 

и

 

женщин,

организовав

 

правильное

 

их

 

использованием,

 

со-

здав

 

для

 

них

 

нормальные

 

условия

 

работы.
2.

  

Фракциям

 

КПС

 

и

 

Карирофсовета

 

в

 

соответ-
ствии

 

с

 

неоднократными

 

директивами

 

ОК

 

ВКП(б)
провести

 

к

 

1

 

ноября

 

продвижение

 

лучших

 

коопе-
ративных

 

работников

 

-

 

ударников

 

на

 

руководя-

щую

 

работу.

3.

 

В

 

целях

 

организации

 

планового

 

выдвиже-
ния

 

и

 

передвижения

 

работников

 

и

 

их

 

предвари-
тельной

 

подготовки,

 

предложить

 

фракции

 

КПС

 

к
1

 

января

 

32

 

года

 

оформить

 

выдвижение

 

30

 

че-
ловек

 

в

 

областной

 

резерв

 

и

 

150

 

человек

 

в

 

рай-
онный

 

резерв,

 

обеспечив

 

охват

 

.резерва

 

коопе-
ративной

 

учебой

 

и

 

практической

 

работой

 

в

 

ор-

ганах

 

коопактива.
і

 

4.

 

Имея

 

в

 

виду,

 

что

 

основная

 

мужская

 

часть
населения

 

должна

 

быть

 

втянута

 

в

 

лесную

 

про-
мышленность,

 

предложить

 

фракции

 

КПС

 

при-
нять

 

решительные,

 

меры

 

к

 

вовлечению

 

женщин_
в

 

работу

 

всей

 

системы

 

потребкооперации

 

и

 

в

особенности

 

в

 

низовые

 

звенья

 

секции

 

обществен-
ного

 

питания.

5.

 

Обкому

 

ВЛКСМ

 

в

 

2-х

 

декадный

 

срок

 

выпол-
нить

 

решение

 

ОК

 

ВКП(б)

 

от

 

15

 

июля

 

30

 

года

 

о
выделении

 

50

 

членов

 

ВЛКСМ

 

на

 

руководящую

работу

 

в

 

потребкооперацию.
6~

 

Фракции

 

КПС

 

совместно

 

с

 

Горрайкомом
ВКП(б)

 

к

 

1

 

октября

 

выселить

 

2

 

подготовленных
товарищей

 

для

 

укрепления

 

производственной
части

 

Онежского

 

ЗРК.
7.

  

Фракции

 

КПС

 

и

 

РК

 

ВКП(б)

 

в

 

декадный

 

срок
разработать

 

практические

 

мероприятия

 

по

 

уси-
лению

 

руководящего

 

состава

 

рабкоопов,

 

Райсо.
юзов

 

и

 

ЗРК.
8.

  

Отмечая

 

неудовлетворительный

 

ход

 

развер-
тывания,

 

лесной

 

кооперации

 

и

 

недостаточное
внимание

 

к

 

ней

 

со

 

стороны

 

органов

 

потребкоо-
перации,

 

предложить

 

фракции

 

КПС

 

и

 

РК

 

ВКП(б)
закончить

 

комплектование

 

работниками

 

перифе-
рийных

 

и

 

отделу

 

кадров

 

ОК

 

ВКПб()

 

областных
органов

 

лесной

 

кооперации

 

—

 

к

 

1-му

 

октября
сего

 

года,

 

согласно

 

решения

 

ЦК

 

ВКП(б),

 

внеся
на

 

утверждение

 

Секретариата.
9.

  

Отделу

 

кадров

 

ОК

 

ВКП(б)

 

совместно

 

с

 

фр.
КПС

 

в

 

декадный

 

срок

 

пересмотреть

 

руководя-
щий

 

состав

 

системы,

 

наметив

 

правильную

 

рас-

становку

 

сил

 

и

 

внести

 

на

 

утверждение

 

Секрета-
риата,

 

имея

 

ввиду

 

при

 

этом

 

немедленное

 

обнов-
ление

 

областного

 

руководства

 

Наркоматом,

 

пу-

23



тем

 

выделения

 

наиболее

 

подготовленного

 

това-

рища

 

из

 

состава

 

Президиума

 

КПС.
10.

   

Вследствии

 

того,

 

что

 

обслуживание

 

ого-

родных

 

и

 

животноводческих

 

хозяйств

 

потреб-
кооперации

 

из

 

за

 

недостатка

 

специалистов

 

со-

вершенно

 

неудовлетворительно

 

обязать

 

НКЗем
передать

 

в

 

распоряжение

 

КПС

 

необходимые

 

кад-

ры

 

специалистов

 

для

 

укомлектования

 

сельхоз-

предприятий

 

потребкооперации.
11.

  

В

 

целях

 

создания

 

новых

 

кадров

 

из

 

мест-

ного

 

национального

 

населения

 

через

 

подготовку

и

 

повышение

 

квалификации,

 

через

 

переподгогов

ку

 

уже

 

работающих,

 

фракци

 

КПС

 

в

 

2-х

 

декад-

ный

 

срок

 

разработать

 

практические

 

мероприятия

по

 

обеспечению

 

выполнения

 

плана

 

учебно-кур-
совой

 

работы

 

и

 

изыскать

 

для

 

нормального

школьно

 

-

 

курсового

 

обучения

 

средства

 

и

 

поме-

щения.

12.

  

Предложить

 

фракции

 

СНК

 

оказать

 

КПС

 

со-

действие

 

в

 

деле

 

школьно

 

-

 

курсового

 

строитель-

ства

 

текущего

 

года

 

и

 

в

 

организации

 

районных

школ

 

КТУ,

 

совхозуча

 

и

 

школы

 

ФЗУ

 

по.

 

хлебо-
печению

 

и

 

общественному

 

питанию

 

КПС

 

обеспе-
чить

 

окончание

 

строительства

 

общежития

 

для

курсантов

 

в

 

Петрозаводске.
13.

   

Отмечая

 

неудовлетворительное

 

качество

учебной

 

работы

 

во

 

всей

 

системе

 

подготовки

 

и

переподготовки

 

кадров

 

-но

 

линии

 

потребкоопера-

ции

 

предложить

 

фракции

 

КПС

 

в

 

кратчайший
срок

 

обеспечить

 

выполнение

 

качественных

 

по-

казателей

 

в

 

учебно

 

-

 

педагогической

 

работе
учебной

 

сети.
14.

  

Предложить

 

фракции

 

КПС

 

совместно

 

с

Наркомпросом

 

к

 

15

 

октября

 

31

 

года

 

произвести

вербовку

 

на,

 

заочный

 

сектор,

 

кооперативных

учебных

 

заведений

 

не

 

менее

 

100

 

человек,

 

охва-

тив

 

заочным

 

обучением

 

весь

 

руководящий

 

со-

став

 

коопработников.
15.

  

Карпотребсоюзу

 

в

 

декадный

 

срок

 

предста-

вить

 

на

 

рассмотрение

 

Культпроца

 

ОК'

 

ВКП(б)
■предложения

 

по

 

охвату

 

технической

 

учебой

 

ко-

оперативных

 

работников.
16.

  

В

 

делях

 

закрепления

 

основных

 

руководя-
щих

 

кадров

 

потребкооперации

 

и

 

повышения

 

их

квалификации

 

на

 

практической

 

работе,

 

запре-

тить

 

снятие

 

и

 

переброску

 

номенклатурных

 

ко-

оперативных

 

работников

 

без

 

согласования

 

с

Каопотребсоюзом
17.

  

Отделу

 

кадров

 

ОК

 

ВКП(б)

 

поставить

 

пе-
ред

 

фракцией

 

Центросоюза

 

вопрос

 

о

 

необходи-
мости

 

немедленного

 

и

 

в

 

дальнейшем

 

системати-

ческогт

 

укрепления

 

системы

 

КПС

 

соответствую-

щими

 

кадрами

 

руководящих

 

работников

 

и

 

спе-

циалистов,

 

учитывая

 

весьма

 

тяжелое

 

положение
с

 

кадрами

 

в

 

Карелии,

 

как

 

пограничной

 

нац.

 

Рес-
публике.

12.

 

о

 

СОСТОЯНИИ

 

РУКОВОДЯЩИ

 

X

 

КАДРОВ

 

ВСЕХ

 

СИСТЕМ
(Постановление

 

бюро

 

ОК

 

ВКП(б)

 

от

 

13/ІХ—31

   

г|.)

Недостаток

 

руководящих

 

кадров

 

всех

 

отрас-
лей

 

социалистического

 

строительства

 

в

 

Карелии
особенно

 

обострился

 

на

 

данном

 

этапе,

 

в

 

связи
с

 

бурным

 

ростом

 

промышленности,

 

с

 

расшире-

нием

 

колхозного

 

и

 

совхозного

 

строительства.

 

а>

также

 

в

 

связи

 

с

 

расширением

 

прав

 

районных

 

ор-

ганизаций

 

и

 

вследствие

 

ухода

 

значительной

 

ча-

сти

 

руководящих

 

работников

 

на

 

длительную

подготовку

 

и

 

переподготовку.

 

Количественное
несоответствие,

 

между

 

наличием

 

руководящих

кадров

 

и

 

специалистов

 

для

 

центральных

 

и

 

рай-
онных

 

аппаратов

 

и

 

потребностью

 

выражается

цифрой

 

1160,

 

что

 

в

 

условиях.

 

АКССР

 

является
весьма

 

внушительным.

Это

 

положение

 

усугубляется

 

еще

 

наличием

большой

 

текучести

 

руководящих

 

работников,

 

в

связи

 

с

 

чрезмерной

 

перегруженностью,

 

ввиду

 

их

незначительности

 

и

 

весьма

 

плохими

 

материаль-

но

 

-

 

бытовыми

 

условиями.

 

За

 

два

 

последние

 

го-

да

 

из

 

236

 

руководящих

 

работников,

 

прибывших
из

 

Ленинграда

 

и

 

Москвы,

 

убыло

 

около

 

30

 

про-

центов,

 

причем

 

половина

 

из

 

них

 

самовольно'.

Кроме

 

того

 

в

 

очень

 

слабой

 

степени

 

осуществ-

лены

 

соответствующими

 

непартинйыми

 

органи-

зациями

 

неоднократные

 

директивы

 

ЦК

 

и

 

ОК
ВКП(б)

 

об

 

орабочении

 

и

 

коренизации

 

централь-

ных

 

аппаратов,

 

несмотря

 

на

 

наличие

 

больших
резервов,

 

в

 

лице

 

политически

 

возросших

 

на

 

ба-
..зе

 

быстрого

 

роста

   

хозяйственно-политической

жизни

 

республики

 

рабочих

 

и

 

колхозных

 

масс,
могущих

 

быть

 

с

 

успехам

 

выдвинутыми

 

на

 

руко-

водящих

 

работах

 

в

 

разные

 

организации.

Несмотря

 

на

 

определенные

 

достижения

 

в

 

об-
ласти

 

количественного

 

охвата

 

подготовкой

 

и

 

пе-

реподготовкой

 

административно

 

-

 

хозяйствен-
ных,

 

советских,

 

профсоюзных

 

и

 

др.

 

кадров

 

(за
1930

 

г.

 

5000

 

-и

 

за

 

1931

 

г.

 

9381),

 

все

 

же

 

продол-
жает

 

быть

 

большое

 

количественно

 

возрастаю-

щее

 

несоответствие

 

между

 

потребностями

 

ищу-

щего

 

все

 

ускоряющими

 

темпами

 

строительства

в

 

подготовленных

 

кадрах

 

руководителей

 

про-

мышленности

 

и

 

сельского

 

хозяйства,

 

а

 

также

специалистов

 

и

 

теми

 

наличными

 

кадрами,

 

кото-

рые

 

мы

 

имеем.

К

 

этому

 

следует!

 

прибавить

 

чрезвычайно

 

слаи

бое

 

осуществление,

 

лозунга

 

«овладения

 

техни-

кой»

 

решительно

 

всеми

 

организациями,

 

наст"
тельно

 

диктуемого

 

хода

 

социалистического

 

стро-

ительства,

 

ибо

 

без

 

технических

 

знаний

 

немысли-

мо

 

повышение

 

качества

 

руководства

 

и

 

управле-

ния.

Все

 

вышесказанное

 

характеризует

 

положение

с

 

руководящими

 

кадрами

 

всех"

 

отраслей,

 

как

весьма

 

тяжелое,

 

лишний

 

раз

 

подчеркивающее

всю

 

остроту

 

и

 

актуальность

 

разрешения

 

проб-
лемы

 

кадров,

 

как

 

одной

 

из

 

центральных

 

проб-
лем

 

деятельности

 

партийных,

 

советских,

 

хозяй-
ственных,

 

профессиональных

 

и

 

др.

 

организаций.
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Исходя

 

из

 

наложенного

 

и

 

необходимости

 

бы-
стрейшегп

 

изжития

 

существующего

 

положения
Бюро

 

ОК

 

ВКП(б)

 

постановляет,:
1

   

Предложить

 

Карплану

 

и

 

ЦСНХ

 

совместно
с

 

заинтересованными

 

организациями

 

в

 

месячный
срок

 

составить

 

подробный

 

план

 

подготовки «

 

пе-
реподготовки

 

руководящего

 

адм.-хоз.

 

»

 

вш-
нерно

 

-

 

технического

 

персонала

 

на

 

1932

 

год,
предусматривая

 

.соответствующие

 

средства

 

и

 

ис-
ходя

 

из

 

возросших

 

потребностей,

 

в

 

связи

 

с

 

ко-
лоссальным

 

ростом

 

задач

 

социалистического

строите

 

льствіа.

2

  

Предложить

 

веем

 

центральным

 

ведомствам

 

и
организациям,

 

под

 

личную

 

ответственность

 

ру-
ководителей,

 

добиться

 

выподаения

 

плана

 

подго-
товки

 

и

 

переподготовки

 

кадров

 

на

 

1931

 

год,

 

оо-
рнцая

 

при

 

этом

 

особое

 

внимание

 

на

 

Улучшение
качества

 

подготовки

 

и

 

внедрение

 

заочной

 

фор-
мы

 

учебы

 

для

 

руководящего

 

состава

 

работни-
ков,

 

создавая

  

для

 

них

 

надлежащие

 

условия
3

   

Отмечая,

 

как

 

отрицательный

 

фактор

 

неиме-
ние

 

в

 

(Карелии

 

ни

 

одного

 

высшего

 

учебного

 

за-
™демия,

 

без

 

чего

 

немыслимо

 

наиболее

 

полное
разрешение

 

вопроса

 

о

 

руководящих

 

кадрах,

 

Бю-
оо

 

ОК

 

ВКП(б)

 

считает

 

необходимым

 

открытие
Лесного

 

ВТУЗ'а

 

и

 

КомВУЗ'а

 

уже

 

осенью

 

1932

 

г
шр^чая

 

Культиропотделу

 

ускорить

 

проработку
вопроса

 

об

 

открытии

 

в

 

Карелии

 

Ряда

 

ВУЗов

 

с
внесением

 

вопроса

 

в

 

прлпм

 

на

 

окончательное

 

ут-
верждение

 

Бюро

 

ОК

 

ВКП(б).
4

  

Констатируя

 

неудовлетворительную

 

поста-
новку

 

работы

 

по

 

подготовке

 

во

 

ВТУЗ

 

ы

 

и
ВУЗ'ы,

 

а

 

также

 

слабую

 

работу

 

по

 

посылке

 

в
аспирантуру,

 

Бюро

 

ОК

 

ВКП(б)

 

предлагает

 

парт-
части

 

Наркомпроса

 

расширить

 

Учебньге

 

заведе-
ния

 

и

 

курсовые

 

мероприятия

 

по

 

подготовке

 

ра-
бочих

 

для

 

поступления

 

в

 

высшие

 

учебные

 

за-
ведения,

 

а

 

тіаюке

 

упорядочить

 

работу

 

по

 

набо-
ру

 

о

 

аспирантуру,

 

обращая

 

при

 

этом

 

особое

 

вн
мание

 

на

 

обеспечение

 

нацсостава.
?

 

Особую

 

актуальность

 

в

 

данный

 

период,

 

в
связи

 

с

 

усложнившимися

 

и

 

углубившимися

 

за-
дачами

 

^строительства

 

и

 

небывалой

 

гранди-
озноСТью

 

масштаба

 

раб-т.

 

приобретает

 

в

 

работе
по

 

кадрам,

 

качество

 

учета,

 

лучения,

 

подбора

 

и
распределения

 

кадров,

 

поэтому

 

Бюро

 

ОК

 

ВКі
предлагает

 

фр.

 

всех

 

непартийных

 

организации
принять

 

к

 

неуклонному

 

выполнению

 

«станов-
ление

 

ОК

 

ВКП(б)

 

от

 

23

 

марта

 

31

 

года

 

в

 

слабой
степени

 

регтирѵемое"

 

по

 

настоящее

 

время.
6

 

Констатируя

 

весьма

 

слабое

 

выполнение

 

не-
однократных

 

директив

 

ОК

 

ВКП(б)

 

абсолютным
большинством

 

РК

 

ВКП(б)

 

и

 

фр.

 

всех

 

централь-
ных

 

организаций

 

(пост.

 

ОК

 

ВКП(б)

 

от

 

11

 

нояоря
30"г

 

и

 

4

 

июня

 

30

 

г.,

 

29

 

апреля

 

31

 

г.

 

и

 

др.)

 

о

 

вы-
движении

 

рабочего,

 

батрацкого

 

и

 

колхозного

 

ак-
тива

 

в

 

советский,

 

хозяйственный,

 

профессио-
нальный

 

и

 

др.

 

аппараты

 

на

 

руководящую

 

рабо-
ту

 

и

 

вследствие

 

этого

 

слабое

 

орабочение

 

аппа-
ратов,

 

Бюро

 

ОК

 

ВКП(б)

 

предлагает

 

^воем

 

РК
ВКП(б)

 

и

 

фр.

 

центральных

 

организации

 

в

 

двух-
месячный

 

срок

 

заполнить

 

все

 

свободные

 

номенк-
латурные

 

должности

 

РК

 

ВКП(б)

 

и

 

ведомств
(примерно.

 

250)

 

выдвиженцами

 

из

 

рабочего

 

ак-

тива

 

(«о

 

промышленной

 

и

 

профеоювной

 

ямии)
и

 

из

 

колхозного

 

по

 

линии

 

остальных

 

организм
ций

 

Гсоответствии

 

с

 

вышеуказанными

 

дирек-
тивами

 

ОК,

 

представив

 

подробные

 

планы

 

в

 

От-
"дров'

 

Обкома

 

в

 

2-х

 

Декадный

 

срок^

 

Отде-
лу

 

кадров

 

Обкома

 

не

 

принимать

 

заявок

 

от

 

цен-
бальных

 

ведомств

 

и

 

РК

 

ВКП(б)

 

на

 

неноменкла-
турные

 

должности.

Персональная

 

ответственность

 

за

 

выполнение
настоящего

 

пункта

 

постановления

 

возлагается
ні

 

зав

  

сектором

 

распределения

 

.

7

 

Наряду

 

со

 

слабым

 

орабочением

 

центрально-
го

 

аппарата.,

 

весьма

 

плохо

 

обстоит

 

дело

 

с

 

коре-
низацией

 

(из

 

1074

 

учтенных

 

руководящих

 

работ-
ников

 

и

 

специалистов

 

лишь

 

около

 

7,ьуь,

 

карел
и

 

6

 

3%

 

финнов),

 

что

 

является

 

следствием

 

сла-
бого

 

выдвижения,

 

продвижения

 

и

 

подготовки
националов

 

на

 

руководящие

 

должности,

 

не-
смотря

 

на

 

неоднократные

 

постановления

 

партии,
поэтому

 

Бюро

 

ОК

 

ВКП(б)

 

категорически

 

пред-
лагает

 

под

 

ответственность

 

руководителей
предприятий

 

и

 

учреждений

 

добиться

 

повышения
процента

 

руководящих

 

работников

 

националов,
путем

 

выдвижения

 

и

 

продвижения

 

по

 

ведомст-
венной

 

линии

 

с

 

таким

 

расчетом,

 

чтобы

 

в

 

основ-
ных

 

учреждениях

 

(КАРЦИК,

 

НКТ,

 

Каронегсоюз
КСПС,

 

Колхозсоюз),

 

был

 

доведен

 

к

 

концу

 

19.51
года

 

до

 

30—35%,

 

а

 

в

 

остальных

 

до

 

20—25%.
8

 

Подтверждая

 

к

 

выполнению

 

постановление
ОК

 

ВКП(б)

 

от

 

13

 

августа)

 

31

 

года

 

о

 

технической
пропаганде,

 

Бюро

 

ОК

 

ВКП(б)

 

поручает

 

Культ-
протготделу

 

ОК

 

разработать

 

в

 

месячный

 

срок
план

 

повышения

 

технической

 

грамотности

 

ру-
ководящих

 

работников

 

центральных

 

а

 

гагара-

т8в

 

и

 

внести

 

на

 

утверждение

 

ОК
9.

 

В

 

силу

 

плохих

 

жилищных

 

условий

 

руково-

дящих

 

работников

 

и

 

большой

 

текучести

 

в

 

свя-
зи

 

с

 

этим.

 

Бюро

 

ОК

 

ВКП(б)

 

поручает

 

Оргинстр-
стделу

 

созвать

 

совещание

 

по

 

вопросу

 

жилищ-
ного

 

строительства

 

с

 

привлечением

 

руководите-
лей

 

всех

 

центральных

 

ведомств,

 

и

 

прораоотать
практические

 

мероприятия,

 

предусматривающие
коренное

 

улучшение

 

жилищного

 

строительства,
и

 

внести

 

на

 

утверждение

 

следующего

 

Бюро

 

ОК
ВКП(б).

Кроме

 

того

 

поручает

 

комиссии

 

в

 

составе

 

т.т.
Полина,

 

Ковалева

 

и

 

Фомина

 

в

 

декадный

 

срок
изыскать

 

и

 

выделить

 

резервный

 

жилфонд

 

не

 

ме-
нее

 

как

 

на

 

50

 

семейств

 

ддя

 

поселения

 

наиболее
нуждающихся

 

руководящих

 

работников

 

коман-
дарованных

 

из

 

центра
10.

  

В

 

целях

 

коренного

 

улучшения

 

культурно-
бытовых

 

условий

 

работников

 

районов,

 

поручить
фр.

 

СНКома

 

предусмотреть

 

увеличение

 

ассигно-
вания

 

в

 

контрольных

 

цифрах

 

1932

 

года

 

для

 

этик
целей,

 

а

 

также

 

в

 

декадный

 

срок

 

урегулировать
вопрос

 

об

 

улучшении

 

снабжения

 

/сезонных

 

ра-
бочих,

 

занятых

 

на

 

этом

 

строительстве

 

в

 

райо-
нах

 

в

 

данное

 

время
11.

  

Фр.

 

Каронегсоюза

 

и

 

НКОнаба

 

составить

 

в
декадный

 

срок

 

план

 

улучшения

 

снабжения

 

ру-
ководящих

 

работников,

 

в

 

том

 

числе

 

и

 

районных,
как

 

продовольствием,

 

так

 

и

 

одеждой

 

с

 

таким

 

ра-
счетом,

 

чтобы

 

охватить

 

наиболее

 

полно

 

работ-
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ВКП(б?

 

°Гт'Ш

 

И

 

ВНеС™

 

Н3

 

^«ние

 

ОК

12.

 

Поручить

 

Отделу

 

кадров

 

в

 

месячный

 

гпп,-

дяшихсяТ

 

Раб0ТНИКОВ

 

<*«вих

 

^еньев

 

Ѵах0дящихся

 

в

 

номенклатуре

 

ведомств,

 

а

 

также

 

ис-

пользованных

 

на

 

менее

 

важной

 

работе

 

и

 

„с

 

по

кТиГоС'

 

ДЛЯ

 

тр™*™*

 

»

 

плановом

 

„оря™

Б°юЧрНо°

 

0°К°

 

вТпТГ

 

^

 

И

 

ВНеСЯ

 

НЭ

 

™Й
13.

 

В

 

связи

 

с

 

необычайно

 

быстрым

 

ростом'раз--

ных

 

организаций

 

и

 

представительств

 

в,

 

Карелии

за

 

последние

 

годы

 

(29

 

организаций

 

со

 

штатом

ШО

 

человек

 

с

 

расходом

 

3

 

милл.

 

200

 

тысяч

 

руб

в

 

год),

 

Бюро

 

ОК

 

ВКП(б)

 

поручает

 

ОКК— РКИ

 

в

2-х

 

декадный

 

срок

 

закончить

 

работу

 

по

 

пере-

смотру

 

целесообразности

 

существования

 

ряда

организаций

 

и

 

представительств

 

в

 

АК,ССР

 

и

 

вне-

сти

 

на

 

согласование

 

ОК

 

ВКП(б).

14^

 

Предложить

 

всем

 

руководителям

 

учреж-

дений

 

и

 

организаций

 

более

 

жестко

 

регулировать

посылку

 

работников

 

на

 

учебу,

 

согласовывая

кандидатуры

 

с

 

ОК

 

ВКП(б)

    

'

          

(

15.

 

Просить

 

Ленинградский

 

ОК

 

ВКП(б)

 

заслу-

шать

 

доклад

 

Кіаробкома

 

ВКП(б)

 

о

 

состоянии

 

ру-

ководящих

 

кадров

 

в

 

Карелии

 

в

 

плоскости

 

ока-

зания

 

реальной

 

помощи,

 

как

 

в

 

смысле

 

посылки-

работников,

 

так

 

и

 

подготовки

13.

 

О

 

ХОДЕ

 

СОЗДАНИЯ

 

ПОСТОЯННЫХ

 

КАДРОВ

(Постановление

 

секретариата

 

ОК

 

ВКП(б)

 

от

 

3/Х— 31

 

г.).

Заслушав

 

доклад

 

отдела

 

кадров

 

ОК

 

о

 

ходе

выполнения

 

постановлений

 

бюро

 

ОК

 

от

 

30/ѴП

«секретариата

 

от

 

13/ІХ-ЗІ

 

г.,

 

секретариат'

 

Кар-
обкома

 

констатирует!:

1.

  

Реализация

 

решений

   

Областного

 

комитета

теРмпк°,ДИѴ РаЙНе

  

меДленно>

    

вследствие

 

"чего
темпы

    

создания

    

постоянных

   

кадров

    

(214%

Гийа)іп е

 

Ібеспе™> т

 

выполнение

 

постанов
летай

 

Ш-го

 

пленума

 

о

 

переселении

 

в

 

Карелию
16

 

тысяч

 

постоянных

 

рабочих.

2.

  

Оперативных

   

календарных

   

планов

 

по

 

пе

реселевию

 

и

 

строительству

  

жилфонда

 

до

 

сего

времени

 

нет.

                  

(

                        

А

3.

  

Нет

 

систематического

 

учета

 

и

 

контроля *за
ходом

 

переселения

 

и

 

строительства

 

и

 

благодаря
этому

 

оперативное

 

руководство

 

делом

 

созда-

ния

 

постоянных

 

кадров

 

не

 

налажено

■5*.

 

Ра/бгта

 

до

 

сего

 

времени

 

в

 

районах

 

не

 

за-

метна,

 

декада

 

вербовки

 

и

 

создания

 

постоянных

кадров

 

провалена.

5.

 

Переселенческое

 

управление

 

при

 

СНК

еще

 

не

 

оформлено

 

и

 

в

 

работе

 

по

 

вербовке

 

по

прежнему

 

существует

 

параллелизм

 

и

 

недого-

воренность

 

между

 

хозорганами,

 

НКТ

 

и

 

пере-

селенческим

 

управлением.

Исходя

 

из

 

этого

 

иі

 

подтверждая

 

вое

 

выне-

сенные

 

ранее

 

решения

 

к

 

неуклонному

 

выполне-

нию.

 

Секретариат

 

ОК

 

ПОСТАНОВЛЯЕТ-
Зам.

 

пред.

 

СНК

 

и

 

председателю

 

оперативной

тройки

 

по

 

промпереселению

 

т.

 

ПЕТРОВСКОМУ:

1-

 

В

 

5

 

дневный

 

срок

 

окончательно

 

установить

систему

 

вербовки

 

постоянных

 

кадров

 

для

 

Ка-
релии.

                                              

г

      

м

2.

  

В

 

5-ти

 

дневный

 

срок

 

оформить

 

переселенце

ское

 

управление,

 

определив

 

его

 

фѵиснии,

 

взаи-

:'°°ТШеНИ'Я ' С

 

хсз°Рганами

 

и

 

штат.

 

Укомплек-
товать

 

переселенческое

 

управление

 

работника-

ми

 

за

 

счет

 

вербовочных

 

аппаратов,

 

хозорганов

3.

  

В

 

декадный

 

срок

 

установить

 

очередность

строительства

 

жилфонда

 

для

 

постоянных

 

кад-

ров,

 

обеспечив

 

его

 

(строительство)

 

материала.

ми

 

и

 

рабсилой.

26

4.

   

Принятіь

 

меры

 

через"

 

НКТ

 

и

 

перес

 

Лнче-
ское

 

управление

 

к

 

составлению

 

в

 

5

 

днйный

срок

 

оперативных

 

календарных

 

планов

 

до

 

кон-

ца

 

года

 

по

 

переселению

 

и

 

строительству

 

посел-

ков.

5.

    

Организовать

      

оперативную

      

декадную

..

  

отчетность

 

по

 

телеграфу

 

и

  

в

  

декадный

    

срок

дать

 

на

 

места

 

необходимые

 

укззания.

 

Обязать
хозорганы

 

учитывать

 

в

 

этих

 

сведениях

 

по-

стоянные

 

кадры

 

в

 

национальном,

 

половом

 

и

социальном

 

разрезе.

                     

,

   

.

6.

   

Созвать

 

при

 

СНК

 

областное

 

совещание

 

о

ходе

 

создания

 

постоянных

 

кадров

 

из

 

предста-

вителей

 

райтроек

 

и

 

хозоргайов.

 

Срок

 

опреде-

лить

 

дополнительно.

7.

  

НКСнабу

 

т.

 

АГАНИЧЕВУ

 

в

 

декадный

 

срок

добиться

 

получения

 

контингентов

 

для

 

снабже-

ния

 

постоянных

 

йадров

 

на

 

основе

 

имеющегося

принципиального

 

согласие

 

НКС

 

СССР

 

о

 

при-

раівншии

 

снабжения

 

постоянных

 

рабочих

 

и

 

их

семей

 

к

 

рабочему

 

снабжению.

8.

   

Предложить

 

партячейкам

 

хозорганов

 

и

учреждений

 

мобилизовать

 

аппараты

 

централь-

ных

 

учреждений

 

на

 

выполнение

 

решений

 

ОК,

 

о

постоянных

 

кадрах.

9.

   

Имея

 

ввиду

 

систематическое

 

невыполне-

ние

 

ряда

 

вышеуказанных

 

"'

 

постановлений

 

ОК

ВКП(б),

 

указать

 

т.

 

ЛЕСКОВУ,

 

РЕЗНИНОВУ

ЗЕЛЬДИНУ.

 

СААР

 

и

 

ГУРЬЕВУ

 

на

 

недопусти-

мое

 

отношение

 

к

 

выполнению

 

решений

 

ОК

 

пре-

дупреждает,

 

о

 

том,

 

что

 

в

 

дальнейшем

 

невыпол-

нение

 

этих

 

постановлений

 

повлечет

 

за

 

собою

привлечение

 

к

 

партийной

 

ответственности

10.

   

Имея

 

ввиду

 

крайне

 

слабее

 

развертыва

ние

 

работы

 

по

 

созданию

 

постоянных

 

кадров

в

 

районах,

 

что

 

является

 

следствием

 

недоста-

точной

 

мобилизации

 

райкомами

 

партии,

 

РИК'а-
ми

 

и

 

ЛПХозами

 

организации

 

района

 

на

 

выпол-

нение

 

постановления

 

ОК

 

подтвердить

 

к

 

неуклон

ному

 

выполнению

 

п.

 

п.

 

10

 

и

 

1,

 

постановления

бюро

 

от

 

30/ѴІІ

 

и

 

о.

 

п.

 

2

 

и

 

4

 

Секретариата

 

от

13/1Х

 

с.

 

Г.

\
I



14.

 

ПЛАН

 

ПРОВЕДЕНИЯ

 

МАССОВОГО

 

СМОТРА

 

РАБОТЫ

 

ХОЗРАСЧЕТНЫХ
БРИГАД,

 

ПРОИЗВОДСОВЕЩАНИЙ

 

И

 

ПРОВЕРКИ

   

ДОГОВОРОВ

   

ПО

   

СОЦСО-
РЕВНОВАНИЮ

 

И

 

УДАРНИЧЕСТВУ.

(Утверждено

 

секретариатом

 

ОК

 

ВКП(б)

 

-3/Х—31

 

г.)

1.

 

Карпрофсовет,

 

ЦСНХ

 

и

 

редакция

 

газеты
«Красная

 

Карелия*

 

к

 

XIV

 

годовщине

 

Октябрь
ской

 

революции

 

организует

 

массовый

 

смотр
хозрасчетных

 

бригад,

 

работы

 

производственных
совещаний

 

и

 

проверки

 

договоров

 

по

 

см*

 

сорев-
нованию

 

и

 

ударничеству.

Руководство

 

смотром

 

по

 

области

 

осуществля-
ется

 

Республиканской

 

Октябрьской

 

комиссией,
а

 

в

 

раинах

 

я

 

на

 

предприятиях

 

-

 

местными

 

Ок-
тябрьскими

 

комиссиями

 

совместно

 

с

 

треугольни-

ками

 

-Р^^ А:ШЕ:

 

Смотр

   

^расчетных

бригад

 

увязывается

 

с

 

проведением

 

провер-
ки

 

перехода

 

на

 

хозрасчет

 

и

 

проводится

 

под
.руководством

 

РКИ.
2

  

Мігѵсовый

 

смотр

 

проводится

 

по

 

всем

 

про-
мьшЭ

 

ым

 

предприятиям,

 

жел.

 

дор.

 

транспор-
ту

 

Тсівхоаам

 

Карельской

 

Республики

 

и

 

имеег
конечною

 

цель

 

-

 

выявление

 

фактического

 

со-
стояния

 

работы

 

предприятий,

 

устранения

 

всех
имеющихся

 

недочетов

 

и

 

мобилизацию

 

внимания
широких

 

слоев

 

рбочего

 

класса

 

к

 

вопросам

 

вы-
полнения

   

промфинплана

 

и

 

вовлечение

    

новых
слоев

 

рабочих

 

в

 

соцсоревнование

 

и

 

уда-рничест
во

   

работу

 

производственных

 

совещании

 

и

 

ор-
ганизацию

 

новых

 

хозрасчетных

 

бригад,

 

как

 

вы-
сшей

 

формы

 

Іоц;

 

соревнования

 

и

 

УДаРіНИЧ^-
*•■

     

Ч

 

Вся

 

-работа

 

по

 

смотру

 

должна

 

быть

 

подчи-
нена

 

задачам

 

лучшей

 

и

 

быстрейшей

 

Реализации
шести

 

основных

 

условий

 

поставленных

 

тов.

 

Ста-
линым,

 

конкретным

 

вопросам

 

ликвидации

 

про-
рывов

 

на

 

предприятиях,

 

на

 

сплаве,

 

на

 

лесозаго-е
товках

 

и

 

т.

 

Д.

 

создавая

 

самопроверочные

 

брига-
ды

 

всемерно

 

привлекая

 

добровольческий

 

актив
для

  

проверки

 

всего

  

процесса

 

производства

   

и
полного

 

устранения

 

всех

 

имеющихся

 

ненормал-ь-
ностей

 

на

 

производстве.

                       

.

4

 

Массовый

 

смотр

 

проводится

 

в

 

период

 

с

 

5-го
октября

 

по

 

'5-е

 

ноября

 

1931

 

года

 

по

 

следую-
щим

 

разрезам:

1.

 

ПО

 

ХОЗРАСЧЕТНЫМ

 

БРИГАДАМ.
а)

 

Выполнение

 

и

 

перевыполнение

    

промфин-
плана

 

бригады

 

и

 

всех

 

показателей

 

взятых

 

бри-
гадой

 

по

 

хозрасчетному

 

договору.
іб)

 

Рабочая

 

сила

 

—

 

участие

 

хозрасчетных

 

бри-
гад

 

в

 

вербовке

 

рабочей

 

силы,

 

в

 

подготовке

 

к
обучении

 

новых

 

рабочих,

 

шефство

 

над

 

новыми
рабочими

 

вовлечение

 

новых

 

рабочих

 

в

 

соШ

 

со-
ревнование

 

и

 

ударничество.
в)

  

Вопросы

 

оплаты

 

труда

 

и

 

ликвидация

 

урав-
ниловки

 

—

 

полный

 

охват

 

бригады

 

сдельщиной,
применение

 

поощрительных

 

форм

 

оплаты

 

тру-
да,

 

в

 

частности

 

результаты

 

прогрессивно-пре-
миальной

 

сдельщины,

 

учет

 

индивидуальной

 

вы-
работки

 

каждого

 

отдельного

 

рабочего

 

в

 

брига-
де

 

и

 

оплата

 

соответственно

 

индивидуальной

 

вы-

работке.
г)

  

Организация

 

труда

 

—

 

правильная

 

расста-
новка

 

рабочей

 

силы

 

внутри

 

бригады,

 

закрепле-

ние

 

станков,_инструмента

 

и

 

приспособлений

 

За

оа-дОЧИШническая

 

^^

 

_

 

^^

 

бр.игады

 

тех-

нической

 

учебой,

 

социалистическое

 

воспитание

новых

 

кадров

 

рабочих.

                       

ѵпчпасчет-

е)

   

Участие

 

в

 

организации

 

новых

 

хозрасчет-
ных

 

бригад.

 

Применение

 

сменно-встречного

 

ала
на

 

Соц.

 

соревнование

 

внутри

 

бригады

 

и

 

между
бригадами.

 

Участие

 

бригады

 

и

 

отдельных

 

ра-
бочих

 

из

 

ее

 

состава,

 

в

 

рационализации

 

произ-
водства

 

(рабочее

 

изобретательство,

 

произвол-
ственные

 

совещания,

 

рабочие

 

предложения).
ж)

   

Проведение

 

інутрибригадного

 

учета.^Вы-
деление

 

учетчиков

 

в

 

фабричяо

 

—

 

заводской

 

те-

ЧазТ

 

При

 

проведении

 

всех

 

этих

 

мероприятий
ставить

 

задачу

 

организации

 

новых

 

хозрасчет-

ных

 

бригад.

                                           

.,«.„..

2.

 

ПО

 

ПРОИВОДСТВЕННЫМ

 

СОВЕЩАНИЯМ.
а)

 

Насколько

 

производственные

 

совещания
своевременно

 

перестроили

 

свою

 

работу

 

вокруг
выполнения

 

промфинпланов

 

предприятии
б)

 

Организация

 

и

 

работа

 

производственных
совещаний

   

цехов,

 

смен,

   

рабочих

   

отдельных

^^Организация

 

сбора

 

рабочих

 

предложений
их

 

выполнение,

 

своевременный

 

контроль

 

за

 

вы-
полнением,

 

экономический

 

эфект

 

в

 

результа-
те

 

проведения

 

рабочих

 

предложений.
Введение

 

в

 

практику

 

перед

 

началом

 

работы
по-бригадно

 

(10

 

-

 

15

 

минутных)

 

производствен-
ных

 

совещаний

 

для

 

обсуждения

 

произвол»
ного

 

задания,

 

точной

 

расстановки

 

рабочей

 

силы
и

 

выдвижения

 

в

 

каждой

 

бригаде

 

встречного

плана

 

на

 

предстоящую

 

смену.

          

00 , тіаний

 

п0

л)

 

Работа

 

производственных

 

совещаний

 

пэ
налаживанию

    

соц.

  

соревнования

    

и

 

ударниче-

ГпО

 

СОЦ.

 

СОРЕВНОВАНИЮ, И

 

УДАРНИЧЕ-
. .

         

СТВУ.

а)

  

Охват

 

соц.

 

соревнованием

 

и

 

ударничеством
по

 

производству,

 

предприятию;

 

поголовный
охват

 

партийцев

 

и

 

комсомольцев.

                 

,

  

,

б)

  

Руководство

 

соц.

 

соревнованием

 

и

 

ударни-
чеством

 

со

 

стороны

 

партийных,

 

профсоюзных

 

и
хоз

  

организаций,

 

производственных

 

совещаний.
в)

  

Экономический

 

эффект

 

в

 

работе

 

предприя-
тия

 

в

 

итоге

 

проведения

 

соц.

 

соревнования

 

и
ударничества;

 

как

 

поставлен

 

учет

 

данных

 

пока-
яяТбЛСЙ

,г)

 

Премирование

 

лучших

 

участников

 

соц.

 

со-
ревнования

 

и

 

ударничества,

 

какие

 

формы

 

пре-

мирования,

 

размеры.

                              

„„«„„„а

4

 

Участие

 

в

 

работе

 

и

 

руководство

 

работой
хозрасчетных

 

бригад,

 

производственных

 

сове-
щаний,

 

соц.

 

соревнованием

 

и

 

ударничеством

 

со
стороны

 

партийных,

 

профсоюзных,

 

советских,
хозяйственных

 

и

 

комсомольских

 

организаций.
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5.

  

Для

 

премирования

 

лучших

 

хозресчетных

бригад,

 

ударных

 

бригад

 

и

 

производственных

совещаний

 

—

 

КАРПРОФСОВЕТ

 

и

 

ЦСНХ

 

выде-

ляют

 

5

 

премий

 

на

 

сумму

 

3000

 

рублей

 

из

 

преми-

альных

 

фондов,

 

областных

 

хозяйственных

 

орга-

низаций."
6.

  

Размер

 

и

 

количество

 

премий

 

по

 

внутри

 

—

заводскому

 

премированию^

 

лучших

 

хозрасчет-

ных

 

бригад,

 

производственных

 

совещаний

 

и

ударных

 

бригад

 

устанавливаются

 

треугольника-

ми

 

предприятий.

7.

  

Во

 

время

 

смотра

 

привлечь

 

все

 

возможности

формы

 

и

 

методы

 

культурно

 

—

 

массовой

 

рабо-

ть.,

 

отражая

 

ход

 

смотра

 

в

 

цехах,

 

на

 

места

 

ра-

боты,

 

в

 

клубах,

 

красных

 

уголках,

 

столовых,

бараках

 

через

 

местные

 

и

 

стенные

 

газеты,

 

от-

дельные

 

плакаты,

 

доски

 

и

 

т.

 

д.

8.

  

Массовый

 

смотр

 

работы

 

хозрасчетных

 

бри-
гад,

 

проиэводственных~савещаний,

 

ударных

бригад,

 

цехов,

 

смен

 

проводятся

 

-с

 

таким

 

расче-

тов

 

чтобы

 

подведение

 

итогов

 

и

 

премирование

лучших

 

представителей

 

предприятий

 

производ-

ства

 

было

 

приурочено

 

к

 

торжественным

 

заседа-

ниям,

 

посвященным

 

XIV

   

годовщине

   

Октябрь-
ской

 

революции

 

(не'позднее

 

6

 

—

 

7

 

ноября).

9.

 

Предприятия

 

представляют

 

материалы

 

о

лучших

 

хозрасчетных

 

бригадах,

 

производствен-

ных

 

совещаниях,

 

ударных

 

бригадах,

 

выявлен-

ных

 

на

 

внутри

 

—

 

заводском

 

смотре,

 

помимо

этого

 

поступают

 

материалы

 

через

 

редакцию

 

га-

зеты

 

«Красная

 

Карелия»

 

от

 

фабрично

 

—

 

завод-

ских

 

и

 

районных

 

газет

 

и

 

непосредственно

 

от

самих

 

хозрасчетных

 

бригад,

 

производственных

,

 

совещаний

 

и

 

ударных

 

бригад.

 

Срок

 

предста-

вления

 

материалов

 

для

 

премирования

 

Республи-
канской

 

Комиссией

 

устанавливается

 

10

 

ноября
сего

 

года.

-

 

10.

 

Все

 

итоговые

 

материалы

 

по

 

проведению

массового

 

смотра

 

(показатели,

 

состояние

 

рабо-

ты

 

и

 

т.

 

д.)

 

ФЗМК

 

присылают

 

непосредственно

е

 

Карпрофеовет

 

не

 

позднее

 

10

 

ноября.

Ответственность

 

за

 

полноту

 

и

 

своевремен-

ность

 

представления

 

этих

 

материалов

 

возлага-

ется

 

на

 

представителей

 

ФЗМК,

 

Октябрьские

 

ко-

миссии

 

-и

 

председателей

 

Райпрофсовет>>в.

15.

 

О

 

СОСТОЯНИИ

 

РАБОЧЕГО

 

СНАБЖЕНИЯ

   

НА

 

ОСНОВНЫХ

   

і

ПРЕДПРИЯТИЯХ

 

КАРЕЛИИ
*?Ш (Постановление

 

бюро

 

ОК

 

ВКП(б)

 

от

 

28/ІХ—31

   

г.)

Заслушав

 

доклады

 

ЗРК:

 

Онегзавода,

 

Кондо-

пожской

 

бумфабрики,

 

Сорокских

 

лесозаводов

 

и

содоклад

 

Карпотребсоюза

 

о

 

состоянии

 

рабочего
снабжения

 

О'К

 

ВКП(б)

 

констатирует,

 

что

 

не-

смотря

 

на

 

ряд

 

конкретных

 

указаний

 

ЦК

 

и

 

ОК

ВКП(б)

 

об

 

улучшении

 

рабочего

 

снабжения

 

и

 

на

организацию

 

на

 

крупных

 

пром.

 

предприятиях

ЗРК,

 

дело

 

рабочего

 

снабжения

 

в

 

Карелии

 

про-

должает

 

оставаться

 

неудовлетворительным,

 

при

чем,

 

узким

 

местом

 

в

 

деле

 

снабжения

 

рабочих
является

 

слабое

 

проведение,

 

классовости

 

и

 

удар-

ности

 

в

 

.снабжении.

©следствии

 

недоснабжения

 

со

 

стороны

 

центр,

организаций,,

 

неналаженности

 

учета

 

получаемых

контингентов

 

в

 

КОС

 

и

 

НКСНабе

 

и

 

отсутствии

достаточной

 

ответственности

 

За

 

рабочее

 

снаб-
жение

 

со

 

стороны

 

кооперативных,

 

а

 

в

 

ряде

 

слу-

чаев

 

профсоюзных

 

и

 

низовых

 

парторганизации,

в

 

июле

 

и

 

августе

 

в

 

Карелии

 

с

 

рабочим

 

снабже-

нием

 

создалось

 

чрезвычайно

 

напряженное

 

со-

стояние.

'Вследствие

 

слабости

 

работы

 

Каркопита

 

и

 

от-

сутствия

 

руководства

 

периферией

 

в

 

деле

 

орга-

низации

 

и

 

улучшения

 

общественного

 

питания

существует

 

ряд

 

крупнейших

 

недостатков:

 

обез-

личка

 

в

 

организации

 

труда,

 

отсутствие

 

борьбы

за

 

улучшение

 

качества

 

выпускаемой

 

продукции

(обедов),

 

слабость

 

развертывания

 

соц.

 

методов

труда

 

и

 

перевода

 

уплаты

 

труда

 

работников
предприятий

 

на

 

прогрессивную

 

сдельщину.

Учіитывая

 

суровые

 

климатические

 

условия

 

Ка-

релии,

 

особенно

 

северной

   

ее

 

часи,

 

отсутствие

развитой

 

сельско

 

—

 

хозяйственной

 

базы

  

нераз-

 

'
витость

 

путей

 

сообщения,

 

ОК

 

ВКП(б)

   

считает

что

 

дело

 

снабжения

 

рабочих

 

имеет

 

особо

 

важ-

28

ное

 

политическое

 

значение,

 

как

 

один

 

из

 

основ-

ных

 

факторов

 

улучшения

 

культурно

 

—

 

быто-

вых

 

условий,

 

содействующих

 

закреплению

 

в

Карелии

 

рабочих

 

кадров,

 

ликвидации

 

громад-

ной

 

их

 

текучести.

Исходя

 

из

 

этого

 

Бюро

 

ОК

 

ВКП(б)

 

ПОСТА-
НОВЛЯЕТ:

*

 

1.

 

Поручить

 

НКОНабу

 

АКССР

 

добиться

 

в

 

.

кратчайший

 

срок

 

в

 

центральных

 

органах

 

разре-

шения

 

вопіщреа

 

о

 

создании

 

месячного

 

резервно-

го

 

фонда

 

продовольствия

 

и

 

промтоваров

 

в

 

Ка-
релии.

2.

 

Обязать

 

КИС

 

и

 

НКСНаб

  

обеспечить

 

пол-

ное

 

получение

 

и

 

своевременную

   

отгрузку

   

на

 

.

места

 

промтоварных

 

и

 

продовольственных

 

фон
дов

 

по

 

недогрузам

 

за

 

II

 

и

 

III

 

квартал.

 

Ускорить
получение

 

контингентов

 

IV

 

квартала.

Наладить

 

четкий

 

оперативный

 

учет

 

и

 

конт-

роль

 

по

 

всем

 

фондам,

 

получаемым

 

в

 

централи-

зованном

 

порядке

 

-и

 

отгружаемым

 

на

 

места,

•

 

Одновременно

 

предложить

 

РК

 

ВКП(б)

 

и

 

Рай

КК

 

—

 

?КИ

 

организовать

 

на

 

местах

 

контроль;

над

 

поступлением

 

'

 

товаров,

 

особенно

 

идущим

транзитом,

 

над

 

выполнением

 

хозрасчетных

 

до-

говоров,

 

своевременно

 

информируя

 

по

 

этим

вопросам

 

НКСНаб

 

и

 

КПС.
лесорубов

 

бригадами

 

на

 

75%

 

к

 

Г5/ХІ

 

—

 

в

 

-соот-

3.

 

В

 

целях

 

улучшения

 

снабжения

 

рабочих,

 

по-

ручить

 

НКСНабу,

 

КПС

 

совместно

 

с

 

КСПС

 

оп-

ределить

 

очередность-

 

снабжения

 

ЗРК

 

и

 

рабко-

опов

 

в

 

соответствии

 

с

 

их

 

хоз.

 

полит,

 

важностью
и-

 

т.

 

д.

Предложить

 

КПС

 

в

 

5-ти

 

дневный

 

срок

 

прора-

ботать

 

вопрос

 

об

 

организации

 

дополнительной

сети

 

ЛРК

 

на

 

пром.

 

предприятиях

 

Карелии.

 

Од-

новременно

   

с

 

10/Х

 

провести

 

из'ятие

 

основных



рабкоопов

   

из

 

системы

   

райсоюзов

    

™*Л™
средственноіго

  

планирования

 

и

 

снабжения

 

Кар-
потребсоюзом."

4.

  

Предложить

 

Каркопиту:
а)

  

немедленно

 

перестроить

 

работу

 

предприя-
тий

 

общ.

 

питания

 

в

 

соответствии

 

с

 

постановле-
нием

 

ЦК

 

ВКП(б)

 

от

 

19/ѴІІІ

 

и

 

ОК;
б)

  

совместно

 

с

 

профсоюзом

 

общ.

 

питания

 

в
декадный

 

срок

 

провести

 

мероприятия

 

по

 

ликви-
дации

 

обезлички

 

в

 

организации

 

труда,

 

переве-
дя

 

не

 

позднее

 

15/Х

 

опиату

 

труда

 

работников

 

в
предприятиях

 

общ.,

 

питания

 

на

 

поощрительную

в)

  

ликвидировать

 

недогрузы

 

пр

 

фондам

 

общ.
питания

 

за

 

3

 

квартал,

 

добившись

 

бесперебой,
ной

 

отгрузки

 

их

 

на

 

места;
г)

  

в

 

2-х

 

декадный

 

срок,

 

совместно

 

с

 

КПС,
Карманом

 

и

 

КСПСпроработать

 

план

 

капиталь-
на

 

го

 

строительства

 

на

 

32

 

г.,

 

план

 

переоосрудо-
зания

 

существующих

 

столовых,

 

с

 

учетом

 

пол-
ного

 

обеспечения

 

^охватом

 

всех

 

основных

 

ра-
бочих

 

пунктов.
5.

  

Считая

 

дело

 

установления

 

дифференциро-
ванного

 

классового

 

снабжения

 

важнейшей

 

хоз.
—

 

политической

 

задачей,

 

предложить

 

ЗРК

 

и
раб.

 

коперативам

 

добитьсяустановления

 

перво-
очередного

 

снабжения

 

пірод.

 

и

 

пром.

 

товарами
перевыполняющим

 

произв.

 

задания

 

—

 

ударни-
ков,

 

во

 

веек

 

ЗРК

 

рабкопах"

 

выделить

 

10%

 

фонд
ударников,

 

добиться

 

правильного

 

его

 

расходо-

вания..

Отмечая

 

случаи

 

разбазаривания

 

фондов

 

ра-
бочего

 

централизованного

 

снабжения

 

ОК

 

пред-
лагает

 

немедленно

 

прекратить

 

подобные

 

случаи,
поручает

 

НКСНабу

 

при

 

обнаружении

 

указанных
фактов

 

привлекать

 

виновных

 

к

 

строжайшей

 

от-

ветственности.

       

!
6.

  

Констатируя

 

слабость

 

развертывания-

 

заго-
товок

 

в

 

с/хоз.

 

районах

 

Карелии,

 

обязать

 

_ЗРК
развернуть

 

заготовит,

 

деятельность

 

в

 

отведен-
ных

 

районах,

 

РК

 

ВКП(б).

 

оказать

 

максимальное

содействие

 

в

 

деле

 

выполнения

 

планов.
7.

  

Обязать

 

КПС,

 

ЗРК

 

и

 

Заводоупрвления
проміпредприятий

 

добиться

 

выполнения

 

планов
строительства

 

овощехранилищ,

 

свинарников*

 

и

складского

 

хозяйства,

 

не

 

позднее

 

15/Х.

8. /ПО

 

ОНЕГЗАВОДУ:

                          

>

а)

  

предложить

 

КПС

 

и

 

ЗРК

 

в

 

течение

 

31

 

г.

 

ор-
ганизовать

 

дополнительно

 

2

 

новых

 

магазина

 

в

Закаменском

 

и

 

Голиковском

 

районах;
б)

  

предложить

 

ЗРК

 

и

 

п/ч

 

заводоуправления

Провести

 

в

 

2-х

 

декадный

 

срок

 

полное

 

переобо-
рудование

 

и

 

ремонт

 

существующих

 

столовых

 

и

буфетов;

в)

   

из'ять

 

строительство

 

свинарника

 

от

 

Русс-
финстроя

 

и

 

в

 

2-х

 

месячный

 

срок

 

л/ч

 

Заводо-
управления

 

и

 

ЗРК

 

закончить

 

его

 

достройку;
г)

  

предложить

 

ЗРК

 

пополнить

 

свой

 

транспорт

не

 

менее,

 

чем

 

10

 

лошадями.

,

 

9.

 

ПО

 

СОРОКСКИМ

 

ЛЕСОЗАВОДАМ

 

№

 

37.38

а)

 

предложить

 

п/ч.

 

Заводоуправления,

 

ЗРК,
обеспечить

 

постройку

 

на

 

лесозаводах

 

№

 

37-38
столовой

 

с

 

пропускной

 

способностью

 

до

 

10.000

обедов

 

в

 

сутки,

 

закончив

   

постройку

 

таковой

 

К.
1/Ш

 

—

 

32

 

года;

               

і
б)

  

провести

 

переоборудование

 

цеховых

 

сто-
ловых

 

к

 

1/Х,

 

одновременно

 

приступить

 

д

 

обо-
рудованию

 

центральной

 

столовой;
в)

  

обязать

 

Заводоуправление

 

и

 

ЗРК

 

в

 

2-Х

 

ме-
сячный

 

срок

 

построить

 

помещение

 

для

 

органи-

зации

 

молочной

 

фермы;

                        

___

г)

  

предусмотреть

 

в

 

плане

 

строительства

 

1932
года

 

постройку,

 

нового

 

магазина,

 

предложить
ЗРК

 

обеопчить

 

подготовку

 

развертывания

 

ого-
родного

 

хозяйства

 

на

 

.1932

 

г.

 

для

 

засева

 

карто-
феля

 

и

 

кормовыми

 

культурами,

 

обязав

 

Райис-
полкомы,

 

отвести

 

сответсгвующий

 

участок

 

зем-
ли

 

и

 

оказав

 

максимальную

 

помощь;
д)

  

Сорокскому

 

Райкому

 

ВКП(б)

 

выделить

 

для
укрепления

 

организации

 

рабочего

 

снабжения,

 

и

общественного

 

питания

 

не

 

менее

 

4

 

человек

 

ком-

мунистов.

10.

 

Предложить

 

РК

 

ВКП(б),

 

коллективам

 

и
ячейкам,

 

п/ч.

 

промпредприятий,

 

профсоюзным

 

и
советским

 

организациям

 

вопросы

 

рабочего

 

снаб
жения

 

включить,

 

как

 

стержневые

 

вопросы

 

в

 

си-
стеме

 

руководства,

 

наряду

 

с

 

вопросами

 

произ-
водства

 

—

 

превратив

 

органы

 

рабочего

 

снабже-
ния,

 

.питания

 

в

 

действительные

 

«цеха

 

питания

снабжения»

 

—

 

предприятий.
а)

  

учитывая,

 

что

 

решающее

 

значение

 

в

 

четко-
сти

 

работы

 

органов

 

снабжения

 

рабочих

 

имеет
вопрос

 

подбора

 

работников,

 

обязать

 

РК

 

ВКП(б)
проверить

 

качество

 

работников

 

снабжения,

 

вы-
делить

 

лучших

 

работников

 

коммунистов,

 

бес-
партийных

 

в

 

эти

 

организации

 

не

 

останавлива-

ясь

 

перед

 

необходимостью

 

—

 

перемещения

 

с

другой

 

работы,

 

выдвижения

 

от

 

станка;

б)

  

обязать

 

п/ч.

 

промпредприятий

 

оказывать

ЗРК

 

рабкоопу,

 

секции

 

Всекопита

 

материальную
помощь

 

(средствами,

 

материалами,

 

рабсилой)

 

в

развертывании

 

товарооборота,

 

новой

 

торговой
сети,

 

учреждений

 

общ.

 

питания,

 

производствен-

ного

 

и

 

складского

 

хозяйства.

 

Включить

 

в

 

пром-

финплан

 

1932

 

г..

 

средства

 

на

 

кооперативное

строительство;

в)

  

отмечая

 

слабость

 

неэффективности

 

работы
профсоюзов

 

в

 

деле

 

практического

 

улучшения

рабочего

 

снабжения,

 

предложить

 

профсоюзным
организациям

 

обеспечить

 

разверытвание

 

борь-
бы

 

профсоюзов

 

за

 

улучшение

 

рабочего

 

снаб-
жения,

 

организовать

 

вокруг

 

работы

 

кооперации

рабочую

 

общественность,

 

рабочий

 

контроль;

г)

  

фракции

 

КарЦИК'а

 

в

 

декадный

 

срок

 

про-

работать

 

мероприятия,

 

обеспечивающие

 

вклю-

чение

 

Советов

 

в

 

действенное

 

улучшение

 

рабо-
чего

 

снабжения,

 

работы

 

кооперации;

д)

  

ОК

 

ВЛКСМ

 

в

 

декадный

 

срок

 

обсудить

 

во-

прос

 

о

 

работе

 

комсомола

 

по

 

улучшению

 

рабо-
ты

 

рабочего

 

снабжения,

 

выдвижения

 

лучших

комсомольцев

 

в

 

эти

 

организации,

 

обеспечив
участие

 

комсомола

 

в

 

борьбе

 

за

 

повышение

 

ка-

чества

 

аботы

 

кооперации

 

в

 

передовых

 

рядах.

11.

 

Поручить

 

фракции

 

СНК

 

обсудить

 

вопрос

о

 

предоставлении

 

в

 

распоряжение

 

кооп.

 

систе-

мы

 

из

 

прибывающих

 

из

 

"Америки

 

автомашин

для

 

ЗРК

 

и

 

рабкоопов.
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16.

 

О

 

РАБОТЕ

 

И

 

ЗАДАЧАХ

 

КУСТАРНО-ПРОМЫСЛОВОЙ

 

КООПЕРАЦИИ

(Постановление

 

секретариата

 

ОК

 

ВКП(б)

 

10/* -31

 

г.)

Наряду

 

с

 

ростом

   

производственной

 

деятель

ности

 

промысловой'кооперации

 

и

 

усилении

 

ко-

оперирования

   

кустарей,

   

Обком

   

отмечает,

 

что

основную

  

базу

 

производства

    

промкооперации

до

 

настоящего

 

времени

 

составляют

 

лесозаготов-

ки.

 

Лесохимпромсоюз

 

до

 

сих

 

пор

 

не

 

переключил

центра

 

тяжести

 

своей

 

работы

 

на

 

максимальное

развертывание

 

кустарных

   

промыслов

   

на

 

мест-

ном

 

не

 

дефицитном

 

сырье,

 

что

 

фактически

 

сво-

дит

 

роль

 

промысловой

   

кооперации

 

к

 

Лесозаго-

товительным

 

функциям

 

(69%

 

удельного

 

веса

 

ва-

ловой

 

продукции).

 

Отметить:

 

невыполнение

 

про

изводственных

   

планов

 

промкооперацией

 

(план

1-го

 

полугодия

 

выполнен

 

на

 

72%/Цо

 

коопериро-

ванию

  

отсутствие

 

хозрасчета

 

во

   

всей"

 

системе

Лесхимиромсоюза,

   

совершенно

  

слабую

 

работу

■по

 

социалистическому

 

соревнованию

 

и

 

ударна-

честву,

 

качеству

 

продуции,

 

производительности

Ів™»' ™^0ПЛеШЮ.'

 

акчююнкэации

 

низовогозвена,

 

культмассовой

 

работы,

 

слабую

 

работу

 

по

выявлению

 

и

 

кооперированию

 

кустарей

 

а^-ак
же

 

недооценку

 

промкооперации

 

со

 

стороны

 

.ря-

де

 

центральных

 

карельских

 

и

 

местных

 

район-

ных

 

организаций,

 

а

 

местами

   

прямое

 

противо

сд:иййстрГй4азвитию

 

промкооперации

 

<"

 

™°-
,^~

 

громадную

 

важность

 

промкоопера- >
тешшьТп

 

Т-

 

Строительства

 

и

 

улучшении

 

ма-
териашшо

 

бытового

 

положения

 

рабочего

 

клас

ной

 

™?

 

обеспечения

 

развития

 

промышлен-

паотии

 

I

 

ппЦ№

 

В

 

со°™ет<™

 

с

 

решениями

СТАШВЛЯЕТ: ИТеЛЬСТВа

 

~

 

°бК °М

 

ВШ< 6>

 

^.
1.

  

Исходя

 

из

 

задач,

 

поставленных

 

перед

 

про

мысловой

 

кооперацией,

 

переименовать

 

Лес™"
промсоюз

 

в

 

Карпромсоюз

    

(Карельский

    

Союз
промысловой

 

кооперации).

2.

    

Предложить

    

Карпромсо'юзу

   

пере

строить

    

свою

 

производственную

 

работу

    

под

углом

 

перенесения

 

центра

 

тяжести

 

ее

 

на

 

раз"»
ЦитнГсыоь°В ГлРабОТаЮЩИХ

 

на

 

четном

 

„йефи
дашое

 

„?пи1(лесохимия>

 

стройматериалы

 

бон-
ад^Жаоя

 

ДЖ

 

производство

 

мебели

 

и
спортинвентаря,

 

учебных

 

пособий

   

обозос™™

ство

 

1^::Га6аТКУ

 

^ьсьФкя0бп0р3о0иІвРо°д:

 

,
ство

 

тары,

 

починочно-ремонтное

 

дело,

 

прачеш-

Гтье"^^

 

"■"**«■*

 

художестГІшитье,,

 

чайные,

 

столовые

 

и

 

т.

 

д.)

 

обегпл.ипЯа

в

 

первую

 

очередь

 

потребности

 

раІчего

 

к̂ а0Са

госорганов,

 

сельского

 

хозяйства

 

и

 

экспорта

 

'
В

 

этих

 

целях

 

при

 

составлении

 

производствен

того

 

плана

 

на

 

1932

 

г.

 

добиться

 

такого

 

р™
рения

 

указанных

 

выше

 

отраслей

 

работы

   

чтоб

ную 3рГоГВКИ

 

3аВИМаЛИ

 

Н6

 

ВедУЩую -

 

а

 

"°Д^
3.

  

Отмечая,

 

что

 

задание

 

союзного

 

правитель-

оѵб

 

°

 

И^0ЛНеН№

 

°

 

1931

 

Г "

 

п Р°гР^мы

 

16,5

 

мил.РУО.

 

за

 

первое

 

полугодие

 

не

 

выполнено,

 

а

 

тем.

пы

 

работ

 

не

    

обеспечивают

   

выполнения

 

про-

30

граммы

 

и

 

во

 

втором

 

^полугодии

 

и

 

что

 

СНК

АКССР,

 

ЦСНХ,

 

НКСНаб

 

и

 

др.

 

центральные

 

ор-

ганизации

 

Карелии

 

не

 

приняли,

 

необходимых

мер

 

для

 

обеспечения

 

выполнения

 

решения

 

Со-

юзного

 

правительства

 

—

 

предложить:

а)

  

Правлению

 

Карпромсоюза

 

в

 

декадный

 

срок

проработать

 

систему

 

мероприятий,

 

обеспечиваю-
щих

 

покрытие

 

прорыва

 

1-го

 

полугодия

 

и

 

выпол.

нение

 

программы

 

2-го

 

полугодия;

б)

  

СНК

 

обеспечить

 

выполнение

 

программы

Карпромссюзом

 

закреплением

 

за

 

системой

 

необ-

ходимых

 

кадров,

 

кооперированных

 

кустарей,

воспретив

 

переброску

 

их

 

а-і:

 

др.-

 

работы.

 

Кар-

промсоюзу

 

в

 

месячный

 

срок

 

провести

 

выявле-

ние

 

кустарей

 

по

 

всей

 

Карелии,

 

разработав

 

кон-

кретный

 

план

 

кооперирования.

Указать

 

районным

 

организациям,

 

чт-Э

 

само-

вольное

 

снятие

 

кооперированных

 

кустарей

 

бу-

дет

 

рассматриваться,

 

как

 

сознательное

 

невыпол-

нение

 

решений

 

партии

 

и

 

иравительова

 

о

 

разви-

тии

 

промкооперации;

в)

  

ЦСНХ,

 

НКСНабу

 

принять

 

необходимые

 

ме-

ры

 

к

 

оказанию

 

необходимой

 

помощи

 

в

 

деле

 

обе-

спечения

 

программы

 

промкооперации,

 

как

 

по

линии

 

технических

 

материалов,

 

так

 

и

 

снабже-
ния.

4.

 

В

 

целях

 

лучшего

 

продвижения

 

изделий

Кацлтромісоюза

 

на

 

широкий

 

рынск

 

в

 

месячный

срок

 

открыть

 

необходимую

 

'сеть

 

розничных

 

ма-

газинов

 

и

 

ларьков

 

в

 

Петрозаводске

 

и

 

рабочих
центрах,

 

главным

 

образом

 

для

 

реализации

 

пред-

метов

 

хозяйственного,

 

обихода).

В

 

этот

 

же

 

срок

 

организовіась

 

сеть

 

пошивоч-

ных,

 

ремонтных

 

мастерские,

 

парикмахерских,

прачечных

 

и

 

т.

 

п.

 

мастерских

 

в

 

Кондопюге,

 

Со-

роке,

 

Кеми,

 

Кандалакше,

 

М-Горе

 

и

 

др.

 

рабочих

центрах.

 

В

 

ближайшее

 

время

 

развернуть

 

сеть

указанных

 

маоіерских

 

во

 

всех

 

райсвак.

5.

   

Признавая

 

совершенно

 

неудовлетворитель-

ной

 

работу

   

Лесохимсоюза

   

в

 

деле

   

механиза.

ции

 

и

 

радионализации

 

промыслов,

 

обязать

 

Прав,
ление

 

Карпромсоюза

 

обеспечишь

 

перевод

 

наибо-

лее

 

трудоемких

 

промыслов

 

на

 

механизирован-

ное

 

производство,

 

для

 

чегр

 

добиться

 

получения

необходимых-

 

механизмов,

 

развертывая

 

одно-

временно

 

активную

 

работу

 

по

 

сбору

 

рационали-

заторских

 

предложений

 

кооперированных

 

масс.

6.

  

В

 

целях

 

увеличения

 

производительности

труда

 

Й

 

месячный

 

срок

 

перевести

 

все

 

работы

 

по

линии

 

всей

 

системы

 

на

 

сдельщину

 

и

 

прогрессив-

но

 

.

 

премиальную

 

систему

 

оплаты

 

труда,

 

одно-

временно

 

добившись

 

поголовного

 

охватаі

 

соцсо-

ревнованием

 

и

 

ударничеством

 

всей

 

коопериро-

ванной

 

массы.

 

В"этот

 

же

 

срок

 

перевести

 

на

 

пол-

ный

 

хозрасчет

 

работу

 

всех

 

товариществ

 

и

 

от-

дельных

 

мастерских,

 

финансируя

 

их

 

только /в

зависимости

 

от

 

выполнения

 

плана.

7.

  

В

 

целях

 

обеспечения

 

системы

 

надлежащими

руководящими

 

и

 

техническими

 

кадрами,

 

пред.

дожить

 

Карпромсоюзу;

I



г)

 

проработать

 

вопрос

 

о

 

подготовке

 

руково-

дящих

 

кадров

 

среднего

 

звена

 

системы,

 

инструк-
торов

 

по

 

различным

 

промыслам,

 

обеспечив

 

эти-

ми

 

кадрами

 

всю

 

систему;
б)

 

разв<ермуть

 

сеть

 

профтехнических

 

школ

 

для

подготовки

 

квалифицированных

 

рабочих

 

кадров

(сапожники,

 

портные,

 

гончары,

 

бондари

 

и

 

т.

 

д.).
шире

 

вовлекая

 

в

 

эти

 

школы

 

женщин1 ,

 

и

 

подрост-

ков.
8.

  

Отмечаія

 

невыполнение

 

решений

 

Обкома

 

от
7то

 

июля

 

30

 

года

 

об

 

организации

 

промколхозов

 

~-
в

 

районах

 

с

 

преобладанием

 

промысловых

 

заня-
тий

 

населения

 

со

 

стороны

 

колхозной

 

системы

 

и
промсоюза

 

и

 

решений

 

СНК

 

СССР

 

о

 

перенесении
центра)

 

тяжести

 

-

 

работы

 

в

 

колхозы

 

— .предло-
жить

 

Колхозсоюзу

 

и

 

Карпромсоюзу

 

в

 

декадный
Срок

 

разработать

 

и

 

дать

 

на

 

места

 

совместные
указания

 

об

 

организации

 

промысловых

 

артелей
и

 

промколхозов

 

и

 

оказания

 

содействия

 

в

 

этом

деле

 

со

 

стороны

 

Райколхозсбюзов.
Колхозсоюзу

 

и

 

Карпромсоюзу

 

в

 

месячный

 

срок
наметиѵь

 

сеть

 

колхозов

 

для.

 

перевода

 

на

 

устав
промколхозов

 

и

 

пункты

 

организации

 

новых

 

про-
мысловых

 

колхозов.

        

,<

Одновременно

 

с

 

этим

 

повести

 

решительную

борьбу

 

с

 

проникновением

 

классово

 

-

 

чуждых
элементов

 

в

 

органы

 

промысловой

 

кооперации

(лжеартели,

 

лжекюоперативы

 

и

 

т.

 

.д.).

 

Под

 

лич-
ную

 

ответственность

 

тов.

 

Павлова

 

срочно

 

прове-
сти

 

проверку

 

аппарата

 

артели:

 

«Русфинстрой»,
входящую

 

в

 

систему

 

Союза.
9.

  

Для

 

иемедленвогоі

 

перелома

 

в

 

осуществле-

нии

 

капитального

 

строительства

 

Карпромсоюза
переключить

 

строительное

 

т-во

 

«Русфинстрой»
целиком

 

на

 

обслуживание

 

внутри

 

-

 

союзного

строительства.

ЦСНХ

 

АМ.ССР

 

принять

 

меры

 

к

 

обеспечению
первоочередного

 

строительства

 

системы

 

необхо-
димыми

 

материалами,

 

наіметив

 

порядок

 

удовле-

творения

 

заявок

 

на

 

стройматериалы.
И).

 

Поручить

 

СНК

 

проработать

 

вопрос

 

о

 

це-

лесообразности

 

передаічи

 

Карпромсоюзу

 

мелкой
районной

 

промышленности

 

вЕцелях

 

наиболее
эффективного

 

использования

 

последней.
П.

 

Отмечая

 

неудовлетворительную

 

работу

 

по
кооперированию

 

кустаірей

 

в

 

национальных

 

по-
граничных

 

районах

 

в

 

кратча;ший

 

срок

 

добиться
усиления

 

этой

 

работы,

 

оказывая

 

для

 

кустарей
этих

 

районов

 

преимущества

 

по

 

сравнению

 

с

другими,

 

одновременно

 

развернув

 

более

 

энер-

гичную

 

работу

 

в

 

северных

 

районах.
Наряду

 

с

 

этим

 

отмечая

 

недостаточную

 

нацио-
нальную

 

прослойку

 

во

 

всей

 

системе

 

промкоопе-

раідаи

 

принять

 

меры

 

по

 

усилению

 

карелизацчи

руководящих

 

звеньев

 

промкооперации.

12.

 

В

 

виду

 

крайне»

 

слабой

 

партирослойки
промкооперации,

 

предложить

 

райкомам

 

ВКП(б)
обратить

 

должное

 

внимание

 

гааі

 

укрепление

 

ру-

ководящих

 

кадров

 

артелей

 

членами

 

ВКП(б)

 

и

вовлечения

 

в

 

партию

 

наиболее

 

преданных

 

чле-

нов

 

артелей

 

из

 

.среды

 

бывших

 

рабочих,

 

батра-
ков,

 

бедняков

 

и*

 

лучших

 

колхозников.

    

Отделу

кадров

 

Обкома

 

принять

    

меры

 

по

 

укреплению

промкооперации

 

руководящими

 

работниками.
13.

  

Обязать

 

НКСнаб

 

и

 

Потребкооперацию

 

на

основе

 

постановления

 

СНК

 

СССР

 

установить

соответствующий

 

порядок

 

снабжения

 

членов

промкооперации

 

пром.

 

и

 

прод.

 

товарами,

 

обес.
чив

 

бесперебойное

 

снабжение.
14.

  

В

 

соответствии

 

с

 

решениями

 

ЦК

 

ВКП(б)

 

и

СНК

 

СССР

 

НКФину

 

АКССР

 

обеспечить

 

необхо-
димые

 

льготные

 

условия

 

работы

 

не

 

только

 

ко-

-^

 

оперированным

    

кустарям,

 

но

 

и

 

одиночкаім,

 

не

эксплоатирующим

 

чужого

 

труда.

15.

   

Считая

 

неудовлетворительной

 

культурно-

массовую

 

и

 

политическую

 

работу

 

по

 

линии

 

всей
-системы,

 

предложить

 

Карпромсоюзу

 

и

 

районным

организациям

 

добиться

 

решительного

 

перелома

в

 

этой

 

работе,

 

ваяв

 

курс

 

на

 

развертывание

 

про-

изводственно

 

-

 

технической

 

учебы

 

.через

 

органи-

зацию

 

опециаількой

 

сети

 

производственно-тех-

нических

 

кружков.

Усилить

 

массовую

 

культурно

 

.

 

просветитель-

ную

 

работу

 

через

 

развертывание

 

сети

 

красных

уголков,

 

выделение

 

,

 

специальных

 

работников^
создание

 

всех

 

необходимых

 

условий

 

для

 

развер-

тывания

 

широкой

 

общественности

 

среди

 

куста-

рей.

16.

  

Областной

 

и

 

районной

 

печати

 

уделять

 

боль-
ше

 

внимания

 

работе

 

промысловой

 

кооперации,

освещая

 

развертывание

 

различных

 

промыслов

 

в

деле

 

удовлетворения

 

нужд

 

рабочих

 

и

 

госорга-

нов.

17.

   

Признать,

 

что

 

существующая

 

структура

низовой

 

сети

 

ввиде,

 

промысловых

 

об'единений
работающих

 

ніа

 

большой

 

территории

 

не

 

обеспе-
чивает

 

задач,

 

поставленных

 

перед

 

промкоопе-

рацией.

В

 

целях

 

создания

 

большей

 

гибкости,

 

манёв-
ренной

 

способности

 

и

 

осуществления

 

полного

хозрасчета,

 

а

 

также

 

ускорения

 

обобществления
кустарных

 

промыслов

 

в

 

кратчайший

 

срок

 

разу-

крупнить

 

существующие

 

товарищества

 

по

 

специ

ализирова|нным

 

отраслям

 

промкооперации,

 

оргаі

нзуя,

 

на

 

этой

 

основе

 

производственные

 

артели.

Основной

 

формой

 

низовой

 

организации

 

должна

быть

 

артель

 

с

 

общей

 

мастерской,

 

допуская

 

су-

ществование

 

производственных

 

лромкоопіераі-

тивных

 

тов-в

 

только

 

в

 

наиболее

 

отсталых

 

в

смысле

 

развития

 

промыслов

 

района

 

с

 

учетом

 

ме-

стных

 

особенностей.

Организацию

 

районных

 

Кустпромсоюзов

 

на

даінном

 

этапе

 

развития

 

промкооперации

 

считать

нецелесообразной.

                                        

>

В

 

целях

 

конкретизации

 

руководства

 

различны-
ми

 

отраслями

 

промкооперации,

 

предложить

 

Кар-
промсоюзу

 

перестроить

 

работу

 

аппаратаі

 

по

 

про.

изводственному

 

принципу,

 

переведя

 

наиболее
крупные

 

сектора

 

ни

 

хозрасчет.

18.

  

Поручить

 

Органстру

 

не

 

позднее

 

1-го

 

янва-

ря

 

32

 

года

 

провести

 

партсовещание

 

по

 

вопросам

промкооперации.

31



і^

 

ОБ

 

ИЗДАНИЙ

 

ИСТОРИИ

 

ГРАЖДАНСКОЙ

 

ВОЙНЫ

 

6

 

КАРЕЛИИ
(Из

 

постановления

 

секретариата

 

(Ж

 

В

 

КД(б)

 

от

 

13/ІХ

 

—

 

31

 

г.).

1.

   

Все

 

партийные,

 

комсомольские,

 

советские,
профсоюзные

 

и

 

др.

 

общественные

 

организации

 

ѵ

обязуются:

 

немедленно

 

в

 

боевом

 

порядке

 

на-
чать

 

собирание

 

материалов

 

(письма,

 

документы,
воззвания,

 

печать,

 

записи,

 

снимки

 

и

 

т.

 

д.),

 

ко-
торые

 

каким-либо

 

образом

 

освещают

 

ход
февральской

 

и

 

октябрьской

 

революции

 

в

 

Ка-
релии,

 

а

 

также

 

и

 

гражданскую

 

войну,

 

классо-
вую

 

борьбу

 

и

 

бандитизм

 

в

 

Карелии,

 

интер-

венцию.
2.

  

Для

 

выпуска

 

истории

 

гражданской

 

войны
в

 

Карелии

 

на

 

русском

 

и[

 

финском

 

языке

 

утвер-

дить:

                         

,

а)

  

ГЛАВНУЮ

 

РЕДАКЦИЮ,

 

в

 

состаіве

 

т.

 

т.
Гюллинг

 

Воронин,

 

Ровно,

 

Ющиеваі,

 

Хейко-
нен

 

И ,

 

Тришкина,

 

Л.

 

Летонмяки

 

и

 

Сирола.
б)

  

Йсторическо-научную

 

редакцию

 

в

 

составе
т.

 

т.

 

Хриісанфсіва,

 

Макарьева,

 

Лехтосари

 

И.,
Сирола

 

Ю.,

 

Летонмяки

 

и

 

Хаапалайнен;
в)

    

Литературно-художественную

 

редакцию

в

 

составе

 

т.

 

т.

 

Виртанен-Я,

 

Ивачеваі,

 

Иоган-
сон,

 

Каину

 

М.

 

и

 

Рафалович.
3.

  

Все

 

РК

 

ВКП(б-

 

обязуются

 

немедленно

 

на-
значить

 

районную

 

редакцию

 

в

 

составе

 

3-х

 

че-
ловек,

 

из

 

них

 

одного

 

ответственного.

 

Район-
ная

 

редакция

 

организует

 

на

 

территории

 

района
собирание

 

всех

 

материарюи

   

истории

   

револю-

ции,

 

проверку

 

и

 

посылку

 

их

 

так,

 

чтобы

 

все
материалы

 

были

 

собраны

 

и"

 

посланы

 

в

 

течение
текущего'

 

гЗДа.
Райкомы

 

со

 

своей

 

стороны

 

обязуют

 

обеди-
няемые

 

ими

 

парт'ячейки

 

немедленно

 

выделить
для

 

райредакции

 

корреспондентов

 

по

 

надоб-
ности

 

и

 

условиям

 

так,

 

чтобы

 

все

 

материалы

 

в
районе

 

деятельности

 

ячейки

 

были

 

собраны

 

и
посланы

 

ра|йредакции

 

до

 

декабря.
Райредакциям

 

начать

 

свою

 

работу

 

с

 

Іго

 

ок-
тября

 

и

 

отв.

 

редактора

 

работу

 

которого

 

кон^
чится

 

к

 

концу

 

года,

 

оплачивать

 

наравне

 

с

 

по-
литпросветработником

 

района.

 

Другим

 

членам
райредакции

 

и

 

корреспондентам

 

оплачиваются
действительные!

 

расходы

 

по

 

собиранию

 

мате-
риалов

 

и

 

они

 

получают

 

вознаграждение,

 

раз-

мер

 

которого

 

определяет

 

редакция,
РК

 

и

 

ячейки

 

обязаны

 

оказать

 

райредакциям
и

 

корреспондентам

 

всяческую

 

помощь*"

 

и

 

со-

действие.

                                                  

":

   

'
4.

 

Обком

 

поручает

 

историческо-революцион-
ной

 

секции

 

НИИ

 

руководство

 

и

 

наблюдение

 

заі
работой

 

райредакции.

 

РК

 

обязуются

 

немед-
ленно

 

сообщить

 

секции

 

о

 

назначении

 

и

 

соста-
ве

 

райредакции

 

по

 

адресу:

 

гор.

 

Петрозаводск
Карельский

 

музей.

                    

^

18.

 

О

 

СОСТОЯНИИ

 

И

 

ОЧЕРЕДНЫХ

 

ЗАДАЧАХ

 

БИБЛИОТЕЧНОЙ

 

РАБОТЫ
«Постановление

 

секретариата

 

ОК

 

ВКЩб)

 

от

 

13/ѴШ-ЗІ

 

г.)

1.

  

Заслушав

 

доклад

 

о

 

состоянии

 

и

 

очередных
задачах

 

библиотечного

 

дела

 

в

 

АК.И.Р,

 

и«-
ВКП(б)

 

констатирует,

 

-что

 

последнее

 

решение
ОК

 

ВКП(б)

 

о

 

превращении

 

библиотек

 

в

 

п/п

 

ор-
ганизации,

 

активно

 

способствующие

 

социали-
стической

 

переделке

 

страны,

 

не

 

выполнено,

 

что
характеризуется:

а)

  

Чрезвычайно,

 

низким

 

%

 

выдачи

 

библиоте-
ками

 

политической

 

(4,05%)

 

и

 

производственно-
технической

 

(7,2%)

 

книги;
б)

  

Засоренностью

 

и

 

недостаточностью

 

книж-
ных

 

фондов

 

и

 

крайне

 

незначительной

 

сетью

детских

 

библиотек;
в)

   

Слабостью

 

и

 

текучестью

 

библиотечных
кадров

 

при

 

отсутствии

 

твердой

 

системы

 

их

подготовки;
г)

   

совершенно

 

недостаточной

 

карелизациеи

бибработы;

                                            

___

д)

  

медленным

 

переходом

 

библиотек

 

на

 

еди-
ную

 

сеть

 

е

 

целях -создания

 

единого,

 

крупного
библиотечного

 

хозяйства;

                      

.

е)

  

общим

 

несоответствием

 

размаха

 

и^качест-
ва

 

библиотечной

 

работы

 

хозяйственному

 

росту;
ж)

  

внимание

 

широких

 

масс

 

рабочих,

 

колхоз-
ников

 

и

 

деревенской

 

бедноты

 

ік

 

вопросам

 

про-

движения

 

книги

 

в

 

массы

 

недостаточно.
2.

  

Придавая

 

большое

 

политическое

 

значение
библиотечному

 

делу

 

и"

 

считая

 

необходимым
форсирование

 

его,

 

развертывание

 

наряду

 

с

 

ка-

32

чественным

 

укреплением,

 

Секретариат

    

ОК

 

по-

становляет:
а)

  

предложить

 

всем

 

РК

 

ВКП(б)

 

в

 

сеитяоре
сего

 

года

 

проверить

 

степень

 

осуществления

 

ре-
шения

 

ЦК

 

ВКЩб)

 

о

 

библиотечной

 

работе

 

от
2і/х __ 29

 

г.

 

и

 

наметить

 

конкретные

 

мероприя-
тия

 

по

 

налаживанию

 

бибработы;
б)

  

предложить

 

фр.

 

СНК

 

увеличить

 

ассигнова-
ния

 

на

 

приобретение

 

книг

 

с

 

расчетом

 

на

 

значи-
тельное,

 

единовременное

 

пополнение

 

книжных
фондов

 

библиотек

 

после

 

чистки

 

и

 

открытие
при

 

10

 

районных

 

библиотеках

 

детских

 

отделе-
ний

 

с

 

отдельными

 

работниками,

 

а

 

также

 

прора-
ботать

 

вопрос

 

о

 

строительстве

 

дома

 

книги

 

в

Петрозаводске;

в)

  

предложить

 

фракции

 

КОПС

 

дать

 

на

 

места
специальную

 

директиву,

 

обеспечивающую

 

дей-
ствительность

 

роста

 

идейного

 

и

 

материального
участия

 

профсоюзов

 

в

 

библиотечном

 

деле

 

в
связи

 

с

 

об'единением

 

библиотечного

 

дела

 

госу-
дарства

 

и

 

профсоюзов:

 

Одновременно

 

провести
проверку

 

итогов

 

перехода

 

союзов

 

на

 

единую
сеть

 

в

 

г-

 

Петрозаводске;
г)

  

предложить

 

п/ч.

 

НКПроса

 

организовать

 

в

1932

 

г.

 

библиотечные

 

отделения

 

при

 

Педтехни-
кумах;

                                                        

1
д)

   

поручить

 

п/ч

 

НКФина

 

дать

 

жесткую

 

ди-

рективу

 

РИК'ам-ог

 

своевременном

 

и

 

полном

 

от-
пуске

 

кредитов

 

на

 

приобретение

 

книг.



3.

    

Предложить

 

п/части '

 

Кар.

 

гос.

 

изд-ва
«Кирья»

 

-обеспечить

 

издание

 

форсированными
темпами

 

литературы

 

для

 

окончивших

 

л/пункты
и

 

школы

 

малограмотных

 

по

 

текущим

 

политиче-
ским

 

вопросам

 

и

 

вопросам,

 

связанным

 

с

 

ликви-
дацией

 

производственно

 

—

 

технической

 

негра-

мотности,

 

обеспечив

 

действительную

 

пригод-
ность

 

издаваемой,

 

литературы

 

для

 

.малограмот-
ных,

 

как

 

по

 

языку,

 

так

 

и

 

по

 

технике

 

(шрифт

 

и
пр.)-

 

Такое

 

же

 

внимание

 

должно

 

быть

 

уделено
изданию

 

детской

 

книги.

4.

  

Поручить

 

п/ч.

 

Управления

 

Связи

 

в

 

месяч-
ный

 

срок

 

установить

 

тесную

 

связь

 

с

 

библиоте-
ками

 

города

 

и

 

деревни,

 

соз>.ав

 

условия

 

для

 

шу-
рокого

 

распространения

 

периодической

 

печати

среди

 

населения

 

силами

 

биб-к

 

и

 

их

 

читатель-

ского

 

актива.
5.

  

В

 

области

 

содержания

 

библиотечной

 

рабо-
ты

 

Секретариат

 

ОК

 

предлагает

 

считать

 

основ-

ными

 

следующие

 

моменты:

                       

_^_

а)

  

систематическое

 

активное

 

участие

 

биб-к

 

в

выполнении

 

текущих

 

хозяйственно

 

—

 

полити-

ч'ескиу/ задач;

б)

  

решительное

 

увеличение

 

%

 

выдачи

 

произ-

водственной

 

и

 

политической

 

книги

 

и

 

обслужи-
вание

 

сети

 

партпросвещения

 

и

 

других

 

видов

учебы;

                           

"

 

|
в)

   

сплошной

 

охват

 

книгой

 

рабочих,

 

колхоз-

ников,

 

батраков,

 

бедноты

 

и

 

женщин,

 

поголов-

ное

 

обслуживание

 

окончивших

 

школы

 

грамоты

взрослых,

 

широко

 

развернув

 

бибпоход

 

—

 

в

 

по-

рядке

 

культэсгафеты,

 

соц.

 

соревнование

 

и

 

удар-

ничество

 

между"

 

районными

 

библиотеками
и

 

т.

 

д.

                                     

,

г)

   

широкое

 

развертывание

 

передвижной

 

ра-

боты

 

с

 

расчетом

 

на

 

обеспечение

 

библиотекой
—

 

передвижкой

 

каждого

 

колхоза

 

и

 

населенного
пункта

 

с

 

одновременным

 

развитием

 

книгоноше»

ства;

д)

  

организации

 

изучения

 

читателей

 

и

 

разве»,
тывание

 

массовой

 

работы

 

с

 

ними.

6.

   

В

 

целях

 

рационального

 

распределения
средств,

 

отпускаемых

 

на

 

библиотечную

 

работу,
предложить

 

фракциям:

 

Прав

 

л.

 

Карпотребсоюза
и

 

Карколхозсоюза,

 

Лесохим

 

и

 

Охотрыбаксоюза
снабжение

 

мест

 

литературой

 

и

 

трату

 

денежных
средств

 

на

 

эти,

 

нужды

 

производить

 

исключи-
тельно

 

через

 

Карельскую

 

центральную

 

библио-
теку

 

(по

 

единому

 

плану).
7.

  

Организовать

 

национальные

 

библиотеки

 

во
всех

 

нацменрайонах,

 

а

 

также

 

в

 

библиотеках

 

при
ж/дор.

 

станциях

 

организовать

 

финские

 

отделы,
пополняя

 

их

 

систематически

 

соответствующей
литературой.

в.

 

В

 

целях

 

закрепления

 

кадров

 

бибработников
запретить

 

переброску

 

бибработников

 

на

 

дру-
гую

 

работу

 

без

 

санкции

 

НКПроса.
9.

  

НКПросу

 

организовать

 

2—3

 

мес.

 

курсы

подготовки

 

бибработников

 

для

 

низовой

 

бибсети
и

 

вместе

 

с

 

тем,

 

форсировать

 

подготовку

 

биб-
работников ,через

 

соответствующие

 

учебные

 

за-

ведения

 

Ленинграда

 

и

 

организовать

 

специаль-
ную

 

группу

 

при

 

политпросветотделении

 

Кар-
совпартшколы.

                                            

!
10.

  

Поручить

 

культпропу

 

ОК

 

через

 

2

 

месяца

организовать

 

проверку

 

исполнения

 

настоящего
решения.

\
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Приложение

 

к

 

резолюции
Областного

 

партсовещания

 

по
лесозаготовкам

 

(см.

 

стр.

 

8).

ПРОГРАММА

лесозаготовок

 

1931—32

 

г.

 

(сезонная)

7.

 

Распределение

 

программы

 

по

 

л\заѵотовляющим

 

организациям

1

     

Заготовлено

деловой

 

древе-

Лесозаготовители

               

сины.и

 

дров

 

в

'сезон

   

1930-31

 

г.

1

     

в

 

тыс.

 

ф.

 

м.

Намечено

 

дело-

вой

 

древесины

и

 

дров

 

на

 

31-32

 

г.

в

 

тыс.

 

ф.

 

м.

Удельный

 

вес

л-заготов.

  

ор-
%

 

%.

 

роста --

ганизаций

 

во

всей

 

программе

■3447,0
1830,3

639.4

5350,0
2348,0
1250,0

+55,2
+28,3
+95,5

59,8
26,1

5917,5 8948,9 -

     

+51,2 100,0

          

!

Кроме

 

того

 

будет

 

производиться

 

заготовка

 

леса

 

в

 

затопляемой

 

зоне

 

Беломорстроя

 

около

 

(15,00000

 

ф.м.)

2.

 

Распределение

 

программы

 

по

 

административным

 

районам.

(Ориентировочно)

Районы

Заготовлено

деловой

 

древе-

сины

 

и

 

дров

 

в

сезон

 

1930-31

  

г.

в

 

тыс.

 

ф.

 

м.

Намечено

 

дело

вой

 

древесины

и

  

дров,

 

на

 

31-32

 

г.

в

 

тыс.

 

-ф.

 

м.

%

 

%

 

роста.

Удельный

   

вес

рай<у,:л

 

во

 

всей

программе

 

лесо-

заготов.

 

3^-32

 

г.

+124,3 8,3
-.12,85 3,1
+11,9 3,3
-42,7 0,7
+118,9 '

        

1,9
+26'3 2,1
-і

 

600,0 8,0
—29,0 3,4
+98.8 4,6
+98,2 7,0
+59,0 6,8
-36,8

    

- 6.4
—86,3 :

          

4,0
—82,0 5,7
—

 

1,1 4,3
-

 

6,2 16,2
+97,0 14,0

+51,2 '

    

.

     

100,0

1 .

 

Кандалакшский

 

........ 337,0 746,0
249,6 281,0
268,1 300,0

4.

 

Ругозерский ........... 117,2 :

   

б7,о
74,0 162,0

148,1 187,0
7.

 

Кемский

    

.......... 102,9 721,0
8.

 

Сорокский

   

........ 425,2

   

' 301,0
9.

 

Сегозерский

 

....

   

': ___ 206,7 411,0
318,3 631,0

11ч

 

Пряжинский ..... ;

 

. 383.6 610,5
'418,4 572,5

13.

 

Кондопожский

   

...... 193,8 361,0
14.

 

Петрозаводский ..... 281,2 512,0
388,2 384,0

16,

 

Медвежегорский-.

 

.

  

.'

 

.. 1365,7 .

  

1451,0
17.

 

Пудожский

   

......... 639,4 1250,0

Итого ........ 5917,5 -

     

8948,0

ПРИМЕЧАНИЕ:

 

Программа

   

лесозеготовопо .

 

отдельным

 

районам

   

распредехеиа

 

ориентиро-
вочно,

 

ввиду

 

неполного

 

совпадения

 

границ

 

леспромхозов

 

с

 

границами

 

административных

 

районов,
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