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Пролетарии

 

всех

 

стран,

 

соедию Только

 

для

 

членов

   

ВКП(б)

мі

 

пі/

       

вавеээгв

БЮЛЛЕТЕНЬ

 

Карельского

 

Областного

 

Комитета

 

(ВКПб»

Ь

 

4 30

 

сентября

   

Выходит

 

Два

 

раза

 

в

 

месяц

ОБ,

 

УСТАНОВЛЕНИИ

 

ДИФПАЯ

 

ПО

   

СЕКЦИИ

 

ОБЩЕСТВЕННОГО

 

ПИТАНИЯ

(Постановление

 

Секретариата

 

ОК

 

от

 

23/VIII).

1.

  

Установить

 

размер

 

дифпая

 

для

 

рабочих

 

и

служащих

   

10

 

проц.

   

месячной

   

зарплаты,

 

арок

_/Т)

 

погашения

 

полного

 

паевого

 

ввноіса

 

установить

^"■-Ю

 

месяцев,

 

начинание

 

1-го

 

сентября.

2.

  

Для

 

вторых

 

членов

 

щмын

 

и

 

детей

 

находя-

щихся

 

на

 

иждивении

 

члена

 

пайщика

 

секции,

 

ни-

какого

 

дополнительного

 

ищ,

 

не

 

устанавливать,

обслуживание

 

их

 

секцией

 

проводится

 

наравне' с

членами

 

пайщиками

 

секции.

3.

  

Для

 

рабочих

 

и

 

служащих,

 

не

 

являющихся

членами,

 

секции,

 

а

 

также

 

и

 

членов

 

их

 

семьи,

 

за

исключением

 

детей,

 

все

 

продукты

 

из

 

столовых

и

 

буфетов

 

отпускаются

 

по

 

цанам

 

на

 

10

 

процен-

тов

 

выше,

 

чеім

 

членам

 

пайщикам,

 

секции.

4.

  

Рабочие,

 

занятые

 

на

 

сезонных

 

и

 

временных

работах

 

и

 

обслуживаемые

 

секцией

 

обществен-

ного

 

питания

 

уплачивают

 

паевой

 

взнос

 

в

 

разме-

ре

 

10

 

рублей,

 

на

 

время

 

его

 

обслуживания

 

дан-

ной

 

секцией

 

и

 

при

 

переводе

 

его

 

в

 

другой

 

райоя

ему

 

паевой

 

взнос

 

возвращается

 

полностью.

5.

  

Рабочие,

 

занятые

 

на

 

лесозаготовках

 

и

 

спла-

ве,

 

не

 

являющиеся

 

постоянными

 

кадрами

 

обслу-

живаемые

 

секцией

 

паевой

 

взнос

 

на

 

время

 

их, об-

служивания

 

вносят

 

в

 

размере

 

пяти

 

(5)

 

рублей

 

на

тех

 

же

 

принципах,

 

что

 

и

 

рабочие

 

занятые

 

на

 

се-

зонных

 

работах.

6.

  

Придавая

 

исключительно

 

важное

 

значение

делу

 

развития

 

общественного,

 

питания,

 

—

 

пре-

дложить

 

фракции

 

ВКП(б)

 

Карпотребсоюза

 

и

Каріпрофсовета

 

развернуть

 

широкую

 

массовую

работу

 

по

 

вовлечению

 

в

 

члены

 

пайщиков

 

секции

общественного

 

питания

 

рабочих

 

и

 

служащих.

7.

  

Наряду

 

с

 

этим

 

обязать

 

фр.

 

Карпотребсоюза

принять

 

меры

 

к

 

тому,

 

чтобы,

 

не

 

допускать

 

з

дальнейшем

 

случаев

 

лишения

 

рабочих

 

не

 

пай-

щиков

 

обедов

 

в.

 

столовых.

О

 

ХОДЕ

 

РАБОТ

 

БЕЛОМОРСТРОЯ.

(^Постановление

 

бюро

 

от

 

28

 

августа

 

31

 

г.)

Заслушав

 

доклад,

 

Бюро

 

(Ж

 

ВКП(б)

 

констати-

рует:

 

что

 

вариант

 

Беломорского

 

канала

 

дирек-

•цивными

 

органами

 

утвержден,

 

однако,

 

техниче-

ского

 

проекта

 

нет

 

и

 

отдельные

 

задания

 

по

 

со-

оружению

 

канала

 

выполняются

 

по

 

специальным

указаниям

 

(Дубровская

 

дамба,

 

Надвоицкая

 

пе-

ремычка).

 

Последними

 

указаниями

 

Комитета

 

по

сооружению

 

канала

 

предложено

 

развернуть

 

тем

кьг

 

работ

 

по

 

строительству,

 

с

 

таким

 

расчетом,

чтобы

 

сдать

 

канал

 

в

 

эішшоатацию

 

в

 

навигацию

1933

 

года.

 

Подготовительные

 

работы

 

для

 

мс-

полнения

 

этого

 

указания

 

(работы

 

под

 

проект,

Дамба,

 

строительство

 

городков,

 

дорог

 

и

 

т.

 

д.)

идет

 

в

 

основном

 

удовлетворительно.

 

Удовлетво-

рительный

 

ход

 

работы

 

по

 

строительству,

 

в

 

ча-

стности,

 

приступление

 

к

 

строительству

 

Надвонш.

кой

 

перемычки

 

подтверждает

 

реальность

 

пред-

варительного

 

плана

 

Беломорстроя

 

с

 

затоплени-

ем

 

побережья

 

Выгозера

 

в

 

начале

 

1932

 

года,

 

с

Максимальным

 

под'емом

 

горизонта

 

воды

 

в

 

кон-

це

 

1932

 

года

 

(затопляется

 

площадь

 

105

 

га,

 

25

 

се-

лений,

 

417

 

хозяйств,

 

и

 

2

 

промышленных

 

пред-

ярия;

 

Майгубший

   

лесопильный

   

и

 

фнблюлмго-

вьій

 

завод).

 

Несмотря

 

на

 

чрезвычайно

 

короткие

сроки

 

оставшиеся

 

для

 

переселения

 

и

 

перенос»

промышленных

 

предприятий

 

вопрос

 

о

 

том,

 

кто

будет

 

возмещать

 

убытки,

 

производить

 

строи-

тельство

 

для

 

переселяемых,

 

снабжать

 

это

 

стро-

ительство

 

рабсилой

 

и

 

стройматериалами,

 

осваи-

вать

 

земельные

 

площади

 

на

 

новых

 

местах

 

засе-

ления,

 

сносить

 

лес

 

с

 

затопляемой

 

зоны,

 

до

 

сих

пор

 

правительственными

 

органами

 

не

 

разрешен

и

 

отчуждение

 

затопляемой

 

зоны

 

Карельским

правительством

 

не

 

оформлено.

 

Общий

 

комплекс

вопросов

 

в

 

связи

 

с

 

каналом

 

Карельским

 

Тос-

нланом,

 

за

 

исключением

 

части

 

материалов

 

не

проработан,

 

и

 

в

 

частности

 

не

 

проработаны

 

мо-

менты

 

влияния

 

канала

 

для

 

экономики

 

Карелвк.

Рабочей

 

силой,

 

строительство

 

канала

 

обеспече-

но,

 

но

 

положение

 

со

 

стройматериалами

 

и

 

техни-

ческим

 

оборудованием

 

напряженное,

 

и

 

в

 

част-

ности

 

не

 

разрешен

 

вопрос

 

снабжения

 

строитель-

ства

 

лесоматериалами,

 

несмотря

 

на

 

значитель-

ные

 

потребности

 

в

 

них

 

уже

 

в

 

текущем

 

году

 

«

доставка

 

грузов

 

по

 

жел.

 

дороге

 

явно

 

неудовле-

творительна.

\

     

/

/

Национальная]

библиотека

 

I
Республики

 

Карелия)



Исходя

 

из

 

того,

 

что

 

строительство

 

канаага

имеет

 

важнейшее

 

(всесоюзное

 

значение,

 

Бюіро

ОК

 

ВКП(б)

 

предлагает:

1.

  

Нач-«у

 

БМС

 

добитыся

 

в

 

кратчайший

 

срок;

а)

 

окончательного

 

утверждения

 

технического

проекта;

 

б)

 

разрешения

 

вопроса

 

о

 

плановом

снабжении

 

стройматериалами

 

и

 

техническим

оборудованием

 

строительства;

 

в)

 

развернуть

 

та-

кие

 

темпьг

 

работы

 

по

 

строительству

 

канала,

 

ко-

торые

 

бы

 

обеспечили

 

окончание

 

работ

 

к

 

нави-

гации

 

1933

 

гада.

2.

  

Обязать

 

фракцию

 

СНК;

 

а)

 

в

 

2-х

 

декадный

срок

 

разрешить

 

весь

 

комплекс

 

вопросов

 

свя-

занных

 

с

 

Беломорстроем

 

(отчуждение

 

затопляе-

мой

 

зоны,

 

переселение

 

крестьянских

 

хозяйств,

перенос

 

промышленных

 

предприятий,

 

жилищ-

ное

 

строительство

 

для

 

переселенцев,

 

его

 

фи-

нансирование

 

и

 

снабжение

 

стройматериалами

 

и

рабсилой);

 

б)

 

в

 

месячный

 

срок

 

разработать

 

сов-

местно

 

с

 

БМС

 

вопрос

 

о

 

влиянии

 

канала

 

на

 

эко-

номику

 

Карелии

 

й

 

ее

 

изменение

 

в

 

связи

 

с

 

кана-

лом,

 

представив

 

полные

 

материалы,

 

в

 

ОК.

 

В

 

ча-,

стностм

 

произвести

 

подсчет

 

ущерба

 

наносимого

каналом

 

Карелии

 

по

 

лесу

 

и

 

рыбе,

 

в)

 

.прорабо-

тать

 

вопрос

 

об

 

использовании

 

водных

 

рессур-

сов

 

системы

 

Выг

 

в

 

энергетических

 

целях,

 

г)

 

раз-

решить

 

в

 

декадный

 

срок

 

вопрос

 

о

 

снабжении

строительства

 

материалами;

 

и

 

оносе

 

лесозагото-

вительной

 

зоны.

.

 

Секретариат

 

ОК

 

констатирует,

 

невыполнение

ряда

 

важнейших

 

указаний

 

ОК

 

хозяйственными,

профсоюзными

 

а

 

также

 

партийными

 

организа-

циями.

 

Массовая

 

культурно-

 

политическая

 

ра-

бота

 

среди

 

иностранных

 

рабочих,

 

по

 

линии

 

всех

организаций

 

поставлена

 

неудовлетворительно,

в

 

проведении

 

ее

 

недостаточно

 

заостряется

 

вни.

■мание

 

на

 

политическом

 

воспитании

 

иностранных

рабочих.

 

Использование

 

производственно

 

—тех

вических

 

навыков,

 

знаний

 

и

 

оіг.ъіта

 

иностранных

рабочих

 

слабо

 

поставлено,

 

в

 

ряде

 

мест

 

наблюда

ется

 

неправильное

 

и

 

нерациональное

 

использо-

вание

 

высоко-квалифицированных

 

рабочих

 

(Оло

яец,

 

Кондопога),

 

социалистические

 

формы

 

тру-

да

 

—

 

соцсоревнование,

 

ударничество,

 

производ-

ственные

 

совещания

 

среди

 

инрабочих

 

не

 

раз-

вернуты,

 

со

 

стороны

 

ряда

 

хозорганизаций

 

на.:

блюдается

 

бюрократическое

 

отношение

 

к

 

раци-

онализаторским

 

предложениям

 

вносимым

 

иност-

ранными

 

рабочими

 

(Онегзаівод,

 

Кустпромшвей),

также

 

наблюдается

 

бюрократическое

 

невнима-

иие

 

к

 

запросам

 

иностранных

 

рабочих

 

вследст-

вие

 

чего

 

имеется

 

много

 

нареканий

 

со

 

стороны

рабочих,,

 

в

 

ряде

 

мест

 

жилищно—

 

бытовые

 

ус-

ловия

 

иностранных

 

рабочих

 

неудовлетворитель-

ны,

 

со

 

стороны

 

хозорганизаций

 

не

 

предпринима-

ется

 

надлежащих

 

мер

 

к

 

устранению

 

имеющихся

2

3.

  

Принять

 

к

 

сведению

 

заявление

 

начальника

БМС,

 

что

 

строительство

 

обеспечено

 

рабсилой

и

 

необходимыми

 

для

 

нее

 

материальными

 

рессур-

сами.

4.

  

Одобрить

 

решение

 

М.

 

Горской

 

организации

о

 

том,

 

что

 

строительство

 

для

 

переселяемых

 

дол!

жно

 

производиться

 

по-

 

типу

 

городков

 

на

 

базе

лесозаготовок

 

и

 

сельского

 

хозяйства

 

с

 

живот-

новодческим

 

уклоном.

                     

«»

5.

   

Обязать

 

.М.

 

Горский

 

Райком

 

и

 

Исполком

в

 

соответствии

 

с

 

решением

 

Совнаркома

 

о

 

пере-

селении,

 

развернуть

 

широко

 

массово-раз'ясня-

тельную

 

работу

 

среди

 

населения.

6.

  

Поручить

 

п-ч

 

дирекции

 

Мурманской

 

ж.

 

д.

а)

  

В

 

кратчайший

 

срок

 

разрешить

 

все

 

вопро-

сы

 

связанные

 

с

 

отнесением

 

линии

 

в

 

связи

 

с

 

за-

топлением

 

и

 

развернуть

 

работу

 

по

 

переселению

с

 

расчетом

 

безперебойвого

 

действии

 

магистра-

ли'

 

ж.

 

д.

б)

  

Обеспечить

 

.своевременную

 

и

 

бесперебой-

ную

 

транспортиров^/

 

грузов

 

Беломорстроя.

7'

 

Подчеркивая

 

важность

 

исполнения

 

в

 

срож

решения

 

директивных

 

оірганов

 

об

 

окончании

строительства

 

канала,

 

Бюро

 

ОК

 

ВІКЩб)

 

обязы-

вает

 

партийные

 

и

 

советские,

 

хозяйственные,

профсоюзные

 

и

 

другие

 

организации

 

обеспечить

на

 

деле

 

активную

 

помощь

 

Беломорскому

 

стро-

ительству.

недостатков

 

в

 

этой

 

области,

 

в

 

деле

 

снабжения

инрабочих

 

промтоварами

 

и.

 

продуктами.питания

наблюдаются

 

частые

 

перебои;

 

доставка

 

недобро

качественных

 

продуктов,

 

не

 

полная

 

заброска

предусмотренных

 

контингентов.

 

Секретариат-

ОК

 

отмечает

 

недостаточную

 

внимательность

 

со

стороны

 

хозорганов

 

при

 

проведении

 

вербовки

иностранных

 

рабочих,

 

вследствие

 

чего

 

имели

место

 

случаи

 

просачивания

 

чуждых

 

элементов-

(владельцы

 

домов,

 

подрядчики).

 

Несмотря

 

на

указанные

 

недостатки

 

настроение

 

основной

 

мас-

сы

 

иностранных

 

рабочих

 

удовлетворительное:

ОК

 

обращает

 

внимание

 

всех

 

хозяйственных,-

профессиональных,

 

партийных

 

я

 

др.

 

организа-

ций

 

на

 

необходимость

 

сосредоточения

 

исключи-

тельного

 

внимания

 

на

 

рациональное

 

использо-

вание

 

иностранных

 

рабочих,

 

на

 

улучшение

 

жи-

лищно—

 

бытовых,

 

культурных

 

условий

 

иност-

ранных

 

рабочих.

Бюро

 

ОК

 

постановляет:

1.

 

Подтвердить

 

к

 

-неуклонному

 

исполнению-

■постановление

 

Секретариата

 

от

 

28/Н

 

31

 

г.

 

о

 

по-

литической

 

и

 

культурно-массовой

 

работе

 

среди

•.иностранных

 

рабочих

 

и

 

постановления

 

секрета--

риата

 

от

 

15/ІѴ

 

31

 

г.

 

о

 

положении

 

иностранных

рабочих.

-2.

 

В

 

целях

 

улучшения

 

жилипщо-бытовьвс

 

ус-

О

 

ВЫПОЛНЕНИИ

 

РЕШЕНИЯ

 

ОК

 

ПО

 

РАБОТЕ

 

СРЕДИ

 

ИНОСТРАННЫХ

    

РАБО-

ЧИХ.

(Постановление

 

Бюро

 

от

 

25

 

августа

 

31

 

г.).



довіий

 

иностранных

 

рабочих

 

предложить

 

Строй-

•б'единению

 

,

 

Карелавто,

 

Кареллесу,

 

Сов.хозтре-

•ту,

 

и

 

Онегзаводу

 

немедленно

 

принять

 

.мары

 

к

втроительству

 

и

 

изысканию

 

дополнительной

жилплощади

 

для

 

более

 

(Свободного

 

размещения

иностранных

 

рабочих,

 

закончив

 

ату

 

работу

 

не

шозднее

 

15

 

октября,

 

а

 

также

 

для

 

приема

 

вновь

(юрибывающих

 

'иностранных

 

рабочих.

3.

  

КОПС

 

и

 

ЦСНХ

 

в

 

декадный

 

срок

 

пересмо-

треть

 

систему

 

оішаты

 

труда

 

инрабочих,

 

под

 

уг-

лом

 

перевода

 

их

 

на

 

сдельщину.

4.

  

Предложить

 

Карелторту

 

немедленно

 

обе-

спечить

 

регуляное

 

снабжение

 

иностранных

 

ра-

бочих

 

прод.

 

и

 

пром.

 

товарами

 

в

 

соответствии

 

с

имеющимися

 

по

 

этому

 

поводу

 

указаниями,

 

не

допуская

 

заброски

 

недоброкачественных

 

това-

ров,

 

персональную

 

ответственность

 

за

 

регуляр-

мое

 

снабжение

 

инрабочя*

 

возлоіжить

 

на

 

тов.

Шестопалова.

5.

   

Хозяйственным

 

организациям

 

в

 

декадный

срок

 

проверить

 

в

 

какой

 

мере

 

используются

 

ино-

странные

 

рабочие

 

по

 

специальности,

 

немедлен-

»с

 

переводя

 

работающих

 

не

 

но

 

специальности

на

 

работу

 

в

 

соответствии

 

со

 

специальностью;

ЖСПС

 

совместно

 

с

 

ссот^г.тстгуюіцйми

 

облотде-

лэми

 

союзов

 

и

 

хозоріганизациям.и

 

не

 

позднее

 

10

сентября

 

наметить

 

(Практические

 

мероприятия

 

по

вовлечению

 

иностранных

 

рабочих

 

в

 

производ-

ственные

 

совещания,

 

развертывания

 

среди

 

них

соцсоревнования

 

и

 

ударничества,

 

предложить

хозяйственным

 

организациям,

 

под

 

личную

 

от-

ветственность

 

руководителей

 

предприятий,

 

—

рассматривать

 

рационализаторские

 

предложе-

ния

 

иностранных

 

рабочих

 

не

 

позднее

 

5-ти

 

дней

<=о

 

дня

 

поступления

 

предложения,

 

информируя

•каждый

 

раз

 

инрабочих

 

о

 

принятом

 

решении.

6/

 

Обязать

 

строительные

 

организации

 

,реши

тельно

 

усилить

 

механизацию

 

тех

 

строительных

бочиеК0В'

 

НЯ

 

К °ТОрь"х

 

Р аботают

 

иностранные

 

ра-

7.

 

Фір.

 

КОПС

 

и

 

Обл.

 

отд.

 

союзов

 

и

 

ОК

 

ВЛКСМ

решительно

 

усилить

 

политико—

 

воспитательную

работу

 

и

 

-культурное

 

обслуживание

 

иностран-

ных

 

рабочих

 

и

 

их

 

семей,

 

в

 

частности

 

регуляр-

но

 

практиковать

 

устройство

 

совместных

 

слетев

вечеров

 

и

 

совещаний

 

иностранных

 

рабочих

 

с

рабочими

 

Карелии,

 

для

 

систематического

 

про

ведения

 

политической

 

работы

 

среди

 

иностран-

ных

 

рабочих,

 

выделить

 

ответственных

 

работни-

ков,

 

владеющих

 

финским

 

языком,

 

обязав

 

их

 

ре-

гулярно

 

делать

 

доклады

 

и

 

проводить

 

беседы

среди

 

иностранных

 

рабочих;

 

описок

 

выделен-

ных

 

т.

 

т.

 

наметить

 

Агитмассовому

 

отделу

 

ОК

совместно

 

с

 

тов.

 

Мямки.

 

Культпропу

 

ОК,

 

фр.

КОПС

 

и

 

ІГ.--Ч

 

Наркоміпроса

 

в

 

декадный

 

срок

 

на-

метить

 

конкретный

 

план

 

развертывания

 

полити-

ческих

 

кружков

 

по

 

изучению

 

русского

 

языка,

обеспечив

 

эту

 

работу

 

необходимыми

 

средства-

ми

 

и

 

работниками.

Одновременно

 

с

 

этим

 

отмечая

 

наличие

 

в

 

ряде

мест

 

неприязненного

 

отношения

 

.со

 

стороны

 

со-

ветских

 

рабочих

 

к

 

иностранным

 

рабочим,

 

пред-

ложить

 

РК

 

ВКП(б),

 

профсоюзным,

 

комсомоль-

ским

 

я

 

.советским

 

организациям

 

решительно

 

уси-

лить

 

интернациональное

 

воспитание

 

советских

рабочих,

 

давая

 

решительный

 

отпор

 

всяким

 

шо-

винистическим

 

проявлениям,

 

мобилизуя

 

вокруг

каждого

 

Случая

 

шовинистического

 

проявления

широкие

 

рабочие

 

массы.

8.

  

Для

 

обслуживания

 

культурной

 

работой

 

ино

странных

 

рабочих

 

города

 

до

 

постройки

 

нац.

домпросвета

 

отвести

 

клуб

 

строителей,

 

вьіделить

в

 

нем

 

1 —2

 

работника,

 

националов

 

за

 

счет

 

заин-

тересованных

 

союзов

 

и

 

хозяйственных

 

органов,

наряду

 

с

 

этим

 

НКПросу

 

ежемесячно

 

обеспечить

не

 

менее

 

4—5

 

театральных

 

постановок

 

на

 

фин-

•

 

оком,

 

языке

 

в

 

«Триумфе»

   

с

 

широким

 

привлече-

нием

 

на

 

эти

 

постановки

 

иностранных

 

рабочих.

9.

  

Наркомпросу

 

в

 

декадный

 

срок

 

разработать

вопрос

 

и ~

 

сообщить

 

иврабочим

 

об

 

обеспечении

их

 

детей

 

учебой,

 

а

 

также

 

немедленно

 

развернуть

библиотеки

 

в

 

американском

 

городке,

 

совхозе

№

 

2

 

и

 

Матросах.

10.

  

Предложить

 

Петрозаводскому,

 

Пряжинско-

му,

 

іКовдосожскому

 

и

 

Олонецкому

 

РК

 

ВКП(б)

наметить

 

конкретные

 

мероприятия

 

по

 

усилению

партийно-восиитателыной

 

работы

 

среди

 

комму-

нистов

 

—иностранцев

 

и

 

вовлечению

 

их

 

к

 

актив-

кому

 

участию

 

в

 

партработу

 

и

 

общественно-по-

литическую

 

жизнь.

И.

 

Профсоюзным

 

и

 

хозяйственным

 

организа-

циям

 

разработать

 

практические

 

мероприятия

 

по

выдвижению

 

иностранных

 

рабочих

 

на

 

админи-

стративную

 

и

 

профсоюзную

 

работу.

О

 

РАЗВЕРТЫВАНИИ

 

МАССОВОГО

 

ПАРТИЙНОГО

 

ПРОСВЕЩЕНИЯ

 

В

 

1931/32

 

г.

(Постаковл.

 

Бюро

 

ОК

 

от

 

13/ІХ

 

—

 

31

 

г.).

     

.

Борьба

 

за

 

генеральную

 

линию

 

партии

 

за

 

вы

волнение

 

программы

 

социалистического

 

с™[
•рос?

 

™ 3

 

^««Дается

 

рядом

 

трудностей
Роста

 

и

 

обострением

 

классовой

 

борьбы

 

к

городе

 

и

 

деревне,

 

борьба

 

со

 

всеми

 

раізяовидво

 

'

втаии

 

оппортунизма,

 

в

 

особенное™

 

,с

 

правым

Угоном

 

и-в.ослитание

 

широких

 

масс

 

в

 

соответ

«вии

 

с

 

задачами

 

реконструктивного,

 

периода

 

—

ставят

 

перед

 

^^организацией

 

задачу

 

дальней-

шего

 

укрепления

 

идеологического

 

состояния

 

ее

рядов

 

й>

 

повышения

 

теоретического

 

уровня

 

чле-

нов

 

партии.

В

 

области

 

маріксисгіоко

 

-

 

ленинского

 

воспита-

ния

 

парторганизации,

 

передовых

 

рабочих

 

и

 

кол-

хозников

 

за

 

истекший

 

год

 

произошли

 

заметные

сдвиги:

 

охват

 

партсегью

 

в

 

1930/31

 

г.

 

в

 

сравне-

нии

 

с

 

предыдущим

 

годом

 

увеличился

 

с

 

3050

 

че-



ловек

 

до

 

6600

 

чел.

 

Количество

 

рабочих

 

с

 

произ-

водства

 

возросло

 

с

 

одной

 

тысячи

 

до

 

2300

 

чело-

век,

 

колхозников

 

с

 

89

 

до

 

1690

 

человек,

 

о,хва;т

женщине

 

56%

 

до

 

1360

 

чел.

 

увеличился

 

охват «а-

цигіналов

 

с

 

790

 

до

 

2970,

 

через

 

сеть

 

паршивого

просвещения

 

вовлечено'

 

в

 

партию

 

650

 

чел.

Однако

 

партучеба

 

еще

 

резко

 

отстает

 

от

 

задач

социалистического

 

строительста^

 

Важнейшая

пире™

 

ЦК

 

и

 

Областкома

 

ВКП(б)

 

о

 

полном

Гв'ате

 

.кандидатов

 

партучебой

 

ее

 

в—ешь

Кандидаты

 

охвачены

 

партсетью

 

всего

 

лишь

 

на

39%

 

Партийная

 

сеть

 

не

 

перестроилась

 

'примени-

тельно

 

»

 

цеху,

 

боигаде,

 

«сменной

 

работе,

 

велел-

ств^

 

чего

 

слабо

 

способствовала

 

выполнению

очередных

 

хозяйственно

 

..

 

политических

 

задач.

Качество

 

работы

 

многих

   

партшкол

 

еще

 

низ-

К°В

 

,ояяе

 

парторганизаций

 

-

 

Ошнец,

 

Петроза-

«одок

 

Пряжа,

 

Заснете

 

состояние

 

партучебы
«пайне

 

.неудовлетворительное,

 

что

 

евидетельет-

17о

 

явно!

 

недооцшке

   

этими

 

организациями

.марксистско

 

-

 

ленинской

 

подготовки.____

В

 

силу

 

вышеизложенного

 

результаты

 

парт-

учебы

 

Бюро

 

ОК

 

считает

 

неудовлетворительны.

ми.

Учитывая

 

огромное

 

значение.

 

марксистско-ле-

нинского

 

воспитания,

 

мобилизация

 

парторгани-

заций

 

рабочих

 

и

 

колхозников

 

на

 

дело

 

выполне-

ния

 

очередных

 

хоз.

 

политических

 

задан

 

и

 

даль-

нейшего

 

развертывания

 

социалистического

 

«а,

•■ступлания

 

по

 

всему

 

фронту,

 

Бюро

 

ОК

 

ВКЩб)
тоебѵет

 

решительного

 

поворота

 

вісей

 

партийной

организации

 

к

 

вопросам

 

марксистско

 

..

 

ленин-

ского

 

воспитания,

 

безлошадной

 

оор.вбы

 

с

 

недо-

оценкой

 

партийного

 

просвещения

 

и

 

обязывает

все

 

парторганизации

 

в

 

кратчайший

 

срок

 

добить-

ся.

.а)

 

Решительного

 

повышения

 

идейно

 

-

 

поли-

тического!

 

уровня

 

всей

 

партийной

 

организации

 

и

полного

 

охвата

 

партучебой

 

всех

 

коммунистов

 

и

в

 

первую

 

очѳреідь

 

кандидатов:

б)

  

Ликвидации,

 

отставания,

 

темпов

 

размаха

 

и

качества

 

марксистско

 

-

 

ленинского

 

воспитании.

от

 

темпов

 

социалистического

 

строительства;

в)

  

широкого

 

вовлечения

 

в

 

партучебу

 

безпар-

тийеых

 

оабочих,

 

колхозников

 

в

 

сеть

 

партпроса

и

 

мобилизафи

 

.их

 

через

 

сеть

 

партпросвещения

на

 

дело

 

социалистической

 

реконструкции

 

про-

мышленности

 

лесозаготовок,

 

сельского^

 

хозяй-

ства,

 

транспорта

 

и

 

коммунального

 

хозяйства;

г)

  

массовой

 

подготовки,

 

и

 

вовлечения.рабочих

И

 

передовых

 

колхозников,

 

в

 

ряды

 

партии

 

через

партсеть;

д.)

 

подготовка

 

и

 

переподготовка

 

кадров,

 

осо^

бенно

 

национальных,

 

чтобы

 

полностіьтр

 

удовле-

твриргь

 

потребности

 

организац.ии

 

в

 

партийные

*

 

кадрах.

                                    

I

        

.

  

'

Исходя

 

из

 

вышеизложенных

 

задач

 

Бюро

 

Об-

кома

 

постановляет:

1.

 

Всем

 

партийным

 

организациям

 

развернуть

работ/

 

йо

 

партийному

 

праав.сщеиию

 

с

 

тем,

 

что-

бы

 

с

 

Г

 

октября

   

с.

 

г.

 

начали

 

занятия

   

все

 

проп-

единицьь

                                                                

.

.

 

2.

 

Комплектование

 

сети

 

п/иіроса

 

необходимо

превратить

 

в

 

массовую

 

политическую

 

кампанию,

увязав

 

ее

 

с

 

прозеленением

 

очередных

 

хозяйст-

венно-политических

 

задач,

 

стоящих

 

перед

 

и/ор-

ганизацией.

 

Вопрос

 

о

 

задачах

 

и

 

развертывании

п/учебы

 

обсудить

 

на

 

открытых

 

собраниях

 

всех

партийных

 

и

 

комсомольских

 

ячеек

 

с

 

привлече-

нием"

 

широких

 

масс,

 

подобрать

 

кадры

 

пропаган-

дистов

 

и

 

провести

 

во

 

всех

 

районах

 

курсы. —

конференции

 

руководов-

 

партшкол

 

и

 

кружков.

Привлечь

 

к

 

я/работе

 

всех

 

без

 

исключения

 

ста-

рых

 

пропагандистов,

 

комвузовцев,

 

еовпартшколь

ц«в

 

и

 

теоретически

 

подготовленных

 

товарищей.

Выдвинуть

 

на

 

п/работу

 

наиболее

 

политически

подготовленных,

 

большевистски

 

ѵвыдержанвых

рабочих

 

—

 

каммунароір/щрошедших

 

норм,

 

парт-

школы,

 

марксистско

 

- 'ленинские

 

кружки.

 

Руко-

воды

 

школ

 

и

 

мружірср,

 

'

 

как

 

правило

 

должны

освобождаться

 

от

 

лишних

 

нагрузок.

 

Руководи,

обслуживающие

 

насколько

 

смен

 

должны

 

осво^

бождатыся

 

от

 

всяких

 

других

 

нагрузок,

 

за

 

исклю-

чением,

 

основной

 

работы.

3.

 

При

 

организации

 

партшкол

 

и

 

комплектова-

нии

 

их,

 

слушателям

 

•

 

необходимо

 

обеспечить

 

-

дифференцированный

 

подход

 

в

 

.зависимости

 

от

произведенных,

 

возрастных

 

особенностей

 

и

 

под-

готовке

 

отдельных^

 

слушателей.

 

Вербовку

 

про-

водить

 

на

 

основе

 

широкой

 

массовой

 

работы,

строго

 

соблюдая

 

добровольность.

"4.

 

Бюро

 

ОіК

 

решительно

 

осуждает

 

попытки

противопоставления

 

партучебы,

 

іг.роведению

очередных

 

хоз.

 

политичеюкик

 

кампаний,

 

и

 

недъ-

оценку

 

повышения

 

теоретического,

 

уровня

 

парт-

организации.

 

Партсеть,

 

вовлекающая

 

в

 

числе

слушателей

 

свыше

 

20

 

тыс.

 

передовых

 

рабочих,

колхозников,

 

должна

 

стать

 

одним

 

из

 

главней-

ших

 

орудий

 

выполнения

 

промфинплана

 

л/заво-

дов,

 

горной

 

промышленности,

 

лесозаготовок,

транспорта

 

и

 

колхозстройгельства.

 

Мерилом

фактического

 

осуществления

 

этого,

 

является

 

по-

головное

 

участие

 

всех

 

слущателей

 

в

 

(соцсорев-

новании,

 

и

 

ударничестве,

 

в

 

работе

 

п/совещаний

и

 

реализаций

 

указаний

 

т.

 

Сталина.

б.

 

Обязать

 

все

 

парторганизации

 

обеспечить

полный

 

оіхват

 

всего

 

кандидатского

 

состава,

 

уде-

лить

 

особое

 

внимание

 

на

 

раз'яснание

 

существа

большевистской

 

партийности,

 

политики

 

партии

на 'данном

 

этане,

 

задач

 

соцстроитеяыства

 

и

 

пу-

тей

 

преодоления

 

трудностей

 

нашего

 

роста..

 

'

6.

 

Исходя

 

из

 

опыта

 

Ухтинской

 

и

 

Сорокской

парторганизации

 

предложить!

 

всем

 

парторгани-

зация

 

и

 

развернуть

 

на

 

лесозаготовках

 

(в

 

бара-

ках)

 

сеть

 

начальных

 

передвижных

 

партшкол

 

и

посылку,

 

с

 

районного1

 

центр®

 

пропбригад

 

для

проведения

 

занятий

 

п/школ

 

с

 

сокращенной

 

про-

граммой'

 

Одновременно

 

с

 

этим

 

широко

 

практи-

ковать

 

проведение

 

оддадяевок

 

й

 

3-х

 

дневок

массовой,

 

политучёбы.

?.

 

Бурный

 

.рост

 

комсомольской

 

организация

требует

   

от

 

Партийной

   

организации

   

усиления



внимании

 

ленинскому

 

воспитанию

 

комсомоль-

ской

 

организации.

 

Необходимо

 

вовлечь

 

старшие

возрасты

 

ВЛКСМ

 

в

 

сеть

 

партлроса

 

и

 

вместе

 

с

этим

 

помочь

 

ВЛКСМ

 

в

 

развертывании

 

полит-

учебы.

 

Парторганизации

 

должны-

 

выделить

 

не-

обходимое

 

количество

 

теоретически

 

подгото-

вленных

 

руководителей

 

комсомольских

 

п/школ,

сказать

 

практическую

 

помощь

 

в

 

организации

комсо-учебы

 

и

 

налаживанию

 

метруководства.

8.

  

'При

 

развертывании

 

партийного,

 

проовеще-

іния

 

необходимо

 

добиться

 

охвата

 

партсетью

женщин

 

-

 

работниц

 

в

 

соответствии

 

с

 

удельным

весом

 

их

 

на

 

производстве.

 

В

 

колхозах,

 

где

основная

 

часть

 

населения

 

зимой

 

—

 

женщины,

 

в

составе

 

кружков

 

п/учебы,

 

должно

 

быть

 

не

 

ме-

нее

 

70—80%

 

женщин.

 

Одновременно

 

с

 

этим

(парторганизации

 

должны,

 

обеспечить;

 

твердое

жолитическое

 

и

 

методическое

 

руководство

 

ра-

ботой

 

делегатских

 

собраний.

9.

  

Оказать

 

всемерное

 

содействие

 

инженерно-

техническим,

 

работникам',

 

учителям,

 

агрономам

 

и

др.

 

специалистам

 

в

 

повышении

 

их

 

политической

подготовки,

 

организуя

 

Специальные

 

кружки,

еообенно

 

по

 

вопросам

 

политики

 

партии

 

и

 

диа-

лектического

 

материализма.

10.

  

Особое

 

внимание

 

парторганизации

 

должны

уделить

 

улучшению

 

качества

 

работы

 

всей

 

по-

литсети

 

и

 

методического

 

руководства.

 

Центр

непосредственного

 

методического

 

руководства

должен

 

быть

 

перенесен

 

на

 

предприятия

 

и

 

в

 

ран-

ены.

 

Для

 

этой

 

п,Іели

 

необходимо

 

на

 

всех

 

пред-

приятиях

 

организовать

 

методические

 

семинарии

возглавляемые

 

методическим

 

бюро.

 

Подтвер-

дит»

 

мартовское

 

1931

 

г,

 

решение

 

Секретариата

Обкома

 

об

 

организации

 

опорньих

 

политшкол;

 

на

аеех

 

предприятиях

 

и

 

в

 

райцентрах,

 

выделяя

 

для

руководства

 

ими

 

наиболее

 

сильных

 

руководов.

Общее

 

методическое

 

руководство

 

сетью

 

іг-арт-

кроса

 

в

 

Карелии

 

возложить

 

на

 

ДПП

 

.

 

Обязать

ДПП

 

обеспечить

 

своевременный

 

выпуск

 

(на

русском

 

и

 

финском

 

языках)

 

и

 

рассылку

 

на

 

ме-

ста

 

методразработок,

 

конкретизации

 

централъ-

яых

 

методразработок

 

к

 

.местным

 

условиям,

 

обя-

зать

 

помощь

 

РК

 

ВКП(б)

 

в

 

организации

 

Райшарт-

набинетов

 

и

 

партбибшиотек.

11.

  

Предложить

 

всем

 

РК

 

ВКН(б)

 

своевремен-

юо

 

заказать

 

имеющуюся

 

и

 

выходящуюся

 

из

 

пе-

чати

 

литературу

 

для

 

политсети

 

и

 

технической

учебы

 

через

 

ГИЗ

 

и

 

«Кирья»,

 

мобилизуя

 

для

 

это.

го

 

средства

 

на

 

местах.

 

Организовать!,

 

районные

яарпібмбдиотекв

 

во

 

всех

 

районах,

 

а

 

также

 

нри

•кодиективах

 

»

 

ячейках.

12.

 

Нова»

 

обстановка,

 

новые

 

задачи

 

хозяйст-

венного,

 

строительства,

 

быстрый

 

рост

 

рядов

 

пар-

тии,

 

новые

 

задачи

 

хозяйственного

 

строительст-

ва,

 

быстрый

 

рост

 

рядов

 

партии,

 

повышение

 

по-

литической

 

и

 

производственной

 

активности

 

ра-

бочего

 

класса

 

требуют

 

исключительного

 

внима-

ния

 

к

 

вопросам

 

повышения

 

теоретического

уровня

 

партийного

 

актива.

 

Основными

 

формами

т/учебы

 

актива

 

должны

 

быть;

 

дан

 

низового

 

ак-

тива

 

марксистско

 

-

 

ленинские

 

.кружки,

 

вечерние

совпартшколы,

 

повышенные

 

кружки

 

текущей

политики,

 

заочная

 

совпартшкола

 

и

 

областной

коімвуз.

 

Для

 

дальнейшего

 

и

 

областного

 

актива

 

—

марксистско

 

-

 

ленинские

 

кружки

 

повышенного

типа,

 

заочный

 

и

 

радио,—

 

комвуз,

 

заочные

 

кур-

сы

 

марксизма,

 

периодические

 

краткосрочные

дневные

 

курсы

 

актива

 

о-

 

освобождением

 

от

 

ра-

боты

 

и

 

постановка

 

периодических

 

докладов

 

по

важнейшим

 

вопросам

 

марксистско

 

.

 

ленинской

теории

 

с

 

приглашением

 

крупных

 

сия

 

из

 

Ленин-

града.

В

 

связи

 

с

 

этим

 

Бюро

 

требует

 

от

 

всех

 

парторга-

низаций

 

решительного

 

усиления

 

внимания

 

всем

видам,

 

заочной

 

учебы.

13

 

Предложить

 

всем

 

Райкомам

 

ВКП(б)

 

и

 

парт-

ячейкам

 

установить

 

твердые

 

дни

 

партийной

учебы

 

в

 

том

 

числе

 

и

 

заочной

 

ни

 

в

 

ноем

 

случае

не

 

допуская

 

их

 

нарушения.

14.

  

Категорически

 

обсуждая

 

попытки

 

проти-

вопоставления

 

технической

 

учебы

 

партпросве-

щению,

 

Бюро

 

ОК

 

подтверждает,

 

особо

 

важную

роль

 

іпартеети

 

в

 

деле

 

овладения

 

техникой

 

в,

 

ши-

роком

 

смысле.

 

Необходимо

 

включить

 

в

 

програм-

му

 

работ

 

п/сети

 

важнейшие

 

вопросы

 

производ-

ства

 

и

 

технической

 

политики

 

(планирование,

 

ор-

ганизация

 

труда,

 

рационализация

 

и

 

т.

 

д.)

 

пере-

нося

 

однако,

 

центр

 

тяжести

 

всей

 

технической

учебы

 

и

 

тех.

 

пропаганды

 

в

 

специальные

 

круж-

ки.

 

В

 

тех

 

кружках

 

необходимо

 

обеспечить,

 

про-

ведение

 

политчаса,

 

в

 

частности

 

по

 

разбору

 

ак-

туальных

 

вопросов

 

текущей

 

политики.

15.

  

Областной

 

и

 

районной

 

печати

 

системати-

чески

 

освещать

 

ход

 

партийной

 

учебы

 

и

 

повести

решительную

 

борьбу

 

с

 

недооценкой

 

ее

 

и

 

со-

 

все-

ми

 

недочетами

 

в

 

деле

 

партучебы,

 

добиваясь

 

под-

нятия

 

на

 

более

 

высокую

 

ступень

 

марксистско-

ленинского

 

воспитания.

16.

  

Предложить

 

всем

 

Райкомам

 

ВКП(б)

 

обе-

спечить

 

систематическое

 

оперативное

 

руковод-

ство

 

работой

 

паіртсети.

 

Выделить

 

персонально

ответственных

 

товарищей

 

за

 

постановку

 

парт-

учебы

 

при

 

всех

 

РК

 

ВКП(б),

 

коллективах

 

и

 

ячей-

ках.

ч



СОСТОЯНИЕ

 

МЕХАНИЗАЦИИ

 

ЛЕТНИХ

 

ДРОВОЗАГОТОВОК

 

ТРЕСТА

 

«КАРЕЛ-

ЛЕСА»

 

И

 

ПЛАН

 

МЕХАНИЗАЦИИ

 

ИХ

 

НА

 

ІѴ-й

 

КВАРТАЛ

 

1931

 

года.

(Постановление

 

Си

1.

 

По

 

решению

 

III-*г

 

о

 

об'единенного

 

пленума

Обкома

 

и

 

ОбіКК

 

в

 

1931-32

 

т.

 

Кареллес

 

должен

обеспечить

 

вывозку

 

30

 

проц.

 

всей

 

заготовляе-

мой

 

древесины

 

механической

 

тягой

 

(трактора,

авто-машины,

 

узкоколейки,

 

поливные

 

дороги

 

и

пр.)-

 

Программа

 

летних

 

дровояесоваготовок

 

в

.размере

 

350

 

тыс.

 

ф.

 

м.

 

по

 

рубке

 

и

 

195

 

тыс.

 

ф.

 

м.

жо

 

вывозке

 

должна

 

быть

 

выполнена,

 

главным

образам

 

за

 

счет

 

вывозки

 

по

 

лежневым

 

дорогам

и

 

усиления

 

механизации

 

рубки. 'На

 

20/ѴШ

 

вы-

полнено

 

3,3

 

про-цевта^про-граммы

 

'по

 

рубке

 

и

 

3

процента

 

по -вывозке.

 

Механической

 

тягой

 

вы-

везено

 

всего

 

около.

 

2.000

 

ф.

 

м.

 

древесины.

Основными

 

причинами

 

срыва

 

механизации

 

лет

них

 

лесозаготовок

 

является

 

неудовлетворительч

«ая

 

работа

 

Карелиеса

 

и

 

-Гливлеспрома.

 

Гдавлес-

нроім

 

не

 

выполнил

 

решении

 

Политбюро

 

ЦК

 

от

20/11-31

 

г.

 

о

 

механизации

 

лесозаготовок

 

Каре-

лии,

 

не

 

-обеспечил

 

финансированием

 

(из

 

5.609

тыіояч

 

рублей

 

утвержденных

 

на

 

проведение

 

ме-

ханизации

 

гарантировано

 

к

 

отпуску

 

в

 

Ш-м

 

«вар

тале

 

529

 

тыс.

 

руб.)

 

необходимым

 

оборудованием,

металлом,

 

материалами,

 

специалистами

 

при

 

об-

щем

 

недостаточном

 

руководстве.

Трест

 

«Кареллес»

 

недооценивая

 

значения

 

ме-

ханизации

 

лесозаготовок

 

и,

 

в

 

особенности

 

лет-

них,,

 

не

 

перестроил

 

аппарата

 

по

 

.руководству

процессами

 

механизации,

 

не

 

принял

 

своевремен.

ны-х

 

мер

 

по

 

ликвидации

 

обезлички

 

в

 

руковод-

стве

 

механизации,

 

не

 

провел

 

достаточной

 

.под-

готовки

 

к

 

летним

 

дроволеоозаготовкам.

 

Из

 

1 18

километров

 

лежневых

 

дорог

 

к

 

настоящему

 

вре-

мени

 

ни

 

одна

 

дорога

 

не

 

окончена.

 

Отсутспвова-

да

 

должная

 

ответственность

 

за

 

выполнение

 

про-

граммы

 

со

 

стороны

 

Леспромхозов;

 

собственный

обоз

 

Кареллеса

 

не

 

исг.іользовыеаліся,

 

план

 

лесо-

заготовок

 

до

 

десятника

 

и

 

рабочего

 

не

 

доведен.

В

 

целях

 

немедленного

 

перелома

 

в

 

деле

 

меха-

низации

 

лесозаготовок

 

и

 

выполнения

 

щіана

 

ме-

ханизации

 

на

 

ІѴ.й

 

квартал

 

и

 

32

 

г.

 

долженствую-

щего

 

обеапечіить

 

решения

 

Ш-го

 

пленума

 

Обко-

ма

 

^вывозке

 

ЗО.іпроц.

 

древесины

 

механической,

тягой,

 

предложить1

 

Управляющему

 

трестом:

1.

  

Обеспечить

 

пуск

 

в

 

эксплоатацию

 

не

 

позднее

1/Х

 

5-ти

 

лежневых

 

дорог,

 

Шуйскую,

 

Видан-

окую,

 

Педаседыпскую,

 

Пигмоэѳрскую,

 

Челмуж-

скую.

 

Персональную

 

отвётств.енность

 

за

 

прове-

дение

 

этих

 

мероприятий

 

по

 

тресту!

 

Кареллес

 

воз

люжить

 

на

 

зав.

 

Сектором

 

механизации

 

треста

 

т.

Фортунатова.-

2.

  

Разработать

 

мероприятия обеспечив

 

а

 

юацие

.выработку

 

необходимого

 

количества

 

телег

 

для

вывозки

 

по

 

лежневым:

 

дорогам,

 

іе

 

таким,

 

расче-

том»

 

чтобы

 

обеспечить

 

полную

 

загрузку

 

-пуска-

емых

 

в

 

эколлоатацию

 

лежневых

 

дорог.

 

160

 

пар

комплектов

 

телег,

 

для

 

которых

 

имеются

 

все

 

не-

6

ретариата

 

от

 

13/ІХ

 

31).

обходимые

 

материалы

 

должны

 

быть

 

закончены

не

 

позднее

 

1

 

октября.

3.

 

К

 

20/ІХ

 

—

 

определить

 

и

 

организовать

 

пунк-

ты

 

работ

 

тракторных

 

баз

 

и

 

собственного

 

обоза,

разработать

 

и

 

дать

 

на

 

места

 

календарный

 

и*аы

вывозки

 

леса

 

указанными

 

средствами.

 

В

 

этог

же

 

срок

 

проработать

 

и

 

спустить

 

на

 

места

 

план

организации

 

сети

 

поливных

 

и

 

ледяных

 

дорог,

 

•

также

 

места

 

конЦентрироваиных

 

рубок,

 

забр»-

сив

 

туда

 

необходимое

 

количество

 

моторных

 

я

других

 

механических

 

оия

 

для

 

валки

 

леса.

В

 

целях

 

своевременного

 

развертывания

 

этих

мероприятий

 

выделить

 

в

 

каждом

 

леспромхозе,

где

 

будут

 

организованы

 

тракторные

 

базы,

 

кон-

ные

 

станции,

 

концентрация

 

собственного

 

обоза

и

 

намечены

 

места

 

кан^мтріированных

 

рубок

 

—

персонально

 

ответственных

 

лиц

 

Из

 

числа

 

работ--

никш- леспромхозов,,®^,

 

которых

 

возложить

 

ру-

ководство

 

этими

 

работами.

 

Вся

 

работа

 

трактор-

ных

 

баз

 

и

 

собственного

 

обоза

 

должна

 

быть,

 

не-

раведена

 

на

 

полный

 

хозрасчет.

Установить

 

среднюю

 

норму

 

вывозки

 

тракте-

рами

 

в

 

течение

 

суток

 

100

 

ф-метров,

 

при

 

среднем

расстоянии

 

вывозки.

 

Для

 

обеспечения

 

этого

 

ус-

ловия,

 

необходимо:

а)

  

работу

 

тракторов

 

поставить

 

на

 

две

 

смены.

б)

  

ликвидировать. обезличку

 

управления

 

трак.

вторами.
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Ц.Щ

в)

  

Обеспечить

 

освещение

 

навалочных

 

исваілш

яых

 

-пунктов.

г)

  

Обеспечить

 

бесперебойный

 

текущий

 

ремонт

тракторов

 

и

 

запасные

 

части

 

к

 

ним.

д)

  

Перевод

 

на

 

сдельщину

 

премиально-ирогрес

сивную

 

оплату

 

труда

 

шофферов.

'

 

Разработать

 

систему

 

премирования

 

лиц,

 

адм.

технического

 

персонала

 

за

 

правильную

 

и

 

раци-

ональную

 

организацию

 

труда,

 

исключакицу»

простой

 

машин

 

и

 

поломки

 

их,

 

зависящую

 

от;

 

со-

стояния

 

трассы

 

и

 

др.

 

причин,

 

устранимых

 

в

 

про-

цессе

 

работы.,/

4.

  

В

 

щелях

 

обеспечения

 

своевременного

 

ре-

монта

 

наличного

 

тракторного

 

парка,

 

занятог*

сейчас

 

в

 

'большинстве

 

на

 

шпалорезных

 

станках,

не

 

г.'озднее

 

15

 

сентября

 

выработать

 

план

 

их

 

за-

мены

 

другими

 

двигателями

 

с

 

таким-

 

расчетом,

чтобы:

 

все

 

наличные

 

трактора

 

были

 

отремонти-

рованы

 

к

 

20

 

-.сентября

 

и

 

готовы-

 

к

 

вывозке

 

дре-

в-есияы^в-

 

связи

 

с

 

этим

 

обеспечить:

 

получение

 

за-

пасных

 

частей,

 

гарантирующих

 

полный

 

ремонт

тракторов

 

к

 

указанному

 

числу.

5.

  

Для

 

обеспечения

 

рабсилой,

 

как

 

строитель-

ства

 

дорог,

 

так

 

и

 

всех

 

подготовительных

 

меро-

приятий

 

—добиться

 

немедленного

 

перелома

 

в

деде

 

вербовки

 

рабсилы,

 

как

 

в

 

Карелии,

 

так

 

и

 

вие

ее

 

на

 

основе

 

декрета

 

об

 

отходничестве,

Райкомам

 

ВКП<6),

 

РИК'ам

 

и

 

профсоюзным

 

ор-

гандаациям

  

оказать

   

леспромхозам

    

пракгиче-



■екое

 

содействие

 

в

 

деле

 

вербовки

 

рабсилы,

 

по-

вести

 

решительную

 

борьбу

 

с

 

нездоровыми

 

на-

строениями

 

колхозного

 

и

 

единоличного

 

секто-

ра,

 

не

 

выделяющих

 

рабсилы

 

по

 

мотивам

 

необе-

спеченности

 

своих

 

работ.

 

Шире

 

развернуть

 

ра-

боту

 

по

 

привлечению

 

на

 

подготовительные

 

ра-

боты

 

женщин.

6.

 

Отмечая

 

недостаточную

 

работу

 

опытно

 

—

исследовательской

 

станции

 

Кареллеса,

 

отсутст-

вие

 

у

 

нее

 

финансово-материальной

 

базы

 

и

 

кад-

ров

 

для

 

производства

 

массовых

 

опытов

 

го/

 

при-

менению

 

наиболее

 

рентабельных

 

и

 

эффектив-

ных

 

видов

 

механизации

 

вывозки

 

и

 

рубки

 

древе-

^сины,

 

недостаточного

 

внимания

 

со

 

стороны

 

Пра-

вления

 

к

 

ее

 

работе,

 

отсутствие

 

деловой

 

связи

 

с

другими

 

Леспромхозами

 

—

 

считая

 

такое

 

поло-

жение

 

совершенно

 

ненормальным

 

в

 

оюнову

 

даль-

нейшей

 

работы

 

.станции

 

положить:

 

перестройку

работы

 

ее

 

в

 

направлении

 

наследования

 

и

 

при-

менения

 

механизированных

 

методов

 

по

 

рубке

 

и

наиболее

 

эффективных

 

вѴ

 

другие

 

Леспромхозы.

Шире

 

развернуть-

 

опытную

 

работу

 

по

 

примене-

нию

 

газогенераторов

 

на

 

лесозаготовках

 

и

 

спла-

ве.
/

'Кареллесу

 

обеспечить

 

станцию

 

надлежащим

финансированием,

 

научно-техническими

 

кадра-

ми,

 

переведя

 

ее

 

работу

 

на»

 

строго

 

сметное

 

поло-

жен

 

ие,

 

обеспечивающее

 

выполнение

 

намечен-

ных

 

планов.

 

Необходимо

 

расширить

 

и

 

углубить

работу

 

станции

 

с

 

аналогичными

 

учреждениями

 

в

целях

 

обмена

 

опытом

 

и

 

перенесения

 

образцов

работы,

 

а

 

также

 

по

 

линии

 

связи

 

с

 

лесным

 

тех-

-никумом

 

к

 

общественностью

 

лесозаводов,

 

по-

-етоянных

 

кадров

 

лесных

 

рабочих

 

в

 

т.

 

п. '

7.

 

Предложить

 

тов.

 

Лескову

 

в

 

декадный

 

срок

укомплектовать

 

сектор

 

механизации

 

необходи-

мыми

 

.специалистами

 

за

 

счет

 

работающих

 

ра-

<нее

 

во

 

механизации

 

в

 

различных

 

управлениях

треста

 

и

 

снятия

 

их

 

с

 

наименее

 

важных

 

работ.

8.

  

Союзу

 

лесдрев,

 

Пряжинскому

 

_и

 

Петроза-

водскому

 

Райкомам

 

ВКЩб)

 

немедленно

 

нала-

дить

 

культурно-массовую

 

работу

 

среди

 

иност-

ранных

 

рабочих

 

на

 

Вилго—

 

Шуйском

 

и

 

Матрос-

ском

 

участках,

 

обеспечив

 

эти

 

участки

 

квалифи-

цированными

 

кадрами

 

культурно-массовых

 

ра-

ботников.

9.

  

Кареллесу

 

проработать

 

мероприятия

 

обеспе

чивающие

 

правильную

 

расстановку

 

рабочей

 

си-

лы

 

на

 

работах

 

по

 

проведению

 

подготовитель-

ных

 

работ

 

в

 

механизации,

 

переводя

 

всю

 

работу

«а'

 

сдельно-прогрессивную

 

систему

 

оплаты

 

тру-

да.

 

Принять

 

немедленные

 

меры

 

к

 

расширению

сети

 

курсов

 

по

 

подготовке

 

шофферов

 

и

 

др.

 

ка-

тегорий

 

квалифицированных

 

рабочих

 

кадров.

ЮлНаркомснабу,

 

Карпотребсоюзу,

 

лесной

 

ко-

операции,

 

в

 

соответствии

 

с

 

планом

 

работ

 

Карел-

леса,

 

разработать

 

мероприятия)

 

по

 

обслужива-

нию

 

общественным

 

питанием

 

и

 

снабжения

 

пром.

и

 

продтоварами

 

.наравне

 

с

 

рабочими

 

сплава

 

и

 

ле-

созаготовок.

 

Профсоюзным

 

организациям

 

и

 

Ка-

реллесу

 

обеспечить

 

необходимые

 

социально

 

—

бытовые

 

условия

 

для

 

рабочих

 

занятых

 

на

 

под-

готовительных

 

работах

 

по

 

механизации

 

лесоза-

готовок,

 

обеспечивающие

 

закрепление

 

этих

 

ра-

бочих-

 

на

 

продолжительное

 

время.

11.

  

Довести -до

 

сведения

 

ЦК

 

партии

 

о

 

невы-

полнении

 

Главлеспромом

 

решения

 

Политбюро

ЦК

 

о

 

механизации

 

л-з

 

в

 

условиях

 

Карелии,

 

от-

каза

 

в

 

необходимом

 

финансировании

 

и

 

м'атери-

алах,

 

что

 

фактически

 

привело

 

к

 

срыву

 

летних

лесозаготовок

 

и

 

ставит

 

под

 

явную

 

угрозу

 

план

механизации

 

зимних

 

лесозаготовок.

12.

  

Предложить

 

фракции

 

СНК

 

немедленно

урегулировать

 

вопрос

 

о

 

возврате

 

Карелавто

 

тру

зовых

 

машин

 

Кареллесу.

13.

  

Отмечая

 

слабую

 

работу

 

комитета

 

по

 

меха-

низации

 

на

 

одном

 

из

 

ближайших

 

заседаний

 

за-

слушать

 

доклад

 

комитета

 

по

 

механизации.

О

 

СОСТОЯНИИ

 

И

 

ОЧЕРЕДНЫХ

 

ЗАДА

 

ЧАХ

   

МАССОВОЙ

   

ПОЛИТПРОСВЕТИ-

ТЕЛЬНОЙ

 

РАБОТЫ

 

В

 

КАРЕЛИИ.

'

    

(Постановление

 

Бюро

 

/ОК

 

от

 

Ш/ІХ— 31

 

г.).

Бурные

 

темпы

 

•социаяистичеакого

 

строитель-

ства,

 

происходящие

 

на

 

базе

 

реконструкции

 

все-

го

 

народного

 

хозяйства,

 

социалистическая

 

пере-

делка

 

сельского

 

хозяйства

 

и

 

на

 

этой

 

основе

ликвидация

 

кулачества

 

как

 

класса,

 

разрешение

боевых

 

задач

 

культурной

 

революции,

 

возла-

гают

 

огромные

 

задачи

 

на

 

политпросветсистему

в

 

деле

 

мобилизации

 

'широких

 

трудящихся

 

масс

на

 

выполнение

 

очередных

 

хозяйственно

 

-

 

поли-

тических

 

задач,

 

в

 

деле

 

повышения

 

культурного

ш

 

политического-

 

уровня

 

трудящимся

 

и

 

требуют

коренной

 

перестройки

 

и

 

решительного

 

повыше-

ния

 

качества

 

всей

 

культурно

 

-

 

массовой

 

работы.

[

 

За

 

последние

 

годы

 

политпросветоистема

 

доби-

лась

 

усиления

 

культурного

   

обслуживания

 

тру-

дящихся

 

масс,

 

проводила

 

значительную

 

работу

на

 

лесозаготовках,

 

сплаве,

 

рыбной

 

г.утиве

 

и

 

по

вопросам

 

коллективизации

 

деревни,

 

значитель-

но

 

возросла

 

сеть

 

политпросветучреждений.

Однако,

 

до

 

сих

 

пор

 

политпроюветработа

 

в

 

Ка-

релии

 

не

 

отвечает

 

тем

 

задачам,

 

которые

 

стоят

перед

 

и/и

 

учреждениями

 

в

 

данный

 

этап

 

социа-

листического

 

строительства.

Постановление

 

ЦК

 

ВКЛ(б)

 

о

 

том,

 

что

 

«изба-

читальня,

 

теперь

 

больше,

 

чем

 

когда

 

либо

 

долж-

на

 

стать

 

центром,

 

'организующим

 

политическую

и

 

культурную

 

активность

 

масс»

 

—

 

выполняется

слабо,

 

гѴп

 

сеть

 

не

 

перестроилась

 

а

 

соответствии

с

 

указаниями

 

ЦК

 

н

 

ОК.

/



Бюро

 

ОК

 

отмечает

 

следующие

 

основные

 

не-

достатки

 

в

 

постановке

 

массовой

 

политпросвет-

работы.

а)

  

Важнейшие

 

хозяйственно

 

-

 

политические

кампании

 

(лесозаготовки,

 

сплав,

 

коллективиза-

ция

 

сельского

 

и

 

рыбацкого

 

хозяйства

 

—особен-

но

 

конкретные

 

:=•

 

задачи

 

по

 

организационному,

 

и

«одитичёокому

 

укреплению

 

колхозов,

 

строи-

тельные

 

работы,

 

всеобуч,

 

лиюбез,

 

подготовка

кадров,

 

претворение-в

 

жизнь

 

лозунга

 

партии

 

об

овладении

 

техникой

 

и

 

т.

 

д.)

 

—

 

в

 

практике

 

рабо-

ты

 

л/иг

 

сети

 

находили,

 

недостаточное

 

отражение.

Система

 

массовой

 

іполитпросветработы.до

 

сих

яор

 

ее

 

занималась

 

обслуживанием

 

.громышлен-

жых

 

рабочих.

б)

 

В

 

практической

 

работе

 

большинства

 

полит-

вроюветучрежідеиий

 

недостаточная

 

заострен-

ность

 

и -четкая

 

классовая

 

линия

 

в

 

работе.

 

Основ*.

ные-мероприятия

 

партии

 

и

 

советов

 

всей

 

систе-

мой

 

нодитирооветработы

 

внедряются

 

в

 

трудя-

щиеся

 

массы

 

слабо.

в)

  

Л/(п

 

сеть

 

не

 

перестроила

 

форм

 

и

 

методов

работы

 

в

 

соответствии

 

с

 

ростом

 

запросов

 

и. ак-

тивности

 

масс

 

и

 

не

 

приспособила

 

всю

 

систему

работы

 

к

 

дифференцированному,

 

обслуживанию

к?

 

(по

 

классовому,

 

производственному,

 

полово-

му

 

и

 

возрастному

 

составу),

 

вместо,

 

глубокой

 

и

упорной

 

работы

 

но

 

политическому

 

воспитанию

масс,

 

в

 

практике

 

работы

 

п/п

 

учреждений

 

преоб-

ладает

 

«культурничество»,

 

новые

 

формы

 

массо-

вой

 

работы

 

применяются

 

чрезвычайно

 

слабо.

Основными

 

причинами

 

неудовлетворительно"!

массовой

 

'политпросвет-работы

 

Бюро

 

ОК

 

отме-

чает:

                    

'.

в)

 

Наркомпрос

 

и

 

его

 

органы

 

ослабили

 

внима-

ние

 

в

 

этому

 

участку

 

работы,-^— яе

 

доучли

 

важно-

сти

 

его

 

в

 

общей 'системе

 

культурного

 

строитель-

ства;

 

со

 

стороны

 

большинства

 

районных'

 

и

 

осо-

бенно-

 

сельских

 

партийных,

 

советских,

 

хозяйст-

венных

 

и

 

общественных

 

организаций

 

наблю-

І-

 

дается

 

явная

 

недооценка

 

п/п

 

работы.

б)

 

Острый

 

недостаток

 

и

 

чрезмерно

 

большая

текучесть

 

я/п

 

кадров,

 

неудовлетворительная,

особенно

 

политическая,

 

подготовка

 

их,

 

являет-

ся

 

следствием

 

неналажанности

 

системы

 

подго-

товки

 

со

 

стороны

 

НКЗПрюса

 

я

 

прямым

 

невынол-

жевием

 

директив

 

ОК

 

ВКП(б)

 

и

 

КЦИК'а

 

о

 

недо-

«уістимоісти

 

переброски

 

п/п

 

кадров;

1в)

 

большинство

 

и/ю

 

учреждений

 

не.

 

обешече-

»о

 

помещениями,,

 

строительство

 

их

 

идет

 

чрез-

вычайно,

 

медленно,

 

оборудование

 

п/п

 

учрежде-

ний

 

остается1

 

вісе

 

еще

 

на

 

весьма

 

низком

 

уровне,

построение

 

бюджета

 

не

 

обеспечивает

 

решитель.

яой

 

перестройки

 

и

 

усилению

 

качества

 

работы

я/п

 

учреждений.

.

 

т)

 

НКП,

 

РИК'и

 

и.

 

Райкомы

 

ВКП(б)

 

не

 

сумели

организационно

 

перестроить

 

сеть

 

массовых

 

п/п

учреждений

 

применительно

 

к

 

условиям

 

колліек-

тішизации,

 

производственным

 

особенностям

 

и

чгограничности,

 

в

 

силу

 

чего

 

отмирающий

 

тип

и/п

 

учреждений

 

—

 

избаічнтальня

 

остается

 

го-

сподствующей,

 

а

 

сеть

 

клубе»

 

колхозника

 

и- вне

8

бюджетных

 

красных

 

уголков

 

совершенно

 

недо-

статочна;

д)

  

Райкомы

 

ВКО(б)

 

и

 

РИ^и

 

не

 

добились

 

от

п/гі

 

учреждений

 

действительной

 

работы

 

среди

широких

 

рабочих

 

и

 

колхозных-імаос

 

по

 

раз'ясне-

нию

 

текущих

 

директив

 

партии,

 

и

 

правителыства:

имеет

 

место-

 

использование

 

избачей

 

на

 

узко-ве-

домственной

 

и

 

оперативной

 

работе

 

разных

 

ве-

домства

 

организаций,

 

при

 

бездеятельности

 

изб-

читален,

 

как

 

единого

 

п/п

 

центра

 

в

 

деревне,.

вследствие

 

чего,

 

проводимая

 

п/п

 

работа

 

другими

организациями

 

не

 

увязывается

 

между

 

собой

 

и

проводится

 

разрозненно.

                                   

к

е)

  

Оперативное

 

и

 

методическое

 

руководство

п/п

 

работой

 

со

 

стороны

 

НКП

 

и

 

районных

 

п/п

центров

 

систематически

 

не

 

проводится

 

и

 

остает-

ся

 

крайне

 

недостаточным,

 

в

 

силу

 

чего

 

имеют

место

 

обезличка,

 

расхлябанность,

 

отсутствие

дисциплины,

 

учета

 

и

 

отчетности

 

в

 

работе.

Бюро

 

ОК

 

считает,

 

работу

 

политпрооветорга-.

низаций

 

неудовлетворительной.

              

<>

В

 

целях,

 

иодняти^-іі/п

 

работы^на

 

уровень,

 

со-

ответствующий

 

текущим

 

задачам

 

социалистиче-

ского

 

строительства,

 

превращения

 

п/п

 

учрежде-

ний

 

в

 

органы

 

воспитывающие

 

в

 

коммунистиче-

ском

 

духе,

 

мобилизующие

 

и

 

организующие

 

мас-

сы

 

на

 

разрешение

 

задач

 

партии»и

 

советов.

 

Б

 

юр©

ОК

 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.

 

Основным

 

содержанием

 

всей

 

массовой

 

по-

литпроіоветработы

 

должны

 

быть

 

популяризация

среди

 

рабочих,

 

колхозных

 

и

 

беідняцко

 

-

 

серед-

няцких

 

масс

 

крестьянства

 

директив

 

партии,

 

мо-

билизация

 

их

 

на

 

выполнение

 

очередных

 

хозяй-

ственно

 

-

 

политических

 

задач:

 

выполнение

 

пром-

финпланов,

 

лесозаготовок,

 

опліава,

 

рыбной

 

пути-

ны,

 

мобилизация

 

средств,

 

организационно

 

-

 

хо-

зяйственное

 

уікрѳг.-ление

 

колхозов

 

и

 

на

 

этой

основе

 

вовлечение

 

новых

 

слоев

 

бедняцко-сѳред-

няцКих

 

масс

 

в

 

колхозы,

 

осуществление

 

очеред-

ных

 

задач

 

культурной

 

революции,

 

добившись)

четкого

 

проведения

 

генеральной

 

линии

 

партия

по

 

всей

 

п/п

 

сети.

В

 

соответствии

 

с

 

этим:

а)

  

Наркомяроюу

 

совместно

 

с

 

союзом

 

Ласдрев*

не

 

позднее

 

2б/іХ

 

разработать

 

единый

 

план

 

куль-

турно

 

-

 

политической

 

и

 

массовой

 

работы

 

на

 

ле-

созаготовках;

б)

  

НКП,

 

ЦСНХ,

 

ЙСП'С,

 

Колхоэсоюзу

 

и

 

ОК

ВЛКСМ -

 

не

 

позднее

 

1/Х

 

разрабртать

 

единые

план

 

похода

 

за

 

технику;

в)

  

Наркомпрасу.'совместно

 

с

 

КСПС

 

в

 

кратчай-

ший

 

срок

 

разработать

 

практические

 

мероприя-

тия

 

по

 

обслуживанию

 

п/п

 

сетью

 

рабочих

 

пром-

лредррияФий.

2)

 

Предложить

 

НКПросу,

 

РК

 

ВКП(б),

 

РШС'ам

в

 

кратчайший

 

срок

 

добиться

 

решительного

 

пе-

релома

 

в

 

перестройке

 

и

 

развертывании

 

массовой

тіолитпросветіработы.

 

НКПросу

 

в

 

2-х

 

декадный

срок

 

разработать

 

систему

 

мероприятий

 

по

 

орга-

низационному,

 

политическому

 

и

 

культурно

 

-

 

мае.

совому

 

охвату

 

п/п

 

работой

 

рабочих

 

(в

 

том

 

ч»-

сд«

 

даечлраильіх),

 

колхозников,

 

бедняц&о-ееред-



няцкие

 

массы

 

единоличников,

 

лесорубов,

 

рыба-

ков,

 

строительных

 

и

 

дорожных

 

рабочих,

 

осо

бенно

 

националов

 

и

 

женщин.

                  

^

При

 

проработке

 

и

 

проведении

 

этого

 

вопроса

обратить

 

особое

 

внимание

 

на

 

необходимость:

а)

  

реорганизации

 

изб-читален

 

и

 

расширение

сети

 

колхозных

 

клубов,

 

создания

 

в

 

каждом

мелком

 

колхозе

 

красного

 

уголка,

 

с

 

выполнением

этой

 

работы

 

не

 

позднее

 

1/Ш—32

 

г.;

б)

  

установления

 

круглый

 

год

 

действующей

специальной

 

сети

 

и/и

 

учреждений

 

на

 

лесозаго-

товках,

 

на

 

сплаве

 

за

 

счет

 

бюджета,

 

с

 

тем,

 

что^

бы

 

это

 

мероприятие

 

в

 

основном

 

провести

 

к

 

на-

чалу

 

зимних

 

лесозаготовок;

в)

  

установления

 

гюстоянвой

 

сети

 

п/п

 

учреж-

дений

 

на

 

навоогройках,

 

дорожнык

 

работак

 

и

 

се-

зонном

 

строительстве;

г)

  

укрепления

 

института

 

культуполномочен-

ных

 

с/с

 

в

 

деревнях,

 

лесоучастках

 

и

 

т.

 

д.

 

и

 

соз-

дания

 

постоянного

 

состава

 

п/п

 

актива

 

и

 

культ-

армии,

 

за

 

счет

 

рабочих,

 

колхозников,

 

комсо-

мольцев,

 

делегаток

 

и

 

советского

 

актива.

3.

  

Отмечая

 

неудовлетворительное

 

руководст-

во

 

п/п

 

работой

 

со

 

стороны

 

НКП,

 

РК

 

ВКЩб)

 

и

РИК'ов

 

Бюро

 

ОК

 

предлагает':

а)

  

Наркомиросу

 

решительно

 

усилить

 

опера-

тивное

 

и

 

особенно

 

методичеокое

 

руководство

п/п

 

сети,

 

путем

 

оказания

 

местным

 

организациям

и

 

работникам

 

живой

 

практической

 

помощи

 

че-

рез

 

систематические

 

выезды

 

работников

 

на

 

ме-

ста,

 

созыв

 

совещаний,

 

краткосрочных

 

курсов

 

по

отдельным

 

участкам

 

работы,

 

РК.

В

 

целях

 

улучшения

 

снабжения

 

п/п

 

сети

 

руко-

водящей

 

литературой

 

и

 

методразработками,

 

соз-

дать

 

при

 

НКПросе

 

централизованный

 

ф'онд

средств

 

с

 

начала

 

1932

 

г.

б)

 

РК

 

и

 

ячейкам

 

ВИП(б)

 

наладить

 

оперативное

руководство-

 

іг'/п

 

работой,

 

систематически

 

про-

веряя

 

доклады

 

на

 

РК

 

и

 

ячейках,

 

о

 

состоянии

п/п

 

работы,

 

решительно

 

борись

 

с

 

недооценкой

этого

 

важнейшего

 

участка

 

культурного

 

строи-

тельства,

 

как

 

с

 

оппортунизмом

 

на

 

практике.

в)

  

РИК'ам

 

и

 

Сельсоветам

 

.систематически

 

про-

верять

 

организационно

 

хозяйственное

 

состояние

и

 

содержание

 

работы

 

п/п

 

учреждений

 

необхо-

димым

 

оборудованием,

 

установления

 

порядка

 

в

них,

 

на

 

.своевременное,

 

правильное

 

и

 

целесооб-

разно

 

использование

 

'Средств.

КарЦИК'уи

 

НКПросу

 

специально

 

прорабо-

тать

 

вопрос

 

об

 

усилении-

 

руководства

 

п/п

 

рабо-

той

 

со

 

стороны

 

Советов,

 

в

 

частности

 

в

 

2-х

 

де-

кадный

 

срок

 

разработать

 

инструкцию

 

РИК'ам

 

и

с/с

 

о

 

порядке

 

контроля;

 

и

 

руководства

 

п/п

 

рабо-

той.

г)

  

Облотделу

 

союза

 

работников

 

просвещения

разработать

 

марогриятия

 

по

 

усилению

 

внима-

ния

 

п/п

 

организациям

 

со

 

стороны

 

профсоюза.

4.

  

Отмечал

 

отсутствие

 

надлежащего

 

контроля

вад

 

п/п

 

работниками!,

 

предложить

 

НКП*

 

РК

ВКП(б)

 

и

 

РИК'ам:

а)

 

Нархсдагаросу

 

в

 

2-х

 

декадный

 

срок

 

разра-

ботать

 

практические

 

мероприятия

 

о

 

ликвидации

обезлички

 

в

 

п/п

 

работе

 

и

 

типовое

 

положение

 

о0

обязанностях

 

п/іи

 

работников;

б)

 

РК

 

ВКП(б)

 

в

 

кратчайший

 

срок

 

добиться

 

(по-

вышения

 

ответственности

 

за

 

постановку

 

п/п

 

ра-

боты,

 

ігривлѳкая

 

к

 

строжайшей

 

партийной

 

от-

ветственности

 

работников

 

игнорирующих

 

свои

обязанности

 

в 'этой

 

области;

в)

  

Разработать

 

конкретные

 

меры

 

и

 

добиться

 

'

осуществления

 

массового

 

контроля

 

над

 

работой

п/п

 

учреждений

 

со

 

стороны

 

рабочих,

 

колхозни-

ков

 

и

 

всех

 

трудящихся

 

масс,

 

в

 

частности

 

внести

в

 

практику

 

работы

 

обследование

 

п/п

 

работы

бригадами

 

рабочих

 

к

 

колхозников,

 

а

 

также

 

по-

 

.

стаяовку

 

отчетных

 

докладов

 

п/п

 

учреждений

 

на

общих

 

собраниях

 

рабочих,

 

колхозников

 

и

 

бед-

нянко^середняцких

 

масс

 

единоличников.

5.

 

В

 

кратчайший

 

срок

 

добиться

 

решительного

улучшения

 

оборудования

 

п/п

 

учреждений,

 

*

этих

 

целях:

а)

  

Наркомиросу

 

не

 

позднее

 

1/Х

 

разработать,

типовое

 

оборудование

 

п/п

 

учреждений

 

и

 

обе-

спечить

 

оборудование

 

их

 

до

 

начала

 

32

 

года;

б)

  

Культпропу

 

Ок

 

совместно

 

с

 

НКП

 

и

 

Восток-

кино

 

разработать

 

практические

 

мероприятия

 

но

усилению

 

обслуживания

 

кино,

 

работой

 

наееле-

ния-через

 

и/и

 

сеть,

 

перестроить

 

всю

 

кино

 

ра-

боту

 

под

 

углом

 

повышения

 

воспитательной

 

ро-

ли

 

кино

 

и

 

продвижения

 

техники

 

в

 

массы,

 

перио-

дически^

 

просматривая

 

кино

 

-

 

репертуар.

в)

  

Отмечая

 

неудовлетворителыное

 

снабжение

книгами

 

деревни,

 

особенно

 

по

 

вопросам

 

прове-

дения

 

очередных

 

хозяйственно

 

-

 

политических

кампаний,

 

производственной

 

и

 

политической

литературы,

 

Культпропу

 

ОК

 

в

 

месячный

 

срок

проверить

 

работу

 

отделений

 

ОГИЗа

 

и

 

«Кирья»

и

 

наметить

 

практические

 

мероприятия

 

по

 

усиле-

нию

 

анабжения

 

библиотек

 

г.'/п

 

организаций

 

и

упорядочения

 

продвижения

 

книги

 

в

 

деревню.

7)

 

Отмечая

 

острый

 

недостаток

 

п/п

 

кадров,

слабую

 

подготовку

 

имеющихся

 

работников

 

яв-

ляющихся

 

основным

 

тормазом

 

в

 

перестройке

п/п

 

работы.

 

Бюро

 

0(К

 

постановляет:

а)

  

НКПросу,

 

РК

 

ВКП(б)

 

в

 

кратчайший

 

срок

 

в

порядке

 

выдвижения

 

заполнить

 

недостающее

количество

 

п/п

 

работников

 

,из

 

числа

 

наиболее

подготовленных

 

партийцев,

 

комсомольцев

 

и

 

кол-

хозников;

б)

  

Запретить

 

переброску

 

п/п

 

работников

 

на

другую

 

работу,

 

привлекая

 

к

 

партийной

 

отве-вст-

вевности

 

за

 

невыполнение

 

этого

 

решения;

в)

  

НКПросу

 

в

 

2-х

 

декадный

 

срок

 

разработать

систему

 

подготовки

 

п/п

 

работников

 

и

 

сбеспе-

чить

 

массовую

 

переподготовку

 

их

 

главным

 

об-

разом

 

через

 

заочные

 

формы.

г)

  

НКПросу

 

с

 

1-го

 

октября

 

организовать

 

3-х

месячные

 

курсы

 

по

 

подготовке

 

работников

 

для

клубов

 

колхозников

 

в

 

составе

 

100

 

человек,

 

обе-

спечив

 

это

 

мероприятие

 

средствами

 

за

 

счет

остатков

 

средств

 

по

 

районным

 

и

 

сельским

 

бюд-

жетам.

д)

  

В

 

Целях

 

подготовки

 

п/п

 

кадров

 

низавыгс

оолштпросветучреждений

 

особенно

 

для

 

лесоза-

готовок

 

и

 

колхозоів,

 

Наркомиросу,

 

Союзу

 

Лес-

рев

 

а

 

Кодааэсоюзу

 

«епоздаее

 

10

 

октября

 

орта-

.

   

<|
9



«изовать

    

районные

 

месячные

   

курсы

    

красно-

утюлъцев

 

с

 

охватом

 

не

 

менее

 

150

 

человек.

е)

  

Наркоэдгросу

 

не

 

позднее

 

октября

 

открыть

я/п

 

отделения

 

при

 

СПШ

 

и

 

в

 

конце

 

1931

 

г.

 

при

обоих

 

Педтехникумах,

 

в

 

целях

 

подготовки

 

ква-

лифицированных

 

п/п

 

работников

 

с

 

соответст-

вующей

 

их

 

специализацией

 

(руководители

 

клу-

вов

 

колхозников,

 

библиотекарей

 

и

 

т-

 

д.).-

'Предложить

 

РК

 

ВКП(б),

 

РК

 

ВЛКСМ,

 

РИК'ам,

Райколхозсоюзу

 

обеапечить

 

своевременно

 

и

модное

 

комплектование

 

всей

 

-системы

 

подготов-

ки

 

п/п

 

кадров

 

соответствующим

 

составом.

ж)

  

Предложить

 

НКПросу

 

и

 

НКТруду

 

и

 

фрак-

ции

 

Сараброса

 

срочно

 

разработать

 

вопрос

 

диф-

ференцированной

 

зарплаты

 

п/іп

 

работникам,

ликвидировав

 

существующую

 

в

 

этом

 

отноше-

нии

 

урааниловку.

з)

  

В

 

целях

 

улучшения

 

материально

 

-

 

бытово-

то

 

положения

 

іголитпросветработников

 

НКПросу

и

 

Союзу

 

рабпрос

 

разработать

 

этот

 

вопрос

 

я.

жнести

 

на

 

рассмотрение

 

ОНК.

РИК'ам

 

и

 

РМІК

 

Рабпроса

 

усилить

 

заботу

 

о

 

ма.

териально

 

-

 

бытовом

 

положении

 

нолитнросвет-

работников.

8.

  

Предложить

 

НКП

 

и

 

РИКам

 

разработал

илан

 

усиления

 

и

 

форсирования

 

строителъспм

п/п

 

учреждений

 

на

 

1932

 

год,

 

с

 

привлечением

 

к

этому

 

делу

 

колхозов,

 

населения,

 

хозоріганав.

Фр.'СНК

 

специально

 

рассмотреть

 

этот

 

вопрос.

9.

  

Обратить

 

внимание

 

фр.

 

СНК,

 

Карпдана,

НКФ,

 

ЙШ

 

и

 

РИКов

 

на

 

необходимость

 

пере

 

•

стройки

 

бюджета

 

и

 

омет

 

п/п

 

учреждений

 

в

 

сто-

рону

 

усиления

 

расходов

 

на

 

приобретение

 

инвен-

таря

 

и

 

учебного

 

оборудования.

Предложить

 

НКФ

 

и

 

РИКам

 

обеспечить

 

свое-

временный

 

и

 

полный

 

отгукж

 

средств

 

на

 

п/п

 

ме-

роприятия

 

в

 

пределах

 

утвержденных

 

бюджетов.

10.

  

Бюро

 

(Ж

 

обращает

 

внимание

 

всех

 

пар-

тийных,

 

комсомольских,

 

советских,

 

профсоюз

ных

 

организаций

 

на

 

необходимость

 

коренной

перестройки:

 

гооліитпросветработы

 

и

 

скорейшей

ликвидации

 

отставания

 

іг.і/п

 

работы,

 

приведения

ее

 

в

 

соответствие

 

с

 

требованиями

 

реконструк-

тивнаго

 

периода,

 

решительно

 

борясь

 

с

 

опиоряу-

нистической

 

недййценкой

 

этого

 

участка

 

работы.

О

 

ХОДЕ

 

И

   

ДАЛЬНЕЙШИХ

 

ЗАДАЧАХ

   

ПОДГОТОВКИ

 

И

   

ПЕРЕПОДГОТОВКИ

ПАРТАКТИВА.
(Постановление

 

Секретариата

 

от

 

3/ІХ—31

 

г.).

Секретариат

 

Каробкома

 

ВКП(б)

 

отмечает,

 

что

план

 

переподготовки

 

и

 

подготовки

 

партактива,

намеченный

 

на

 

основе

 

роста

 

резервов

 

партак-

тива

 

выполняется

 

удовлетворительно:

 

на

 

18

 

ав-

густа

 

пропущено

 

через

 

курсовую

 

сеть

 

и

 

обуча-

ется

 

76

 

процентов

 

к

 

,ману

 

(из

 

892

 

чел.

 

охваче-

но

 

682).

Состав

 

рабочих

 

и

 

колхозников

 

по

 

іроду

 

кур-

сов

 

приближается

 

к

 

100

 

(удельный

 

вес

 

слу-

жащих

 

среди

 

всех

 

охваченных

 

—3,5

 

процента).

"Удельный

 

вес

 

националов

 

(без

 

нац.

 

районов

 

не

сообщивших

 

качество

 

состава

 

слушателей)

 

со-

ставляет

 

37,3

 

ттроізента.

Улучшился

 

учебно-производственный

 

процесс

на

 

курсах,

 

проводимых

 

по

 

линии

 

СЖ,

 

вследст-

вии

 

организации

 

большинства' их

 

при

 

ДПП

 

Лен.

ОК,

 

и

 

обеспеченности

 

курсов

 

при

 

Кар.

 

ДПП

квалифицированными

 

преподавателями

 

из

 

аспи-

рантов

 

Комакаідамии

 

и

 

ВКУ.

Вместе

 

с

 

тем,

 

Секретариат

 

констатирует

 

ряд

недочетов;

1)

  

Крайне

 

медленное

 

выполнение

 

плана

 

Оло-

ѵецким,

 

Заонежоким

 

и

 

Сѳговероким

 

РК;

2)

  

Неполное

 

выполнение

 

разверстки

 

Райкома-

ми

 

на

 

межрайонные

 

курсю,

 

организованные

 

вне

пределов

 

района.

3)

  

Недостаточный

 

охват

 

женщин

 

(17,7

 

прокі).

4)

  

Недостаточный

 

охват

 

низового

 

производст-

*а

 

орт-партактива

 

(плав

 

выполнен

 

на

 

49

 

ироц.).

Совершенно

 

не

 

развернута

 

подготовка

 

и.

 

•пере-

подготовка

 

секретаре»

 

временных

 

ячеек

 

т

 

ле-

созаготовках

 

и

 

сплавах.

9)

 

Отсутствие

 

даффервнцяадвд

 

ш

 

системе

 

йсур

10

сов

 

по

 

отраслевому

 

признаку

 

иартактиваХчР.3*1'-

спорт,

 

деревообрабатывающая

 

промышленность

и

 

т.

 

д.).
6)

 

Постановка

 

учебно-проивводственнои

 

раоа-

даг

 

на

 

межрайонных

 

курсах

 

не

 

на

 

должной

 

высо-

те

 

(недостаток

 

преподавателей,

 

отсутствие

 

ме-

тодзаданий,

 

орѳдметиый

 

принцип

 

в

 

учебном

юлане,

 

отсутствие

 

'практических

 

занятий,

 

веда-

статок

 

литературы).

Исходя

 

из

 

этого

 

Секретариат

 

постановляет:

1.

  

В

 

целях

 

большего

 

охвата

 

курсов

 

сеть»

партактива1,

 

экономии

 

средств

 

и

 

локализации

проіграмм

 

впредь

 

практиковать

 

организацж»

районных

 

курсов.

 

Межрайонные

 

курсы

 

сохра-

нить

 

только

 

для

 

районов,

 

имеющих

 

ограничен-

ный

 

количественный

 

контингент

 

партактиэаи

Предложить

 

всем

 

РК

 

не

 

позже

 

15

 

сентября

составить

 

контрольные

 

цифры

 

переподготовки

и

 

подготовки

 

партактива

 

с

 

учетом

 

резерва

 

на

1932

 

тод

 

и

 

добиться

 

охвата

 

курсовыми

 

меро-

приятиями

 

партактива

 

до

 

конца

 

текущего

 

поде

не

 

менее

 

чем

 

1000

 

человек.

Оргинстру

 

совместно

 

с

 

Культпропом,

 

на

 

осно-

ве

 

,г.<лано»

 

РК

 

наметить

 

сеть

 

курсов

 

районных

межрайонных

 

и

 

по

 

линии

 

ОК.

2.

  

При

 

комплектовании!

 

курсов

 

довести

 

состаз

женщин

 

не

 

мегаее

 

25—30

 

процентов,

 

в

 

исключи-

тельных

 

случаях

 

допуская

 

снижение

 

условий

(г.риема^

3.

  

Оргинстру

 

совместно

 

с

 

Культпропом

 

не

 

яо-

зже

 

15

 

сентября

 

развернуть

 

сеть

 

курсов

 

низо-

вого

 

производственного

 

оргпартактива

 

и

 

секре-

тарей

 

временных

 

партячеек

 

на

 

лесозаготовках

*'\



в

 

сплавах,

 

обеспечив

 

выполнение

 

нлзна

 

не

 

поз-

же

 

1

 

октября.

4.

  

Впредь

 

создавать

 

курсы

 

по

 

сирого

 

отрасле-

вому

 

признаку

 

(огрпартактив

 

деревообрабаты-

вающей

 

пр-ти,

 

транспорт

 

и

 

т.

 

д.).

Одновременно

 

не

 

допускать

 

об'единения

 

на

одних

 

курса.х

 

партактива

 

сходного

 

по

 

характе-

ру

 

ігиартработы,

 

>но

 

отличающего

 

по

 

производст-

венному

 

признаку

 

(городские

 

и

 

деревенокие

 

гаро-

яагандисты

 

и

 

т.

 

д.).

5.

  

Учитывая

 

краткосрочность

 

работы

 

курсов,

впредь

 

не

 

допускать

 

много-предметности

 

в

 

учеб-

ном

 

плане

 

курсов,

 

установив

 

комплексный

 

прин-

цип

 

в

 

соответствии

 

с

 

указаниями

 

ЦК.

6.

  

Обязать

 

ДПП

 

обеспечить

 

курсы

 

методзада-

ниями

 

и

 

метод-руководством.

 

Снабжение

 

район-

ных

 

и

 

межрайонных

 

курсов

 

литературой,

 

скон-

центрировать

 

в

 

ДПП,

 

за

 

.счет

 

средств

 

РК

 

на

 

кур-

совые

 

мероприятия.

7..

 

Включить

 

в

 

учебный

 

план

 

курсов

 

производ-

ственного

 

партактива,

 

вопросы

 

рационализации

■роизводютва,

 

проектировка

 

хозрасчета

 

и

 

цикл

-яекций

 

по

 

вопросам

 

техники

 

в^соответствии

отраслевым

 

характером

 

курсов,

 

а

 

в

 

деревенскую

курсовую

 

сеть

 

элементы

 

учета,

 

организации

труда,

 

принцип

 

оплаты

 

его

 

т

 

цикл

 

лекций

 

по

вопросам

  

агро-зоо-грамоты

 

(на

 

курсах

 

в

   

сел.

Работа

 

делегатских

 

собраний

 

работниц,

 

кол-

хозниц

 

и

 

крестьянок

 

в

 

период

 

социалистической

реконструкции

 

народного

 

хозяйства

 

должна

быть

 

направлена

 

на

 

мобилизацию

 

возросшей

 

ак-

тивности

 

женских

 

трудящихся

 

масс,

 

на

 

действи-

тельное

 

участие

 

в

 

разрешении

 

основных

 

задач

партии

 

и

 

рабочего

 

класса,

 

в

 

области

 

реконструк-

ции

 

промышленности

 

социалистического

 

переует

ройютва

 

деревни,

 

преодоления

 

остатков

 

капита-

лизма

 

и

 

развития

 

культурного

 

строительства,

на

 

вовлечение

 

делегаток

 

в

 

практическую

 

рабо-

ту

 

по

 

выполнению

 

производственных

 

программ

иредприятия,

 

цеха,

 

на

 

подготовку

 

кадров,

 

выд-

вижения

 

актива,

 

и

 

организованного

 

его

 

закреп-

ления,

 

подготовлять

 

передовых

 

делегаток

 

в

 

пер-

вую

 

очередь,

 

работниц

 

и

 

колхозниц

 

для

 

всту-

пления

 

в

 

ряды

 

партии,

 

иа

 

проведение

 

практиче-

ской

 

работы,

 

ло

 

улучшению

 

и

 

обобществлению

быта

 

работниц,

 

колхозниц,

 

батрачек

 

и

 

■крестья-

нок.

 

Центр

 

тяжести

 

работы

 

делегатских

 

собра-

ний

 

должен

 

быть

 

перенесен

 

в

 

цех,

 

смену

 

и

 

бри-

гаду

 

"

                                                 

'

 

і

 

'

 

;

 

!

 

Г*1

I.

 

ПОСТРОЕНИЕ

 

«ДЕЛЕГАТСКИХ

 

СОБРАНИЙ.

Общие

 

указания.

1.

 

Срок

 

работы

 

делегатских

 

собраний

  

уста-

навливается

 

годичный,

 

женоргом

 

вырабатывает-

хоз.

 

и

 

животноводческих

 

р-нах)

 

и

 

новые

 

актив-

ные

 

методы

 

лова

 

и

 

обработки

 

рыбы

 

(рыбацкие

районы),

 

а

 

также

 

отразить

 

в

 

учебных

 

планах

всех

 

курсов

 

вопросы,

 

руководства

 

печатью

 

«

рабселькоровским

 

движением.

8.

  

Обязать

 

Куиътпрап

 

ОК

 

ВКП(б)

 

совместно

 

с

ДПП

 

организовать

 

при

 

ДПП

 

периодические

краткосрочные

 

(5-15

 

дней)

 

курсы

 

руководящет»

партактива

 

и

 

областных

 

работников

 

хоз.,

 

про-

фессиональных,

 

советских

 

и

 

др.

 

организаций.

9.

  

Предложить

 

Культпропу

 

и

 

Агитмассовому

отделу

 

ОК

 

организовать

 

в

 

Ленинграде

 

при

 

Ин-

ституте

 

агитации

 

подготовку

 

руководителей

агитколлективов

 

для

 

лромпредприятий,

 

тран-

спорта,

 

новостроек

 

и

 

деревенской

 

иарсети.

10.

  

Поручить

 

ОК

 

ВЛКСМ

 

проработать

 

вопрос

о

 

развертывании

 

работы

 

г.о

 

подготовке

 

и

 

пере-

подготовке

 

комсомольского

 

актива

 

«а

 

1932

 

г.

 

и

внести

 

на

 

рассмотрение

 

ОК

 

ВКП(б).

11.

  

Просить

 

Лен.

 

ОК

 

ВКП(б)

 

обеспечить

 

кур-

совую

 

сеть

 

преподавателями.

 

Оргинстру

 

и

 

Культ

пропу

 

установить

 

календарные

 

сроки

 

работы

курсов

 

и

 

потребность

 

в

 

преподавателях.

12.

  

Предложить

 

фракции

 

Совнаркома

 

полно-

стью

 

обеспечить

 

финансирование

 

курсовых

 

ме-

роприятий

 

на

 

1932

 

год

 

и

 

изыскать

 

специальные

средства

 

на

 

курсовую

 

подготовку

 

и

 

переподго-

товку

 

партактива

 

текущего

 

года

 

(62.769

 

руб.).

ся

 

рабочий

 

слан

 

делегатских

 

собраний

 

на

 

основе

планов

 

парт.,

 

профсоюзных'и

 

хозяйственных

организаций.

Практическая

 

работа

 

делегатских

 

собраний

должна

 

быть

 

натравлена

 

на

 

проведение

 

хозяй-

ственно—

 

политических

 

кампаний

 

и

 

разрешение

конкретных

 

задач

 

той

 

организации,

 

при.

 

которой

работает

 

делегатское

 

собрание.

2.

  

Перевыборы

 

делегатских

 

собраний

 

прохо-

дят

 

в

 

городах

 

и

 

производственных

 

районах

 

с

1-го

 

сентября

 

и

 

заканчивается

 

к

 

1-му

 

октября,

 

в

деревнях

 

с

 

1-го

 

сентября

 

по

 

15-е

 

октября.

3.

  

Избирать

 

в

 

состав

 

делегатских

 

собраний

 

из

коммунисток,

 

комсомолок,

 

а

 

также

 

работниц

 

и

колхозниц

 

уже

 

несущих

 

ту

 

или

 

иную

 

советскую^

профсоюзную,

 

кооперативную

 

и

 

другую

 

работу

нецелесообразно.

 

Из

 

состава"

 

старых

 

делегаток

пользующихся

 

авторитетом

 

из

 

выявившегося

актива

 

следует

 

набирать

 

в

 

новый

 

состав,

 

деле-

гатских

 

собраний

 

—

 

не

 

более

 

20—25

 

процентов.

Делегатские

 

собрания

 

в

 

городе

 

и

 

на

 

предприя-

тиях.

1.

 

Делегатские

 

собрания

 

организуются,

 

как

правило,

 

при

 

цеховых

 

и

 

сменных

 

ячейках,

 

в

предприятиях,

 

где

 

по

 

цехам

 

не

 

имеется

 

доста-

точного

 

количества

 

женщин,

 

для

    

организаи}йИ

ПОЛОЖЕНИЕ

   

О

   

РАБОТЕ

    

ДЕЛЕГАТСКИХ

 

СОБРАНИЙ

   

РАБОТНИЦ,

   

КОЛ-

ХОЗНИЦ

 

И

 

КРЕСТЬЯНОК.

(Утверждено

 

Секретариатом

 

3/ІХ—31

 

г.).

п



делегатских

 

собраний.

 

—

 

организуются

 

сменные

делегатские

 

собрания

 

при

 

ячейках

 

предприятий.

2.

  

Домохозяйки

 

—

 

жаньг

 

рабочих

 

вовлекаются

в

 

делегатские

 

собрания

 

предприятий,

 

в

 

тек

случаях,

 

когда

 

по'

 

производственным

 

условиям

это

 

невозможно

 

—

 

они

 

вовлекаются

 

в

 

деяегат-

екие

 

собрания

 

фабрично

 

—

 

заводских

 

поселкоіз

и

 

работают

 

под

 

руководством

 

парторганизации

мредприятий.

3.

  

В

 

городах

 

и

 

селах

 

с

 

наличием

 

женских

 

ку-

старных,

 

промысловых

 

артелей

 

организуются

жри

 

п/ячейках

 

специальные

 

делегатские

 

собра-

ния

 

«устарок.

4.

 

^Делегатские

 

собрания

 

близ

 

расположенных

предприятий

 

и

 

деревень

 

по

 

основным

 

хозяйст-

венно—

 

политическим

 

кампаниям

 

периодически

созывают

 

об'единенны.е

 

собрания.

5.

  

В

 

районах

 

сезонных

 

работ

 

и

 

т.

 

д.

 

(рыбные

•

 

нромысла,

 

ори

 

стройке

 

кирпичных

 

заводов)

 

ор-

ганизуются

 

краткосрочные

 

делегатские

 

собра-

ния

 

сезонниц.

6.

  

Норма

 

представительства

 

от

 

работниц

 

в

 

де-

легатские

 

■собрания

 

устанавливаемся

 

одна

 

деле-

гатка

 

от

 

3

 

до

 

10

 

работниц

 

в

 

зависимости

 

от

 

ко-

личества

 

их

 

на

 

данном

 

предприятии.

**.

 

ПРИМЕЧАНИЕ:

 

При

 

вовлечении

 

в

 

деле-

Ѵатекие

 

собрания

 

домохозяек,

 

обеспечить

преобладание

 

в

 

делегатских

 

собраниях

 

ра-

ботниц.

                  

-

       

^

7.

  

Соістав

 

делегатского

 

собрания

 

должен

 

быть

же

 

меньше

 

15

 

и

 

не

 

больше

 

40

 

делегаток.

8.

  

Делегатки

 

избираются

 

на

 

обще

 

—

 

рабочих

собраниях

 

предприятий,

 

сменыі

 

или

 

цеха,

 

а,

 

там

где

 

это

 

невозможно-,

 

на

 

общих

 

собраниях

 

работ-

ниц,

 

служащих

 

учреждений,

 

кустарных

 

артелей,

на

 

районных

 

или

 

общегородских

 

собраниях

 

до-

машних

 

работниц

 

и

 

жен

 

рабочих.

ПРИМЕЧАНИЕ:

 

Заочные

 

выборы

 

делега-

ток

 

не

 

допускаются.

9.

 

Для

 

помощи

 

делегаткам

 

в

 

приобретении

 

на-

выков

 

в

 

практической

 

работе

 

при

 

делегатских

собраниях

 

допускается

 

организация

 

секций,

 

ра-,

ботающих

 

под

 

руководством

 

ответственного

 

ли-

ща

 

той

 

организации

 

по

 

какой

 

линии

 

организу-

ется

 

секция.

    

-

Секции

 

работают

 

по

 

установленным

 

програм-

мам

 

разработанным

 

соответствующими

 

органи-

зациями

 

совместно

 

с

 

сектором

 

массовой

 

работы

РК

 

ВКП(б)

 

и

 

комплектуются

 

как

 

правило

 

из

 

де-

легаток,

 

прикрепленных

 

к

 

соответствующим

 

ор- ''

ганизациям.

ПРИМЕЧАНИЕ:

 

При

 

наличии

 

возможно-

сти

 

.включения

 

делегаток

 

в

 

профессиональ-

ные

 

кружки

 

или

 

секции

 

при

 

советах

 

и

 

клу-

бах

 

специальные

 

секции

 

при

 

делегатских

собраниях

 

не

 

организуются.

Делегатские

 

собрания

 

в

 

деревне.

1

 

Делегатские

 

собрания

 

колхозниц?

 

и

 

кресть-

янок

 

организуются:

а). при

 

ячейках

 

совхозов,

 

колхозов,

 

а

 

такж'е

*

  

деревнях

 

ее

 

имеющих

 

колхозов,

 

при

 

отделе-

12

ниях,

  

кзндидатских

 

группах

 

и

 

одиночках-ком-

мунистах.

ПРИМЕЧАНИЕ:

 

Работой

 

делегатских

собраний

 

в

 

селах,

 

колхозах

 

и

 

совхозах,

 

где

.нет

 

ячеек,

 

руководит:

 

ближайшая

 

ячейка,

кол-в

 

и

 

соответствующий

 

райком

 

партии.

2.

  

Делегатские

 

собрания,

 

сельские,

 

участковые-

или

 

территориальные

 

организуются

 

с

 

радиусом

—3

 

километра.

3.

  

Делегатки

 

избираются

 

на

 

общих

 

собраниях

колхозников

 

или

 

где

 

проведена

 

соответствую-

щая

 

подготовительная

 

работа,

 

допускаются

 

вы-""

боры

 

делегаток

 

из

 

крестьянок

 

на

 

общих

 

кре-

стьянских

 

сходах.

4.

  

С

 

целью

 

вовлечения

 

в

 

выборьи

 

и

 

работу

 

де-

легатских

 

собраний

 

больших

 

масс

 

крестьянок,

выборы

 

делегаток

 

производятся

 

на

 

"собраниях

крестьянок

 

іго

 

кварталам

 

10—

 

50

 

изб.

5.

  

Делегатские

 

собрания

 

колхозниц

 

и

 

кресть-

янок

 

составляются

 

из

 

делегаток

 

бедняцких,

 

ба-

ірацких

 

и-

 

средняцких

 

слоев

 

деревни,

 

а

 

также

привлекается

 

молодежь.

6.

  

Норм

 

а

 

представительства

 

от

 

крестьянок

 

ус-

танавливается

 

да

 

местах

 

райкомом~с

 

таким

 

рас-

четом,

 

чтобы

 

количество

 

делегаток

 

с

 

сельского

делвгатского

 

собрания

 

не

 

превышала

 

40

 

-чело-

век

 

и

 

была

 

не

 

менее

 

15

 

человек.

7.

  

В

 

совхоізах,

 

где

 

не

 

менее-

 

30

 

работниц

 

и

 

жеи

рабочих

 

организуются

 

самостоятельные

 

деле-

гатские

 

собрания

 

с

 

нормой

 

представительства

 

1

делегатка

 

от

 

двух.

ПРИМЕЧАНИЕ:

 

Если

 

при

 

совхозе

 

нельзя

организовать

 

-самостоятельные

 

делегатские

собрания

 

работниц

 

и

 

жен

 

рабочих

 

совхо-

зов,

 

они

 

включаются

 

в

 

ближайшие

 

делегат-

ские

 

собрания

 

крестьянок

 

по

 

той

 

же

 

норме.

8.

 

При

 

колхозах

 

и

 

кустовых

 

об'единениях,

 

где

имеется

 

не

 

менее

 

30

 

женщин,

 

организуются

 

сме-

шанные

 

делегатские

 

собрания,

 

в

 

которые

 

вклю-

чаются

 

крестьянки

 

соседних

 

сел,

 

если

 

там

 

нет

специального

 

делегатского

 

собрания

 

крестьянок,

норма

 

представительства

 

для

 

колхозниц

 

одна

 

от

двух,

 

от

 

крестьянок

 

устанавливается

 

местной

парторганизацией.

9.

  

При

 

делегатских

 

собраниях

 

крестьянок

 

ор-

ганизуются

 

секции,

 

примерно-:

 

юридическая,

 

ох-

рана-материнства

 

и

 

младенчества

 

и

 

т.

 

п.

 

Как

правило,

 

для

 

практической

 

работы

 

крестьянке

делегатки

 

должны

 

прикрепляться

 

к

 

секция»

сельсоветов.

Делегатские

 

собрания

 

в

 

районах

 

с

 

разнонацио-

нальным

 

составом.

1.

 

В

 

городах,

 

на

 

предприятиях

 

и

 

в

 

деревнях

с

 

разнонациональным

 

составом,

 

самостоятель-

ные

 

делегатские

 

собрания

 

организуются

 

но

языковому

 

признаку.

 

Там,

 

где

 

нельзя

 

органа*,

зоіватъ

 

самостоятельных

 

делегатских

 

собраний

вследствии

 

малого

 

количества

 

женщин

 

той

 

на»

иной

 

национальности,

 

наЦионалки

 

вовлекаются

в

 

общие

 

делегатские

 

собрания

 

и

 

из

 

них

 

органи-

зуются

 

отдельные

 

групг.ы

 

по

 

языковому

 

признй-



ку

 

с

 

сохранением

 

периодически

 

общих

 

собраний

делегаток

 

всех

 

групп.

Ц.

 

СИСТЕМА

    

РАБОТЫ

   

ДЕЛЕГАТЩИХ

 

СО-

БРАНИИ.

1.

  

Делегатские

 

.собрания

 

созываются

 

не

 

реже

двух

 

раз

 

в

 

месяц.

 

Соединенные

 

собрания

 

или

конференции

 

делегаток

 

города

 

или

 

деревни

по

 

отдельным

 

вопросам

 

созываются

 

по

 

мере

надобности.

2.

   

Работа

 

делегатских

 

собраний

 

в

 

основном

ведется

 

по

 

планам

 

работы

 

партийных,

 

проф-

союзных

 

и

 

хозяйственных

 

организаций

 

и

 

увязы-

вается

 

с

 

конкретными

 

задачами

 

стоящими

 

перед

той

 

организацией.

3.

  

Вся

 

работа

 

д/с

 

должна

   

увязаться

 

с

 

прак-

 

•

тичеокой

 

работой

 

в

 

советах,

 

его

 

секциях,

 

проф-

союзах,

  

кооперации,

 

колхозах,

 

хозяйств,

 

арга.

низаниях

 

и

 

общественных

 

организациях.

4.

  

По

 

практическим

 

вопросам;

 

выносятся

 

ре-

шения

 

к

 

составлению

 

которых

 

привлекаются

сами

 

делегатки,

 

Парторганизации

 

следят

 

за

исполнением

 

'решений,

 

периодически

 

информи-

руя

 

делегатское

 

собрание

 

о

 

результатах

 

рабо-

ты,

 

в

 

этих

 

целях

 

выделяется

 

бригада

   

делега-

'ток

 

:ро

 

проверке

 

решения.

5.

   

Каждая

 

делегатка

 

.обязательно

 

несет

 

одну

какую-либо

 

практическую

 

работу.

 

Практиче-

ской

 

нагрузкой

 

для

 

азбучно-неграмотных

 

деле-

гаток

 

является

 

ликвидация

 

неграмотности

 

с

освобождением

 

их

 

от

 

других

 

практических

 

ра-

бот 1 .

                                             

*

6.

  

Для

 

практической

 

работы

 

делегатки,

 

как

в

 

городе,

 

так

 

и

 

в

 

деревне,

 

привлекаются

 

на

весь

 

выборный

 

период

 

к

 

советам,

 

их

 

секциям

 

и

комиссиям,

 

различным

 

учреждениям

 

и

 

органи-

зациям

 

(больницы,

 

школы,

 

детские

 

учреждения

и

 

пр.)

 

ФЗМ

 

их

 

комиссиям,

 

в

 

соответствии

 

с

решением

 

VIII

 

с'езда

 

профсоюзов

 

(кооперации

и

 

добровольных,

 

обществ).

7.

  

Прикрепление

    

делегаток

   

к

 

тем

 

или

 

дру-

гим

 

советским

 

и

 

общественным

 

организациям

 

и

 

■

др.

 

проводится

 

Постановлением

    

соответствую-

щих

 

организаций.

.8.

 

При

 

прикреплении

 

делегаток

 

на

 

.практиче-

скую

 

работу

 

учитываются

 

особенности

 

и

 

же-

лание

 

самих

 

делегаток.

 

Особое

 

внимание

 

при

этом

 

должно,

 

быть

 

уделено

 

вовлечению

 

делега-

ток

 

работниц,

 

в

 

особенности

 

квалифициро-

ванных

 

в

 

практическую

 

работу

 

производствен-

ных

 

комиссий.

 

Жены

 

рабочих

 

прикрепляются

ідля

 

практической

 

работы

 

іг.о

 

линии

 

советов,

кооперации,

 

клубной

 

работы,

 

в

 

школьные

 

сове-

ты

 

и

 

добровольные

 

общества

 

(ООО-Авиахим,

МОПР,

 

ОДН,

 

Друг

 

детей,

 

союз

 

безбожников

И

 

т.

 

д.).

9.

  

Делегатки

 

-

 

беднячіки,

 

батрачкиловяекают-

ся

 

в

 

ігруппы

 

и

 

собрания

 

бедноты.

      

^
10.

  

Парторганизациям

 

совместно'

 

с

 

фракциями

Советских

 

и

 

профессиональных

 

и

 

других

 

орга-

низаций

 

принять

 

практическое

 

мероприятие

 

«

«аибольшему

 

расширению

 

возможностей

 

прак-

тической

 

работы

 

делегаток

 

и

 

ее

 

улучшению,

систематически

 

проверяя

 

постановку

 

практиче-

ской

 

работы

 

делегаток,

 

помощь

 

и

 

руководство

им

 

со

 

стороны

 

учреждения,

 

куда

 

прикрепле-

ны

 

делегатки,

 

для

 

чего

 

выделяется

 

ответств.

товарищ

 

каждой

 

организации.

11.

  

Делегатки

 

привлекаются

 

к

 

чтению

 

журна-

лов

 

«Работница»,

 

«Крестьянка»,

 

«Батрачка»,

 

а

также

 

местных

 

массовых

 

женских

 

журналов

 

и

газет,

 

с

 

их

 

помощью

 

вербуются

 

подписчики

журналов

 

и

 

рабселькоркіи

 

и

 

организуются

 

мас-

совые

 

коллективные

 

читки

 

журналов

 

,и

 

брошюр.

Делегатки

 

рабселькорки

 

привлекаются

 

к

 

уча-

стию

 

в

 

стенных

 

газетах

 

и

 

как

 

правило,

 

входят

в

 

общие

 

рабселькоровские

 

кружки.

12.

  

При

 

делегатских

 

собраниях

 

организует-

ся

 

обслуживание

 

делегатками

 

ликпуяктов,

 

че-

рез

 

которые

 

в

 

первую

 

очередь

 

пропускаются

неграмотные

 

делегатки.

 

Д/юобраяие

 

в

 

целом

участвует

 

в

 

вовлечении

 

неграмотных

 

работниц,

^колхозниц,

 

батрачек,

 

соівіхоэниц

 

и. крестьянок

 

в

ликпунктыі

 

и

 

осуществляет

 

повседневный

 

кон-

троль

 

за

 

их

 

работой.

13.

  

Как

 

правило

 

для

 

делегаток

 

специальные

кружки

 

и

 

школы

 

политграмоты

 

не

 

организуют-

ся,

 

старые

 

делегатки

 

вовлекаются

 

в

 

общие

 

ло-

.

 

лит

 

кружки.

Ш

 

УЧЕТ

 

РАБОТЫ

 

ДЕЛЕГАТСКИХ

 

СОБРА-

НИЙ.

Для

 

учета

 

работы

 

делегатских

 

собрание,

отдельных

 

делегаток:

а)

  

каждой

 

делегатке

 

выдается

 

билет,

 

в

 

ко-

тором

 

отмечаются

 

работы

 

делегатки.

 

Делегат-

ка

 

не

 

посетившая

 

три

 

раза

 

без

 

уважительных

причин

 

переизбираются.

б)

  

ведутся

 

дневники

 

работы

 

делегатского

 

со-

брания;

в)

  

проводятся

 

итоги

 

проделанной

 

раюоты

 

в

ісроки

 

и

 

по

 

формам

 

установленным

 

ЦК

 

и

 

(Ж

ВКП(б).

IV.

 

ОРГАНИЗАЦИЯ

 

СВЯЗИ

    

ДЕЛЕГАТОК

    

С

ИЗБИРАТЕЛЯМИ.

Связь

 

делегаток

 

с

 

избирательницами

 

осу-

ществляется,

 

путем:

а)

  

массовых

 

отчетных

 

кампаний,

 

проводимых

не

 

менее

 

3-х

 

раз

 

в

 

году;

б)

  

проверки

 

со

 

стороны

 

избирательниц

 

(через

особые

 

комиссии)

 

практической

 

работы

 

деле-

гаток;

в)

  

делегатки

 

прикрепленные,

 

к

 

организации

систематически

 

проводят

 

беседы

 

с

 

избиратель-

ницами

 

но

 

вопросам

 

прорабатываемым

 

на

 

д/с.

г)

  

Доклады

 

делегаток

 

по

 

наиболее

 

важным

вопросам

 

работы

 

д/с.

V.

 

ОРГАНИЗАЦИЯ

 

РАБОТЫ

 

С

 

ДЕЛЕГАТАМИ

ПРОШЛЫХ

 

(СОЗЫВОВ.

1.

 

При

 

выпуске

 

делегатских

 

собраний,

 

парт-

организации

 

берут

 

на

 

учет

 

кончающих

 

деле-

гаток

 

и

 

составляют

 

план

 

дальнейшего

 

вовлече-

ния

 

щх

 

в

 

активнук»

 

работу.



2.

  

Наиболее

 

выявившие

 

себя

 

делегатки

 

за-

крепляются

 

на

 

практической

 

работе

 

в

 

совет-

ских,

 

профессиональных,

 

кооперативных,

 

и

 

др.

общественных

 

организациях:

 

посылаются

 

в

общеобразовательные

 

школы,

 

кружки

 

текущей

яюдитики

 

и

 

школы

 

политграмоты

 

и

 

выдвигают-

оя

 

иа

 

выборные

 

должности,

 

с'езды,

 

конферен-

ции,

 

втягиваются

 

в

 

общую

 

работу

 

с

 

беспар-

тийным

 

активом.

3.

  

Делегатки

 

активистки

 

старых

 

составов

вступившие

 

в

 

партию

 

в

 

порядке

 

партнаігрузки,

прикрепляются

 

к

 

новым

 

делегаткам

 

для

 

работы

с

 

ними.

 

Ячейки

 

или

 

райкомы

 

периодически'

 

со-

зывают

 

'совещания

 

прикрепленных

 

для

 

заслу-

шивания

 

их

 

докладов

 

о

 

работе

 

с

 

новыми

 

де-

легатками.

 

По

 

мере

 

надобности

 

созываются

конференции,

 

совещания

 

новых

 

делегаток,

 

сов-

местно

 

с

 

руководителями

 

организаций

 

и

 

с

 

при-

крепленными

 

коммунистками

 

и

 

женским

 

акти

вом.

VI.

 

РУКОВОДСТВО

 

ПАРТОРГАНИЗАЦИИ.

1.

 

Оперативное

 

руководство

   

дел/собраниями

должно

 

хроходить

 

путем:

а)

  

подбора

 

подготовленных

 

женорпов

 

деле-

гатских

 

собраний,

 

закрепляя

 

наиболее

 

подго-

товленных

 

из

 

них

 

в

 

качестве'

 

жен.

 

организа-

торов

 

всей

 

работы

 

среди

 

женщин.

б)

  

Оказания

 

повседневной

 

помощи,

 

особен-

но

 

со

 

вопросам

 

методов

 

работы

 

делегатских

собраний.

в)

   

Привлекая

 

к

 

этой

 

работе

 

работников

 

со-

ветских,

 

профсоюзных,

 

кооперативных

 

и

 

фрак-

ции

 

непартийных

 

общественных

 

организаций.

Делепаітіокие

 

собрания

 

периодически

 

заслу-

шивают

 

отчеты

 

женсекторов

 

райкомов

 

по

 

со-

стоянию

 

работы

 

среди

 

женщин

 

и

 

работы

 

деле-

гатских

 

собраний

 

обследование

 

работы

 

среди

женщин.

2.

 

В.

 

связи

 

с

 

проведением

 

(перевыборов

 

пере-

строить

 

работу

 

делегатских

 

собраний

 

на

 

бри-

гадные

    

методы

    

работы,

    

широко

    

развернув

соцсоревнование

 

и

 

ударничество,

 

как

 

между

 

де-

легатскими

 

собраниями,

 

так

 

и

 

отдельным»

 

де-

легатками.

О

 

СОСТОЯНИИ

 

РАБОТЫ

  

КОНДОПОЖ

   

СКОЙ

 

РАЙПАРТОРГАНИЗАЦИИ.

(Постановление

 

бюро

 

ОК

 

26-ІХ—31

 

г.).

индустрии,

 

построена

 

и

 

вступила

 

в

 

строй

 

гшгоо

электростанция

 

и

 

бумажная

 

фабрик?

 

в

  

осХ'
««реиовстручровав

 

СунскиІ

 

лесозавод,

 

ГрГ
эулытате

    

земле

 

пельчрпгий

    

„

                       

ѵ

превращается

   

Т

 

~ГшИЙ

   

'^™

 

РЗЙ°Н
■оайон

 

Кя™™

  

„

   

важіне 'шгаи

    

промышленный

-хОНпрКоТе^й\™.вадГОТОЙКИ

 

Н3—-

(Предстоящее,

 

начиная

 

с

 

1931

 

г.

 

строительство

в

 

Кондопоге

 

2-й

 

очереди

 

гидроэлектростанции,"

бумфабрики,

 

целлюлозного

 

завода

 

и

 

др.

 

пред-

приятий

 

практически

 

ставит

 

задачу

 

создания

 

в

Кондопоге

 

нового

 

города

 

в

 

Карелии.

Помимо

 

этого

 

важнейшее

 

значение

 

в

 

хозяй-

стве

 

района

 

занимают

 

лесозаготовки,

 

лесохи-

мия,

 

сельское

 

и

 

р>іб*зкор

 

хоз^стзо,

 

имеющие

большие

 

перспективы

 

разізліия,

 

в

 

связи

 

с

 

бур-

ным

 

ростом

 

в

 

районе

 

индустрии.

Эта

 

сложная

 

обстановка

 

и

 

вытекающие

 

отсю-

да

 

задачи

 

—

 

дополняются

 

национальными

 

осо-

бенностями

 

района,

 

что

 

требовало

 

от

 

всей

 

парт-

организации

 

проявления

 

особой

 

гибкости,

 

"чут-

кости

 

и

 

максимального

 

напряжения

 

в

 

работе

широчайшей

 

мобилизации

 

рабочих,

 

колхозных

и

 

бедняцко-середяяцких

 

маос

 

деревни

 

на

 

вы-

иоляение

 

стоящих

 

перед

 

районом

 

задач

 

и

 

пре-

одоление

 

трудностей,

     

і

Бюро

 

ОК

 

ВКП(б)

 

отмечает,

 

что

 

Кондотшж-

ская

 

райларторганизация

 

за

 

последнее

 

время

добилась

 

некоторых

 

успехов

 

выражающихся

 

в

удовлетворительном

 

проведении

 

сплава

 

древе-

сины

 

к

 

устьям

 

рек,

 

шзвертывании

 

колхозного

строительства

 

(46%

 

ейшата

 

хозяйств

 

района

 

на

20/ѴШ—31

 

_г.),

 

организована

 

молочная

 

ферма

 

я

свинарник,

 

'успешно

 

проведена

 

мобилизация

 

де-

нежных

 

средств,

 

численно

 

выросла

 

парторга,

низация

 

(иа

 

35,5%

 

с

 

1-го

 

яанваря

 

по

 

1-е

 

авгу-

ста

 

1931

  

г.)

 

и

 

осуществлен

 

всеобуч.

Одновременно

 

брро

 

ОК

 

ВКЩб)

 

констатирует,

что

 

на

 

решающих

 

хозяйственных

 

участках

 

ра-

боты

 

парторганизации

 

имеются

 

огромные

 

про-

рывы.

 

План

 

производства

 

бумаги

 

в

 

1-м

 

полу,

годии

 

выполнен

 

на

 

83,7%,

 

план

 

распиловки

 

Сун-

ского

 

лесозавода

 

8-ми

 

месяцев

 

выполнен

 

лишь-

на

 

36%;

 

неудовлетворительно

 

проведены

 

лесо-

заготовки

 

(выполнено

 

43%

 

плана)

 

и

 

совершенна

недостаточная

 

работа

 

по

 

организационно-хо-

зяйственному

 

укреплению

 

колхозов.

Основными

 

причинами

 

прорывов

 

и

 

недостат-

ков

 

работы

 

парторганизации

 

являются:

1.

  

Медленное

 

проведение

 

на

 

деле

 

решений

 

ЦК

и

 

ОК

 

ВКЩб)

 

о

 

перестройке

 

партийно-массовой

работы

 

в

 

сторону

 

перенесения

 

Центра

 

тяжести

ее

 

в

 

низовые

 

свенья

 

(цех,

 

бригада,

 

звено)

 

и

 

не-

достаточно

 

оперативное

 

руководство

 

РК

 

рабо-

той

 

партколлективов

 

и

 

ячеек.

2.

   

Ослабление

 

за

 

летний

 

период,

 

партийно-

массовой

 

работы

 

на- .•предприятиях,

 

в

 

резуль-

тате

 

чего

 

большинство

 

цеховых

 

партячеек,

 

и

звеноргов

 

работают

 

слабо,

 

вместо

 

усиления

 

ве-

дущей

   

роли

   

коммуниста

   

иа

 

производстве

 

—

И



имеет

 

место

 

ослабление

 

трудовой

 

и

 

партийной

дисциплины

 

(слабое

 

участке

 

коммунистов

 

в

 

соц-

«оревновамии

 

и

 

ударничестве,

 

прогулы),

 

слабый

темп

 

вовлечения

 

в

 

партию

 

рабочих,

 

особенно

иэ

 

карел

 

и

 

финнов

 

и

 

срыв

 

политучебы.

     

\

3.

   

Совершенно

 

недостаточна

 

практическая

реализация

 

указаний

 

т.

 

-Сталина

 

на

 

июньском

«овещании

 

хозяйственников.

 

Не

 

устранена

 

обез-

личка,

 

хозрасчет

 

на

 

предприятиях

 

хотя

 

введен,

но

 

результатов

 

за

 

исключением

 

механического

меха

 

бумфабрики,

 

еще

 

ее

 

дал,

 

отдельные

 

хо-

 

-

эяйственники

 

открыто

 

сопротивляются

 

пере-

втройке

 

работы

 

по

 

новому.

4.

  

Профсоюзы

 

и

 

комсомольская

 

организаций

бумфабрики

 

и

 

лесозаводов

 

не

 

мобилизовали

 

в

должной

 

мере

 

свои

 

силы

 

на

 

борьбу

 

за

 

выпол-

нение

 

промфинпланов'

 

и

 

не

 

перестроили

 

свою

работу

 

в

 

соответствии

 

с

 

требованием

 

текущего

яериода.

б.

 

Бюро

 

РК

 

ВКП(б)

 

и

 

провзродственных

 

кол-

лективов

 

осуждая

 

в.

 

своих

 

решениях

 

оппорту-

жнстичеокие"

 

выступления

 

отдельных

 

коммуеи-

.

 

став

 

—■

 

работников

 

фабрики

 

и

 

заводов,

 

призна-

вая

 

ісвои-

 

ошибки

 

и

 

недостатки,

 

не

 

сумело

 

со

жсей

 

решительностью

 

развернуть

 

болыпевист-

вкой

 

борьбы-

 

за

 

выполнение

 

промфинпланов

 

н

соответственно

 

мобилизовать

 

силы

 

парторгани-

заций

 

и

 

рабочих

 

масс

 

вокруг

 

выполнения

 

про-

жзводсгвенных

 

задач.

 

.

      

„

■Исходя

 

иэ

 

этого

 

работу

 

Кондопожской

 

рай-

яарторгаеизащии,

 

в

 

особенности

 

низовых

 

звень-

ев

 

—

 

ирвэнать

 

слабой.

Учитывая

 

-излаженное

 

и

 

стоящие

 

перед

 

райо-

ном

 

задачи,

 

бюро

 

(Ж

 

ВКЩб)

 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.

 

Считать,

 

что-

 

центральной

 

-задачей

 

работы

РК

 

ВКЩб)

 

и.всей

 

Кандопожской

 

парторгани-

зации

 

является

 

обеспечение

 

большевистских

темпов

 

нового

 

строительства,

 

2-й

 

очереди

 

гидро-

электростанции,

 

бумфабрики,

 

целлюлозного

 

и

яепматитовогО'

 

заводов

 

и

 

всего

 

комплекса

 

во-

просов

 

связанных

 

со

 

строительством

 

комбина-

та;

 

полное

 

выполнение

 

по

 

всем

 

предприятиям

района.промфинпланов,

 

в-

 

соответствии

 

с

 

этим:

а)

  

предложить.

 

РК

 

ее

 

позднее

 

двух

 

месячного

срока

 

детально

 

разработать-

 

всю

 

систему

 

меро-

приятий

 

по'

 

обеспечению

 

развертывания

 

боль-

шевистских

 

темпов

 

нового

 

строительства'

 

и

 

со-

зданию

 

при

 

комбинате

 

соответствующих

 

жи-

лищных

 

и

 

культурно-бытовых

 

условий,

 

для

 

ра-

бочих

 

и

 

всего

 

административно-технического

 

и

обслуживающего,

 

персонала

 

—

 

взяв

 

под

 

особое

наблюдение

 

строительство

 

и

 

укрепить

 

его

 

луч-

шими

 

партийными

 

силами:

б)

  

поставить-

 

основной

 

задачей,

 

работы

 

кол-

лектива

 

ВКП(б)

 

бумфабрики

 

борьбу

 

за

 

быстрей-

шую

 

ликвидацию

 

прорывов

 

в

 

промфинплане

 

ч

максимальное

 

увеличение

 

выпуска

 

бумаги,

 

осо-

бое

 

внимание

 

сосредоточить

 

на

 

улучшении,

 

ка,

чества

 

бумаги

 

(переход

 

на,

 

метражяую

 

систему

>,омѳрения

 

продукции),

 

экономию

 

сырья

 

иустра.

>~ение

 

всех

 

производственных

 

неполадок;

в)

 

в

 

кратчайший

 

срок

 

добиться

 

коренного,

 

улуч-'

шеиия

 

работы

 

парторганизации

 

Сунского

 

ч*

Уницкого

 

лесозаводов,

 

мобилизовав

 

их

 

внима-

ние

 

на

 

полном

 

выполнении,

 

плана

 

лесопиления.

и-

 

лесоэкспорта

 

в

 

особенности:

г)

  

одно. из

 

важнейших

 

мест

 

в

 

работе

 

партор-

ганизации,

 

хозяйственников

 

и

 

профсоюзов

 

дол-

жно

 

быть

 

сосредоточено

 

на

 

быстрейшей

 

прак-

тической-

 

реализации

 

указаний

 

т.

 

Сталина

 

в

 

со-

ответствии,

 

с

 

этим

 

ее

 

позднее

 

15-го

 

октября

 

до-

биться

 

действительного

 

осуществления

 

хозрас-

чета,

 

ликвидации

 

обезлички,

 

уравниловки

 

в

 

зар-

плате,

 

введения

 

неограниченной

 

п.рогрѳоаивно-

премиальной

 

сдельщины

 

и

 

правильной

 

организа-

ции

 

.труда.

 

На

 

всех

 

предприятиях

 

внедрить

 

в,

практику

 

работы-

 

организацию

 

сменно-встреч-

ных

 

промфинпланов

 

и

 

хозрасчетных

 

бригад; :

д)

  

в

 

месячный

 

срок

 

добиться

 

действительной

перестройки

 

партийно-массовой

 

работы

 

на

 

пред- .

ириятиях

 

и

 

строительстве

 

под

 

углом

 

перене-

сения

 

центра

 

тяжести

 

ее

 

в

 

цех,

 

бригаду

 

и

 

зве-

но,

 

широкого

 

развертывания

 

соцсоревнования

 

к

ударничества

 

среди

 

рабочих

 

масс

 

и

 

поголовного

охвата

 

им

 

всех

 

коммунистов

 

и

 

комсомольцев,

развеірнув

 

непримиримую

 

борьбу

 

с

 

нарушением

труддйсциплины.

 

Усилить

 

оперативное

 

руковод-

ство

 

и

 

оказание

 

практической

 

помощи

 

низовым

организациям.

 

Поднять

 

на

 

должную

 

высоту

 

ра.

боту

 

производственных

 

парторганизаций

 

реши-

тельно

 

активизировав

 

их

 

на

 

непримиримую

борьбу

 

за

 

генеральную

 

линию

 

партии,

 

-борьбу

с

 

элементами,

 

оппортунизма

 

как

 

в

 

своих

 

соб-

ственных

 

рядах,

 

так

 

и

 

в

 

практике

 

работы

 

не-

партийных

 

организаций,

 

повысив

 

чувство

 

ответ-

ственности

 

каждого

 

коммуниста

 

за

 

порученную

ему

 

работу

 

и

 

за

 

выполнение

 

решений

 

партии.

е)

 

придавая

 

огромное

 

значение

 

делу

 

подго-

товки

 

кадров

 

и

 

отмечая,

 

что

 

работающая

 

бум-

фабрика

 

должна

 

-стать

 

кузницей

 

подготовки

квалифицированных

 

рабочих

 

и

 

инженерно-тех-

нических

 

сил.

 

для

 

2^-й

 

очереди

 

бумфабрики

 

в

'Связи

 

с

 

этим

 

перед

 

РК,

 

хозяйственником,

 

проф-

союзом

 

и

 

коллективом

 

ВКП(б)

 

бумфабрики

стоит-

 

исключительно

 

важная

 

задача

 

организа-

ции

 

подготовки

 

производственно

 

-

 

технической

интеллегенЦ'йи

 

особенно

 

из

 

карел

 

и

 

финнов,

 

для

чего

 

не

 

позднее

 

15.

 

октября

 

развернуть

 

на

 

фа-

брике

 

такую

 

систему

 

технической

 

учебы,

 

осо-

бенно

 

из

 

карел

 

и

 

финнов,

 

—

 

квалифицирован-

ных

 

рабочих,

 

мастеров

 

и

 

техников

 

в

 

основном

без

 

отрыва

 

от

 

производства.

Одновременно

 

с

 

этим,

 

предложить

 

п/частн

Бумтреста

 

совместно

 

с

 

НКПросом

 

подработать

вопрос

 

об

 

организации

 

в

 

Коедопоге

 

на,

 

1932

 

г.

техникума,

 

и

 

в

 

последующем

 

превращении

 

его

 

в

предприятие

 

ВТУЗ'а.

 

,

2.

 

Обязать

 

РК,

 

еа

 

основе

 

имеющихся

 

дирек-

тив

 

ОК

 

ВКП(б)

 

обешечить

 

успешное

 

и

 

свое-

временное

 

окончание

 

сплавных

 

работ,

 

одновре-

менно

 

с

 

этим

 

не

 

позднее

 

декадного

 

.-срока

 

раз-

работать

 

практические

 

мероприятия'

 

по-

 

развер-

тыванию

 

осенне-зимних

 

лесозаготовок.

>

    

3.

 

Придавая

 

большое

 

значение

 

лесохимии.в

15



деле

 

разрешения

 

проблемы

 

рационального

 

ис-

пользования

 

древесины,

 

обязать

 

РК

 

и

 

Фр-

РИК'а

 

уделить

 

больше

 

внимания

 

ее

 

развитию,

взяв

 

курс

 

на

 

механизацию

 

кустарно-промысло-

вой

 

кооперации.

                        

і

             

—■

4.

  

Отмечая

 

неудовлетворительную

 

постанов-

ку

 

работы-

 

потребкооперации

 

в

 

районе,

 

предло.

жить

 

РК

 

«

 

фракции

 

Карпотребсоюва

 

не

 

позд-

нее

 

2-х

 

декадного

 

срока

 

укрепить

 

кооператив-

йый

 

аппарат

 

работниками,

 

способными

 

на

 

де-

ле

 

улучшить

 

работу

 

«кооперации

 

и

 

добиться

действительной

 

перестройки

 

ее

 

работы

 

в

 

соот-

ветствии

 

с

 

предъявляемыми

 

к

 

ней

 

требованиями

текущим

 

моментом.

 

Расширить

 

существующий

свинарник

 

и

 

молочную

 

ферму

 

до

 

размеров

 

боес-

печивающих

 

регулярное

 

и

 

полное

 

снабжение

молоком

 

и

 

мясом

 

ведущих

 

групп

 

рабочих,

 

выде-

лив

 

на

 

эти

 

мероприятия

 

необходимые

 

средства.

-бязать

 

п/ч

 

НКЮн-аба

 

усилить

 

снабжение

 

Кон-

допожского

 

района

 

продуктами

 

и

 

промтова-

рами.

РК

 

в

 

октябре

 

месяце

 

организовать

 

проверку

работы

 

потребкооперации

 

под

 

углом

 

выполне-

ния

 

решений

 

ЦК

 

и

 

ОК

 

ВКП<'б).'

5.

  

В

 

области

 

-социалистического

 

переустрой-

ства

 

сельского

 

хозяйства,

 

ОК

 

предлагает

 

РК

строго

 

руководствоваться

 

имеющимися

 

реше-

ниями

 

ЦК

 

и

 

ОК

 

ВКП(б),

 

сосредоточив

 

основное

внимание

 

на

 

улучшении

 

организационно-строи-

тельной

 

работы

 

колхозов.

 

Добиться

 

решитель-

ного

 

поворота

 

сельского

 

хозяйства

 

к

 

обслужи-

ванию

 

промпредлрияти-л

 

района,

 

в

 

соответствии

с

 

этим

 

форсировать

 

развитие

 

огородничества,

молочного

 

дела

 

и

 

животноводства

 

с

 

тем,

 

чтобы

к

 

концу

 

1932

 

года

 

робчие

 

промпредпріиятий

района

 

полностью

 

удовлетворились

 

мастными

овощами

 

и

 

в

 

последующие

 

годы

 

молоком

 

и

ѵіфхт.

6.

  

Предложить

 

партчасти

 

НКЗема

 

решительно

усилить

 

снабжение

 

КондопожокоТо

 

района

 

се-

менами,

 

сельхозорудиями

 

и

 

апросилами.

 

Сов-

хоз-тресту

 

срочно

 

укрепить

 

работниками

 

Сун-

екий

 

совхоз.

7.

   

Учитывая

 

наличие

 

больших

 

возможностей

развития

 

рыболовства

 

в

 

районе

 

и

 

отмечая

 

сла-

бое

 

использование

 

местных

 

рыбных

 

рессурсов,

вредложить

 

РК

 

форсировать

 

развитие

 

улова

 

и

заготовок

 

рыбы,

 

организовав

 

это

 

делю

 

на

 

базе

коллективизации

 

рыбаков,

 

добившись

 

полного

снабжения

 

района

 

местной

 

рыбой

 

уже

 

в

 

теку-,

ием

 

году.

8.

  

Отмечая

 

слабое

 

руководство

 

работой

 

жел.

дор.

 

транспорта,

 

предложить

 

РК

 

усилить

 

руко-

водство

 

всеми

 

звеньями

 

работы

 

транспорта,

обратив

 

особое

 

внимание

 

на

 

готовность

 

транс-

порта

 

к

 

осенне-зимним

 

перевозкам

 

И

 

выполнение

транфинплана

 

по

 

всем

 

показателям

9.

  

Одобрить

   

мероприятия

   

КарЦИК'а

 

и

 

Сов

наркома

 

в

 

части

   

укрепления

   

и

 

развертывания

советской

 

работы1

 

лицом

 

к

 

промышленности

 

и

развитию

 

коммунального

 

строительства

 

в

 

Кон.

1допоге

 

под

 

углом

   

создания

   

города.

   

Предло-

16

        

/

жить

 

РК

 

и

 

фракции

 

РИК'а

 

дооитыся

 

улучшения

постановки

 

работы

 

сельсоветов.

10.

  

Признавая

 

состояние

 

профработы

 

особен,

но

 

в

 

цехах,

 

преприятии:

 

слабой,

 

предложить

фракции

 

КОПС

 

и

 

РК;

а)

  

немедленно

 

'

 

укрепить

 

профорганизацию

бум

 

фабр

 

ими

 

и

 

Суніского

 

лесозавода

 

сверху

 

до

низу;

б)

   

в

 

месячный

 

срок

 

добиться

 

улучшения

 

по-

становки

 

работы

 

цеховых

 

и

 

бригадных

 

проф-

званьев

 

и

 

развертывания

 

культработы

 

цеховых

и

 

бригадных

 

профзвѳньев

 

( и

 

развертывания

культработы

 

вокруг

 

выполнения

 

производствен-

ных

 

задач;

в)

  

помочь

 

профсоюзам

 

в

 

деле

 

улучшения

 

по-

становки

 

массовой

 

работы

 

и

 

обеспечить

 

систе-

матическое

 

руководство-

 

профработой,

 

повысив

руководящую

 

и

 

организующую

 

роль

 

райлроф.

совета.

11.

  

В

 

связи

 

с

 

бурным

 

ростом

 

-индустрии

 

и

коллективизац^ней

 

сел.

 

хозяйства,

 

парторганиза-

ции

 

необходимо

 

развернуть

 

такие

 

темпы

 

лик.

видации

 

неграмотности,

 

особенно-

 

технической.

которые

 

бы

 

обеспечили

 

быстрейшее

 

овладение

каждым

 

рабочим

 

новой

 

сложной

 

техникой.

 

Вме-

сте

 

с

 

этим

 

необходимо

 

обеспечить

 

полное

 

осу-

ществление

 

всеобуча

 

в

 

деревне,

 

в

 

промышлен-

ных

 

ценграх^охват

 

7-ми

 

леткой

 

всех

 

детей

 

ра-

бочих.

 

Для

 

выполнения

 

указанных

 

задач

 

к

 

1

 

ян-

варя

 

в

 

районе

 

должна

 

быть

 

создана

 

культармия

—

 

1500—2000

 

человек

 

и

 

обеспечить

 

систематиче-

ское

 

оперативное

 

руководство

 

культ-строитель-

ством.

 

Предложит

 

НКПросу'

 

обсудить

 

вопрос

 

о

развертывании

 

в

 

Кондопоге

 

сети

 

среднего

 

обра-

зования.

12.

  

РК

 

ВКП(б)

 

решительно

 

усилить'

 

работу

среди

 

женщин,

 

поставив

 

ее

 

как

 

одну

 

из

 

важней-

ших

 

задач

 

работы

 

всей

 

парторганизации,

 

нала-

дить

 

систематическую

 

работу

 

делегатских

 

со-

браний,

 

шире

 

привлекать

 

женщин,

 

в

 

особенно-

сти

 

работниц

 

и

 

колхозниц

 

ео

 

все

 

отрасли

 

ра-

бот

 

и

 

выдвигать

 

активных

 

из

 

них

 

на

 

ответ-

ственную

 

и

 

руководящую

 

работу.

13.

  

ОК

 

ВКО(б)

 

обращает

 

особое

 

внимание

 

на

необходимость

 

усиления

 

партийного

 

руковод-

ства

 

комсомольской

 

организацией

 

и

 

предлагает

РК,

 

коллективам

 

и

 

ячейкам

 

ВКП(б)

 

обратить

особое

 

внимание

 

на

 

ленинское

 

воспитание

 

ком-

сомола,

 

повышении

 

его

 

•

 

роли

 

и

 

пракггическогэ

участия

 

в.

 

борьбе

 

за

 

промфинплан-

 

и

 

широкое

вовлечение

 

комсомола

 

во

 

все

 

области

 

социали-

стического

 

строительства,

 

усиление

 

_рюста

 

за

счет

 

рабочей,

 

колхозной

 

и

 

бедняцко

 

-

 

сер~едняк-

кой

 

молодежи^

 

в

 

особенности

 

националов.

 

Шире

использовать

 

опыт

 

работы

 

молодежной

 

смены

бумфабрики.

 

,

14.

  

На

 

основе

 

имеющихся

 

решений

 

ОК

ВКЩб),

 

РК

 

решительно

 

увияичить

 

темпы

 

роста

парторганизации,

 

за

 

счет

 

лучших

 

оабочих—

ударников,

 

активистов

 

колхозников.

 

Не

 

позднее

1

 

октября

 

широко

 

развернуть

 

сеть

 

партийной

учебы,

 

добиваясь

 

вовлечения

 

в

 

нее

 

всех

 

комму-

нистов

 

в

 

особенности

   

кандидатского

    

состава.

*



улучшив

   

'Содержание

   

и

    

качество

    

партийной

учебы.

15.

 

По

 

работе

 

партийных

 

организаций

 

в

 

де-

ревне

 

(в

 

селе,

 

колхозе

 

и

 

совхозе)

 

поставить

основную

 

задачу

 

—

 

повышение

 

классовой

 

бое-

способности

 

и

 

их

 

руководящей

 

роли

 

на

 

селе).

РК

 

обеспечить

 

систематическое

 

живое

 

руко-

водство

 

инструктирование

 

и

 

практическую

 

по-

мощь

 

партячейкам

 

деревни.

 

Галавиое

 

внимание

в

 

работе

 

партячеек

 

сосредоточить

 

на

 

усилении

ими

 

руководства

 

важнейшими

 

участками

 

их

 

ра-

боты

 

(колхозное

 

строительство, '

 

сплав,

 

лесоза-

готовки

 

и

 

др.),

 

четкое

 

проведение

 

классовой

линии

 

партии,

 

работу

 

с

 

батрачеством

 

и

 

бедно-

/~\той;

 

организация

 

плановости

 

работы,

 

проверка

чТ~"и

 

контроль

  

за

 

выполнением

 

партийных

 

дирек-

з-~
16.

 

Предложить

 

партчасти

 

«Кирья»

 

в

 

кратчай-

ІЗ^

   

ший

 

срок

  

открыть

  

в

  

Кондопоге

  

свое

   

отделе-

~ѵ-

 

інаё

 

с

 

полиграфической

 

базой.

 

К

 

1-му

 

января

1932

 

т.

 

издать

  

популярную

    

брошюру

 

на

 

рус-

гЬ--

 

ском

 

и

 

финском

 

языках.

(ѵ-^

 

17.

 

Отмечая

 

наличие

 

огромного

 

количе-

ства

 

различных

 

бригад,

 

направленных

 

на

 

бум-

ГО

 

фабрику

 

за

 

последние

 

8

 

месяцев,

 

часто

 

отвле-

кавших

 

работников

 

фабрики

 

и

 

района

 

от

 

ру-

ководства

 

возложенной

 

на

 

них

 

работой,

 

пред-

ложить

 

РК

 

строго

 

руководствоваться

 

постанов-

лением

 

Центральных

 

органов

 

о

 

запрещении

 

по-

сылки

    

обследовательских

    

бригад

 

и

  

не

  

допу-

скать

 

на

 

бумфабрику

 

до«конца

 

1932

 

г.

 

никаких

бригад

 

бее

 

визы

 

ОК

 

ВКП(5).

18.

 

Учитывая,

 

особо

 

важные

 

и

 

сложные

 

зада-

чи

 

стоящие

 

перед

 

Кондопожской

 

парторганиза-

цией

 

требующие

 

максимального

 

сплочения

 

всех

сил

 

парторганизаций

 

района,

 

широчайшей

 

мо-

билизации

 

внимания

 

рабочих,

 

колхозных

 

бед-

няцко

 

середняцкий

 

масс

 

деревни

 

и

 

всех

 

непар-

тийных

 

(советов,

 

профсоюзов,

 

хозяйственных

и

 

др.)

 

организаций

 

на

 

их

 

выполнение.

 

В

 

особен

нооти

 

'парторганизация

 

должна

 

в

 

своей

 

повсе-

дневной

 

работе

 

учитывать

 

и

 

правильно

 

отра-

жать

 

Ленинскую

 

национальную

 

политику

 

—

 

ши-

рйко

 

развертывать

 

интернациональное

 

воспи-

тание

 

рабочих

 

и

 

всех

 

трудящихся

 

масс

 

района,

всемерно

 

создавать

 

условия

 

для

 

роста' и

 

за-

крепления

 

национальных

 

кадров

 

пролетариата,

широко

 

развертывая

 

пролетарскую

 

самокритн

 

•

ку,

 

решительно

 

борясь

 

за

 

генеральную

 

линию

партии

 

против

 

левацких

 

заскоков

 

и

 

особенно

правого

 

оппортунизма

 

—

 

Кондопожская

 

орга-

низация,

 

являясь

 

вполне

 

здоровой

 

и

 

делоспо-

собной

 

имеющей

 

в

 

своих

 

рядах

 

значительное

пролетарское

 

ядро,

 

сумеет

 

мобилизовать

 

свои

силы,

 

правильно

 

их

 

расставить

 

и

 

перестроить

работу

 

так,

 

что

 

отмеченные

 

слабости

 

и

 

недо-

статки

 

е

 

работе

 

будут

 

изжиты

 

в

 

кратчайший

срок

 

и

 

поставленные

 

перед

 

районом

 

задачи

 

—

выполнены.

,"




